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Udine, 24 novembre 2021

Concorso pubblico, per esami, a un posto di dirigente tecnico

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA PER L’ACCESSO ALLE PROVE SCRITTE DELLA
PROCEDURA CONCORSUALE

D.P.R.n. 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i.
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consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA

1. di aver preso visione e di accettare quanto riportato nel Piano Operativo Concorsi,
predispostodal Comune di Udine per la prevenzione ed il contenimento dell’emergenza
epidemiologica da COVID-19;

2. di esibire, all’'atto dell’ingresso nell’area concorsuale una certificazione verde Covid, cosi come
definita dall'art.9, co. 2, del D.l.n.52 del 2021,

3. dinon essere affetto da uno o piu dei seguenti sintomi:
a. temperatura superiore a 37,5° e brividi;
b. tosse di recente comparsa;

c. difficolta respiratoria; perdita improvvisa dell’'olfatto (anosmia) o diminuzione
dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto
(disgeusia);

d. mal digola;

4. di non essere sottoposto alla misura della quarantena o isolamento domiciliare e/o al
divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione, come misura di prevenzione
della diffusione del contagio da COVID-19.

Data Firma
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Informativa sul trattamento di dati personali e consenso

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR) La informiamo che, per accedere ai locali dell’Ente per lo
svolgimento delle prove selettive o di concorso, in ossequio alle disposizioni del “Piano Operativo Concorsi -
prevenzione e contenimento dell’emergenza epidemiologica da COVID-19” predisposto dal Comune di Udine e del
“Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus
Covid-19 negli ambienti di lavoro fra il Governo e le parti sociali” adottato ai sensi dell’art. 1, n. 7, lett. d) del DPCM 11
marzo 2020, DPCM 24 aprile 2020 e S.M.1., il Comune di Udine, U.o. Acquisizione Risorse Umane raccogliera e trattera
i dati personali anche sanitari da Lei riportati nel presente modulo ed in particolare i dati contenuti nella Certificazione
verde Covid di cui all’art. 9, co. 2, D.l. n. 52 del 2021.

| dati personali cosi ricavati, saranno trattati esclusivamente per finalita di prevenzione dalla diffusione del contagio da
Coronavirus COVID-19 e per l'implementazione dei protocolli di sicurezza anti-contagio all'interno delle strutture
dell’Ente, secondo gli atti sopra descritti.

Il trattamento delle informazioni di cui sopra & lecito ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. C) ed E) del Reg. 679/16, ovvero in
attuazione degli obblighi di cui all’art. 1, n. 7, lett. d) del DPCM 11 marzo 2020, del “Protocollo condiviso di
regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di
lavoro fra il Governo e le parti sociali” come modificato ed integrato con I'allegato nr. 6 del DPCM 26 aprile 2020, ed in
generale dall’art. 2087 c.c. e dal d.lgs. 81/08 sulla tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. Il
trattamento di dati particolari (ad. es. stato di salute) e avviene previo suo Consenso ai sensi dell’art. 9 par. 2 lett. A)
del GDPR.

La informiamo che i dati non saranno trasferiti in paesi extra UE e saranno trattati, per le finalita sopra esposte, da
Incaricati interni autorizzati dal Titolare (adeguatamente formati e responsabilizzati in merito al contenuto delle
informazioni trattate). Si informa altresi che I'Ente collabora con le Autorita sanitarie per la definizione degli eventuali
“contatti stretti” di una persona che sia stata riscontrata positiva al tampone COVID-19, cio al fine di permettere
I'applicazione delle necessarie e opportune misure di quarantena. Per tale ragione & quindi possibile che i dati raccolti
siano comunicati alle Autorita sanitarie per la ricostruzione della filiera degli eventuali contatti stretti.

L’eventuale mancata prestazione del Consenso al trattamento comportera I'impossibilita di accedere ai locali ove si
terranno le prove di concorso e selezione e pertanto la partecipazione al concorso.

Tutti i dati eventualmente raccolti verranno conservati fino al termine dello stato d’emergenza, poi saranno distrutti.

Il Titolare del trattamento & il Sindaco del Comune di Udine, in persona del legale rappresentante pro tempore.

Presso il Titolare & stato nominato un Responsabile della Protezione Dati (DPO), che potra fornire ogni ulteriore
informazione sul trattamento: il nominativo, i dati di contatto del DPO e la modulistica per esercitare i diritti ai sensi
degli articoli 15 e seguenti del GDPR.

O Letta I'informativa, ai sensi dell’art. 9 par. 1 lett. A del Reg. 679/16 presto il consenso al trattamento dei dati
particolari e di salute come sopra descritto.

Data Firma
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