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DGGETTS: Individuazione del soggetto cul attribuire Vincarico di Dirigente del Servizio Edilizia
Privata e Urbanistica del Comune di Udine per tre anni.

IL SINDACO

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n, 144 del 05/04/2022 con cul & stata
autorizzata la copertura di una posizione dirigenziale afferante I'area tacnica relativa all'edilizia
privata e urbanistica, tramite selezione ai sensi dell'art. 110, 1* comma, del D.Lgs. 267,/2000;

Dato atto che a tal fine & stata attiveta una procedura selettiva per lindividuazione del
candidati idonei al conferimento dell'incarice di Dirigente cui attribuire le funzioni dirigenziali del
citato Servizgio, procedurs che prevedeva:

* una prima fase di competenza della Commissione gudicatrice che ha provveduto alla
valutazione dei titoli possedutl dai partecipanti e allo svolgimento di una prova crale, con
succassiva collacaziona dei candidati in due fasce di merito, sulla base dei puntegg
complessivi ottenuli da ciascuno;

= una seconda fase di competenza sindacale, di individuazione del soggetio cui conferire
incarice fra i candidati collocatisi nella pnma Tascla, e qualora nella 1™ fascia fossero
insariti quattro o meno candidatl, la scelta pud essene effettuata anche tra | parecipanti
inseriti nella faseia inferiore.

. Riscontrato che la prima fase del procedimento si é conclusa con linzermento di otto
candidati nelia seconda fascia di merito;

Presa atto che di tali risultanze @ stata data informazione al sottoscritto, il quale ha preso
visione dei nominativi @ delle valutazioni effetiuate dalla Commissione esaminatrice, nonché dei
curricula dei candidati idonei e coliocati nella seconda fascia di merito;

Precisato che linserimenta in una fascia di merito non dava luogo alla formazione di alcuna
graduatoria di merito, individuando solamentea i soggetti potenzialmente legittimatl alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro con il Comune di Udine;

Riscontrato che é risultato idoreo il candidato Di Lena Raffaele, il quale risulta in possesso
di competenze e mﬁacit& idonee al particolare ruclo da ricoprire; lo stesso, infatti, ha maturato
competenze che garantiscono un elevato grado di professionalitd e conoscenza della disciplina,

glla luce anche dell'esperenza decenngle come responsabite dei settor di edilizia privata,



urt:lal_ﬂislica g 3UAR, ﬁresﬁu amministrazioni comunall della Regione Friuli Venazia Giulia;

Accertsto pertanto che in virtd delle esperienze professionall maturate, "architetto Di Lena
vanta una conoscenza approfondita della disciplina speciale applicabile in regione;

Ritenuta di individuare per le ragioni suesposte, 'architetto DI Lena Raffasle, guale
Dirigante a cui affidara 1a direzione del Servizio Edilizia Privata & Urbanistica del Comune di Udine,

DECRETA

1) di nominara, per i motivi esporti in premessa, "architetto Di Lena Raffaele,
quale Dirgente de! Servizio Edilizia Privata e Urbanistica
per un periodo di tre anni;

2) di dare atio che il rapporte di lavoro sard perfezionato con |a stipula del contratto
individuale di lavorns;

3} di condizionare scspensivamente |'efficacla dell'assunzione e del confermento
dell'incarico dirgenziale alla presentazione da parte dell'interessato, prima dalla
sottoscrizione del contratte di lavoro, della dichiarazione di non trovarsi in alcuna
delle situazioni di inconferibilitd previste dal DLgs. n. 39/2013 in materla di
inconferibilita & incompatibilitd degli incarichi dirigenzizli presso le pubbliche
amministrazioni:

DISPONE

di rinviare al competenti ufficl del Servizio Organizzazione e Gestione Risorse Umane la
predisposizions degli atti necessari a formalizzare 'assunzione a tempo determinata dell'architetto
Di Lena in gualitd di Dirigente del Servizio Edilizia Privata e Urbanistica.

IL SINDACO
on. Pietra Fomtanini



