
Comune di Udine – Determina n. 2109 del 29/12/2022 

 
 
 

Comune di Udine 
 

Servizio Organizzazione e Gestione Risorse Umane 
 
 
 

DETERMINAZIONE SENZA IMPEGNO DI SPESA 
 
 
 

Oggetto: Concorso pubblico a 6 posti di Funzionario amministrativo contabile (cat. D1): 
sospensione procedura per verifica requisiti di ammissione. 
 
N. det. 2022/4100/307 

N. cron. 2109 del 29/12/2022 

 
 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

 

VISTO il D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti 

Locali;  

VISTO lo Statuto comunale; 

RICHIAMATI i propri provvedimenti: 

• n. 1231 del 02.08.2022 con cui è stato indetto un concorso pubblico, per esami, a n. 6 posti 

di Funzionario Amministrativo Contabile (Cat. D1) con riserva di due posti ai dipendenti a 

tempo indeterminato del Comune di Udine ai sensi dell’art. 26, co. 4, lett. a) della l.r. n. 

18/2016; 

• n. 1457 del 12.09.2022 di ammissione alla procedura concorsuale di n. 545 candidati, con 

riserva di verifica circa il reale possesso dei requisiti dichiarati dai candidati;  

DATO ATTO che, in esito alla prova scritta sono stati ammessi a sostenere la prova orale n. 88 

candidati; 

VERIFICATA l’opportunità di effettuare le verifiche circa il reale possesso dei requisiti per la 

partecipazione al concorso da parte dei candidati, precedentemente allo svolgimento della prova 
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orale, al fine di ottimizzare i tempi di svolgimento della procedura, evitando di sottoporre a 

colloquio candidati potenzialmente da escludere; 

 RICHIAMATO in particolare quanto previsto dal Bando, approvato con la citata 

determinazione n. 1231, con riguardo ai requisiti richiesti per la partecipazione e le prescrizioni 

riguardanti le modalità e le cause formali di esclusione; 

 RICHIAMATO il decreto sindacale n. 83/2020 con cui è stato conferito alla dott.ssa Finco 

Francesca, Segretario Generale del Comune di Udine, l'incarico di direzione ad interim del Servizio 

Organizzazione e Gestione Risorse Umane a decorrere dal 14 dicembre 2020 e fino alla nomina di 

un dirigente titolare; 

 

D E T E R M I N A 

 

1. di procedere con la verifica circa il reale possesso dei requisiti di partecipazione da parte dei 

candidati, precedentemente allo svolgimento della prova orale; 

2. di sospendere la procedura concorsuale e quindi lo svolgimento delle prove orali già 

calendarizzate, fino alla conclusione delle operazioni di verifica di cui sopra.  

 

 
 
 
  IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

  Francesca Finco 
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