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DISTRIBUZIONE DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI PER MISSIONI DI BILANCIO

OBIETTIVI STRATEGICI

MISSIONI DI BILANCIO
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Recupero del patrimonio esistente

Cittadella della giustizia

Riqualificazione delle infrastrutture ferroviarie

Revisione PRG e Accessibilita Urbana

Piano per le periferie

X
X

Revisione della mobilita cittadina

Smart Mobility

Piano straordinario di interventi di manutenzione

Partecipazione e decentramento

Ascolto

Revisione del ruolo di Udine nell’ambito del territorio
della ex UTI e delle modalita di interazione
amministrativa con i comuni limitrofi

Rilancio del commercio, delle attivita artigianali e di

"“Iservizi nel centro storico e nelle periferie

Marketing territoriale

Controllo dell'immigrazione irregolare

Sicurezza e decoro urbano

Riqualificazione aree pubbliche

Valorizzazione del patrimonio storico-identitario della

“leitta

Teatro Giovanni da Udine

Valorizzazione dell’identita culturale locale

Promozione dei musei cittadini

Biblioteca Civica

Udine Citta della Musica
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Eventi culturali rilevanti e di respiro internazionale
Ambulatori di quartiere

Citta Sane

La famiglia al centro

Costituzione Tavolo delle Poverta

Sostegno alle persone diversamente abili
Contrasto alla violenza sulle donne e promozione delle
pari opportunita

Nuovo tempio crematorio

Social housing

Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito
Interventi rivolti alle persone anziane

Servizi cimiteriali e Onoranza funebri
Revisione del sistema delle borse di studio
Promozione di forme di aggregazione giovanile
Interventi di edilizia scolastica

Valorizzazione degli impianti sportivi
Manifestazioni sportive

Rapporti con le associazioni sportive
Promozione della cultura ludica

Migliorare la fruibilita delle aree verdi
Benessere degli animali d’affezione
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Raccolta differenziata

Rapporti con Net Spa
Rapporti con Ausir

Gestione dei servizi energetici del Comune di Udine

Migliorare le prestazioni ambientali dell’Ente
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Missione 01: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

SPESE CORRENTI E IN CONTO CAPITALE MISSIONE 1 PER PROGRAMMA E MACROAGGREGATO

Impegni 2023
Programma 1 - Organi istituzionali
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 168.649,56
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 56.857,87
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 792.343,38
Macroaggregato 10 - Altre spese correnti 56,12
Totale SPESE CORRENTI 1.017.906,93
Programma 2 - Segreteria generale
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 917.579,30
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 49.935,22
Totale SPESE CORRENTI 967.514,52
Programma 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 1.332.423,96




Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 93.356,37
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 1.011.208,52
Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive e 204.898,17
compensative delle entrate

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti 424.928,17

Totale SPESE CORRENTI

3.066.815,19

TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi ed acquisto di 220.205,85
terreni
Totale SPESE IN CONTO CAPITALE 220.205,85

Programma 4 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 672.470,53
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 42.440,91
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 500.802,77

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

13.110.908,34

Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive e 150.952,56
compensative delle entrate
Totale SPESE CORRENTI 14.477.575,11

Programma 5 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
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TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 422.743,62
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 73.023,98
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 1.073.427,50
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 50,00
Macroaggregato 7 - Interessi passivi 140.903,42
Macroaggregato 10 - Altre spese correnti 179.595,00

Totale SPESE CORRENTI

1.889.743,52

TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 5.819.905,36
Totale SPESE IN CONTO CAPITALE 5.819.905,36
Programma 6 - Ufficio tecnico

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 3.859.257,20
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 249.589,25
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 1.928.026,54
Macroaggregato 7 - Interessi passivi 28.038.,41
Totale SPESE CORRENTI 6.064.911,40

TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

1"




Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 339.163,87
Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti 19.255,25
Macroaggregato 5 - Altre spese in conto capitale 456.147,22
Totale SPESE IN CONTO CAPITALE 814.566,34

Programma 7 - Elezioni e consultazioni popolari - ana

grafe e stato civile

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 2.060.223,95
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 131.475,02
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 299.564,88

Totale SPESE CORRENTI

2.491.263,85

Programma 8 - Statistica e sistemi informativi

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 926.008,65
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 61.710,01
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 1.092.449,52

Totale SPESE CORRENTI

2.080.168,18

TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

143.983,26

Totale SPESE IN CONTO CAPITALE

143.983,26
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Programma 10 - Risorse umane

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 5.285.583,08
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 371.369,70
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 1.022.204,28
Macroaggregato 10 - Altre spese correnti 4.767,01

Totale SPESE CORRENTI

6.683.924,07

Programma 11 - Altri servizi generali

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 1.916.463,31
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 148.086,50
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 619.600,98
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 322.186,64
Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive e 23.000,00
compensative delle entrate

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti 367.722,59
Totale SPESE CORRENTI 3.397.060,02

Totale Missione spese correnti

42.136.882,79

Totale Missione spese in conto capitale

6.998.660,81
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 1.03 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

14



Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.05.01 - Razionalizzazione, indirizzo e controllo delle societa partecipate

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.05 - Efficientamento attivita svolte mediante soci eta parteci pate

FINCO FRANCESCA

SEGRETERIA GENERALE

Attuazione a cadenza annuale delle attivita di verifica delle partecipazioni societarie con eventuale adozione di idonei piani di razionalizzazione, ove necessario,
everificade conseguenti risultati ed obiettivi prefissati entro I’ anno successivo.

Attribuzione sistematica alle societa controllate degli obiettivi di contenimento delle spese di funzionamento e del personale e loro verifica.

Monitoraggio gestione e conti economici per garantire una gestione profittevole.

Verificadella gestione delle societa partecipate affidatarie di servizi pubblici locali o strumentali al fine di fornire servizi con una qualita ragionevole e garantire
il contenimento delle tariffe.

Controlli amministrativi previsti nel regolamento sui controlli interni.

Con le seguenti delibere di Giunta Comunale sono stati attribuiti alle societa a controllo pubblico gli obiettivi di contenimento delle spese di funzionamento e del
personale:

- Deliberanr. 118 del 14/03/2023 — CAFC SpA

- Déeliberanr. 195 del 16/05/2023 — NET SpA

- Deliberanr. 226 del 06/06/2023 — DITEDI Scarl

- Deliberanr. 227 del 06/06/2023—- FRIULI INNOVAZIONE Scarl

- Deliberanr. 265 del 27/06/2023 — U DINE MERCATI SRL

- Deliberanr. 311 del 08/08/2023 — SSM SpA

- Déliberanr. 537 del 12/12/2023 — UDINE MERCATI SRL

Sono stati analizzati i bilanci d' esercizio 2022 di tutti i soggetti partecipati, in approvazione nel periodo aprile/ luglio 2023.

E stato effettuato il costante monitoraggio della gestione delle societa affidatarie di servizi pubblici locali.

Con D.G. n. 558 del 19/12/2023 si & provveduto all'individuazione degli organismi costituenti il Gruppo Comune di Udine.

Con Deliberadi C.C. nr. 95 del 18/12/2023 é stata approvata |la razionalizzazione annuale delle partecipazioni societarie possedute al 31/12/2022.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.11.01 - Servizio Finanziario

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.11 - Servizio Finanziario

DEL GIUDICE MARINA

SERVIZIO FINANZIARIO

Predisporre i documenti fondamentali e le relative variazioni, con I’ obiettivo di rendere operativi i Servizi nei tempi piu brevi possibili.

Supporto ai servizi tecnici per la gestione contabile delle opere, dei finanziamenti e della modificadi cronoprogrammae in particolare, per I attuazione delle
opere legate ai finanziamenti PNNR, anche per il rispetto degli adempimenti contabili e di tracciamento previsti.

Garantire da parte dell’ U.Org. Acquisti gli approvvigionamenti previsti secondo |le competenze attribuite.

Sono stati predisposti il Rendiconto della gestione 22 el Bilancio Consolidato 22 entro i termini, nonché le variazioni di bilancio necessarie e I assestamento al
Bilancio di Previsione unitamente alla verifica del mantenimento degli equilibri di bilancio.

Riguardo al monitoraggio sulla gestione, in particolare delle entrate, nel mese di settembre si € provveduto a trasmettere la documentazione ai diversi Servizi.

L 'attivita ha premesso una ricognizione generale del residui attivi con |'eventuale attivita di sollecito a recupero crediti o all'eliminazione delle poste inesigibili.
Il servizio Finanziario ha costantemente monitorato e coordinato le attivita dei diversi responsabili garantendo di mantenere un Indice di Ritardo dei Pagamenti
negativo.

Per quanto concerne I'attivita di controllo degli interventi finanziati con risorse PNRR il Servizio Finanziario ha predisposto gli atti per la creazione dei capitoli
dedicati per il tracciamento dei fondi, ha analizzato le circolari dei diversi Ministeri per definire i controlli da effettuare ed ha predisposto circolari per indicare
gli adempimenti richiesti nel predisporre gli atti. E' stata adottata una check-list per i controlli puntuali sugli atti di liquidazione e predisposta la documentazione
di competenza per la rendicontazione da parte dei servizi interessati. Complessivamente sono stati controllati atti relativi a 25 finanziamenti (23 opere pubbliche
e 2 progetti per Ambito) con 87 check-list per i controlli puntuali sugli atti di liquidazione, e 70 attestazioni relative ai versamenti IVA e IRPEF, necessari per
larendicontazione da parte dei servizi interessati

Sono stati attivati gli approvvigionamenti richiesti in base alle risorse disponibili.
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Programma 1.04 - Gestione delle entratetributarie e servizi fiscali

Obiettivo Operativo 09.06.01 - Semplificazione a favore dei contribuenti

Descrizione

Indirizzo strategico 09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
Obiettivo strategico 09.06 - Semplificazione afavore dei contribuenti

Dirigentedi riferimento DI BENEDETTO ENRICA

Servizio di riferimento SERVIZIO TRIBUTI E SERVIZI SOCIALI

2023 - Attivita Aperturadi uno sportello tributario unico per i contribuenti.

Consolidamento delle funzionalita del portale telematico.

Awvio della prenotazione on-line degli spazi per le affissioni, anche avvalendosi di supporto esterno nella gestione del servizio affissioni.

Verra data applicazione, regolamentare e gestionale, alle novellate disposizioni regionali di cui allaL.R. 17/2022 di istituzione della nuovaimposta locale sugli
immobili — ILIA, ivi compresala determinazione dei valori di mercato delle aree edificabili.

2023 - Stato di attuazione La Giunta ha nominato la commissione tecnica che si € riunita pitl volte per la determinazione dei valori di mercato delle aree edificabili.

annuale
E' stato adottato il “Regolamento per la definizione agevolata di cui al’art. 17-bisdel D.L. 34/2023, convertito in L. 56/2023", sono stati attuati gli adempimenti
conseguenti e l'attivita di coordinamento con |'agente della riscossione.

Per quanto riguarda l'avvio della digitalizzazione e geol ocalizzazione degli impianti di affissione, € stata portata atermine la creazione del database popolato con
le coordinate dei quasi 600 impianti rilevati sul territorio.

Si e provveduto all'aggiornamento della Cartadei Servizi del Servizio Tributi.
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Obiettivo Operativo 09.10.01 - Riduzione carico tributario e potenziamento riscossione coattiva

Descrizione

Indirizzo strategico 09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA

Obiettivo strategico 09.10 - Riduzione del carico tributario attraverso lalotta all'evasione e il potenziamento della riscossione coattiva

Dirigentedi riferimento DI BENEDETTO ENRICA

Servizio di riferimento SERVIZIO TRIBUTI E SERVIZI SOCIALI

2023 - Attivita Il superamento della fase emergenzial e e della conseguente sospensione, sia hell’ anno 2020 che nei primi mesi dell’ anno 2021, della riscossione coattiva e degli
accertamenti consentiradi proseguire nell’ anno 2023 nell’ attivita accertativa e con le procedure coattive in termini di auspicabile maggior introito e
accelerazione dei tempi di recupero e riscossione, anche attraverso I entrate in vigore del nuovo Regolamento comunal e per la riscossione coattiva delle entrate
tributarie ed extratributarie.

2023 - Stato di attuazione Limitatamente alle Onoranze Funebri e stata effettuata la ricognizione della documentazione contabile relativa al 2022 non ancora accertata e per la quale sono

annuale stati inviati i solleciti di pagamento. E stata altresi predispostalabozzadi diffidaa sensi degli artt. 20 e 21 del Regolamento per |e Entrate tributarie ed extra

tributarie. In data 04/10/2023 é stata effettuata la formazione.

E stata completata |'informatizzazione extracontabile con modalita interne.

Alcuni Servizi (Servizio Sistemi Informativi e Telematici, Locazioni, Istruzione, Anagrafe Canina, Verde Pubblico, Servizi Sociali ed Edilizia Privata) hanno
effettuato |a formazione e predisposto la diffida ad adempiere ai sensi dei succitati artt. Ad oggi il Servizio Sistemi Informativi e Telematici haanche
predisposto I’ avviso di accertamento esecutivo ai sensi degli artt. 20 e 23 del medesimo Regolamento.
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Programma

Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

1.05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

01.01.01 - Alienazioni e valorizzazioni patrimoniali

01- UDINECITTA’ POLICENTRICA

01.01 - Recupero del patrimonio esistente

CROPPO CRISTINA

SERVIZIO AMBIENTE ENERGIA E PATRIMONIO

Recupero del patrimonio in disuso — terza fase con aggiornamento del piano delle alienazioni indicando gli immobili davendere.
Prosecuzione dell'attivita di venditaindicata dal Piano delle Va orizzazioni/Alienazioni.

E' stato predisposto I'elenco degli immobili comunali suddiviso per tipologia ed € stata presentata la matrice delle competenze in materia concessoria e
gestionale per gli immobili comunali.

LaBancadati immobili & stata implementata con:

- i dati del censimento delle colonie feline,

- individuazione degli immobili sedi di uffici comunali e numero di addetti per sede (numero schede per Servizi e sede n. 176)

- Immobili militari ed ex militari (n. schede 34)

- Impianti sportivi (n. schede 42)

- Impianti sportivi scolastici (n. schede 6)

Sono stati censiti su Qgis (sistemainformativo territoriale) i seguenti immobili comunali nel secondo semestre:

- proprietalocazioni passive

- appartamenti e accessori

- parcheggi

- immobili culturali

- immobili sacri

Lagiunta comunale con decisione n. 322 del 14.11.2023 ha preso atto dello Studio di fattibilita per lariduzione degli affitti con valutazione degli spazi in uso
per le sedi degli uffici comunali. In tale studio sono stati anche evidenziati i costi di intervento sugli stabili analizzati oltre che la schedatura di tutti gli stabili
dedicati ad uffici.

Per i 10 immobili censiti lo scorso anno é stato determinato |o stato di conservazione e le criticita
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

01.01.02 - Recupero del patrimonio in disuso einterventi di manutenzione straordinaria sul patrimonio comunale

01- UDINECITTA’ POLICENTRICA
01.01 - Recupero del patrimonio esistente
PESAMOSCA RENATO

SERVI1ZI10 OPERE PUBBLICHE

Interventi edilizi e di manutenzione straordinariaal patrimonio esistente secondo il Piano triennale delle opere pubbliche collegato al’ approvazione del Bilancio.
Conriferimento all’ opera Ex Macello |1 lotto — 11 stralcio, si €in attesa dell’ esito della domanda di finanziamento presentata avalere sui fondi della
Concertazione delle politiche di sviluppo trala Regione e gli Enti Locali anni 2023/2025 per il prosieguo.

Sono terminati i lavori di demolizione Ex Caserma Piave ed il | 03.11.2023 ¢ stata dichiaratal'ammisibilita del certificato di regolare esecuzione
Il progetto esecutivo per il secondo lotto dell'Ex Macello era stato approvato il 30.11.2021 e |'intervento non & stato appaltato per mancanza delle risorse

necessarie; successivamente |'opera é stata oggetto di unarichiestadi contributo volta a finanziare non solo |'esecuzione dei lavori ma anche dei corrispondenti
allestimenti.
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Obiettivo Operativo 01.01.03 - Presain carico dei beni immobili ex Provincia di Udine

Descrizione

Indirizzo strategico 01 - UDINE CITTA’ POLICENTRICA

Obiettivo strategico 01.01 - Recupero del patrimonio esistente

Dirigentedi riferimento CROPPO CRISTINA

Servizio di riferimento SERVIZIO AMBIENTE ENERGIA E PATRIMONIO

2023 - Attivita Prosecuzione del programmadi riqualificazione dei beni ritenuti funzionali al'attivitadel Comune di Udine. Si procedera alla cessione del “Palazzo del
Governo” di viadellaPrefetturaa fine di recuperare o stesso afunzioni pubbliche

2023 - Stato di attuazione Ai fini della verifica dell'interesse culturale su beni ex Provincia di Udine (esclusi i fabbricati destinati a sede scolastica per Istituti secondari di secondo grado) &

annuale stata predisposta, con relazione storica, una primaistanzadi verifica dell'interesse culturale, limitatamente ad un primo gruppo di cespiti.

Con istanza di data 22.08.2023 é stata richiesta alla Soprintendenza la verifica dell'interesse culturale per il palazzo Cappellani
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

01.01.04 - Progetto PUVaT

01- UDINECITTA’ POLICENTRICA

01.01 - Recupero del patrimonio esistente

CROPPO CRISTINA

SERVIZIO AMBIENTE ENERGIA E PATRIMONIO

Completamento dell'attivita di monitoraggio degli interventi gia attuati e svolti nell'anno precedente con riferimento particolare a recupero dell’ ex Caserma
Cavarzerani, destinata ad ospitare le strutture della Polizia di Stato e dell’ Agenzia delle Entrate (archivio) e dell’ ex scuola Stringher destinata a sede della
Procura.

Prosecuzione dell'attivita di verificadi ulteriori immobili pubblici individuati dal Tavolo Tecnico Operativo negli anni precedenti suscettibili di valorizzazione,
razionalizzazione e trasformazione.

Durante la convocazione dell’ ultimo tavol o tecnico operativo si € concordato di delegare I’ attivitadi valutazione del progetto dell’ area della caserma
Cavarzerani ad un gruppo di lavoro ristretto ad alcuni tecnici referenti degli uffici comunali al fine di definire nel dettaglio siagli aspetti viabilistici necessari per
dare supporto a progetto che la definizione degli spazi dedicati a verde pubblico.

E stata sottoscritta con il Ministero della Giustiziala convenzione per larealizzazione e uso del 1° |otto dell’ edificio ex scuola “Bonaldo Stringher”
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

01.01.05 - Distribuzione sul territorio delle scuole e degli uffici comunali

01- UDINECITTA’ POLICENTRICA

01.01 - Recupero del patrimonio esistente

CROPPO CRISTINA

SERVIZIO AMBIENTE ENERGIA E PATRIMONIO

Prosecuzione delle valutazioni strategiche connesse all'attivita svolta negli anni precedenti per completare il programmaddi trasferimento dei servizi che sonoin
locazione passiva.

Relativamente alla distribuzione sul territorio delle scuole, prosecuzione delle valutazioni connesse all'attivita svolta negli anni precedenti, tenuto conto del
programma degli interventi di edilizia scolastica e dell'andamento delle iscrizioni.

Inizio lavori della nuova sede della Protezione Civile

Sono stati raccolti ed elaborati i dati relativi all'a.s. 2022/2023. E' statainoltrataai dirigenti scolastici larichiestadi invio dei dati relativi agli alunni iscritti

all'a.s. 2023/2024.
A fine anno é stato condiviso con |'assessore di riferimento un elaborato contenente I'analisi della composizione delle classi prime di ogni plesso scolastico in
relazione a territorio di provenienzadegli alunni non residenti nel bacino d'utenza della scuola ala quale sono iscritti (a.s. 2022-2023 e 2023-2024)
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

Missione PNRR
Componente PNRR
Note PNRR

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

01.01.09 - Ristrutturazione edificio ex magazzino idraulico per larealizzazione del nuovo centro per |'impiego

01- UDINECITTA’ POLICENTRICA

01.01 - Recupero del patrimonio esistente

CROPPO CRISTINA

SERVIZIO AMBIENTE ENERGIA E PATRIMONIO

5-INCLUSIONE E COESIONE
5.1-POLITICHE PER IL LAVORO
Sub-Investimento 1.1 " Potenziamento centri per I'impiego"

Con riferimento all’ opera Ristrutturazione dell’ edificio “Ex Magazzino idraulico” (opera 8172) per larealizzazione del nuovo centro per I'impiego si proseguira
nella progettazione dell’ intervento.

Durantei primi approfondimenti progettuali € emerso cheil fabbricato individuato non aveva le caratteristiche dimensionali volute dall'Amministrazione

regionale.

Con decisione di Giunta comunale del 06.06.2023 e stato autorizzato il prosieguo dell'iter di modifica della sede del Centro per I'lmpiego dal fabbricato di
via Chinotto aquello di via Brigata Re.

In data 10.07.2023 é stata inviata richiesta alla Regione di modifica agli atti regionali per I'individuazione della nuova sede del CPI, unavoltaricevutala

delibera si potra modificare |'affidamento della redazione del progetto di fattibilita tecnica ed economica.
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Obiettivo Operativo 01.02.01 - Sistemazione ex scuola B. Stringher da adibire a sededella Procura—1 Lotto

Descrizione

Indirizzo strategico 01 - UDINE CITTA’ POLICENTRICA

Obiettivo strategico 01.02 - Cittadella della giustizia

Dirigentedi riferimento PESAMOSCA RENATO

Servizio di riferimento SERV1ZI0 OPERE PUBBLICHE

Missione PNRR 5-INCLUSIONE E COESIONE

Componente PNRR 5.2-INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO SETTORE

Note PNRR Investimento 2.1 “Investimenti in progetti di rigenerazione urbana, volti aridurre situazioni di emarginazione e degrado sociale’

2023 - Attivita Con I'ottenimento del finanziamento per la copertura degli interventi riguardanti il primo lotto saranno avviati i lavori che interesseranno tutto il fronte di via
Crispi.

2023 - Stato di attuazione Si é provveduto al'aggiudicazione dei lavori ed in ottobre sono stati avviati i lavori.

annuale
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

01.05.01 - Piano per le periferie

01- UDINECITTA’ POLICENTRICA

01.05 - Piano per le periferie

CROPPO CRISTINA

SERVIZIO AMBIENTE ENERGIA E PATRIMONIO

Conclusione degli interventi previsti per il progetto “Experimental City”.

7840/3 "Riuso e rifunzionalizzazione hangar Osoppo per attivita sociali, sportive, culturali, didattiche": € intervenutain corso d'anno una proroga per rilevanti
problematiche legate al reperimento dei materiali in relazione all'aumento dei costi degli stessi; i lavori si sono poi conclusi in dicembre.

7840/6 "Riuso e rifunzionalizzazione aree scoperte ex Caserma Osoppo aimpianti sportivi*: sospensione dei lavori per redazione perizia suppletiva e di variante
approvata con Deliberadi Giunta del 21/03/2023; in agosto si sono poi conclusi i lavori mentre il CRE é stato approvato in novembre.

7840/8 "Riuso rifunzionalizzazione ex palazzina ex prigioni": I'impresa ha chiesto ed é stata autorizzata con determinazione dirigenziale del 24/02/2023 alla

prorogadei lavori atutto il 28/04/2023 a causa delle interferenze meteorol ogiche e per |a corretta maturazione dei getti in cemento armato. | lavori si sono
conclusi in giugno.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

01.08.02 - Messain sicurezza Mulino Viale Volontari della Liberta

01- UDINECITTA’ POLICENTRICA

01.08 - Piano straordinario di interventi di manutenzione
SAVOIA FRANCESCA

SERVIZIO VIABILITA'

Termineranno i lavori di messain sicurezzadel Mulino

Terminati e collaudati i lavori di messain sicurezzadel Mulino
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Programma

Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

1.06 - Ufficio tecnico

09.02.02 - Progetti e finanziamenti PNRR e POR-FESR

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.02 - PNRR, Progetti Europei e Partecipazione

SCLAFANI SILVIA

SERVIZIO AMMINISTRATIVO APPALTI

Proseguiral’attivita del gruppo di lavoro appositamente costituito per I’ accesso alle opportunita di finanziamento offerte dal Piano Nazionale di Ripresae
Resilienza e per il presidio dei progetti giafinanziati coni fondi del Piano PNRR, anche attraverso I’ utilizzo della piattaforma informatica per la rendicontazione
atal fine messa a disposizione dal Ministero.

Proseguirainoltre il presidio dei progetti giafinanziati coni fondi POR - FESR , ivi compresi i finanziamenti che verranno eventualmente assegnati con la
programmazione 2021-2027.

Con riferimento alla programmazione PR FESR 2021-2027 sono state apportate alcune integrazioni alla strategia di sviluppo urbano a fine di adeguarlaalle
linee programmatiche dell’ amministrazione comunale, la strategia cosi integrata e |e operazioni prioritarie da portare a finanziamento del Programma sono state
trasmesse alla Regione FVG il 27/10/2023. In data 29/12/2023 si € provveduto a trasmettere alla Regione FV G |e schede progetto (secondo una primaipotesi
richiesta dall'Amministrazione regionale).

Per quanto attiene agli interventi PNRR é stato predisposto un archivio digitale, strutturato secondo le indicazioni date dal Ministero dell'Interno con decreto del
22/11/2022, che consente la conservazione ordinata e razional e della documentazione, favorendone il facile reperimento anche ai fini dell’implementazione del
sistemadi monitoraggio REGIS. Indata 17 agosto 2023, il Servizio Amministrativo Appalti ha provveduto ad inviare atutti i Servizi dell’ Amministrazione
coinvolti nell’ attuazione di interventi PNRR specifica circolare contenente le indicazioni operative per la corretta archiviazione documentale degli interventi
PNRR.

| diversi Servizi interessati hanno provveduto ad alimentare con i dati disponibili la struttura documental e creata.

Nell'ambito del monitoraggio di ciascun progetto PNRR, in cui il soggetto attuatore € il Comune di Udine, si & provveduto ad inserire sulla piattaforma REGIS il
relativo cronoprogramma, piano dei costi e quadro economico.

A seconda dello stato di attuazione dell'intervento, sono stati inseriti i dati richiesti relativi alle procedure di affidamento svolte e ai giustificativi di spesa.

In data 11 luglio 2023 e stato trasmesso alla Giuntail report di monitoraggio relativo alla opere PNRR.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.07.01 - Aggiornamento del Regolamento Edilizio comunale

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.07 - Aggiornamento regolamenti in materia di Edilizia Privata

DI LENA RAFFAELE

SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

Si effettuerail monitoraggio delle eventuali necessita di ulteriore aggiornamento del regolamento, afronte di intervenute variazioni normative in materiae/o di
necessita specifiche dell’ Amministrazione comunale.

Per quanto riguarda lo Sportello Unico dell’ Edilizia online sono state risolte criticita ancora presenti nel gestionale con il supporto della softwarehouse.
E' stata avviata l'implementazione dei procedimenti relativi alla Pianificazione Territoriale.

Relativamente al software in uso per le procedure digitalizzate del SUED in marzo 2023 é stato implementato e testato il Workflow semplificato ed € iniziato il
processo di revisione documentale volto a uniformare la documentazione contenuta nel software
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Programma

Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

1.07 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

01.09.02 - Consigli di quartiere

01- UDINECITTA’ POLICENTRICA

01.09 - Partecipazione e decentramento

LONDERO RODOLFO

SERV1ZI0 DEMOGRAFICO E SERVIZI SPORTIVI

Verranno supportati i consigli di quartiere nellaloro attivita di collegamento trail territorio e I’ Amministrazione Comunale.

L’ Amministrazione intende superare la precedente impostazione dei Consigli di Quartiere. A tal fine sono stati predisposti 4 modelli di decentramento e
parteci pazione presentati alle associazioni, forze politiche e cittadinanza. E' stato in seguito predisposto il nuovo regolamento sui consigli di quartiere partecipati.

30



Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.03.01 - Cartedi Identita Elettroniche

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.03 - Potenziamento dei Servizi Demografici

LONDERO RODOLFO

SERVI1ZIO DEMOGRAFICO E SERVIZ| SPORTIVI

Attivitadi monitoraggio dei tempi di attesa per I’ emissione delle CIE, con I’ obiettivo di mantenereil tempo medio di attesa entro 30 giorni.
Ottimizzazione degli orari di aperturaal pubblico e dell’informativa agli utenti, al fine di contenerei tempi di attesa.
Formazione di nuovo personale.

| tempi di attesa per il rilascio della CIE rimangono entro i 30 giorni.

Sono state formate le due unita di personale assegnate all’ ufficio carte di identita.

Prosegue il monitoraggio degli appuntamenti con la gestione della valutazione delle emergenze accanto al calendario presente sul sito.

Si e predisposta la nuova modulistica per il rinnovo del PIN PUK. Nel corso del 2023 c'é stato un incremento del 10,13% di carte emesse (tracie e cartacee). ||
tempo di attesa sul portale delle prenotazioni édi circa28 gg, il tempo di attesa per emergenze € di 5 gg lavorativi.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.03.02 - Subentroin ANPR

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.03 - Potenziamento dei Servizi Demografici

LONDERO RODOLFO

SERVI1ZIO DEMOGRAFICO E SERVIZ| SPORTIVI

Promozione del canale online per I'emissione in autonomiadei certificati ANPR.

Promozione dei servizi legati all’ ANPR, con particolare riguardo a quelli messi adisposizione del cittadino (es. cambio di residenza e procedura di rettifica dati)
e continua attivita di bonifica e correzione della banca dati rispetto alle anomalie che emergono durante le fasi istruttorie delle pratiche.

Sperimentazione del passaggio informatizzato del dati degli elettori tramite ANPR.

Prosegue la promozione attraverso i canali informativi della possibilita di accedere, nei casi previsti dallalegge, ad ANPR per I’emissione di certificati o visure
anagrafiche.

Si é consolidata la proceduradi scarico ed inserimento delle pratiche di rettifica e di iscrizione/cambio residenza attraverso il portale ANPR.

Prosegue la bonifica delle posizioni ANPR (anche AIRE) con anomalie (es. gestione posizioni doppie e omocodia), attraverso lo scarico dei file presenti

nell’ area appositadel portale ANPR.

E stata effettuata |’ attivita di bonifica delle posizioni elettorali attraverso la collaborazione con INSIEL ; il 15/11/2023 c'é stato il passaggio dei dati elettorali in
ANPR (operazione di subentro).
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.03.03 - Efficientamento procedimenti servizi demogr afici

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.03 - Potenziamento dei Servizi Demografici

LONDERO RODOLFO

SERVI1ZIO DEMOGRAFICO E SERVIZ| SPORTIVI

Promozione dell’ uso dei canali telematici per il rilascio dei certificati anagrafici e per la presentazione delle istanze online attraverso ANPR e Portale dei
Servizi Telematici.

Aggiornamento del sito web dell’ amministrazione in relazione alle innovazioni sui canali di trasmissione delle istanze e per tenere conto degli adeguamenti
normativi.

Utilizzo dei nuovi formati A4 dei registri di Stato civile.

Applicazione del procedimento di informatizzazione delle liste el ettorali.

Relativamente ai controlli anagrafici reddito di cittadinanza 2019-2020-2021 € proseguital'attivita di chiusura delle pratiche arretrate. Per quanto riguarda
I'aggiornamento permessi di soggiorno sugli archivi anagrafici si & provveduto allarevisione delle procedure per recupero arretrato; € stata effettuata la revisione
delle procedure di scarico per Questura e aggiornamento rubriche permessi. Prosegue |'emissione delle CIE con la gestione delle emergenze (garantite entro al
massimo 5 giorni) e lagestione del calendario per appuntamenti standard. Sono state impostate le procedure ai fini dell'integrazione dei procedimenti dello stato
civiletrai diversi uffici per I'acquisto cittadinanza E' stata eseguitala scritturadi parte delle procedure valide per ufficio anagrafe e Stato Civile- ufficio
cittadinanze al fine di una gestione integrata delle stesse (tutti gli aspetti della vitadel cittadino e suoi familiari). Avviata la sperimentazione Archivio nazionale
informatizzato dei registri dello stato civile
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.03.04 - Elezioni 2023

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.03 - Potenziamento dei Servizi Demografici

LONDERO RODOLFO

SERVI1ZIO DEMOGRAFICO E SERVIZ| SPORTIVI

Ottimizzazione delle attivita dell’ ufficio elettorale per latornata elettorale 2023, attraverso I’ ulteriore informatizzazione di alcune attivita ed una attenta
programmazione dei lavori al fine di contenere le spese.

Svolgimento delle Elezioni Comunali e Regionali.

Attivita successiva di rendicontazione.

Creatain gennaio pagina del sito dedicata alle Elezioni trasparenti che é stata pubblicatail 27/03 a fine di adempiere entro i tempi previsti dalla normativain
prossimita delle e ezioni amministrative di aprile/maggio; sono stati pubblicati il CV eil casellario in base alla normativa.

Completatal'attivita di rendicontazione con riferimento alle Elezioni Regionali.

Si ein attesa di autorizzazione della concretizzazione del progetto di dematerializzazione liste elettorali presentato al Ministero dell'Interno e alla Prefettura.
Con riferimento all'informatizzazione delle operazioni di aggiornamento elettori si & svolta attivita di analisi e correzione dei dati con INSIEL.
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Programma 1.08 - Statistica e sistemi infor mativi

Obiettivo Operativo 09.04.03 - Revisione del sito Internet del Comune: analisi erevisione del sito istituzionale in termini di interazioni con i siti tematici, inter operabilita e
semplificazione

Descrizione
Indirizzo strategico 09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
Obiettivo strategico 09.04 - Innovazione
Dirigentedi riferimento SCARAMUZZI ANTONIO
Servizio di riferimento SERVIZIO SISTEMI INFORMATIVI E TELEMATICI
2023 - Attivita Proseguimento delle attivita di estensione dell’ avvio di servizi onlinein aree funzionali dell’ Amministrazione.
Revisione della struttura della Intranet comunale per migliorare la circolazione delle comunicazioni all’ interno dell’ Amministrazione.
2023 - Stato di attuazione | 5 servizi previsti nel progetto PNRR (domanda parcheggio per residenti, domanda Contributi Servizi Sociali, domanda Agevolazioni scolastiche, domanda
annuale Assegnazione alloggio, Assegno di maternita) sono stati realizzati e pubblicati sullo Sportello Telematico www.sportell otel ematico.comune.udine.it

Dopo I'aggiornamento di alcune sezioni nuove della INTRANOS e la creazione e pubblicazione di moduli PDF editabili per I'Ufficio Personale, la nuova
INTRANOS e stata pubblicata in data 26.10.2023.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.04.07 - Digitalizzazione di servizi e ar chivi

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.04 - Innovazione

SCARAMUZZI ANTONIO

SERVIZIO SISTEMI INFORMATIVI E TELEMATICI

Mantenimento e consolidamento dello Sportello Unico dell’ Edilizia on line e delle nuove modalita gestionali.

Mantenimento e consolidamento delle attivita di sportello e di consulenza ai professionisti, mediante lamodalitadi prenotazione degli appuntamenti “Agenda
EdiliziaPrivataon line’.

Implementazione del Sistema Informativo Territoriale.

Messa aregime del nuovo software di gestione del ciclo della performance.

Awvio dell’ informatizzazione della programmazione e monitoraggio delle opere pubbliche.

Prosecuzione adeguamento postazioni di lavoro dei dipendenti.

Sono state adeguate un centinaio di postazioni di lavoro - o per sostituzione di PC obsoleti 0 come nuove installazioni - e sono state adeguate all'ultima versione
di MS Office Professional una settantina di postazioni.

Ai fini dellarevisione della sala operativa del Comando di PoliziaLocale si € attivata unaricognizione di mercato per la selezione di un'offerta tecnicamente
adeguata; un nuovo preventivo tecnico-economico per un progetto di massima e stato ricevuto in data 31/07/2023.

A seguito dellavariazione di bilancio del 25.09.2023 é stata resa disponibile I'integrazione per poter bandire la gara per larevisione della sala operativa della
Polizia Locale che é stata aggiudicatail 06.12.2023. Sono stati migrati sull'infrastruttura Active Directory regionale una sessantina di utenti ed altrettante
postazioni di lavoro.

Si é provveduto allamigrazione di 2,2 TB di dati dai backup dei server a cloud INSIEL.

La gara per |'implementazione delle apparecchiature di condizionamento e continuita elettrica di sala macchine CED e stata aggiudicatail 17/05/2023.
L'attivitadi sviluppo del software per pianificazione, gestione e monitoraggio delle Opere pubbliche & stata completata
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.04.08 - Realizzazione del Piano Triennale per |I'Informatica e adeguamento a Linee Guida di AglD

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.04 - Innovazione

SCARAMUZZI ANTONIO

SERVIZIO SISTEMI INFORMATIVI E TELEMATICI

Incrementareil livello di sicurezzainformaticatramite laformazione dei dipendenti comunali sulle competenze digitali e la cyber security.
Analisi di processi di gestione documentale
Analisi delle necessitadi adeguamento alle Linee AgID sui servizi pilota

Realizzati incontri informativi con Compa sull‘analisi dei processi documentali finalizzata all'acquisizione delle competenze per la digitalizzazione dei processi
di competenza. E' stato svolto durante i mesi di marzo/aprile il percorso formativo "ANALISI E MAPPATURA PROCESSI: OPERE PUBBLICHE E
RELATIVE GARE" rivolto ai dipendenti del Servizio Amministrativo Appalti, Servizio Organizzazione e Gestione Risorse Umane, Ufficio Contratti e Servizi
Tecnici. Durante laformazione sull'analisi del flusso di lavoro degli appalti di opere pubbliche sono stati individuati alcuni punti critici attinenti la gestione
documentale, in particolare si erilevata la necessitadi implementare una strutturadi archiviazione per tutti i documenti relativi a progetti PNRR. E' stata
implementata sul file server una struttura di archiviazione di tutti documenti concernenti i progetti PNRR a disposizione dei 5 Servizi pilota (Servizio
Amministrativo Appalti e Servizi Tecnici).

Laformazione ad hoc sulla cybersecurity e stata erogata a 247 soggetti (compresi Dirigenti e TPO). Laformazione di base é stata erogata a 414 dipendenti.

| due operatori volontari del Servizio Civile Digitale hanno realizzato:

- video e presentazioni su tecnologie di base che vengono correntemente utilizzate dai dipendenti degli uffici (in particolare servizi Google Workspace);

- video e presentazioni per |'attivita formativaai cittadini.

| due incontri formativi aperti alla cittadinanza dal titolo "Stiamo a passo con i tempi" si sono svoalti il 16.11.2023 presso la Circoscrizione 5 eil 1 dicembre
presso la Circoscrizione 6.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

Missione PNRR
Componente PNRR
Note PNRR

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.04.09 - Aumentareil grado di adozione delle piattafor me abilitanti esistenti

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.04 - Innovazione

SCARAMUZZI ANTONIO

SERVI1ZIO SISTEMI INFORMATIVI E TELEMATICI

1-DIGITALIZZAZIONE, INNOVAZIONE, COMPETITIVITA, CULTURA E TURISMO
1.1-DIGITALIZZAZIONE, INNOVAZIONE E SICUREZZA NELLA PA

Investimento 1.4 Misura 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici”, 1.4.3 "Adozione APP 10" e "Adozione piattaforma PagoPA", Misura1.4.4
“Estensione dell'utilizzo delle piattaforme nazionali di identita digitale - SPID CIE”, Misura 1.4.5 “Piattaforma Notifiche Digitali”, Investimento 1.3 Misura
1.3.1. “Piattaforma Digitale Nazionale Dati (Comuni)”

Attivita previste dal progetto di migrazione a cloud dei servizi applicativi elaborato dal Servizio Sistemi Informativi e Telematici in risposta all'Avviso Pubblico
per la presentazione di domande a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza(PNRR) - Missione 1 - Componente 1 - Investimento 1.2 "Abilitazione al
cloud per le PA locali".

Sono stati attivati i seguenti pagamenti spontanei PagoPA: deroghe a rumore, trasporto salme, rapporti sinistri stradali, risarcimento danni sinistri stradali,
proventi biblioteca, rimborso spese gare procedura aperta, edilizia privata e pianificazione - diritti di segreteria

Sono stati acquisiti 4 terminali POS PagoPA che sono stati installati presso I'ufficio Ristorazione (per pagamenti ricarica buoni pasto), ufficio Stato Civile (per
pagamenti certificati storici), ufficio URP e ufficio cimiteriale (per pagamenti trasporto salme).

Con riferimento alla digitalizzazione del procedimento sanzionatori amministrativo delle violazioni delle norme del Codice della Strada si sta gradual mente
abbandonando il sistema di verbalizzazione "su strada’ tramite bollettari cartacei per passare ad un nuovo sistemadi verbalizzazione tramite dispositivi digitali
(palmari) e stampanti portatili forniti dal partner tecnologico; il pagamento delle sanzioni avviene tramite I'emissione di un codice numerico |UV (Identificativo
Unico di Versamento) che puo essere generato solo da dispositivi digitali su cui €installatal'app ConciliaMobile che si collega direttamente tramite connessione
dati alla piattaforma PagoPA.

Sono stati implementati e pubblicati i 36 servizi di notifica APP 10. E' statarichiesta e riscontrata dal DIT in senso positivo in data 25/07/2023 |'asseverazione
del progetto.

Sono stati avviati i 5 servizi di pagamento PagoPA previsti dal progetto PNRR. E' stata richiesta e riscontratadal DIT in senso positivo in data 05/07/2023
|'asseverazione del progetto.

Sono stati attivati nell'ambiente di produzione della piattaforma PND (c.d. SEND) i due servizi di notifica previsti dal progetto PNRR (sanzioni CdS e sanzione
extra CdS) e sono state inviate le relative notifiche di test. La comunicazione di positiva asseverazione del progetto PND é pervenuta con nota del 16.10.2023.
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Sono stati verificati i contenuti del censimento dei flussi dati PDND effettuato nel dicembre 2022, approfondendo le implicazioni sull'attivita degli uffici e sui
software applicativi daloro utilizzati. E' stato costituito un tavolo tecnico con Insiel ed i maggiori Comuni della RAFV G per analizzare e possibili interfacce da
integrare tramite API con alcuni servizi regionali. Sono stati individuati con Insiel n. 4 servizi applicativi per i quali verranno realizzate dalla stessa societa gli
sviluppi software di altrettante API (e-service) previste da progetto PNRR: Carta Famiglia FV G, Stradario, SISEPI, Numerazione civica.

| 5 servizi previsti nel progetto PNRR (domanda parcheggio per residenti, domanda Contributi Servizi Sociali, domanda Agevolazioni scolastiche, domanda
Assegnazione alloggio, Assegno di maternita) sono stati realizzati e pubblicati sullo Sportello Telematico. Inoltre sono stati implementati su Sportello
Telematico n. 10 moduli relativi a richieste/domande/comunicazioni per vari servizi comunali

Si sta effettuando un monitoraggio continuo su comunicazioni ricevute dal DIT e le scadenze relative afasi dei progetti PNRR presentati.
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Obiettivo Operativo 09.04.10 - Migrazione al cloud dei servizi applicativi

Descrizione

Indirizzo strategico 09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA

Obiettivo strategico 09.04 - Innovazione

Dirigentedi riferimento SCARAMUZZI ANTONIO

Servizio di riferimento SERVIZIO SISTEMI INFORMATIVI E TELEMATICI

Missione PNRR 1-DIGITALIZZAZIONE, INNOVAZIONE, COMPETITIVITA, CULTURA E TURISMO

Componente PNRR 1.1-DIGITALIZZAZIONE, INNOVAZIONE E SICUREZZA NELLA PA

Note PNRR Investimento 1.2 "Abilitazione e facilitazione migrazione al cloud”

2023 - Attivita Attivita previste dal progetto di migrazione a cloud dei servizi applicativi elaborato dal Servizio Sistemi Informativi e Telematici in risposta all'Avviso Pubblico
per la presentazione di domande a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza(PNRR) - Missione 1 - Componente 1 - Investimento 1.2 "Abilitazione al
cloud per le PA locali".

2023 - Stato di attuazione Lanuovaversione del sistema di gestione di protocollo informatico Sicr@Web EV O é stata acquisitail 19/07/2023; tale versione € caratterizzata daun

annuale miglioramento generale delle prestazioni e dell’ usabilita utilizzabili in modalita“SaaS" (Software as a Service) nel cloud nativo certificato AglD dalla stessa

societa Maggioli Spa. Nel mese di ottobre e nelle prime due settimana dei novembre il personale degli uffici comunali € stato formato in modalita auto-
istruzione e sessioni formative tenute in webconference all'utilizzo della nuova versione del programma Sicr@Web JIRIDE EVO. La nuovaversione € stata
attivatain data 15.11.2023
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.08.01 - Censimento Per manente

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.08 - Censimento Permanente

LONDERO RODOLFO

SERVI1ZIO DEMOGRAFICO E SERVIZ| SPORTIVI

All’interno del ciclo di censimento 2022-2026, prosegue per I'anno 2023 larilevazione campionaria areale e dalista.

Saranno messe a regime determinate sperimentazioni promosse da ISTAT.

Nel 2023 si svolge anche il Censimento delle Istituzioni Pubbliche, che ha cadenza biennale, sono atresi previste indagini sperimentali e multiscopo.
Proseguiral’ attivita di revisione delle banche dati dei civici e degli indirizzi in ottemperanzaalle circolari ISTAT secondo il progetto ANNCSU.

Predisposta larelazione di analisi per modifica e adeguamento odonimi in base alla normativa |STAT/ANCSU.

Iniziato lo studio delle normative ISTAT sullanumerazione Civica d fine di verificare la possibilita di revisione del numeri civici, analizzando anche relativi
costi ed impatto su cittadinanza

E' stata effettuata attivita di rilevazione delle convivenze e delle popolazioni specidli; é stata effettuata la selezione del rilevatori per I'indagine e laformazione
degli stessi. Il Censimento si € concluso in data 22/12/2023. Sono stati compilati 1.658 questionari su 1885 famiglie estratte. La percentuale di risposta tramite
web é stata pari a 53,58%.
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Programma

Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

1.10 - Risor se umane

09.01.01 - Rior ganizzazione

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.01 - Vaorizzazione delle professionalitainterne

FINCO FRANCESCA (INTERIM)

SERVI1ZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

Somministrazione di un questionario destinato ai neo assunti per rilevare criticita nell’ inserimento presso la struttura comunal e, finalizzato all’ attivazione di un
servizio di mentoring per i nuovi dipendenti.

Il questionario € stato somministrato ai neoassunti nel mese di novembre 2023.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.01.02 - Snellimento procedure e gestione degli istituti contrattuali

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.01 - Vaorizzazione delle professionalitainterne

FINCO FRANCESCA (INTERIM)

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

Attivazione del sistema integrato per la gestione delle presenze del personale della Polizia Locale.
Predisposizione di un database, in maniera trasversale con supporto Servizio Sistemi informativi e telematici, per larilevazione delle competenze dei dipendenti
in fase di assunzione.

[E stato avviato a ottobre il sistema automatico di gestione delle presenze del personale della Polizia Locale.
E in corso di predisposizione il bando per dotarsi del sistema di mappatura delle competenze.
Sono state approvate le modifiche al Regolamento dei concorsi, anche per in termini di adeguamento alle novita apportate a DPR 487/94..
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Obiettivo Operativo 09.01.03 - Rotazione

Descrizione

Indirizzo strategico 09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA

Obiettivo strategico 09.01 - Vaorizzazione delle professionalitainterne

Dirigentedi riferimento FINCO FRANCESCA (INTERIM)

Servizio di riferimento SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

2023 - Attivita A seguito dellaricognizione della struttura organizzativa effettuata mediante |’ elaborazione del funzionigramma, evidenziare |e aree da sottoporre a rotazione.
Tale attivitasi deve innestare in un sistema organico in grado da un lato di reperire professionalita adeguate e di accompagnarle attraverso la costruzione di
competenze, dall’ altro di pianificare e graduare larotazione in funzione dei diversi livelli di responsabilita.

2023 - Stato di attuazione Lavalutazione avverranel 2024, in quanto afine dicembre 2023 la Giunta ha deliberato una riorgani zzazione macrostrutturale che entrerain vigore a gennaio

annuale 2024.
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Programma 1.11 - Altri servizi generali

Obiettivo Operativo 01.09.03 - Organizzazione uffici decentrati

Descrizione

Indirizzo strategico 01 - UDINE CITTA’ POLICENTRICA

Obiettivo strategico 01.09 - Partecipazione e decentramento

Dirigentedi riferimento LONDERO RODOLFO

Servizio di riferimento SERVIZIO DEMOGRAFICO E SERVIZI SPORTIVI

2023 - Attivita Verranno ripensati i servizi anagrafici offerti presso gli uffici decentrati (ex Circoscrizioni), a fine di ottimizzare I’ uso delle risorse di personale.
2023 - Stato di attuazione L' attivita di riorganizzazione & ancorain corso

annuale
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Obiettivo Operativo 01.10.01 - Citizen satisfaction

Descrizione

Indirizzo strategico 01 - UDINE CITTA’ POLICENTRICA

Obiettivo strategico 01.10 - Ascolto

Dirigentedi riferimento FINCO FRANCESCA

Servizio di riferimento SEGRETERIA GENERALE

2023 - Attivita Continuaintegrazione dell’ attuale sistema di rilevazione della qualita percepita dei servizi comunali con gli strumenti di programmazione e controllo.

2023 - Stato di attuazione Larilevazione della soddisfazione percepita da parte dei cittadini per i servizi comunali (Citizen Satisfaction) € stata realizzata anche per il 2023 mediante |'invio
annuale personalizzato del questionario online a fruitore del servizio.

Larilevazione della qualita percepitasi integra con gli strumenti di programmazione e controllo, in quanto I’ esito delle rilevazioni di Citizen Satisfaction
costituisce Obiettivo di Ente del PIAO 2023, il cui indicatore di perfomance € in corso di rilevazione parallelamente alla reportistica contenente gli esiti dei
questionari raccolti.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.02.01 - Progetti e finanziamenti europei, statali, regionali e Partecipazione

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.02 - PNRR, Progetti Europei e Partecipazione

LONDERO RODOLFO

SERVI1ZIO DEMOGRAFICO E SERVIZ| SPORTIVI

Aggiornamento costante sulle opportunita offerte dall’ Unione Europea, dallo Stato e dalla Regione per poter accedere a finanziamento di iniziative altrimenti
non cantierabili; elaborazione dei progetti da predisporre per la partecipazione ai bandi di finanziamento, e per le attivita di monitoraggio e rendicontazione.
Verra prestata particolare attenzione alle priorita del Comune in campo energetico e climatico in attuazione del PAES (Piano Azione Energia Sostenibile), dei
fondi Green Deal UE e dei fondi per leiniziative culturali.

Verradata esecuzione ai bandi che verranno finanziati.

E' stata presentata domanda di finanziamento in qualita di Lead Partner per il Progetto Cultural Routes 5.0 - Romea Strata

E' stato presentato per una seconda voltadomanda alla UE per il progetto Heat 35 - Teleriscaldamento ABS Udine citta.

E' stata eseguita un'indagine tra gli stakeholders del Contratto di Fiume Roiello di Pradamano per raccogliere idee ed esigenze; si € svolta attivita didattica di
promozione dell'area del Roiello in 3 scuole della Zona con 2 giornate da un'ora e mezza ciascuna.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.09.01 - Attuazione del sistema di prevenzione della corruzionein ottica di valore pubblico

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.09 - Anticorruzione, Trasparenza e Privacy

FINCO FRANCESCA

SEGRETERIA GENERALE

Migliorare il modello organizzativo - gestionale a presidio del processo

Attivare forme di partecipazione e di comunicazione interna/esterna sul sistemadi prevenzione della corruzione dell'ente.

Ampliare|’accessibilitadei dati e laloro liberafruizione da parte dei cittadini, potenziando il livello di informatizzazione e assicurando la generazione
automatica di dataset (analisi dati e cronoprogramma).

Rimodulare la formazione anticorruzione, sulla base delle specifiche esigenze dell'ente.

Potenziare I'informatizzazione per il monitoraggio integrato con altri strumenti di programmazione e con il sistemadel controlli interni

Definizione del modello per I'attuazione del sistema di rotazione dei dipendenti nelle aree amaggior rischio corruttivo.

Aggiornamento codice di comportamento

Nelle date 27 e 28 aprile si sono svolti gli incontri formativi, tramite formazione interna, con i referenti anticorruzione dal titolo "Il PNA 2022 e la sua
declinazione nel PIAO del Comune di Udine". In data 25/5, alla presenza di dirigenti e posizioni organizzative, si € svolto un incontro informativo sul PIAO
2023/2025 del comune di Udine/Sezione rischi corruttivi e trasparenza

Ai fini dell'aggiornamento della gestione del rischio e trattamento rischi sui processi dell'ente si & svolto un incontro preliminare nel quale sono stati organizzati i
lavori per I'analisi dei processi dei servizi sociali/Ambito.

Per quanto concerne |'ottimizzazione del monitoraggio si € provveduto a

1) revisione del questionario per il monitoraggio periodico sull'attuazione delle misure di prevenzione della corruzione chei dirigenti dovranno compilare e
restituire entro il 31/07 (previsto in PIAO)

2) ottimizzazione del questionario annuale che, unitamente alarelazione di cui a punto 3) costituisce la documentazione di monitoraggio generale
sull'attuazione delle misure di prevenzione della corruzione (su cui Si basalarelazione annuale di monitoraggio del RPCT)

3) elaborazione del nuovo schema-tipo di report annuale: in particolare, sono stati realizzati 3 diversi schemi sul presupposto di definire specifiche domande per
i dati generali in possesso del servizio del Personale ei dati di digitalizzazione in possesso del Servizio Sistemi Informativi e Telematici.

In data 7/7 la documentazione € stata trasmessa ai dirigenti per eventuali proposte migliorative. |1 14/7 € stato inviato per la compilazione il questionario relativo
al primo report periodico

In data 11/7/23 la giunta comunal e ha approvato la nuova procedura di Whistleblowing come previsto dal d.lgs. 24/23; é stato predisposto e messo a
disposizione sui siti internet e intranet il modulo per laformascrittaeil 12/12/2023 é stata messa a disposizione la piattaforma informatica individuata

E' stato predisposto un modello dichiarazione pantouflage in data 03/02 che é stato reso disponibile ai dipendenti dell'ente

Lo schema del nuovo Codice di comportamento € stato approvato dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 521 del 28/11/23 e successivamente messo a
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disposizione dei portatori di interesse

E' stato costituito un gruppo di lavoro per approfondire le criticita o alcune questioni peculiari inerenti I'applicazione del nuovo Codice dei Contratti pubblici,
per individuare proposte condivise e predisporre una modulistica trasmessa agli uffici in modo da assicurare uniformitain materia, siaalivello interpretativo
che operativo. Sono state predisposte due circolari, condivise in Conferenza Dirigenti.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.12.01 - Miglioramento delle performance delle struttur e or ganizzative dell'Ente

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.12 - Miglioramento delle performance delle strutture organizzative dell'Ente
FINCO FRANCESCA

SEGRETERIA GENERALE

Prosecuzione dello sforzo teso ad incrementare la qualita delle attivita e dei servizi del Comune.

In sede di relazione della performance anno 2022 si € provveduto a rendicontare gli indicatori relativi al miglioramento delle performance dell'anno 2022, &
attualmente in corso larilevazione degli indicatori atti a misurare la performance sulle attivita ordinarie per il 2023.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

09.12.02 - Sviluppo eintegrazione degli strumenti di programmazione e controllo

09 - UDINE AMMINISTRAZIONE EFFICACE, EFFICIENTE ED INNOVATIVA
09.12 - Miglioramento delle performance delle strutture organizzative dell'Ente
FINCO FRANCESCA

SEGRETERIA GENERALE

Prosecuzione processo di miglioramento/snellimento degli strumenti di programmazione e controllo della performance e integrazione fra strumenti di
programmazione.

Prosecuzione dell’ estensione dell’ informatizzazione del ciclo di gestione della performance.

Prosecuzione processo di revisione degli indicatori e degli obiettivi riducendo quelli di natura adempimentale.

Il processo di miglioramento/snellimento degli strumenti di programmazione si € esplicato nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025,
primo PIAO in cui & confluitain maniera completalalogicadell’integrazione e fin dalle fasi di negoziazione di obiettivi e risorse.

Anche |a predisposizione del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026 ha visto una semplificazione nella strutturazione degli obiettivi strategici
ed operativi che si riflettera nello snellimento del PIAO.

E proseguita l'informatizzazione del ciclo di gestione della performance, nello specifico & stato informatizzato il piano delle performance, lefasi di variazione e

monitoraggio del Piano, gli indirizzi strategici, gli obiettivi strategici e gli obiettivi operativi del DUP e il monitoraggio del DUP. E' statainfine avviata
I'informatizzazione della fase val utativa del personale e del calcolo dei premi per il 2023.

51



Missione 02: GIUSTIZIA

SPESE IN CONTO CAPITALE MISSIONE 2 PER PROGRAMMA E MACROAGGREGATO

Impegni 2023
Programma 1 — Uffici giudiziari
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi ed acquisto di 542,81
terreni
Totale SPESE IN CONTO CAPITALE 542,81
Totale Missione spese in conto capitale 542,81
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Missione 03: ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

SPESE CORRENTI E IN CONTO CAPITALE MISSIONE 3 PER PROGRAMMA E MACROAGGREGATO

Impegni 2023
Programma 1 - Polizia locale a amministrativa
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 3.636.249,87
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 238.246,46
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 495.529,13
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 22.129,61
Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive e compensative delle 895,00
entrate
Macroaggregato 10 - Altre spese correnti 5.961,00
Totale SPESE CORRENTI 4.399.011,07
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 47.923,67
Totale SPESE IN CONTO CAPITALE 47.923,67
Programma 2 - Sistema integrato di sicurezza urbana
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 77.881,74
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Macroaggregato 10 - Altre spese correnti 2.675,00
Totale SPESE CORRENTI 80.556,74
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 636.464,87
Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti 141.647,37
Totale SPESE IN CONTO CAPITALE 778.112,24
Totale Missione spese correnti 4.479.567,81
Totale Missione spese in conto capitale 826.035,91
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Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma 3.01 - Palizia locale e amministrativa

Obiettivo Operativo 03.02.02 - Ottimizzazione degli strumenti e dei sistemi funzionali al contrasto dell'illegalita
Descrizione

Indirizzo strategico 03 - UDINE CITTA SICURA

Obiettivo strategico 03.02 - Sicurezza e decoro urbano

Dirigentedi riferimento DEL LONGO EROS

Servizio di riferimento SERVIZIO POLIZIA LOCALE

2023 - Attivita Prosecuzione dei controlli sul territorio tramite sistema di videosorveglianza e di lettura targhe.

Prosecuzione dei controlli sul territorio tramite strumenti el ettronici di controllo dellavelocita

2023 - Stato di attuazione Sono stati effettuati n. 101 servizi di controlli elettronici di velocitaen. 29 servizi di controlli letturatarghe.
annuale L e criticita sono state risolte nel mese di novembre.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

03.02.03 - Palitiche di sicurezza e decor o urbano

03 - UDINE CITTA SICURA
03.02 - Sicurezza e decoro urbano
DEL LONGO EROS

SERVIZIO POLIZIA LOCALE

Verra mantenuto operativo il nuovo presidio di polizialocale aperto in borgo Stazione e garantito I'impiego di pattuglie appiedate nel quartiere delle magnolie a
tutela della sicurezza e incolumita dei cittadini residenti, per prevenire laviolazione del divieti di consumo di bevande alcoliche nei luoghi pubblici ed altre
attivitaillecite che possano dare luogo all’ applicazione del daspo urbano.

Si manterra altal’ attenzione in ordine a consumo e spaccio di sostanze stupefacenti con presidi continui presso i plessi scolastici di secondo grado, i parchi e
giardini pubblici, le aree interessate da questa piaga con |’ ausilio del Nucleo cinofilo.

Si continuera nella sostituzione e fornitura di nuovi capi di abbigliamento e relativi accessori, non ultimo giubbetti antiproiettile.

Si provvederaall’intensificazione dei controlli nei quartieri interessati da particolare degrado, mediante costante verificadei luoghi soggetti ad abbandoni di
rifiuti e monitoraggio, radiazione e smaltimento dei veicoli in stato di abbandono.

Particolare rilevanza avranno i controlli su attivita economiche, pubblici esercizi e strutture ricettive, congiuntamente alla Guardia di finanza, per verificarela
corretta gestione delle singole attivita.

Si intensifichera |’ attivita di contrasto all’ accattonaggio molesto ed all’ attivita di parcheggiatore abusivo nelle varie piazze cittadine.

Proseguiral’implementazione del sistema di videosorveglianza, attraverso ulteriori finanziamenti regionali, nei pressi degli istituti scolastici e nelle aree
periferiche dellacitta.

LaPoliziaLocale coordinerale misure di sicurezzadi competenza comunale per lo svolgimento della 94esima adunata nazional e degli alpini, anche con I’ ausilio
di personale esterno. Verranno inoltre predisposti tavoli allargati con le competenti autoritadi Pubblica Sicurezza al fine di garantire uno svolgimento ordinato e
sicuro dell’ evento.

Sostituzione delle vetture obsolete in dotazione alla Polizia L ocal e con vetture ecol ogiche.
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2023 - Stato di attuazione
annuale

La 94" Adunata Nazionale Alpini si & svoltadall'll a 14 maggio 2023.
E’ stato concesso contributo a fronte di specificarichiesta avanzata dall’ ANA e un contributo ulteriore di euro 50.000.
Lamanifestazione si & conclusa con un riscontro eccellente alivello sialocale sia nazionale.

Per quanto attiene la sistemazione dell'archivio contrassegni disabili per fascicolo nominativo, sono stati ricostruiti e archiviati 572 fascicoli.

Riguardo al trasferimento dati dei contrassegni invalidi e delle relative targhe veicoli al loro servizio, nella piattaforma ministerial e sperimentale CUDE, nonché
I'invio dei codici di accesso e delleistruzioni ai richiedenti mediante | ettera raccomandata, sono stati inseriti i dati relativi an. 139 contrassegni invalidi.

Con riferimento allo smaltimento e alla gestione delle pratiche d'archivio, I'archivio & stato riorganizzato con la posa di nuove scaffalature e gli atti oggetto di
scarto sono stati selezionati. E' stata richiesta alla Soprintendenza dei beni culturali del Friuli Venezia Giulial'autorizzazione alla distruzione dei documenti non
piu di rilevanza giuridico/amministrativa.

Sono stati effettuati n. 67 controlli per la prevenzione eil contrasto alo spaccio di sostanze stupefacenti presso gli istituti scolastici tramite ausilio delle
telecamere installate presso le scuole e con il Nucleo Cinofilo.

Sono stati effettuati n. 823 controlli contro i fenomeni di accattonaggio e spaccio sostanze stupefacenti, abbandono rifiuti e rottami e contrasto ai parcheggiatori
abusivi.

Sono stati effettuati n. 310 controlli disciplinati dal Regolamento di Polizia Urbana.

Sono stati effettuati n. 271 controlli sul divieto di consumo delle bevande alcoliche nei luoghi pubblici e nel luoghi sensibili del territorio comunale, a
salvaguardia del decoro e dellavivibilita urbana, nelle aree previste dal regolamento di polizia e sicurezza urbana applicando eventualmente le procedure
previste per il DASPO Urbano.

Sono stati effettuati n. 233 controlli su attivita economiche, pubblici esercizi e strutture ricettive per verificare la corretta gestione delle singole attivita.

| Volontari di presenzasul territorio hanno svolto, dopo aver superato il corso previsto dalla Regione FV G, il servizio assegnato di presidio delle scuole primarie
della citta segnalando al Comando eventuali criticita o assenze.
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Programma

Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

3.02 - Sistema integrato di sicurezza urbana

03.02.01 - Servizio ausiliario a presidio del territorio a sostegno della polizia locale

03 - UDINE CITTA SICURA
03.02 - Sicurezza e decoro urbano
DEL LONGO EROS

SERVIZIO POLIZIA LOCALE

Prosecuzione delle attivita di controllo dei beni e del patrimonio sul territorio del Comune di Udine (subordinata alla concessione di relativo finanziamento
regionale)

Con determinadirigenziale n. 4325 del 06.12.2023 ¢ stato appaltato il servizio ausiliario di vigilanza del territorio a sostegno della Polizia Localefino al
05.08.2024 con lafinalita di monitorare beni di proprieta comunale, compresi parchi ed altre aree arischio, utilizzando i finanziamenti regionali 2023.
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Missione 04: ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

SPESE CORRENTI E IN CONTO CAPITALE MISSIONE 4 PER PROGRAMMA E MACROAGGREGATO

Impegni 2023
Programma 1 - Istruzione prescolastica
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 742.893,95
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 417.730,00
Macroaggregato 7 - Interessi passivi 37.174,69
Totale SPESE CORRENTI 1.197.798,64
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 294.117,21
Totale SPESE IN CONTO CAPITALE 294.117,21
Programma 2 - Altri ordini di istruzione non universitaria

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 3.378.329,31
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 82.327,80
Macroaggregato 7 - Interessi passivi 229.345,32
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Totale SPESE CORRENTI

3.690.002,43

TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

7.127.019,88

Totale SPESE IN CONTO CAPITALE

7.127.019,88

Programma 4 - Istruzione universitaria

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 30.987,42
Totale SPESE CORRENTI 30.987,42
Programma 5 - Istruzione tecnica superiore

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 18.000,00
Totale SPESE CORRENTI 18.000,00

Programma 6 - Servizi ausiliari all'istruzione

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 956.319,93
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 50.842,19
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 4.605.953,95
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 145.405,98
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Totale SPESE CORRENTI 5.758.522,05
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 135.671,91
Totale SPESE IN CONTO CAPITALE 135.671,91
Totale Missione spese correnti 10.695.310,54

Totale Missione spese in conto capitale

7.556.809,00
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Missione

Programma

Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

04 - |struzione ediritto allo studio

4.01 - Istruzione prescolastica

05.03.04 - Erogazione contributi per il funzionamento delle scuole dell’infanzia e acquisto materiale pulizia

05- UDINE PER LA SALUTE EIL WELFARE
05.03 - Lafamigliaal centro
IMPAGNATIELLO ANTONIO

SERVIZIO CULTURA E ISTRUZIONE

Assegnazione del contributo annuale per la parzial e copertura delle spese relative al materiale per lapuliziadei locali scolastici e assegnazione del fondo a
copertura delle spese necessarie ad assicurare il funzionamento degli uffici amministrativi delle istituzioni scolastiche.
Saranno assegnati anchei contributi alle scuole dell’infanzia paritarie aderenti alla FISM come da Convenzione in essere.

Nel mese di aprile e stato assegnato ed erogato il contributo annuale per |a parziale copertura delle spese relative al materiale per lapuliziadei locali scolastici
delleistituzioni scolastiche cittadine del 1° ciclo dell’istruzione.

Nel mese di marzo € stato assegnato ed erogato il contributo per la copertura delle spese necessarie ad assicurare il funzionamento degli uffici amministrativi
delleistituzioni scolastiche ex art. 3 Legge 11/01/1996 n. 23.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

06.03.01 - I nterventi di edilizia scolastica presso le scuole materne

06 - UDINE PER | GIOVANI

06.03 - Interventi di edilizia scolastica
PESAMOSCA RENATO

SERVI1ZI10 OPERE PUBBLICHE

Interventi edilizi e di manutenzione straordinaria presso le scuole dell’infanzia secondo il Piano triennale delle opere pubbliche collegato all’ approvazione del
Bilancio.

Sono stati eseguiti interventi edilizi e di manutenzione straordinaria
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

Missione PNRR
Componente PNRR
Note PNRR

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

06.03.04 - Nuova scuola per I'infanzia (materna e nido) in Via Adige

06 - UDINE PER | GIOVANI

06.03 - Interventi di edilizia scolastica
PESAMOSCA RENATO

SERVI1ZI10 OPERE PUBBLICHE

5-INCLUSIONE E COESIONE
5.2-INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO SETTORE
Investimento 2.1 "Investimenti in progetti di rigenerazione urbana, volti aridurre situazioni di emarginazione e degrado sociale"

Con riferimento all’ operarealizzazione della Nuova scuola per I'infanzia di Via Adige si procedera all’ affidamento dei lavori

E' stata aggiudicata la gara unica, antecedente la data di progettazione definitiva ed esecutivain quanto trattasi di appalto integrato.
A fine 2023 é stato approvato il progetto definitivo.
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Programma 4.02 - Altri ordini di istruzione non universitaria

Obiettivo Operativo 05.03.02 - Offerta for mativa coor dinata

Descrizione

Indirizzo strategico 05 - UDINE PER LA SALUTE E IL WELFARE

Obiettivo strategico 05.03 - Lafamigliaa centro

Dirigentedi riferimento IMPAGNATIELLO ANTONIO

Servizio di riferimento SERVIZIO CULTURA E ISTRUZIONE

2023 - Attivita Erogazione contributi per buono libro e buono scuolain modalita elettronica per gli alunni frequentanti le scuole secondarie di primo grado e buono scuola per

gli alunni frequentanti le scuole primarie.

2023 - Stato di attuazione | moduli per la presentazione delle domande di buoni libro e buoni scuola sono steti resi disponibili sullo sportello telematico a partire dal 29/03/2023
annuale A seguito dell’ approvazione delle graduatorie, nel mese di agosto 2023, sono stati emessi i buoni libro ei buoni scuola afavore dei beneficiari di contributo;

prima dell’ avvio dell’ a.s. 2023-2024 sono state emesse |e cedole digitali a favore degli alunni delle scuole primarie residenti a Udine.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

05.03.05 - Erogazione contributi per il funzionamento delle scuole primarie e secondarie e acquisto materiale pulizia

05- UDINE PER LA SALUTE EIL WELFARE
05.03 - Lafamigliaal centro
IMPAGNATIELLO ANTONIO

SERVIZIO CULTURA E ISTRUZIONE

Assegnazione alle istituzioni scolastiche cittadine del 1° ciclo dell'istruzione, del contributo annuale per la parziale copertura delle spese relative al materiale per
lapuliziadei locali scolastici e assegnazione del fondo a copertura delle spese necessarie ad assicurare il funzionamento degli uffici amministrativi delle
istituzioni scolastiche.

Indizione di procedura selettiva finalizzata alla concessione di contributi “ad hoc” per larealizzazione di specifiche iniziative in ambito educativo, anche
rientranti nel POF, darealizzarsi presso gli istituti comprensivi cittadini, I’ Educandato Statale “ Collegio Uccellis’ e le scuole paritarie di Udine.

Procedura selettiva finalizzata alla concessione di una quota dei proventi del Legato di Toppo Wassermann per |’ acquisto di strumenti compensativi da destinare
agli alunni con bisogni educativi speciali iscritti presso le scuole primarie e secondarie di 1° e di 2° grado statali e paritarie di Udine.

Nel mese di aprile € stato assegnato e successivamente liquidato il contributo annuale per |a parziale copertura delle spese relative al materiale per lapuliziadei
locali scolastici delle istituzioni scolastiche cittadine del 1° ciclo dell'istruzione.

Nel mese di marzo si € provveduto alla copertura delle spese necessarie ad assicurare il funzionamento degli uffici amministrativi delle istituzioni scolastiche ex
art. 3 Legge 11/01/1996 n. 23.

Nel mese di maggio € stata indetta la procedura selettiva finalizzata alla concessione di contributi “ad hoc” per larealizzazione di specifiche iniziative aventi
finalita educative a.s. 2023/24 o hiennio scolastico 2023/25. In agosto € stata approvata la graduatoria delle domande ammesse ai contributi e sono stati
quantificati gli importi dei contributi concedibili.

Sono stati erogati i contributi afavore di 6 istituzioni scolastiche cittadine richiedenti (5 scuole secondarie di 2° grado ed al C.P.I.A.1 di Udine) per i corsi serali
ed altre iniziative educative per |'educazione degli adulti nei mesi di febbraio e maggio 2023.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

06.03.02 - I nterventi di edilizia scolastica presso le scuole primarie

06 - UDINE PER | GIOVANI

06.03 - Interventi di edilizia scolastica
PESAMOSCA RENATO

SERVI1ZI10 OPERE PUBBLICHE

Interventi edilizi e di manutenzione straordinaria presso le scuole primarie secondo il Piano triennale delle opere pubbliche collegato al’ approvazione del
Bilancio, infine saranno avviati i lavori di ristrutturazione della scuoladi ViaDi Toppo.

Si sono conclusi i lavori di adeguamento sismico della Scuola Primaria Zorutti ed e stato approvato il Collaudo Tecnico Amministrativo.
Si stanno eseguendo nei termini previsti i lavori di ristrutturazione della Scuola Elementare Pascoli

Per laristrutturazione della Scuola Primaria Dante con legge regionale 28 dicembre 2023, n. 16 sono state previste le risorse (Euro 2.700.000,00) da assegnare
a Comune di Udinein virtu della concertazione Regione - Enti Locali 2024 - 2026 in aggiunta alle risorse di cui il Comune € giarisultato assegnatario.
L'approvazione del progetto definitivo poteva essere effettuata solo in presenza di un quadro di risorse certe per |'amministrazione comunale.

Con riferimento ai lavori di ristrutturazione della Scuola di Viadi Toppo, in ottobre € stato approvato il progetto definitivo mentreil progetto esecutivo e stato
consegnato dal R.T.P. (Raggruppamento Temporaneo di Professionisti) incaricato in novembre per la successiva verifica (e quindi in tempo utile per
I'approvazione dell'elaborato entro la data prevista); la societa incaricata della verifica ha richiesto delle integrazioni modifiche progettuali consegnate dal R.T.P.
il 15.01.2024.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

06.03.03 - I nterventi di edilizia scolastica presso le scuole secondarie di primo grado

06 - UDINE PER | GIOVANI

06.03 - Interventi di edilizia scolastica
PESAMOSCA RENATO

SERVI1ZI10 OPERE PUBBLICHE

Interventi edilizi e di manutenzione straordinaria presso le scuole secondarie di primo grado secondo il Piano triennale delle opere pubbliche collegato
all’ approvazione del Bilancio.

Sono stati eseguiti gli interventi edilizi e di manutenzione straordinaria
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Obiettivo Operativo 06.03.05 - | nterventi adeguamento antisismico scuola el ementare D’ Orlandi

Descrizione

Indirizzo strategico 06 - UDINE PER | GIOVANI

Obiettivo strategico 06.03 - Interventi di edilizia scolastica

Dirigentedi riferimento PESAMOSCA RENATO

Servizio di riferimento SERVIZ10 OPERE PUBBLICHE

Missione PNRR 2-RIVOLUZIONE VERDE E TRANSIZIONE ECOLOGICA

Componente PNRR 2.4-TUTELA DEL TERRITORIO E DELLA RISORSA IDRICA

Note PNRR Investimento 2.2 "Interventi per laresilienza, la valorizzazione del territorio e |'efficienza energetica dei Comuni*

2023 - Attivita Con riferimento al’ intervento di adeguamento antisismico della scuola elementare D’ Orlandi s procedera all’ esecuzione dei lavori

2023 - Stato di attuazione In data 23.12.2023 il Direttore Lavori ha sospeso le lavorazioni di cui trattasi allo scopo di redigere una perizia di assestamento senza aumento della spesa; le
annuale lavorazioni che interessano la strutturasi sono di fatto concluse prima del 31.12.2023 - laperiziadi variante di cui trattasi  stata approvatail 29.01.2024
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Obiettivo Operativo 06.03.06 - Nuova Palestra Scuola primaria M azzini

Descrizione

Indirizzo strategico 06 - UDINE PER | GIOVANI

Obiettivo strategico 06.03 - Interventi di edilizia scolastica

Dirigentedi riferimento PESAMOSCA RENATO

Servizio di riferimento SERV1ZI0 OPERE PUBBLICHE

Missione PNRR 5-INCLUSIONE E COESIONE

Componente PNRR 5.2-INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO SETTORE
Note PNRR Investimento 3.1 "Sport e inclusione sociae" - Cluster 1

2023 - Attivita Con riferimento all’ opera Nuova Palestra Scuola primaria Mazzini si procedera con I’ affidamento dei lavori
2023 - Stato di attuazione | lavori, consegnati in aprile, sono avanzati rispettando la programmazione calendarizzata.
annuale
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

Missione PNRR
Componente PNRR
Note PNRR

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

06.03.07 - Efficientamento ener getico scuola media Bellavitis

06 - UDINE PER | GIOVANI

06.03 - Interventi di edilizia scolastica
PESAMOSCA RENATO

SERVI1ZI10 OPERE PUBBLICHE

2-RIVOLUZIONE VERDE E TRANSIZIONE ECOLOGICA
24-TUTELA DEL TERRITORIO E DELLA RISORSA IDRICA

Investimento 2.2 "Interventi per laresilienza, la valorizzazione del territorio e |'efficienza energetica dei Comuni*

Con riferimento all’ opera Efficientamento energetico della scuola media Bellavitis si procedera alla conclusione dei lavori

| lavori sono terminati in maggio ed in settembre € stato approvato il Certificato di Regolare Esecuzione
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Obiettivo Operativo 06.03.08 - Ristrutturazione scuola media Fer mi

Descrizione

Indirizzo strategico 06 - UDINE PER | GIOVANI

Obiettivo strategico 06.03 - Interventi di edilizia scolastica

Dirigentedi riferimento PESAMOSCA RENATO

Servizio di riferimento SERVIZ10 OPERE PUBBLICHE

Missione PNRR 4-1STRUZIONE E RICERCA

Componente PNRR 4.1-POTENZIAMENTO DELL’ OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA
Note PNRR Investimento 3.3 "Piano di messain sicurezza e riqualificazione dell’ edilizia scolastica

2023 - Attivita Verranno avviati i lavori di ristrutturazione della scuola Fermi.

2023 - Stato di attuazione Infebbraio si & provveduto alla consegnadei lavori.

annuale Con istanza del 15.12.2023 il Direttore Lavori harichiesto I'autorizzazione per laredazione di una periziadi variante concessa con nota di pari data.
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Programma

Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

4.04 - |struzione univer sitaria

06.01.01 - Stage per laureandi e neolaur eati

06 - UDINE PER | GIOVANI

06.01 - Revisione del sistema delle borse di studio

FINCO FRANCESCA (INTERIM)

SERVI1ZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

Attivazione di canali che consentano la collaborazione con I’ Universita per la definizione di stage per laureandi e neolaureati.

Sono stati attivati pit bandi per tirocini svolti da giovani laureati.
Il Comune ha partecipato all'evento "Mercoledi del Placement" organizzato dall'Universitadi Udine
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

06.01.02 - Erogazione bor se di Studio (L egato di Toppo Wassermann e L egato Fior Benvenuto Elia)

06 - UDINE PER | GIOVANI

06.01 - Revisione del sistema delle borse di studio
IMPAGNATIELLO ANTONIO

SERVIZIO CULTURA E ISTRUZIONE

Emanazione bando di concorso per I’ erogazione di n. 4 borse di studio Legato di Toppo Wassermann per studenti iscritti a primo anno del corso di laurea presso
I’universitadegli studi di Udine o iscritti a primo anno di corso post - diploma presso Istituti Tecnici Superiori di Udine.
Finanziamento all’ Universitadegli Studi di Udine per I’ attivazione di un corso di dottorato di ricerca.

E stato emanato il bando di concorso per I erogazione di 4 borse di studio Legato di Toppo Wassermann per studenti iscritti al primo anno del corso di laurea
presso I’ Universita degli Studi di Udine o iscritti a primo anno di corso post - diploma presso Istituti Tecnici Superiori di Udine. La procedurasi & conclusacon
lanon erogazione di borse di studio in quanto tutte le domande presentate hanno fatto registrare la non sussistenza di uno o pit dei requisiti richiesti.

Non é stato possibile erogare il finanziamento all’ Universita degli Studi di Udine per I’ attivazione di un corso di dottorato di ricercain quanto I’ Ateneo, sulla
base dei criteri attinenti alle disposizioni testamentarie ed alla tematica specifica, non ha potuto attribuire la borsa di studio per mancanza di candidati idonei.
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Programma 4.06 - Servizi ausiliari all'istruzione

Obiettivo Operativo 05.03.01 - Innalzamento della qualita del servizio di ristorazione scolastica a tarifferidotte
Descrizione

Indirizzo strategico 05 - UDINE PER LA SALUTE E IL WELFARE

Obiettivo strategico 05.03 - Lafamigliaa centro

Dirigentedi riferimento IMPAGNATIELLO ANTONIO

Servizio di riferimento SERVIZIO CULTURA E ISTRUZIONE

2023 - Attivita Affidamento nuovo appalto dellaristorazione.

Studio di un nuovo sistemadi prenotazione pasti.

Per lascuolaValussi s prevedeil passaggio del servizio di ristorazione datipologia C atipologia B.

Realizzazione, nell’ ambito del nuovi appalti di ristorazione, di iniziative/azioni volte afavorire la cultura dell’ alimentazione sana e la diffusione di
comportamenti sostenibili e salutari, a migliorare le ricette dei menu che non dovessero risultare gradite, mantenendo i requisiti nutrizionali previsti e atrovare
soluzioni idonee per i bambini con comportamento anomalo nel consumo del pasto.

2023 - Stato di attuazione In data 24 maggio 2023 e stato affidato a CIRFOOD SC il huovo appalto della ristorazione scolastica per le scuole dell’infanzia, per i nidi, per i CRE 3-6.
annuale In data 2 agosto 2023 stato affidato a CAMST Scra il nuovo appalto dellaristorazione scolastica per |e scuole primarie e secondarie di primo grado e per i
CRE 6-11 anni e 11-14 anni.
Sono stati realizzati i lavori di adeguamento e trasformazione del locale posto al piano terra della scuola secondaria di primo grado “P. Valussi” (in
corrispondenza dell’ atrio di accesso ai locali di refezione) e sono stati acquistati ed installati arredi nuovi e trasferiti ed installati arredi da cucine dismesse; la
cucina e stata attivata il 01/02/2023.
In data 20 ottobre 2023 si e tenuto un incontro con CIRFOOD ed in data 19 dicembre 2023 con CAMST SCARL per definirei sistemi di monitoraggio e verifca
degli scarti.
In data 27 dicembre 2023 é stato sottoscritto lo studio su un nuovo sistemadi prenotazione pasti.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

05.03.07 - Innalzamento della qualita dei servizi post - scolastici

05- UDINE PER LA SALUTE EIL WELFARE
05.03 - Lafamigliaal centro
IMPAGNATIELLO ANTONIO

SERVIZIO CULTURA E ISTRUZIONE

Gestione appalto dei servizi di pre accoglienza e doposcuola.

Realizzazione linee guida per organizzazione servizio a partire dalla qualita dell o stesso rilevata attraverso i questionari di rilevazione della qualita percepita, i
comitati di verificael’analisi elarilevazione della customer satisfaction del servizio educativo personalizzato. Sara oggetto di analisi anche I'eventuale
estensione del servizio abambini 3-6 anni.

Organizzazione di verifiche mediante sopralluoghi dei servizi di pre accoglienza e doposcuola.

Revisione del tariffario.

E giunto al terzo anno di contratto I’ appalto per i servizi di pre e postaccoglienza: si sta svolgendo regolarmente, con continui inserimenti di minori nel
servizi afronte di alcune rinunce, dovute per lo pit amotivi di organizzazione familiare. Le iscrizioni al doposcuola nel settembre 2023 sono aumentate rispetto
agli anni pit recenti fino ad ammettere n. 820 minori in 13 plessi dal 18 settembre 2023.

Durante |’ anno scolastico sono frequenti i sopralluoghi siariferiti ai servizi educativi che allo stato delle pulizie (n. 76 tra gennaio e settembre 2023).

In giugno & stato somministrato un questionario di customer satisfaction ai genitori dei minori iscritti al doposcuola e un questionario di natura pit qualitativa
agli insegnanti referenti dei singoli plessi per accogliere osservazioni e suggerimenti sul servizio.

Gli esiti dei questionari e delle riunioni del comitato di verifica sono contenuti in unarelazione inviata all'assessore in data 14.12.2023. Essa comprende anche le
linee di indirizzo per I’ organizzazione dei servizi nel prossimo anno.

Dopo un’indagine preliminare sull’ interesse delle famiglie ad attivareil servizio di postaccoglienza presso la scuoladell’infanzia Marco Volpe, a giugno 2023
sono state aperte leiscrizioni e sono state raccolte le adesioni minime per I’ avvio del servizio, che hapreso avvio il 9 ottobre

E stata effettuata l'analisi degli introiti degli ultimi anni, distinti per fasce | SEE e tipologia di servizio, a fine di effettuare simulazioni per il nuovo sistema
tariffario, che € stato approvato nella Giunta Comunale del 21 novembre.
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Missione 05: TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA CULTURALI

SPESE CORRENTI E IN CONTO CAPITALE MISSIONE S PER PROGRAMMA E MACROAGGREGATO

Impegni 2023

Programma 1 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 40.988,29
Macroaggregato 7 - Interessi passivi 33.425,92
Totale SPESE CORRENTI 74.414,21

TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 786.893,30

Totale SPESE IN CONTO CAPITALE 786.893,30

Programma 2 - Attivita' culturali e interventi diversi nel settore culturale

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 1.873.963,77
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 118.484,27
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 5.628.781,14
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 1.477.377,39

Macroaggregato 7 - Interessi passivi 304.617,04
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Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

27.871,70

Totale SPESE CORRENTI

9.431.095,31

TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

2.084.520,58

Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti

5.474,60

Totale SPESE IN CONTO CAPITALE

2.089.995,18

Totale Missione spese correnti

9.505.509,52

Totale Missione spese in conto capitale

2.876.888,48
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Missione

Programma

Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

5.01 - Valorizzazione dei beni di interesse storico.

04.01.05 - Interventi di edilizia sul patrimonio storico-identitario della citta

04 - UDINE CAPITALE CULTURALE DEL FRIULI

04.01 - Vaorizzazione del patrimonio storico-identitario della citta
PESAMOSCA RENATO

SERV1Z10 OPERE PUBBLICHE

Interventi edilizi e di manutenzione straordinaria per la Biblioteca, il Castello e Palazzo d’ Aronco secondo il Piano triennale delle opere pubbliche collegato
all’ approvazione del Bilancio. Con riferimento ai lavori per I'impianto di risalita Piazza Primo Maggio-Castello a causa dell’ aumento prezzi s procedera alla
ricercadi ulteriori finanziamenti.

Proseguiranno gli interventi di ordinaria manutenzione del Palazzo municipale.

Sono terminati i lavori di collegamento tra Biblioteca e Castello.

Con riferimento ai lavori per I'impianto di risalita Piazza Primo Maggio-Castello, in ordine allo sviluppo della progettualitasi € deciso di sospendere le
procedure per larealizzazione dell'opera relativamente alle recenti evidenze archeol ogiche che dimostrano cheil Colle del Castello ha origine antropica e non
naturale; la Sopraintendenza intende val utare se esistano le condizioni per larealizzazione dell'opera stessa.

Per quanto riguarda l'intervento di rifacimento delle facciate di Palazzo D'Aronco il 17/10/2023 la Giunta ha deliberato |o stralcio dell'operadai documenti
programmatori dell'Ente
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Programma

Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

5.02 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

04.01.03 - Valorizzazione del ‘ Palazzo delle manifestazioni (Palamostre)’

04 - UDINE CAPITALE CULTURALE DEL FRIULI

04.01 - Vaorizzazione del patrimonio storico-identitario della citta
PESAMOSCA RENATO

SERV1Z10 OPERE PUBBLICHE

Si andraacompletareil 1° lotto.

In novembre si sono conclusi i lavori per I'opera "Riutilizzo Palazzo delle manifestazioni Palamostre”.
Rispetto alle previsioni c'é stato uno slittamento del termine di conclusione dei lavori determinato anche dall'approvazione di perizie di variante con cui sono
stati assegnati ulteriori giorni per il completamento dei lavori
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

04.01.06 - Udine Citta della luce

04 - UDINE CAPITALE CULTURALE DEL FRIULI

04.01 - Vaorizzazione del patrimonio storico-identitario della citta
IMPAGNATIELLO ANTONIO

SERVIZIO CULTURA E ISTRUZIONE

Prosecuzione della promozione delle attivita legate alla val orizzazione del Tiepolo, le meraviglie dellaluce, e valorizzazione del brand “Udine cittadel Tiepolo”
tramite il potenziamento dei rapporti con la Rete dei Luoghi del Tiepolo , il completamento dell’ allestimento di sala X della Galleriad’ Arte Anticaela
realizzazione di una mostra sulla pittura del ‘700 in Friuli in collaborazione con I'ERPAC.

Nel 2023 si sono svolte altre riunioni con i componenti della Rete dei Luoghi dei Tiepolo con I'intento di promuovere le piste ciclabili che collegano le varie
localita associate alla Rete. 11 5 marzo 2023 e stato inaugurato il nuovo allestimento di sala X della Galleriad’ Arte Antica. La mostra sulla pitturadel 700 in
Friuli in collaborazione con I'ERPAC é stata inaugurata presso la sede del Castello il 24 novembre 2023.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

04.01.07 - M ostre presso Casa Cavazzini

04 - UDINE CAPITALE CULTURALE DEL FRIULI

04.01 - Vaorizzazione del patrimonio storico-identitario della citta
IMPAGNATIELLO ANTONIO

SERVIZIO CULTURA E ISTRUZIONE

La seconda mostrainternazionale “Insieme”’ sarainaugurata afebbraio del 2023 e proseguirafino al’ estate. Dall’ autunno si procederaconil riallestimento e la
valorizzazione delle collezioni (FRIAM/Astaldi) al secondo piano del museo.

Il 18 febbraio 2023 e stata aperta a pubblico, a secondo piano di Casa Cavazzini, lamostra di profilo internazionale "Insieme" organizzatain collaborazione
con il Comitato di San Floriano. L'esposizione e stata apertafino al 16 luglio 2023 per un totale di 149 giornate registrando 27.322 visitatori.

1115 dicembre nell'ottica della val orizzazione del patrimonio, sono tornate visibili, dopo tre anni nei depositi, le importanti collezioni Astaldi e Friam (Friul Art
and Monuments), in un allestimento del tutto nuovo, al secondo piano del Museo.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

04.01.08 - Manutenzione straordinaria strutture con finalita culturali

04 - UDINE CAPITALE CULTURALE DEL FRIULI

04.01 - Vaorizzazione del patrimonio storico-identitario della citta
PESAMOSCA RENATO

SERVI1ZI10 OPERE PUBBLICHE

Interventi edilizi e di manutenzione straordinaria negli immobili a destinazione culturale secondo il Piano triennale delle opere pubbliche collegato
all’ approvazione del Bilancio.

Sono stati eseguiti interventi edilizi e di manutenzione straordinaria
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

04.01.09 - Promozione del patrimonio storico-identitario della citta

04 - UDINE CAPITALE CULTURALE DEL FRIULI

04.01 - Vaorizzazione del patrimonio storico-identitario della citta
IMPAGNATIELLO ANTONIO

SERVIZIO CULTURA E ISTRUZIONE

Proseguira |’ organizzazione di percorsi guidati attraverso le aree archeologiche della citta che costituiscono punti di osservazione privilegiati nella comprensione
dell’ evoluzione urbana, del percorso storico naturalistico Préts de tombe, inaugurato il 23 giugno del 2022, e di visite guidate ai Palazzi storici della citta, quali
ad esempio Palazzo d' Aronco,

L'8 maggio 2023 il Museo Friulano di Storia Naturale ha organizzato n. 4 laboratori didattici a Préts de tombe per la scuola secondariadi primo grado, per un
totale di circan. 80 partecipanti.

Sono state realizzate |e seguenti visite guidate: 2 visite per laLoggia del Lionello (14/02 e 22/07), per un totale di 22 persone; 4 visite per la Torre dell’ Orologio
(21/04, 22/04, 23/04 e 1/07), per un totale di 73 persone; 1 visita per Palazzo Morpurgo (29/07), per un totale di 11 persone.

Ad agosto € stata effettuata una visita guidata a Palazzo D’ Aronco. Realizzato percorso guidato "Dal castelliere a castello” nel mese di aprile.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

Missione PNRR
Componente PNRR
Note PNRR

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

04.01.10 - Nuova sede M useo Friulano di Storia Naturale (ex frigo)

04 - UDINE CAPITALE CULTURALE DEL FRIULI

04.01 - Vaorizzazione del patrimonio storico-identitario della citta
PESAMOSCA RENATO

SERVI1ZI10 OPERE PUBBLICHE

5-INCLUSIONE E COESIONE
5.2-INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO SETTORE

Investimento 2.1 "Investimenti in progetti di rigenerazione urbana, volti aridurre situazioni di emarginazione e degrado sociale"

Affidamento lavori

Non s e provveduto all’ affidamento dei lavori per mancanza delle risorse necessarie a bilancio

85



Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

04.02.01 - Teatro Giovanni da Udine

04 - UDINE CAPITALE CULTURALE DEL FRIULI
04.02 - Teatro Giovanni da Udine
IMPAGNATIELLO ANTONIO

SERVIZIO CULTURA E ISTRUZIONE

Verranno incentivate le sinergie trail Teatro Giovanni da Udine e il Teatro stabilein lingua friulana.
Si proseguira con la concessione di fondi atitolo di contributi al Teatro Giovanni da Udine, di cui il Comune é socio.

Si é conclusala stagione 22-23 e la stagione 23-24 ha avuto inizio, entrambe |le stagioni prevedono la collaborazione in sinergia del Teatro Giovanni da Udine.
Il contributo 2023 & stato assegnato con DIM 3541 del 17/10/2023, e liquidato con mandato del 26/10/2023.
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Obiettivo Operativo

Descrizione

Indirizzo strategico
Obiettivo strategico
Dirigentedi riferimento

Servizio di riferimento

2023 - Attivita

2023 - Stato di attuazione
annuale

04.03.01 - Teatro stabilein lingua friulana

04 - UDINE CAPITALE CULTURALE 