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PROGRAMMA N. 1: PER IL COMMERCIO, IL TURISMO, IL RI LANCIO DEL CENTRO E DEI
BORGHI






PROGETTO 1.1: GLI INTERVENTI A FAVORE DELL’ARTIGIAN  ATO, DEL COMMERCIO, DEGLI ESERCIZI

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Attrattivita

Descrizione:
Approvare il Regolamento dehors per le struttuteras negli esercizi.

Indicatori:
. Valore obiettivo Annp di
Descrizione (target) riferimento
valore obiettivo
Approvazione Regolamento dehors ON 2015

Motivazione delle scelte:

Nel tempo le esigenze delle attivita e degli egéngubblici si sono indirizzate verso una richiedtaspazi e di attrezzature che consentano di
sviluppare in modo piu adeguato il servizio svoltaponendo quindi allAmministrazione la necesgitauna riflessione sulle modalita e sugli
strumenti adeguati a rispondere a tali esigenze.

Attivita da svolgere nel 2015:

A seguito dell’avvenuta sottoscrizione dell’Accortla la Regione FVG e il MIBAC, approvazione delg@kamento dehors, al fine di assicurare la
necessaria coerenza tra le varie disposizioni.

Titolo obiettivo 2: Sqgravi fiscali

Descrizione:

Per il 2015 l'obiettivo € di mantenere invariatepl@ssione fiscale sulle imprese garantendo il emamtento di aliquote IMU ridotte per imprese
innovative introdotte nel 2014. Dal 2016 e previdtatroduzione della riforma della tassazionedt®che prevede un nuovo tributo che unifica
IMU e TASI (Local Tax) e un unico tributo/canonedastituzione delle attuali imposte e tasse miaaiei canoni esistenti. Le agevolazioni alle
imprese dovranno essere ridefinite nel nuovo cemgisridico con particolare riguardo a Cosap elffaha.



Indicatori:

L Anno di
i Valore obiettivo e
Descrizione (target) riferimento
9 valore obiettivo
Mantenimento agevolazioni ON 2015
Definizione agevolazioni alle imprese ON 2016
Mantenimento agevolazioni ON 2017

Motivazione delle scelte:

Incentivare le imprese all'investimento immobiligrer la creazione di nuovi posti di lavoro.

Attivita da svolgere nel 2015:

Mantenimento delle agevolazioni previste nel 2014.

Attivita da svolgere nel 2016:

Ridefinizione agevolazioni nel nuovo fisco locale.

Attivita da svolgere nel 2017:

Verifica sugli effetti concreti delle agevolazigmieviste e valutazione ed applicazione di correttiv
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Titolo obiettivo 3: Rivisitazione del sistema dei mercati della citta

Descrizione:

In attuazione delle politiche europee di liberacmrenza sono stata predisposte nuove procedula gestione dei posteggi su arre pubbliche, in
particolare dal 2017 dovranno essere rimessi adgnodsi tutti i posteggi cittadini. Risulta quinticessario procedere con la rivisitazione delle
aree mercatali e del regolamento comunale chestaptina.

Indicatori:
- Valore obiettivo Ann_o di
Descrizione (target) rlferlmentp .
valore obiettivo
Studio dei posteggi da sopprimere ON 2015
Predisposizione e approvazione del nuovo Regolaoment ON 2016
Indizione dei bandi e assegnazione dei posteggi ON 2017

Motivazione delle scelte:
Rendere competitivo e conforme alla normativa eeaapsistema dei mercati cittadini.

Attivita da svolgere nel 2015:
Ricognizione delle scadenze delle concessioniipscan mercato e verifica dei posteggi da soppemer

Attivita da svolgere nel 2016:
Predisposizione e approvazione del nuovo Regolamwamunale per I'esercizio del commercio sulle gnatebliche.

Attivita da svolgere nel 2017:
Indizione dei bandi e assegnazione dei posteggi.
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PROGETTO 1.2: RILANCIO DEL CENTRO STORICO CITTADINO

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Sviluppo del progetto PISUS “ll Centro Urbano Rice— U.D.—-CUR”

Descrizione:
Interventi di pedonalizzazione e di miglioramen#dl'dccessibilita e della fruibilita del centro sto e volti alla rivitalizzazione delle sue attévie
dei suoi servizi, anche nell'ottica dello sviluppain centro commerciale naturale.

Indicatori:
- Valore obiettivo Ann_o di
Descrizione (target) riferimento
g valore obiettivo
Aggiudicazione provvisoria, per tutti i contrattilgblici necessari
, ) . - A ON 2015
per l'attuazione degli interventi sviluppati in prim
Raccolta domande presentate da parte delle PMigmdributo a
ON 2015
bando
Completamento di tutti gli interventi ed effettuaze dei
: - . ON 2017
pagamenti relativi alle spese da rendicontare

Motivazione delle scelte:

Si riconoscono chiari e strategici obiettivi dieata pubblica e di rilievo per I'ente locale irtéue azioni che possono contribuire a promuowere |
salvaguardia e lo sviluppo socio-economico debiatei centri storici delle citta. Tali azioni mimalla qualificazione e alla rivitalizzazione dabs
ambiente e della sua offerta commerciale, cultuealiereativa, nel rispetto dei suoi valori paessiygp-architettonici, sia mediante il recupero di
tradizioni, vocazioni e tipicita che con innovazicon questi compatibili.

Attivita da svolgere nel 2015:

Sottoscrizione convenzione con la Regione FVG pewiluppo del progetto PISUS “Il Centro Urbano &ioe — U.D. - C U R".

Assunzione di tutte le "obbligazioni giuridicamentacolanti” (corrispondenti all'aggiudicazione pvgsoria, per tutti i contratti pubblici necessari
per l'attuazione degli interventi sviluppati in prio, ed al termine del periodo per la presentazidelle domande da parte delle PMI, per quanto
riguarda il bando di contributi di cui all'inizisa C del comma 1 dell’art. 5 del Bando).
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Attivita da svolgere nel 2016:
Prosecuzione iniziative e interventi avviati nell30

Attivita da svolgere nel 2017:
Completamento di tutti gli interventi ed effettuazé dei pagamenti relativi alle spese da rendicenta

Titolo obiettivo 2: Valorizzazione di Piazza | Maggio

Descrizione:
Revisione della visione della piazza come luogewdinti successivamente alla ultimazione dei lawt&l parcheggio interrato.

Indicatori:
- Valore obiettivo Ann_o di
Descrizione (target) riferimento
9 valore obiettivo

Verifica interesse da parte dell’'utenza al mercatial RIUSO e

) o . o ON 2015
valutazione modifiche per la prosecuzione dellimiza
Studio di un programma di eventi ed iniziativesstalgersi in
p.zza I° Maggio e predisposizione bandi e avvisidéviduazione ON 2016
di iniziative collaterali
Attivazione nuovi eventi in piazza |I° Maggio ON 201

Motivazione delle scelte:

Nel rilancio del centro storico, Piazza | Maggio/égiocare un ruolo strategico. Nel triennio derifnento, attesa la situazione logistica dell’area,
saranno mantenute le attivita consolidate. In $eqlla conclusione dei lavori di costruzione debwo parcheggio interrato, andra promosso ed
incentivato I'utilizzo della piazza stimolando m&o manifestazioni che coinvolgano la cittadinariirelizzate all’'utilizzo della piazza quale luogo
di incontro per tematiche diverse e contenitoreenti di particolare richiamo. Si intende consalell’iniziativa, avviata nel 2014, del mercatino
del RIUSO a valenza commerciale e culturale chaaoappresentare il punto di incontro per lo scani’esposizione di oggetti di vintage,
modernariato, artigianato artistico e d’epoca. bavenzione in essere scade nel dicembre 2015 ma esger rinnovata anche per il 2016. Nel
frattempo verra valutato I'appeal dell'iniziativia,particolare sulla base del numero degli espoggrtecipanti.
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Attivita da svolgere nel 2015:
Stesura di un calendario di iniziative che valdnpza piazza nel corso dell'anno.
Valutazione del gradimento delle iniziative in e@ssgulla base del numero degli espositori partetijppubblico.

Attivita da svolgere nel 2016:

Consolidamento del MERCATO DEL RIUSO.

Studio di un programma di eventi ed iniziativesdlalgersi in p.zza I° Maggio.
Predisposizione bandi, avvisi 0 manifestazionntikliesse per iniziative da attivare nel 2017.

Attivita da svolgere nel 2017:
Attivazione di nuove iniziative mediante bandi, svw manifestazioni di interesse.
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PROGETTO 1.3: UDINE CITTA TURISTICA

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Informazione e accoglienza turistica

Descrizione:

Rivisitare e potenziare in chiave turistica il seiv Puntolnforma e, con riferimento alle sezioaddtate alla cultura e turismib Sito web.
Attuare varie forme di collaborazione tra diversggetti pubblici o privati per stimolare una retativita che contribuiscano alicoming
turistico.

Indicatori:

. Valore obiettivo Annp di
Descrizione (target) rlferlment_o _

valore obiettivo

Studio di valutazione punto INFO unico e Accordi di
collaborazione con Movimento Turismo del Vino, Gorzi di ON 2015
Promozione Turistica Grado e Lignano, Assorifugiséciazione
Albergatori Udinesi
Realizzazione Punto INFO unico ON 2016

Motivazione delle scelte:

Il turismo rappresenta una delle importanti risadlsevalorizzare, in tal senso puo essere di ainto puntuale e mirata informativa riguardo ai
diversi eventi culturali, musicali e cinematogragfie mostre, i luoghi e il paesaggio. Inoltre agpguanto mai indispensabile la creazione di una
rete di contatti tra diversi soggetti (MovimentoriBmo del Vino, Associazione Regionale Pro Locon$§iwzi di Promozione Turistica Grado e
Lignano, Assorifugi, Associazione Albergatori Udéijeche possano aiutare ad attuare una serie alniazolte all’arricchimento delle proposte
turistiche della citta e ad una promozione piu lta@ e trasversale di Udine e delle sue pecuiaitre che dei diversi eventi.

Attivita da svolgere nel 2015:

Creazione di sinergie con altri enti che si occupdirsviluppo e comunicazione del turismo in cétdine di razionalizzare le azioni comuni.
Accordi di collaborazione con Movimento Turismo dého, Consorzi di Promozione Turistica Grado @rano, Assorifugi, Associazione
Albergatori Udinesi per il rafforzamento di azi@amuni.
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Studio di fattibilitd di creazione di un punto dférmazione turistica unico Comune/Regione permigliore condivisione di informazioni ed una
ottimizzazione delle risorse.

Attivita da svolgere nel 2016:

Attuazione degli accordi intrapresi con i diversggetti enti.

Realizzazione di un punto di informazione turisticeco Comune/Regione per una migliore condivisidn@formazioni ed una ottimizzazione
delle risorse.
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PROGETTO 1.4: UDINE CAPITALE DELL’AUTENTICITA

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Rivisitazione Friuli Doc: anteprima dell’eventoagrastronomico nei borghi cittadini

Descrizione:
Introdurre Friuli Doc nei borghi

Indicatori:
- Valore obiettivo Annp di
Descrizione (target) riferimento
valore obiettivo
Studio e analisi di fattibilita Friuli Doc allargagi borghi cittadin ON 2016
ztet:gﬁazmne eventi del Progetto Friuli Doc aléogai borghi ON 2017

Motivazione delle scelte:
Friuli Doc, completamente reinterpretato, deve esaao strumento di promozione di Udine quale lucige rappresenta un territorio.

Attivita da svolgere nel 2016:
Studio e progettazione dell’iniziativa di coinvotgeoer I'edizione 2017 i borghi cittadini in perméstivo antecedente alla manifestazione turistica
consolidata per la durata di un week-end.

Attivita da svolgere nel 2017:

Realizzazione dell'iniziativa di coinvolgere péedizione 2017 i borghi cittadini in periodo estiamtecedente alla manifestazione turistica
consolidata per la durata di un week end.

Realizzazione degli eventi e manifestazioni neghocittadini “Aspettando Friuli Doc” valorizzandwspetti enogastronomici della cucina friulana .
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PROGETTO 1.5 MARKETING URBANO

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Promozione della citta

Descrizione:

Mappatura delle risorse della citta (culturali,re@tive, commerciali e dei servizi). Identificazéoe comunicazione di itinerari turistici urbani
(culturali, storici ed enogastronomici) in relazéo@ connessione con i punti di accesso alla ¢étén{nal trasporto pubblico, parcheggi in strutjura
con la rete ciclabile e con le aree a traffico fato e pedonali. Promozione dell'offerta turistmadiante realizzazione di percorsi in collaboragion
con Turismofvg.

Indicatori:
- Valore obiettivo Ann_o di
Descrizione (target) riferimento
9 valore obiettivo

Pubblicazione sulla piattaforma del sistema infdrmoaper il

) . ) . e ON 2015
geomarketing di un primo pacchetto di itineraridtici
Completamento del sistema di comunicazione pronmato ON 2016

Motivazione delle scelte:

Un’azione di marketing urbano e di promozione despso del suo sistema turistico e commerciale emhiall’ente locale I'informatizzazione, con
modalita georiferite, delle risorse del propriaiterio per consentire le attivita di analisi e gli@si oggettiva dei sistemi e dei fenomeni inteatss

e di studio e valutazione delle possibili azioniid@aprendere. La piattaforma, resa adeguatanmastessibile anche a utenti e operatori esterni
diventa inoltre strumento di comunicazione delledé e delle opportunita territoriali.

Attivita da svolgere nel 2015:
Prosecuzione dell'implementazione del sistema méiivo per il geomarketing (aggiornamento attiettonomiche, dati di domanda, itinerari).
Pubblicazione web dei contenuti informativi condati. Effettuazione di analisi spaziali mirate atjgalari tematiche e/o utenze del centro storico.

Attivita da svolgere nel 2016:
Completamento e messa a regime del sistema infmorain accesso da parte degli utenti esterni.
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ATTIVITA ISTITUZIONALE PROGRAMMA 1

Attivitd Economiche e Turismo

Nel corso del 2015 si dara attuazione all’adesadrieortale regionale SUAP FVG con la completa imfatizzazione di tutti i procedimenti relativi
alle attivita economiche e la ricezione esclusivat@én via telematica delle pratiche di avvio deltgvita.

Al fine di creare una sinergia tra tutti i diverdfici del Comune che si occupano della gestiongetla organizzazione di eventi, di carattere
commerciale, culturale, turistico, sportivo e lulié stato avviato un TAVOLO EVENTI unico. Lo scopadi garantire I'ottimizzazione delle
autorizzazioni degli spazi pubblici cittadini derdiverse iniziative, nonché raccogliere dai singtici le informazioni riguardanti le iniziativén
programma per condividere buone pratiche, maddiitrisoluzione di eventuali problematiche emensitviduando assieme dei percorsi e delle
soluzioni comuni. L'obiettivo e, per il 2016, faorluire anche le richieste di eventi e manifestazall’interno del portale SUAP della Regione
che gia attualmente raccoglie spiegazioni, nornmaoglulistica per la realizzazione di diversi tipi e/enti. Il vantaggio € un allineamento
dellAmministrazione agli standard regionali gidlimzati dai Comuni che faranno parte dell’'UnicsieComuni di cui fara parte Udine.

E’ in fase di realizzazione uno studio sull’utilzdei diversi spazi pubblici cittadini per raccditane, raccolta fondi, spettacoli viaggianti (dice),
attivita promozionali a carattere commerciale (sgpone auto, banche, telefonia, etc..) con lazRoliocale che si occupa del rilascio delle
autorizzazioni di suolo pubblico. Lo scopo e raalmzare I'uso degli spazi cercando di salvaguardianghi di particolare pregio storico-artistico
da utilizzi poco consoni cercando, tuttavia, dvene una collocazione omogenea e uniforme delleaste anche al fine di garantire il rispetto e il
rafforzamento delle azioni che I'’Amministraziona giortando avanti per la valorizzazione del cestosico anche attraverso |'ufficio Turismo e
Marketing Urbano.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 1
PER IL COMMERCIO, IL TURISMO, IL RILANCIO DEL CENTR O E DEI BORGHI

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO Risorse correnti: vedi leggi a
< REGIONE 1.367.000,00 296.757,20 177.759,00|materia relative a trasferimenti di
« PROVINCIA carattere consolidato
¢ UNIONE EUROPEA
¢ CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA
« ALTRI INDEBITAMENTI (1)
e ALTRE ENTRATE 58.500,00 58.500,00 58.500,00
TOTALE (A) 1.425.500,00 355.257,20 236.259,00
PROVENTI DEI SERVIZI 295.000,00 295.000,00 295.000,00
TOTALE (B) 295.000,00 295.000,00 295.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 760.120,00 454.589,80 443.053,00
TOTALE C) 760.120,00 454.589,80 443.053,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 2.480.620,00 1.104.847,00 974.312,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 1
PER IL COMMERCIO, IL TURISMO, IL RILANCIO DEL CENTR O E DEI BORGHI

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
Spesa corrente V.% Spesa corrente V.% Spesa corrente V.%
Spesa per sul Spesa per sul Spesa per sul
; Di investimento ; i investimento ; P investimento
Consolidata sviluppo Totale totale Consolidata Di sviluppo Totale totale| Consolidata Di sviluppo Totale totale
spese spese spese
N | % N (atb+c) o0 . . N (ath+c) | N . . (at+b+c) |or
Entita % su |Entita Entita | % su finali | Entita % su |Entita| % su |Entita | % su finali | Entita | % su |Entita|% su|Entita | % su finali
su Tit.l e Tit.l e Tit.l e
(a) tot. (b) [tot.| (c) | tot. 1] (a) tot. (b) | tot. | (c) | tot. 1] (a) tot. (b) | tot. | (c) | tot. 1l

;I-LTI(IDLO 2.480.620,00{100,00%| 0,00 [0,00| 0,00 |0,00% |2.480.620,00|1,40% |1.104.847,00/100,00%| 0,00 |0,00%| 0,00 |0,00% |1.104.847,00|0,68% |974.312,00|{100,00%| 0,00 |0,00%| 0,00 |0,00%974.312,00|0,63%
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PROGRAMMA N. 2: PER L'INNOVAZIONE E IL LAVORO
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PROGETTO 2.1: TRASPARENZA E PARTECIPAZIONE ATTIVA

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Ascolto attivo e citizen satisfaction

Descrizione:
Estensione della rilevazione della qualita pereegd#i servizi rilevabili, attraverso strumenti déevazione trasparenti e partecipati quali Ascolto
attivo e la Citizen Satisfaction.

Indicatori:

Descrizione indicatori Valore obiettivo Anno di riferimento valore obiettivo
(target)

n. servizi rilevati >=2 2015

Motivazione delle scelte:
Completamento del progetto di innovazione e rigg&ine dei modelli di comunicazione con il cittamin

Attivita da svolgere nel 2015:
Estensione rilevazioni ai servizi di competenzd&Aelbito Socio Assistenziale e della “Casa dellenbe”.

Attivita da svolgere nel 2016:
Estensione rilevazioni ad ulteriori servizi comunal
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Titolo obiettivo 2: Pubblicazione e diffusione banche dati (Open data)

Descrizione:
Pubblicazione on line di un insieme di file di iogiori e banche dati pronte all’elaborazione ddepdegli utenti in formati scaricabilgpen
accessibili, liberi e gratuiti; individuare altreslove piattaforme digitali per la gestione debadhe dati.

Indicatori:
Descrizione Valore obiettivo Anno di riferimento
(target) valore obiettivo

Approvazione linee guida Open Data ON 2015
Pubblicazione dei link ai dataset della piattaf@rm

X ON 2015
regionale sul portale comunale
n. banche dati aggiornate >=16 2015
n. banche dati nuove >=1 2015
n. banche dati aggiornate >=17 2016
n. banche dati nuove >=1 2017

Motivazione delle scelte:
Consentire il libero accesso e la fruizione dei datelle informazioni che la Pubblica Amministiaze detiene e gestisce per scopi istituzionali al
fine di assicurarne la massima fruizione.

Attivita da svolgere nel 2015:

Consolidamento dell’attivita di aggiornamento dé/banche dati/indicatori/statisticltpena disposizione sul sito. Saranno inoltre implem&nta
ulteriori file in base alle disponibilita di datadliverse fonti.

Attuazione delle procedure standard definite dRémione per definizione, implementazione e gestibeiedataset sulla piattaforma regionale e
partecipazione alla promozione dei dataset prdss@@muni.

Attivita da svolgere nel 2016:

Consolidamento dell’attivita di aggiornamento de&/banche dati/indicatori/statisticlena disposizione sul sito e sulla piattaforma regien
Saranno inoltre implementati ulteriori file in baa&e disponibilita di dati da diverse fonti.
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Titolo obiettivo 3: Palestre di cittadinanza digitale dedicate alagarenza

Descrizione:

Agevolare e consolidare la conoscenza e I'informaeisull’operato e la qualita dell’'azione ammirastra al fine di migliorare il coinvolgimento e
la partecipazione dei cittadini ai processi deaiglodel’ Amministrazione. Organizzare le Giornalla Trasparenza.

Introdurre nuovi strumenti partecipativi e potemzénto di quelli esistenti. Mantenimento Open Muypicie potenziamento E-Part, introduzione
Streaming Consiglio Comunale e archivio seduteCaeisiglio Comunale.

Indicatori:
i Valore obiettivo Annp di
Descrizione (target) rlferlment_o _
valore obiettivo

Attivazione servizio di streaming del Consiglio Qamale ON 2015
Organizzazione giornate trasparenza ON 2015
Organizzazione giornate trasparenza ON 2016
Organizzazione giornate trasparenza ON 2017

Motivazione delle scelte:

Le Giornate della Trasparenza sono previste daosigioni di legge e sono dirette ad assicurarefetafa trasparenza dell'operato
allamministrazione attraverso l'informazione ecinvolgimento sui contenuti del Piano della perfance. Migliorare il coinvolgimento e la
partecipazione dei cittadini ai processi decisiogal’ Amministrazione

Attivita da svolgere nel 2015:

Si prevede di ampliare la portata dell’evento “@eta della Trasparenza” con i temi dell’Agenda Digi Italiana e di anticiparne i tempi (rispetto
al 2014), coinvolgendo le associazioni che si oacopdelle tematiche attinenti I'"open government™@pen data”.

Individuazione delle tematiche e attuazione dgibenate della trasparenza

Attivita da svolgere nel 2016:
Individuazione delle tematiche e attuazione dglbenate della trasparenza

Attivita da svolgere nel 2017:
Individuazione delle tematiche e attuazione dgibenate della trasparenza
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PROGETTO 2.2: E-GOVERNMENT E AMMINISTRAZIONE DIGITA LE

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Rinnovo del sito Internet

Descrizione:
Riorganizzazione, aggiornamento e implementazi@neahtenuti e delle applicazioni web del sito waemune.udine.itGarantire la trasparenza
effettiva, attraverso visualizzazioni semplici enediate e semplificando linguaggio e contenutilUpyare sistemi di pagamento online.

Indicatori:

Anno di
Descrizione Valore obiettivo (target) |riferimento

valore obiettivo
Realizzazione APP comunale e sito progetto “Udiiend” ON 2015
Proposta nuovo sito comunale ON 2015
Gradimento medio servizi on -line >6/10 2016
Gradimento medio servizi on -line >7/10 2017

Motivazione delle scelte:
Assicurare maggiore trasparenza al cittadino atsaovI'utilizzo di servizi on-line.

Attivita da svolgere nel 2015:
Realizzazione dell APP per dispositivi mobili (sritpdrone, tablet,...). Migrazione al nuovo sito e indidazione di nuovi servizi da attivare.

Attivita da svolgere nel 2016:
Sviluppo di nuovi servizi on-line, quale quelloa&Vo al sistema di pagamento
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Titolo obiettivo 2: Informatizzazione della macchina amministrativa

Descrizione:

L'art. 24 del D.L. n. 90/2014 (Misure urgenti par demplificazione e la trasparenza amministratiyaee I'efficienza degli uffici giudiziari)
convertito con Legge 11 agosto 2014 n. 114 intredabbligo per le pubbliche amministrazioni di igefe un Piano per 'Informatizzazione delle
procedure per la presentazione di Istanze, Dichiamae Segnalazioni che consenta la digitalizzaeidell'intero processo.

Indicatori:
Descrizione Valore obiettivo Anno di
(Target) riferimento
valore obiettivo
Censimento procedimenti amministrativi comprendestéinze, ON 2015

Dichiarazioni e Segnalazioni

Realizzazione piattaforma di gestione procedimamiministrativi ON 2016

Proposta relativa alla sostituzione/adeguamentateble
\ : ) ON 2015
piattaforma di gestione documentale e protocollo

Aggiornamento del sistema di gestione delle Opeisbiche ON 2015

Motivazione delle scelte:

Partendo dalla compilazione “online”, utilizzandmgedure informatiche accessibili via web e unesigt di autenticazione basato su credenziali
utente rilasciate dal Sistema Pubblico per la gestdell'ldentita Digitale di cittadini e impres@RID), il fruitore del servizio dovra essere indpa

di completare in modalita completamente digitaliazana procedura di presentazione di Istanza, Bxiahione e Segnalazione alla Pubblica
Amministrazione. Il servizio online dovra inoltrertsentire all'utente il tracciamento del documerda individuazione del Responsabile del

procedimento e, ove applicabile, fornire indicakzigrca i termini entro i quali il richiedente h&itto ad ottenere una risposta.

Attivita da svolgere nel 2015:

Censimento dei procedimenti amministrativi, Analisilell'impatto dell'informatizzazione del procediten Proposta per la
sostituzione/adeguamento dell’attuale sistema stiggge documentale e protocollo finalizzata albimhatizzazione di procedimenti amministrativi
inerenti Istanze, Dichiarazioni e Segnalazioni.

Costruzione piattaforma informatizzata delle ptagiacn ambito sociale.

Aggiornamento del sistema di gestione delle Opef@biche al fine del miglioramento delle attivitendonitoraggio delle stesse.
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Attivita da svolgere nel 2016:
Implementazione del Piano di Informatizzazione aigiante i procedimenti amministrativi.

Attivita da svolgere nel 2017:
Implementazione del Piano di Informatizzazione aigiante i procedimenti amministrativi.

Titolo obiettivo 3: Estensione del software open source

Descrizione:
Promozione ed estensione del software libero @i dell'amministrazione comunale. Utilizzo pitanio di software open source evitando
I'acquisto di programmi con licenza, fatta ecceei@er alcuni casi specifici, ai fini di conseguisgparmi di spesa corrente

Indicatori:
Anno di
Descrizione Valore obiettivo (target) | riferimento
valore obiettivo
% personale soggetto a formazione avanzata su GfenO >50% 2015
% personale soggetto a formazione avanzata su QO >90% 2016

Motivazione delle scelte:
Si valuta la possibilita di risparmiare sulle lieendi ridurre i costi ICT per il Comune, che s@nesciuti in modo esponenziale col diffondersi
delle stazioni di lavoro e la possibilita di dispodi software piu aperti rispetto al quelli pregbairi

Attivita da svolgere nel 2015:
Formazione avanzata del personale su suite softyaeaOffice al fine di incentivarne I'utilizzo

Attivita da svolgere nel 2016:
Formazione avanzata del personale su suite softyaeeOffice al fine di incentivarne I'utilizzo
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PROGETTO 2.3: CONTABILITA’ STATISTICA E ARCHITETTUR A DELLE POLITICHE

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Osservatorio Benessere e fraqilita

Descrizione:

Ascolto e monitoraggio permanente delle esigenkzeitiadini; Osservatorio Benessere e delle fraikviluppo a livello comunale di progetti che,
prendendo spunto anche dal Bes - Benessere eqsteaibile, permettano di cogliere la dimensioneutive misure di contabilita statistica legata
sia alla sfere del benessere soggettivo, attraversaluppo di sondaggi, sia oggettivo attravatsalcolo di indicatori specifici.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione Lo
(target) valore obiettivo

Nuovo progetto di osservazione di aspetti del bsares

= X ST ON 2015
e delle fragilita (studio e pianificazione)
Aggiornamento dati progetti esistenti ON 2015

Motivazione delle scelte:

Ricezione delle ultime novita nella contabilitatistica (Happiness agenda UK, Beyond the Gdp d&llemmissione europea, Bes dell’Istat), per la
creazione di strumenti adeguati per il supportpdicy making. Ricerca continua degli strumenti domsentano di osservare le dimensioni del
benessere e le condizioni di fragilita della cittathza.

Attivita da svolgere nel 2015:
Studio e pianificazione di un nuovo progetto (indagsondaggio) di osservazione di aspetti del mmese delle fragilita. Implementazione e
aggiornamento di dati e indicatori legati alle aie@atiche del benessere.

Attivita da svolgere nel 2016:
Sviluppo delle fasi di rilevazione del sondaggiogettato. Aggiornamento dati e indicatori legate aematiche del benessere, gia individuati e
disponibili per il comune.

Attivita da svolgere nel 2017:
Aggiornamento dati e indicatori legati alle temhaéalel benessere, gia individuati e disponibilijpeomune.
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PROGETTO 2.4: IMPRENDITORIALITA’ E SVILUPPO
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Start-up, imprese innovative e giovani ed enswdiuppo e ricerca

Descrizione:

Istituzione di forme di incentivo e di finanziamerd fondo perduto per start-up e imprese innovaiggovani. Incentivare lo sviluppo di nuove
imprese e favorire la realizzazione di progettowattivi a beneficio della comunita locale anche et la concessione di contributi “de minimis”,
in collaborazione con altri enti pubblici e privati

Promuovere nuove forme di lavoro e sviluppo, suigo e sperimentando attraverso sia iniziativepteanee sia strutturali nuovi modelli sia
produlttivi sia relazionali (Es. coworking, tempaor&ablLab)

Adottare sistemi di rimodulazione fiscale e di dstzione per enti di sviluppo e ricerca operaritieratorio comunale

Indicatori:

- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o

(target) valore obiettivo

Mantenimento agevolazioni e contributi ON 2015
Mantenimento agevolazioni e contributi ON 2016
Accordo con enti ed associazioni del territorio |per ON 2015
gestione fablab presso ex macello
Nuova iniziativa per supporto startup ON 2016

Motivazione delle scelte:
Incentivazione di iniziative imprenditoriali neltsare dell'innovazione, del digitale, dell’econon@alella conoscenza

Attivita da svolgere nel 2015:

Collaborazione per la promozione dell'iniziatva@b- Working presso il Parco Scientifico e Tecnotogili Udine
Abbattimento IMU per start-up innovative, incubautirimpresa e soggetti IRES con bonus di ricerca
Accordo con enti ed associazioni del territorio gestione fablab presso ex macello

Attivita da svolgere nel 2016:
Abbattimento IMU per start-up innovative, incubatdirimpresa e soggetti IRES con bonus di riceli#ova iniziativa per supporto startup.
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PROGETTO 2.5: SOSTEGNO AL LAVORO E PROMOZIONE DELL" OCCUPAZIONE

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Promozione dell’'occupazione e di sosteqgno aBedasociali piu deboli

Descrizione:

Adozione di iniziative per favorire 'accesso aldao di individui in situazione di svantaggio laativo e sociale, promozione dell’occupazione e di
sostegno alle fasce sociali piu deboli per contribin maniera fattiva alla gestione delle situakidi crisi che ormai coinvolgono un gran numero
di soggetti (ad esempio attraverso la partecip&miil cofinanziamento a progetti regionali qualiavori socialmente utili, i lavori di pubblica
utilita, i Cantieri di lavoro).

I Comune, oltre ad organizzare ed ospitare dinegtate questi lavoratori, ne finanzia in parte arl@dtgvazione.

Istituire Gruppi di lavoro permanenti sulla crigrproblematiche legate al lavoro e al credito ftmzioni di coordinamento delle iniziative, tra le
quali vi e la borsa di lavoro destinata alle peesoon disagio sociale ed economico

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione .
(target) valore obiettivo

Attivazione LPU ON 2015

Attivazione LSU finanziati dalla Regione ON 2015

Attivazione LSU finanziati dal Comune ON 2015

Attivazione tirocini extracurricolari ON 2015

Motivazione delle scelte:

Favorire forme di supporto che non siano meramassgistenziali, ma che permettano al cittadino digpato o in mobilita di acquisire nuove
competenze, di sentirsi incluso dal punto di viat@rativo e di avere una integrazione del reddito.

L'utilizzo di strumenti finalizzati all'inserimentéavorativo — seppur temporaneo — di soggetti indiioni lavorative precarie o del tutto assenti
consente di fornire forme di sostegno al redditoategorie particolarmente svantaggiate di cittadatienendo al contempo benefici per la
collettivita (considerata la tipologia di interveatcui questi strumenti sono rivolti) e benefierp lavoratori stessi, che limitano in tal moddoilo
stato di inattivita, presupposto per un piu ageveilaserimento a pieno titolo nel mondo del lavoro.

Attivita da svolgere nel 2015:
Attivazione di progetti per I'inserimento di lavaéoa disoccupati o in mobilita
Attuazione progetti LSU, LPU, cantieri di lavoro.
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Attivita da svolgere nel 2016:
Attivazione di progetti per I'inserimento di lavéoa disoccupati o percettori di trattamenti preandiali
Attuazione progetti LSU, LPU, cantieri di lavoro

Titolo obiettivo 2: Sistema integrato per I'orientamento profesdmed'inserimento lavorativo

Descrizione:

Adozione e finanziamento di un piano di tirocinr ienserimento al lavoro focalizzati su progettinovativi di interesse dell’Amministrazione e
degli studenti e neolaureati.

Adozione e finanziamento di un piano di tirocinirf@tivi e di orientamento rivolti a giovani e a tegeati, con il fine di contribuire in maniera
fattiva alla formazione di un sistema integratccin I'intero tessuto economico, istituzionale enfiativo del territorio concorre all’orientamento
professionale e all'inserimento lavorativo dei giov (ad esempio tirocini curricolari ed extracustari post laurea in collaborazione con
I'Universita degli Studi di Udine).

Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .

(target) valore obiettivo

Piano tirocini formazione orientamento per neolatirg ON 2015
Piano tirocini formazione orientamento per neolatirg ON 2016
Piano tirocini inserimento e reinserimento ON 2015
Piano tirocini inserimento e reinserimento ON 2016
Attivazione tirocini formativi extra curricolari,rpvia |>=10 2015
convenzione con I'Universita degli Studi di Udine
Partecipazione Servizio Civile Nazionale >=1 2015
Attivazione tirocini formativi curriculari >=50 2@l
Attivazione tirocini formativi extra curricolari,rpvia |>=10 2016
convenzione con I'Universita degli Studi di Udine
Partecipazione Servizio Civile Nazionale >=12 2016
Attivazione tirocini formativi curriculari >=50 2@1

Motivazione delle scelte:
Attivazione e valorizzazione competenze acquisaiegtbvani sul territorio
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Promuovere un primo contatto tra studente/neolénieealta lavorative, per agevolare le sceltégsgionali degli interessati. L'apporto
innovativo di ricerca ed elaborazione da parteidetinanti risulta proficuo anche per i soggetpianti.
| tirocini extracurricolari, permettono inoltre t@gazione di un reddito al neolaureato.

Attivita da svolgere nel 2015:

Attivazione Piano tirocini formazione orientamernger neolaureati: convenzionamento con Universigli dgtudi di Udine per l'attivazione di
tirocini formativi post laurea retribuiti, compailimente con i vincoli di spesa di personale.

Convenzionamento con Universita degli Studi di édinonché con altre istituzioni universitarie/ssttdhe/formative per I'inserimento tramite
tirocinio curriculare, di giovani studenti.

Partecipazione al Servizio Civile Nazionale.

Attivita da svolgere nel 2016:

Attivazione Piano tirocini formazione orientamenger neolaureati: convenzionamento con Universigli d&tudi di Udine per l'attivazione di
tirocini formativi post laurea retribuiti, compailimente con i vincoli di spesa di personale.

Attivazione Piano tirocini inserimento e reinserimte

Convenzionamento con Universita degli Studi di édinonché con altre istituzioni universitarie/ssttdhe/formative per I'inserimento tramite
tirocinio curriculare, di giovani studenti.
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PROGETTO 2.6: INFRASTRUTTURE DIGITALI E DELLA CONOS CENZA

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 2: Wi-Fi cittadina

Descrizione:
Aumentare la connettivita attraverso la Wi-Fi ditea incrementando il numero dei punti di accesdabpico e cittadino. Estensione sia a luoghi

pubblici sia a edifici comunali.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
N. nuovi punti di accesso wi-fi in citta >=5 2015
N. nuovi punti di accesso wi-fi in citta >=5 2016

Motivazione delle scelte:
L’obiettivo € volto alla promozione della connettiévalla rete Internet in modo libero ed illimitada parte dei cittadini.

Attivita da svolgere nel 2015:
Wi-Fi in citta: individuazione siti di interessen@ioor ed outdoor) ed attivazione dei nuovi punfiatiesso.

Attivita da svolgere nel 2016:
Wi-Fi in citta: individuazione siti di interessen@oor ed outdoor) ed attivazione dei nuovi punfi@iesso.
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Titolo obiettivo 3: Rete di telecomunicazione per Istituzioni Scotdsicittadine

Descrizione:
Analisi di fattibilita tecnica-economica ai fini lige realizzazione di una rete di telecomunicazipaele Istituzioni scolastiche della citta..

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
Progettazione preliminare ON 2015
Gara affidamento lavori ON 2016

Motivazione delle scelte:
L’obiettivo € indirizzato al miglioramento dei cefamenti telematici da parte delle Istituzioni &stithe.

Attivita da svolgere nel 2015:
Progettazione preliminare della rete di telecomamiimni.

Attivita da svolgere nel 2016:
Bando di gara per la realizzazione della reteldctamunicazioni.
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ATTIVITA ISTITUZIONALE DEL PROGRAMMA 2

Sistemi informativi

Nel corso del 2015 verra dato seguito al consolet@m delle infrastrutture telefoniche di proprie&l’Amministrazione con la conclusione del
progetto di migrazione alla tecnologia VolP e landissione della centrale telefonica analogica. Anittdatacenter del CED sara oggetto di
consolidamento tramite l'incremento della capagitdorativa e degli spazi di archiviazione dativderti dalla necessita di sostenere le crescenti
esigenze degli uffici anche in funzione dell'aveliaun importante progetto di gestione documental@imato elettronico.

Verranno analizzate le possibilita di estensionédeete Campus in fibra ottica che gia colleg&éesedi comunali alle Istituzioni Scolastiche
cittadine al fine di assicurare i servizi di batefonici e trasmissione dati) e lo sviluppo deubri progetti di integrazione tra i diversi difi

La prosecuzione di attivita di apertura dei datipdoprieta dellAmministrazione, gia avviate negfini scorsi nell'ottica del miglioramento
dell'accessibilita del patrimonio informativo debi@une da parte della collettivitd, consentira dipbane il numero dei dataset “open data”
pubblicati sul sito Internet dell’Amministraziorféarallelamente verra fortemente incentivato lz#di di soluzioni software di tipo “open source”
sulle postazioni di lavoro degli addetti accompamgiwai processi di cambiamento con un‘adeguatdtatfwmativa e di supporto tecnico.

Sara data continuita alle attivita di revisione gigb web istituzionale dell’Amministrazione edoadiviluppo dei servizi online a disposizione di
cittadini ed imprese introducendo nuovi sistemoinfativi per la gestione dei servizi educativi esbrvizi sociali e di Ambito Socio Assistenziale.
Saranno sviluppati progetti di dematerializzaziate@ documenti amministrativi e della modulisticdemnma al fine di recuperare produttivita
nell'attivita quotidiana degli addetti degli ufficomunali.

Proseguiranno infine le attivita di studio e dipentazione mirate a supportare gli uffici comumali processi di innovazione organizzativa e di
individuazione degli opportuni strumenti e meto@ich buone prassi gestionali che utilizzino glustenti tecnologici di ultima generazione e sara
curato l'aggiornamento tecnologico dei sistemi @lativi di informatica individuale, individuando Isaioni in grado di ridurre il costo totale di
utilizzo degli stessi.

Comunicazione

L’attivita di Comunicazione sara diretta a promu@vazioni di supporto e coordinamento alla stratttomunale, volti ad assicurare il rispetto
degli obblighi di trasparenza totale (anche attrewda conoscenza della specifica normativa) enailsizzare le strutture comunali all'uso di
strumenti di lavoro collaborativi che maggiormenspondono a criteri di efficienza ed efficacialaglerato amministrativo.

L’attivita di comunicazione interna e organizzatiwerra svolta, in particolare, attraverso l'usolaléhtranet comunale, nel rispetto dei principi di
dematerializzazione, conoscenza orizzontale, cégnnento e partecipazione online.

Particolare attenzione sara dedicata alla publtioezdi dati aperti e fruibili (c.d. “open datagttraverso attivita formativa e di sensibilizzazon
degli uffici competenti.

Si provvedera attraverso la redazione ed attuazienpiani di comunicazione generale dell’ente iepini di comunicazione ambientale (EMAS)
alla pianificazione e programmazione delle speseodiunicazione degli uffici, assicurando allAmnsttazione una visione generale di tutte le
attivita di comunicazione, anche al fine di gananifi controllo della spesa e individuare, per singprogetto, forme alternative, piu economiche ed
efficaci, di comunicazione.
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Controllo di Gestione

L'ufficio del controllo di gestione sara impegnatella predisposizione dei documenti di programmaziannuale e pluriennale, compreso il
“Documento Unico di Programmazione”, previsto dafleente normativa in materia contabile.

Inoltre, congiuntamente all’'ufficio statistica, emf’anno 2015 verra predisposto il bilancio di m@andato, quale strumento di rendicontazione
delle attivita svolte e degli obiettivi raggiun&ldComune nella prima parte del mandato del Sindaco

Statistica

Nel 2015 si svolgeranno due indagini sperimentagia@ple e D-sample previste da ISTAT in vista deh€mento permanente, che dal 2016 avra
cadenza annuale. La prima indagine interessera dir¢00 famiglie e si svolgera tramite I'ausilio rilevatori, mentre la seconda indagine
interessera circa 800 famiglie e prevedera comeatitadli restituzione prevalente quella on lineldvatori sperimenteranno I'utilizzo di tablet e
pc ibridi per la rilevazione diretta sul territorimoltre, con queste indagini verra testato I'iamdbd organizzativo e il sistema informatico adottat
da ISTAT, in vista dell'entrata a regime del censito continuo. Nella prima parte del 2015, verraiaa anche una nuova indagine ISTAT,
progetto cofinanziato dall’Unione Europea e dal istiero dell’'Interno, sull’'integrazione delle secengenerazioni. L'indagine verra svolta presso
7 istituti scolastici selezionati a Udine e coiryexa circa 1.600 studenti. Anche le indagini ISTAfinarie prevedono, per il 2015, delle
innovazioni legate soprattutto all’'utilizzo congiardella rilevazione sul campo e della rispostatthrdel cittadino tramite compilazione autonoma
sul web.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 2
PER L'INNOVAZIONE E IL LAVORO

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
« STATO 4.800,00 4.800,00 4.800,00|Risorse correnti: vedi leggi a materia
+ REGIONE 50.000,00 50.000,00 50.000,00(relative a trasferimenti di carattere
* PROVINCIA consolidato
+ UNIONE EUROPEA
« CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI
DI PREVIDENZA 157.800,00
e ALTRI INDEBITAMENTI (1)
« ALTRE ENTRATE 157.469,37 62.000,00 50.000,00
TOTALE (A) 370.069,37 116.800,00 104.800,00
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 3.238.072,00 3.265.905,00 3.240.045,00
TOTALE (C) 3.238.072,00 3.265.905,00 3.240.045,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 3.608.141,37 3.382.705,00 3.344.845,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 2
PER L'INNOVAZIONE E IL LAVORO

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017

Spesa corrente Spesa per \gs/f) Spesa corrente Spesa per \gs/lo Spesa corrente Spesa per \gs/lo

Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento Consolidata | Di sviluppo| 'Nvestimento Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento
pp Totale |totale pp Totale |totale pp Totale |totale
Entita | 9% su [Entitaloo su| Entita |%su| (atb+c) [SP°°€| Entita | % su |Entita% su| Entita [%su| (a+b+c) [°°F Entita | %su [Entital% su| Entta % su| (a+bc) (SPo5€
a tot. | (b) [tot. | (c) | tot. Titlel (g tot. | (b) [tot. | (c) | tot. Titlel (4 tot. | (b) |tot. | (c) | tot. Title

11 I I

FLTI(IDLO 3.349.672,00(92,84%| 0,00 |0,000(258.469,37|7,16%(3.608.141,37|2,04%3.350.705,00/99,05%| 0,00 [0,00%|32.000,00(0,95%|3.382.705,00| 2,08% [3.324.845,00[99,40%| 0,00 |0,00%]20.000,00(0,60%|3.344.845,00|2,15%
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PROGRAMMA N. 3: PER LAMBIENTE, LENERGIA E LA SOST ENIBILITA
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PROGETTO 3.1: TUTELA DELL'AMBIENTE
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Contrasto all'inquinamento atmosferico ed elettrgn&tico

Descrizione:
Contrasto all'inquinamento atmosferico ed elettrgneico tramite I'elaborazione e/o I'applicazionendovi Piani e Regolamenti. Monitoraggi
conseguenti all’'approvazione, con delibera consilm 74 del 4 novembre 2013, del Regolamentogo€&elefonia Mobile.

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di ri_feri_mento
(target) valore obiettivo

Monitoraggi con centraline mobili 20 2015

Monitoraggi con centraline mobili 20 2016

Monitoraggi con centraline mobili 20 2017

Motivazione delle scelte:

L’entrata in vigore nel nuovo Regolamento comurpse la Telefonia Mobile, che si basa su simulazdinsampo elettromagnetico, giustifica il
proseguimento delle modalita di monitoraggio, agtiue rispetto a quelle istituzionali di ARPA, amcin previsione dell'introduzione di nuove
tecnologie (4G) piu impattanti relativamente akegnze irradiate.

L’attivita di monitoraggio e proseguita secondgtassi consolidata ovvero sia accogliendo le ratkiéei cittadini che tenendo conto di priorita
tecniche determinate da nuove installazioni efmthizione di nuove tecnologie di trasmissione.

Attivita da svolgere nel 2015:
Gestione e monitoraggio ai fini del rispetto depBlamento comunale per la Telefonia Mobile
Avviare un percorso di condivisione con tutti i @esche permetta di contemperare le esigenze daiedei Gestori con I'obiettivo primario
dellAmministrazione di salvaguardia della salutkircolumita pubblica. L'esame dei Programmi digypo presentati dai Gestori per consentire
la realizzazione della nuova tecnologia LTE veffatiiato ripercorrendo il percorso del Regolamertin verifiche e simulazioni che garantiscano
la minimizzazione dei livelli di campo elettromagjoe sul territorio. In tale analisi si prenderarin@onsiderazione solamente soluzioni che:

- prevedano riconfigurazioni e/o co-siting escluttefa costruzione di nuovi pali non previsti nelg@klamento vigente;

- valutino contestualmente una riduzione delle poteinstallate delle tecnologie gia esistenti artwiamento di installazione di nuovi

impianti a maggiore potenza.
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Attivita da svolgere nel 2016:
Gestione e monitoraggio ai fini del rispetto degBlamento comunale per la Telefonia Mobile
Ricalibrazione periodica biennale delle centraline

Attivita da svolgere nel 2017:
Gestione e monitoraggio ai fini del rispetto degBlamento comunale per la Telefonia Mobile

Titolo obiettivo 2: Tutela del paesaqgqio e del verde

Descrizione:

Sviluppo di progetti di volontariato per la gestodi alcune aree verdi al fine di riqualificarlean I'obiettivo di una maggior coesione sociale e d
promozione delle vie e delle piazze cittadine.

Si provvedera all’approvazione “Regolamento petiliazo e la gestione delle aree verdi pubblictdt eso pubblico”

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di ri'feri'mento
(target) valore obiettivo

Aree verdi giardini e parchi: affidamento ON 2015

Approvazione “Regolamento per l'utilizzo e la gese ON 2015

delle aree verdi pubbliche e di uso pubblico”

Motivazione delle scelte:
Mantenere lo stesso livello qualitativo del decoroano e garantire la sicurezza dei luoghi ricatceanche a forme di volontariato

Attivita da svolgere nel 2015:

Approvazione “Regolamento per I'utilizzo e la gest delle aree verdi pubbliche e di uso pubblico”.

Installazione nuova cartellonistica per aree verdi.

Sistemazione del verde del complesso monumentaladii Piazzale XXVI Luglio.

Gestione appalti sfalci aree verdi e interventndinutenzione straordinaria finalizzata alla siczaedei luoghi

Relativamente alle iniziative di volontariato sopvedera a stipulare apposita convenzione cheithdiit progetto, le persone coinvolte, gli ambiti
e le aree interessate, le competenze, i tempiptafita di gestione e le responsabilita
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Attivita da svolgere nel 2016:
Gestione appalti sfalci aree verdi e interventndinutenzione straordinaria finalizzata alla siczaedei luoghi

Attivita da svolgere nel 2017:
Gestione appalti sfalci aree verdi e interventndinutenzione straordinaria finalizzata alla siczaedei luoghi
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PROGETTO 3.2: MIGLIORARE LA GESTIONE DEI RIFIUTI
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Potenziamento della raccolta differenziata

Descrizione:
Potenziamento della raccolta differenziata spertaredo forme efficaci di raccolta in ambito urbanpremuovendo le iniziative sia di riutilizzo,
sia di riciclo e recupero (reti per iniziative diicleria diffusa sul territorio)

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di ri_feri_mento
(target) valore obiettivo

Percentuale di raccolta differenziata raggiunta 65% 2015

Percentuale di raccolta differenziata raggiunta 65% 2016

Percentuale di raccolta differenziata raggiunta 65% 2017

Motivazione delle scelte:
Si vuole perseguire un mantenimento e, ove possibit miglioramento al sistema di gestione deltxola differenziata rispetto agli standard

previsti in materia di percentuali di raccolta diffnziata dei rifiuti, anche sperimentando fornterahtive di riciclo, riutilizzo e recupero.
Attivita da svolgere nel 2015:

Analisi costi/benefici delle opportunita di migleanento anche in accordo con NET e altri sogge#rai sul territorio (catene di distribuzione,
commercianti, produttori).

Attivita da svolgere nel 2016:
Attuazione delle azioni previste con analisi cbstivefici del 2015.

Attivita da svolgere nel 2017:
Prosecuzione delle azioni previste nel 2016 e rocamgigio dei risultati.
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Titolo obiettivo 2: Gestore unico pubblico dei rifiuti

Descrizione:
Si considera strategica la costituzione del gestimieo pubblico provinciale dei rifiuti, aggregandaovi Comuni e coinvolgendo altri gestori
pubblici, al fine di migliorare I'efficienza del sgzio. A tal fine € indispensabile sviluppare ulbei aggregazioni per poter coprire I'intero anabit
provinciale in particolare con I'altra societa plibd che opera nel territorio: A&T2000.
E’ stata, pertanto, stipulata una Lettera di ini¢éradNet e A&T2000 per delineare la tempisticaidieventuale processo di fusione.
Questa aggregazione potra consentire un’ulteriodeasiva ottimizzazione delle strutture impiamtise e dell’operativita in grado di coprire
l'intero bacino provinciale e di fronteggiare al giie le significative evoluzioni in atto sia sulgmo tecnologico che dell’organizzazione del
servizio per ambiti come innanzi riferito, in padiare con riferimento alla raccolta differenziatal recupero dei materiali e alla valorizzazione
degli impianti esistenti.
Da un punto di vista tecnico ed alla luce delledait® evoluzioni, risulta necessario procedere:
- con gli interventi gia programmati di ristruttarane, riconversione ed ammodernamento degli egistapianti di trattamento dei rifiuti
presenti nei Comuni di Udine e San Giorgio di Negarun’ottica di filiera che valorizzi le sinergie
- alla conseguente rifunzionalizzazione del panspiantistico al fine di ottenere il massimo recupéelle materie prime secondarie (MPS),
di realizzare in autonomia il trattamento dellazfome organica (FORSU) e di valorizzare la frazioesidua calorica tramite produzione
di CSS (combustibile solido secondario). Nel 20Xkt &lgia pervenuta all'aggiudicazione definitivgldenterventi riguardanti I'impianto
di S. Giorgio alla cui ultimazione seguira 'avvdoquelli programmati per 'impianto di Udine ;
- all'ulteriore potenziamento delle raccolte difariate, in particolare con l'affinamento degliuatt modelli di raccolta differenziata in
particolare nelle aree ove le percentuali non raygpno ancora la soglia minima del 65 %.

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di riferimento
(target) valore obiettivo

Realizzazione investimento impianto di San Giojio ON 2015

Nogaro

Fine lavori impianto di San Giorgio di Nogaro ON 180

Motivazione delle scelte:

Mantenere un profilo di costi competitivo ed efiote unitamente ad una elevata qualita dei sarvjgirola, attualmente realizzati in modalita in
house providing e quindi senza ricorrere a gaadfitlamento a terzi del servizio stesso.

Attuazione della normativa di settore che preveugestore unico per i servizi pubblici locali aeret
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Attivita da svolgere nel 2015:
Stipula lettera di intenti Net A&T2000

Trattative con A&T2000 per I'aggregazione e in cdsesito positivo, deposito progetto di fusione.
Realizzazione investimento impianto di San Giodjiblogaro.

Attivita da svolgere nel 2016:
Fine lavori impianto di San Giorgio di Nogaro.
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PROGETTO 3.3: INCENTIVAZIONE E PROMOZIONE RISPARMIO ENERGETICO E PRESTAZIONI
AMBIENTALI DELL'ORGANIZZAZIONE COMUNALE

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Riduzione del costo del servizio di illuminaziongbblica e miglioramento dell’efficienza energetitsgli edifici pubblici

Descrizione:

Riduzione del costo del servizio di illuminazionabplica e miglioramento dell’efficienza energetidagli edifici pubblici. Una particolare
attenzione sara riservata alla manutenzione dellugre scolastiche (aule, laboratori, bibliotecmense, palestre) e degli impianti sportivi minori
Gestione informatizzata degli edifici comunali ief di ottimizzare il consumo di energia. Al rigdaré stato sviluppato un progetto pilota per la
sede municipale per il telecontrollo degli ambienti

Riqualificazione energetica degli impianti di clinzzazione invernale ed estiva.

Impostazione di uno studio delle zone di riquedizione dell'impianto di illuminazione pubblicatteidina ancora dotate di lampade ad elevata
dispersione energetica e sostituzione delle stasséampade a basso consumo nei limiti dei finaneiai disponibili. Verifica della possibilita di
installazione di dispositivi di telecontrollo ondéettuare una piu mirata tempistica di accensi®ussibilita di spegnimento di ulteriori punti luce
e adeguamento alle tariffe CONSIP.

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di ri_feri_mento
(target) valore obiettivo

Monitoraggio risparmi energetici ON 2015

Monitoraggio risparmi energetici ON 2016

Monitoraggio risparmi energetici ON 2017

Motivazione delle scelte:
Tale obiettivo dovra tenere conto delle linee diiizdo di cui al Piano Energetico Comunale approaddll’amministrazione nell’'ottica di garantire
una gqualita nello svolgimento del pubblico servigay la citta con una riduzione dei costi.

Attivita da svolgere nel 2015:

Controllo dello svolgimento del servizio affidatagalizzazione degli interventi di efficentamentceryetico e ammodernamento della rete di
illuminazione pubblica.
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Sensibilizzazione/accordo col gestore dell'illunaicme stradale e di tutte le aree verdi comunalirdipiano di rimodernamento degli impianti
d’illuminazione

Analisi degli impianti di illuminazione in alcuniubblici edifici che sintetizzi le relative caraistiche (numero, tipologia e potenza delle lampade;
tipologia dei corpi illuminanti; consumi annuali elergia attiva e di energia reattiva, potenze gnpte e tensioni di alimentazione; ecc.).
Definizione di un cronoprogamma per la redazionendpiano di investimenti pluriennali per 'ammoxdamento dell’illuminazione pubblica.
Relativamente alla gestione delle utenze elettradgdi edifici si analizzera la possibilita di adoe un sistema di rinnovamento tecnologico,
prendendo in considerazione il meccanismo dei atintti finanziamento tramite terzi o affidamentbEBSCo, evitando allAmministrazione
Comunale 'impegno di spesa diretto.

Verra valutata la possibilita di installazione gparecchiature presso gli edifici comunali qualis2zo D’Aronco e I'edificio ospitante I'’Anagrafe,
in grado di regolare e ridurre la tensione di afitagione.

Gestione del sistema di telecontrollo e registraaidei risparmi energetici.

Con riferimento al riscaldamento degli edifici gugranno ulteriori interventi di ottimizzazioneeggetica.

Attivita da svolgere nel 2016:
Gestione del sistema di telecontrollo e registraaidei risparmi energetici.

Titolo obiettivo 2: Promozione dell’efficientamento del risparmio ermticp

Descrizione:

Piano Casa per la ristrutturazione delle vecchigaibni; in analogia nel PAES all’azione a Lungeriine n° 3 “Risparmio energetico negli
edifici privati” si valuta la possibilita di orgariare la divulgazione/sensibilizzazione direttaitdhza privata con lo scopo di evidenziare i bemnef
derivanti dagli interventi di efficienza energetsia su involucro edilizio che su impiantistica nesasa.

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di ri'feri'mento
(target) valore obiettivo

Analisi del patrimonio immobiliare esistente ON 301

Divulgazione/sensibilizzazione delle azioni ON 2015

Monitoraggio risultati ON 2016

Motivazione delle scelte:
L’attivita rientra tra gli obiettivi individuati Héazione a Lungo Termine del PAES (Piano d’Azioper 'Energia Sostenibile), finalizzata allo
sviluppo delle condizioni per la diffusione, ddlleone pratiche per I' efficentamento degli ediésistenti
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Attivita da svolgere nel 2015:
Analisi del patrimonio immobiliare esistente
Divulgazione/sensibilizzazione delle azioni

Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio risultati

Titolo obiettivo 3: Teleriscaldamento e cogenerazione

Descrizione:
Prosecuzione dello sviluppo degli impianti di tedealdamento e cogenerazione, inerenti le proposiiative gia in atto per le aree Udine Nord
Ovest ed Udine Sud, le quali sono individuate aneHd°AES (Piano d’Azione per 'Energia Sostenipdl’Azione a Lungo Termine 1.

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di riferimento
(target) valore obiettivo

Analisi delle proposte di adesione al servizio deg|
edifici comunali dai soggetti gestori del servidio ON 2015
teleriscaldamento

Analisi delle proposte, anche per iniziative préyat

) . - e : ON 2015
di adesione al servizio degli edifici comunali
Controllo e monitoraggio ON 2016
Analisi possibilita di sviluppo ON 2015

Motivazione delle scelte:

L’attivita rientra tra gli obiettivi individuati Héazione a Lungo Termine del PAES (Piano d’Azioper 'Energia Sostenibile), finalizzata allo
sviluppo delle condizioni per la diffusione, 'amgrhento e I'integrazione di reti di teleriscaldantesul territorio comunale alimentate da impianti
a cogenerazione e/o rigenerazione.

L’'azione prevede la ricognizione dei progetti sfiecidi cogenerazione gia sviluppati o gia piardticin ambito cittadino, la valutazione
dell'impatto energetico e dei benefici ambientalnoessi al loro sviluppo, la ricerca di possibitiesgie legate all'interconnessione di due o piu
reti, 'utilizzo di altre fonti energetiche (recupenergetici, fonti rinnovabili, altri combustibil Le fasi dell’'azione saranno legate allo svilapgei
diversi progetti; avranno un orizzonte temporal@é@anni.
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Attivita da svolgere nel 2015:

Continueranno ad essere valutate le proposte dccdimento presentate allAmministrazione Comurdde soggetti gestori del servizio di
teleriscaldamento, le valutazioni saranno tese \@lifica sulla convenienza/opportunita delle prstpo Analisi estesa alle proposte presentate
allAmministrazione Comunale per iniziative privaper lo sviluppo delle reti di teleriscaldamentongntate da centrali ad elevata efficienza
energetica.

Allacciamento del complesso Palamostre

Attivita da svolgere nel 2016:
Controllo e monitoraggio delle attivita correlatesstemi di teleriscaldamento in funzione ed aiali ulteriori possibilita di sviluppo.

Attivita da svolgere nel 2017:

Prosecuzione del processo di controllo e monitacagglle attivita correlate ai sistemi di teleriktzmento in funzione ed analisi di ulteriori
possibilita di sviluppo.

Titolo obiettivo 4: Mantenimento certificazione EMAS

Descrizione:

Il Sistema di Gestione Ambientale dovra costantéemessere mantenuto negli anni futuri al fine dagére la propria efficacia e il mantenimento
della certificazione acquisita, che verra sottop@sverifiche periodiche, sia interne che estaaneyali.

In particolare saranno aggiornati i documenti siesha denominati registro legislativo, aspetti @ntali, Programma ambientale e dichiarazione
ambientale e saranno svolti gli audit interni etes annuali.

Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o

(target) valore obiettivo

Verifica e aggiornamento documenti di sistema — ON 2015
delibera di giunta
Verifica e aggiornamento documenti di sistema — ON 2016
delibera di giunta
Verifica e aggiornamento documenti di sistema — ON 2017
delibera di giunta
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Motivazione delle scelte:
Contribuire alla realizzazione di uno sviluppo emmico sostenibile.

Attivita da svolgere nel 2015:

Visita dell’organismo di certificazione per il manimento della certificazione 1ISO 14001 e il rinaalella certificazione EMAS - verifica e
aggiornamento dei documenti ambientali e del siatdngestione ambientale (dichiarazione ambiemaecumenti di sistema) Anno 2014 -
controlli ispettivi interni per la verifica dellegscrizioni degli audit esterni.

Attivita da svolgere nel 2016:

Visita dell’organismo di certificazione per il manimento della certificazione 1ISO 14001 e certdfioae EMAS - verifica e aggiornamento dei
documenti ambientali e del sistema di gestione amale (dichiarazione ambientale e documenti tieisia) Anno 2015 - controlli ispettivi interni
per la verifica delle prescrizioni degli audit esie

Attivita da svolgere nel 2017:

Visita dell’organismo di certificazione per il manimento della certificazione 1ISO 14001 e certdioae EMAS - verifica e aggiornamento dei
documenti ambientali e del sistema di gestione amale (dichiarazione ambientale e documenti tiesia) Anno 2016 - controlli ispettivi interni
per la verifica delle prescrizioni degli audit este

Titolo obiettivo 5: AttuazionePiano di Azione per I'Energia Sostenibile

Descrizione:

Attuare le azioni previste dal PAES per permettenaggiungere nel 2020 I'obiettivo di una diminoize delle emissioni di CO2 del 20% rispetto
al 2006, come previsto dal Patto dei Sindaci, alc@mune ha aderito nel 2009

A seguito dell'adesione del Comune di Udine al ®ali Sindaci “Covenant of Mayors”, si € condottononitoraggio dei consumi dei vettori
energetici dell'intero territorio comunale per lf@n 2010 in maniera analoga a quanto gia fatto aasione della redazione del PEC nel bilancio
energetico, in cui si definiva il 2006 come “baseli su cui calcolare la futura riduzione di emissidi CO2. L'attivita del monitoraggio é
funzionale alla stesura del rapporto biennale atiillazione del Piano d’Azione per 'Energia Sodigai(PAES).
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Indicatori:

s Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione (target) valore obiettivo
Sviluppo trasversale Azioni PAES ON 2015
Report monitoraggio ON 2015
Stesura terzo rapporto biennale ON 2016
Report monitoraggio ON 2016
Report monitoraggio ON 2017

Motivazione delle scelte:

L’adesione al Patto dei Sindaci prevede la red&zutirun rapporto biennale sull'attuazione del Pidifzione per 'Energia Sostenibile (PAES)
per il raggiungimento degli obiettivi previsti, l&dborazione e l'aggiornamento del bilancio eneogetal 2010 sono una prova diretta
sulllandamento dei consumi/emissioni non solo allbovdi amministrazione comunale, ma su tuttorititerio del comune di Udine; il documento
dunque tiene in considerazione anche dello svilup@zioni che si sono concretizzate in forma peva

Attivita da svolgere nel 2015:
Sviluppo trasversale Azioni PAES avviando confadti definire accordi ed eventuali attivita condiveon altri Enti ed Aziende territoriali.

Monitoraggio dei dati.

Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio dei dati.

Stesura terzo Rapporto Biennale.

Attivita da svolgere nel 2017:
Monitoraggio dei dati.
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PROGETTO 3.4: TUTELA DEI BENI COMUNI
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Tutela dei beni comuni

Descrizione:
Tutela dei beni comuni e sostegno dell’azione palie gestionale per giungere al gestore unicdadglia pubblico, nel rispetto del principio di
solidarieta, ma anche di efficienza, e riduzionglidgprechi. Si vuole collegare il 99% delle abitew al ciclo integrato dell’acqua

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di ri_feri_mento
(target) valore obiettivo

Abitazioni collegate a ciclo integrato dell’'acqua 998 2016

Motivazione delle scelte:
Incrementare il livello di accessibilita ai serviibblici.

Attivita da svolgere nel 2015:
Collegamento al ciclo integrato dell'acqua. Avviontatti con CAFC per uno studio di fattibilitd plarriduzione dei consumi dell’acquedotto,
attraverso telecontrollo e telerilevamento delledfie occulte.

Attivita da svolgere nel 2016:
Collegamento a ciclo integrato dell’acqua

Attivita da svolgere nel 2017:
Collegamento a ciclo integrato dell'acqua
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ATTIVITA ISTITUZIONALE PROGRAMMA 3

Verde pubblico

Proseguiranno le attivita di manutenzione ordinar&raordinaria delle aree verdi, giardini stogigarchi.
Si provvedera alla gestione dei giochi pressoridiige i parchi.
Ambiente

Informare attraverso incontri e comunicazioni seritproduttori, se presenti, e rivenditori sulriterio comunale sui rischi di “contaminazione”
nell'utilizzo e di vendita di prodotti geneticamemhodificati nella catena produttiva le cui consame non sono attualmente prevedibili; avviare
una seria campagna di educazione alimentare lagjatamsumo e alla spesa consapevole di prodatizicanali e locali di qualita.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 3
PER L'AMBIENTE, L'ENERGIA E LA SOSTENIBILITA'

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE

e STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
 REGIONE 56.906,00 relative a trasferimenti di carattere
« PROVINCIA consolidato
¢ UNIONE EUROPEA 18.462,00 21.552,00 3.145,00
e CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -

ISTITUTI DI PREVIDENZA 300.000,00 255.000,00 100.000,00

* ALTRI INDEBITAMENTI (1)
» ALTRE ENTRATE

PROVENTI DEI SERVIZI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (A)

TOTALE (B)

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

12.562.266,13

12.233.700,00

12.192.503,00

12.937.634,13

12.510.252,00

12.295.648,00

2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.000,00 2.000,00 2.000,00
4.179.919,38 4.075.899,00 4.017.075,00
4.179.919,38 4.075.899,00 4.017.075,00

17.119.553,51

16.588.151,00

16.314.723,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 3
PER L'AMBIENTE, L'ENERGIA E LA SOSTENIBILITA'

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
Spesa corrente Spesa per \23? Spesa corrente Spesa per \23? Spesa corrente Spesa per \23?

Consolidata | Di sviluppo| Mvestimento Consolidata | Di sviluppo| Mvestimento Consolidata  |Di sviluppo| Mvestimento
pp: Totale |totale pp Totale |totale pp Totale |totale
Entita | % su |Entit3|% su| Entita [%su| (a+b+c) Sff’r?aﬁ? Entith | % su |Entita]% su| Entita [%su| (a+b+c) Sff’r?aﬁ? Entita | % su |Entit3|% su| Entita [%su| (a+b+c) sf?r?;?
(@) tot. | () |tot. | (c) |tot. T“I-I' e (a tot. | () |tot. | (¢) |tot. T“I-I' e @) tot. | () |tot. | (c) | tot. T“I-I' e
;I-LTICIJLO 16.326.081,3895,37%| 0,00 [0,00%(793.472,1314,63%|17.119.553,51|9,68%|16.225.151,00(97,81%)| 0,00 |0,00%|363.000,00(2,19%16.588.151,00|10,22%(16.147.920,00{98,98%| 0,00 [0,00%|166.803,00|1,02%|16.314.723,00(10,50%
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PROGRAMMA N. 4: PER L'EFFICACIA ORGANIZZATIVA
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PROGETTO 4.1: POLITICHE DEL PERSONALE
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Valorizzazione delle risorse umane

Descrizione:

Presentazione di un piano per il passaggio delopafts, unitamente alle funzioni, alla costituendaiode Territoriale Infracomunale Friuli
Centrale.

Promozione della cultura del risultato valorizzahelfigure che hanno specifiche responsabilita.

L’analisi dei risultati che emergeranno dal quesito sul benessere organizzativo costituira uree b partenza per improntare il lavoro
finalizzato a migliorare I'utilizzo delle risorsenane interne.

Indicatori:

Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione (target) valore obiettivo

Documento di azioni di miglioramento emerse dalla
lettura degli esiti del questionario sul benessere ON 2015
organizzativo

Mappatura processi dei servizi dell’Ente ancheistav

della costituzione dell’'Unione di comuni ON 2015

Presentazione di una analisi su modalita giuridjpre
il passaggio del personale unitamente alle funzioni ON 2015
trasferite allUTI

Motivazione delle scelte:

Attuazione della riforma delle Autonomie Locali clii alla L.R. 26/2014 con la predisposizione didujuanto necessario per il passaggio del
personale alla costituenda UTI Friuli Centrale.

Razionalizzazione e definizione della correttacdione delle risorse umane attraverso I'attuazibnma politica di valorizzazione del potenziale
del personale.
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Attivita da svolgere nel 2015:

1. Predisposizione di una analisi giuridica pgrassaggio del personale dal Comune all’'UTI; andkgjli aspetti organizzativi per la gestione
del personale dell’UTI.

2. Elaborazione di un documento di indicazioni emuenti all’analisi dei dati risultanti dal quesiario sul benessere organizzativo aziendale
finalizzato all'individuazione di azioni di migliamento.

3. Modifica dell’accordo sulla destinazione delisorse del fondo dipendenti 2015 al fine di valpaie maggiormente le figure non
dirigenziali interessate a specifiche respongabili

4. Predisposizione di uno strumento utile per pealere all’aggiornamento permanente della mappaielia competenze e alla conseguente
funzionalita trasversale della stessa per i Servizi

Titolo obiettivo 2: Formazione

Descrizione:
Potenziamento della formazione e dell’aggiornameielgersonale.

Indicatori:
Descrizione Valore obiettivo Anno di riferimento
(target) valore obiettivo
Approva_tzmne Piano delle attivita formative 2015:20 ON 2015
Formazione
Collaborazione con la Regione FVG per l'attuazidak
Piano Strategico sulla Formazione per gli Enti del
Comparto Unico FVG eostituzionedi un sistema di
. , . ON 2015
rete (avolo di lavoro) per I'erogazione della
formazione per I'ottimizzazione delle risorse umane
delle risorse finanziarie disponibili
Consolidamento della rete e implementazione delle
- . . ON 2016
risorse dedicate alla formazione
Primo Piano Strategico della Regione FVG ON 2016

Motivazione delle scelte:
Incrementare il livello di efficacia organizzatispingendo sulla leva della formazione, del rafforeato della motivazione e del coinvolgimento

del personale.
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Adeguamento delle conoscenze del personale aiigrmi di cambiamento normativo, organizzativonanageriale.

Attivita da svolgere nel 2015:

Elaborazione del Piano della Formazione 2015-2046 la collaborazione e condivisione dei contenatipérte dei responsabili degli uffici,
condivisione del Piano con le Organizzazioni siatiae approvazione del Piano da parte della Giunta.

Costituzione di un tavolo di lavoro tra i Comuniuipappresentativi del territorio, la Regione e dstduende UTI sui temi della formazione per la

progettazione e la realizzazione del Piano Stratedella Formazione della Regione FVG con consdguattimizzazione di risorse e risparmio suli
costi della formazione condivisa.

Attivita da svolgere nel 2016:
Continuare nella formazione specifica, managegdlerganizzativa.

65



PROGETTO 4.2: SEMPLIFICAZIONE ED EFFICIENZA
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Implementazione degli sportelli unici e riduziore tkmpi dei procedimenti

Descrizione:
Implementazione degli sportelli unici e riduziores ttmpi dei procedimenti

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo (target) | Anno di
riferimento

Adesione altri Comuni al SUAP >=1 2015

Motivazione delle scelte

Estendere la omogeneizzazione delle procedureiedii tema di attivita produttive.

L'implementazione degli sportelli unici e il perssggento della riduzione dei tempi dei procedimaptio obiettivi propedeutici ai fini della
semplificazione e dell’efficienza delle attivita ammistrative

Attivita da svolgere nel 2015:
Ricerca e conseguente analisi della disponibiligtd Comuni ad aderire al SUAP Udinese .

Titolo obiettivo 2: Armonizzazione sistemi contabili

Descrizione:

Armonizzare i sistemi contabili alla luce delle maodisciplina normativa, novita che imporranno urgefinizione nell’impostare il modus
operandi tanto nella fase di programmazione qudingestione di bilancio.

Dovranno inoltre essere predisposti i documenttalzih necessari all’attuazione della Legge Regliersvente ad oggetto “Riordino del sistema
Regione-Autonomie locali nel Friuli Venezia Giulia”
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Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo | Anno di
(target) riferimento

Approvazione dei documenti contabili in due vergitanprima
sulla base degli attuali schemi con valore gigod? funzione

autorizzatoria e la seconda in linea con i nuovilefliocon ON 2015
funzione conoscitiva
Adozione in via definitiva dei documenti secondwovi schemi ON 2016

e principi contabili

Motivazione delle scelte

Il D.Lgs. 118/2011 prevede I'armonizzazione deiests contabili delle pubbliche amministrazioni atloopo di garantire regole omogenee in vista
di un migliore consolidamento dei conti pubbliciehtrata in vigore € prevista dal 2015 ed impondarte impegno da parte di tutta la struttura
comunale al fine di realizzare questo importardestanziale cambiamento.

Attivita da svolgere nel 2015:

Dovra essere approvato il rendiconto 2014, nelke errsioni secondo gli attuali ed i nuovi principdsi come il bilancio di previsione 2015. La
gestione sara assicurata sulla base dei nuoviiprioontabili, in relazione agli attuali schemi, ntie il bilancio predisposto secondo i nuovi
modelli avra natura solo conoscitiva.

Predisposizione documenti contabili relativi alaBitio dell’'UTI Friuli Centrale di cui fara parteGomune di Udine..

Attivita da svolgere nel 2016:

I 2016 prevede il consolidamento delle attivitdedle procedure con il secondo anno di attuaziaendovi principi e modelli che assumeranno
valore a tutti gli effetti giuridici, anche con ugrdo alla funzione autorizzatoria.

Titolo obiettivo 3: Gestione diretta del recupero coattivo di tribdtiemtrate patrimoniali

Descrizione:
Conclusione della sperimentazione con presa ic@atelle pratiche per le quali risulta notificaiadiunzione ma non sono iniziate le procedure
esecutive e proroga dell’affidamento dell’attivida supporto agli uffici per la prosecuzione dell®gedure esecutive gia avviate. Definizione
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procedure di recupero coattivo per le pratiche memtranti nella sperimentazione. Adozione Regolatm@er la gestione diretta della riscossione
coattiva dei tributi ed entrate patrimoniali e rezdzione di un pacchetto informatico per la gestidella banca dati e la predisposizione degli atti

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di riferimento
(target)

Rendicontazione della sperimentazione e
organizzazione gestione diretta della riscossione ON 2015
coattiva

Awvio delle procedure per la gestione diretta della

riscossione coattiva per tributi e entrate patriiaion ON 2016

Valutazione delle modalita di espletamento delle
procedure di pignoramento in funzione della norazat ON 2017
di settore.

Motivazione delle scelte

La sperimentazione ha consentito di valutare la giwaigefficacia della gestione diretta rispetto empi e alle percentuali di incasso del
concessionario Equitalia e il supporto del soggatfinlatario ha permesso I'acquisizione di profesalita nel processo del recupero coattivo del
credito. La gestione diretta della riscossione togatonsente il contatto personalizzato con iligkeb favorendo la semplificazione delle fasi di
recupero del credito.

Attivita da svolgere nel 2015:
Conclusione procedure e rendicontazione attivitdtavelativamente alla sperimentazione. Predigpmse Regolamento per la riscossione coattiva
in gestione diretta.

Attivita da svolgere nel 2016:
Awvio gestione diretta per le entrate tributarigagrimoniali

Attivita da svolgere nel 2017:
Perfezionamento gestione diretta per le entrdiattiie e patrimoniali
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Titolo obiettivo 4: Attuazione riforma Tributi Locali secondo critgliequita e semplicita per il contribuente

Descrizione:

La revisione del prelievo fiscale locale con laomiha della tassazione locale immobiliare e la sditgtione delle imposte comunali ha quale
obiettivo la definizione di un assetto stabile érdiévo dopo le innumerevoli normative degli ultimnni e la semplificazione del rapporto tra i
contribuenti e il Comune. Dal 2016 e prevista [fizaizione di IMU e TASI in una nuova imposta (lod¢ak) e la semplificazione delle attuali

imposte minori con l'istituzione di un unico candinibuto. Il 2015 e anno di transizione in attegh \hro della riforma della tassazione locale e
vede concentrata I'attivita sulla gestione, inserito e correzione della banca dati, sul manteniongelle modalita di rapporto con il contribuente,
inviando a domicilio i bollettini precompilati pdrpagamento della TASI, e sulla creazione di wgtesna di valutazione delle aree fabbricabili che
tenga conto, oltre ai vincoli urbanistici, delleriaaioni del borsino immobiliare. Per la TARI aJtéogo il progressivo passaggio entro il triennio
delle competenze amministrative dalla societa pgrata Net S.p.A. al comune.

Indicatori:
- Valore obiettivo Ann_o di
Descrizione (target) rlferlmentp .
valore obiettivo
Invio bollettini precompilati Tasi 80.000 2015
Approvazione Regolamenti in applicazione della rrungrmativa ON 2016
Miglioramento rapporto con il contribuente ON 2017

Motivazione delle scelte:
Attuare la riforma della tassazione immobili préaidalla normativa.

Attivita da svolgere nel 2015:
Tempi di comunicazione al contribuente idonei rigpalle scadenze di pagamento.

Attivita da svolgere nel 2016:
Adozione di Regolamenti e nuove tariffe.

Attivita da svolgere nel 2017:
Attivita di miglioramento del rapporto con il coittmente.
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PROGETTO 4.3: POTENZIAMENTO DEI SERVIZI DEMOGRAFICI
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Sviluppo delle firme massive e implementazionetiireenti coordinati con ordini avvocati e altri ieed istituzioni

Descrizione:
In vista dell’Anagrafe unitaria sviluppo delle fieirmassive e implementazione di strumenti coordati ordini avvocati e altri enti ed istituzioni
di diritto privato (in parallelo al sistema Integmia, che convenziona il Comune con soggetti dialipubblico)

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di ri_ferimento
(target) valore obiettivo

N. CONVENZIONI FIRME MASSIVE sottoscritte 1 2015

N. CONVENZIONI FIRME MASSIVE sottoscritte 1 2016

N. CONVENZIONI FIRME MASSIVE sottoscritte 1 2017

Motivazione delle scelte:
Agevolare gli ordini professionali (avvocati, no&c.), ridurre il carico di lavoro degli sportedinagrafici, ridurre i tempi di acquisizione ceciiti
per gli utenti che si rivolgono ai suddetti prcfiesisti

Attivita da svolgere nel 2015:
Sottoscrizione di almeno una convenzione con umergrofessionale/un soggetto di diritto privatepatto al quale si ravvisi l'interesse ad
accedere al sistema convenzionato.

Attivita da svolgere nel 2016:

Sottoscrizione di almeno una convenzione con ulinerprofessionale/un soggetto di diritto privaigpetto al quale si ravvisi I'interesse ad
accedere al sistema convenzionato..
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Attivita da svolgere nel 2017:
Sottoscrizione di almeno una convenzione con wnerprofessionale/un soggetto di diritto privaispetto al quale si ravvisi l'interesse ad
accedere al sistema convenzionato..

Titolo obiettivo 2: Razionalizzazione dei servizi anagrafici dellandgrafica e del decentramento

Descrizione:

Razionalizzare i servizi demografici e del decangato. Adottare soluzioni e modalita gestionaliowattivenell’obiettivo di migliorare il rapporto
Amministrazione-cittadino e di fornire informaziogsaustive e tempestive a chi accede o deve aecaglesportelli dei servizi demografici.
Utilizzare le aree di attesa della Demograficaggemuovere la donazione (sangue e organi).

Estendere il sistema delle prenotazioni online.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo

Attivazione “sportello donazione” ON 2015
N. servizi aggiuntivi di prenotazione introdotti

, . 1 2015
presso la sede dell’Anagrafica centrale
Emissione sperimentale 1" certificato on line ON 120
N. servizi aggiuntivi di prenotazione introdotti 1 2016

presso la sede dell’Anagrafica centrale

Stabilizzazione del rilascio delle certificaziona o

, ON 2016
line

Attivazione di uno sportello informativo per la

sensibilizzazione relativa alla donazione degli ON 2017

organi e del sangue

Motivazione delle scelte:
Razionalizzare i servizi della demografica e deleshtramento, anche con riferimento all’utilizzo ldegazi disponibili.
Fornire al cittadino un’organizzazione e struméfdnei per ottenere con maggiore sollecitudinetpzgni e servizi.

71



Ampliare la gamma dei servizi offerti dallo spoltgbolifunzionale dei servizi demografici e daghostelli delle circoscrizioni cittadine.

Attivita da svolgere nel 2015:
1) Attuazione iniziative conoscitive e di sensiitzione alla donazione di organi e tessuti, umeaibne della normativa vigente:

a) adozione atti amministrativi propedeutici ali\ezione dell'iniziativa,

b) istituzione sportello dedicato,

c) predisposizione elaborato tecnico relativo tlVvazione dei programmi informatici per la trasewse dati al SIT,
d) configurazione modulistica per I'espressiondadeblonta dell'utente,

e) formazione personale preposto,

f) configurazione e attuazione di apposito pianoainunicazione per pubblicizzazione dell'iniziativa

g) report su esito promozione, nei primi 3 mesttivita.

2) Introduzione del sistema delle prenotazionigmuntamenti -gia verificato per le carte d’identiper una prestazione ulteriore, per ridurre le
code agli sportelli e offrire un servizio piu eféate per il cittadino, riducendo al massimo i sieonpi di attesa per I'acquisizione documento.

3) Introduzione sperimentale del rilascio dellgifieazioni on-line al cittadino:
a) definizione indirizzi ed elementi essenziali |[zeconfigurazione del programma informatico (imdiwvisione con INSIEL),
b) esecuzione test di funzionalita del programma,
c) redazione e prima attuazione piano di comuniceei
d) predisposizione questionari gradimento uteamalisi report,
e) emissione 1~ certificato on line.

Attivita da svolgere nel 2016:

1) Attivare in via sperimentale almeno uno spootelbnazione presso una delle sedi ex circoscrifiig#ordinatamente ad un esito
favorevole dello studio di fattibilita e all'indistuazione di un’associazione accreditata disponésgettoscrivere il testo del protocollo-
convenzione).

2) Introdurre il sistema delle prenotazioni per@apggamenti per una prestazione ulteriore.

3) Portare a regime il rilascio delle certificazioon-line

Attivita da svolgere nel 2017:
Attivazione in via sperimentale di uno sportelmdzione presso una delle sedi ex circoscrizigeabordinatamente all’individuazione di

un’associazione accreditata, per fornire agli utennhformazioni necessarie per la sensibilizzaeidei cittadini)
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PROGETTO 4.4: EFFICIENTAMENTO SOCIETA PARTECIPATE
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Efficientamento societd partecipate

Descrizione:

La recente Legge 190/2014 (legge di stabilita 20fgvede che gli Enti Locali avviino un ulteriggeocesso di razionalizzazione delle societa e
delle partecipazioni societarie direttamente o retthmente possedute, in modo da conseguire lzioide delle stesse e/o dei loro costi di
funzionamento, entro il 31 dicembre 2015.

Risulta necessario rianalizzare I'impostazionegiegoli contratti di servizio ed il sistema di govance delle societa controllate dal Comune al
fine di verificare se e’ possibile operare ultarrazionalizzazioni e riduzioni dei costi.

Verra presa in analisi ogni singola societa paptgai, il modello di attivita, la tipologia di sexrid offerto, i costi di gestione, e la struttura
societaria (governante).

Verranno fornite inoltre alle societa controllagdihee di indirizzo in materia di contenimentoldedpese del personale.

Risulta necessario inoltre promuovere il miglioramoedei canali informativi relativamente ai varpati organizzativi ed operativi delle societa
partecipate al fine di accrescere la rapiditaalapletezza dei dati comunicati.

Estendere il monitoraggio sul’andamento delle s@cpartecipate oltre gli aspetti tecnico-ammiatstr, in particolare in materia di gestione delle
risorse umane e di soddisfazione dell'utenza fisalwita.

Favorire la formazione e valorizzazione delle ssopresenti all'interno delle varie strutture adednal fine migliorare il clima aziendale e ridarr

il ricorso a supporti e consulenze esterne.

Razionalizzare le forme di comunicazione e collabhmme tra amministrazione e societa partecipaggetio alle attivita strumentali che fra le
stesse intervengono, al fine dello snellimentoadierazione delle procedure.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo

Piano operativo di razionalizzazione ON 2015
A_ttua2|_one misure volte alla diminuzione dei costi ON 2015
di gestione
Diminuzione dei costi di gestione ON 2016
Relazione sui risultati effettivamente conseguiti

) S ; . ON 2016
con il processo di razionalizzazione
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Motivazione delle scelte:
Migliorare e razionalizzare il funzionamento dedecieta partecipate per ridurre i costi di gestideieservizi ed alleggerire le tariffe agli utenti

Attivita da svolgere nel 2015:

Adozione del Piano operativo di razionalizzazide#le societa e delle partecipazioni societdiiettamente o indirettamente possedute.

Awvio procedure di cessione della partecipaziondET SpA in EXE S.p.A.

Riduzione del numero dei componenti il CdA di UdMercati SpA da cinque a tre.

Trasformazione della societa Udine Mercati SpAiincgn riduzione dei componenti il CdA e riduzioak collegio sindacale.

Particolare ed attento monitoraggio sul’andametitériuli Innovazione Soc.cons.a r.l., Udine e G@iFiere S.p.A. posto che la presenza di
perdite d’esercizio e le incerte prospettive futpogrebbero imporre, in assenza di interventi ¢owviel’adozione di provvedimenti straordinari
riguardo al mantenimento stesso delle relativeepgrazioni.

Attivita da svolgere nel 2016:
Riduzione dei compensi degli organi socialNET SpA, di SSM SpA &CIT Srlai sensi dell'art.4, c. 5, del DL 95/2012.
Predisposizione di una relazione sui risultatitéffamente conseguiti con le azioni di razionalzeaae.

ATTIVITA’ ISTITUZIONALE PROGRAMMA 4

Sportello Unico

A seguito dell’adesione, nel 2014, da parte del Quendi Udine al Portale “SUAP in rete” della Regipsi provvedera all'implementazione e alla
manutenzione dei contenuti informativi delle bandhé del Portale per le parti di rispettiva congmeia, all'aggiornamento costante dei dati riferiti
all’'organizzazione dello sportello unico del ComutidJdine e al relativo responsabile, a collaborewa il Gruppo tecnico regionale al fine di
migliorare le funzionalita del Portale “SUAP in e&te il servizio nei confronti degli utenti e adcattare domande o segnalazioni certificate di
inizio di attivita presentate unicamente in modalélematica, tramite il portale “SUAP in rete”.

Segreteria
Al fine di dare attuazione a quanto previsto dakbgge Regionale avente ad oggetto “Riordino deesia Regione-Autonomie locali nel Friuli

Venezia Giulia. Ordinamento delle Unioni territdiriatercomunali e riallocazione di funzioni ammsirative” la Segreteria redigera una proposta
di “Statuto dell’Unione Territoriale Intercomunaleh collaborazione con i segretari dei Comuni facparte dell’'UTI secondo il piano di riordino
Regionale, nonché dei Comuni eventualmente intatiesks sottoporre all’Organo Politico per gli agementi di competenza.
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L’attivita della Segreteria Generale nel trienn@l3 — 2017 tendera a promuovere interventi di stppoazioni di coordinamento della struttura
comunale, volti ad assicurare oltre che la legitdndell’azione amministrativa, la sua rispondeazaiteri di efficienza ed efficacia sempre meglio
condivisi, anche attraverso l'attivita di consuleryuridica agli uffici comunali, al fine di garam uniformita interpretativa.

La Segreteria Generale curera I'aggiornamento teudaione del Piano anticorruzione da parte defficiucomunali, fornendo indicazioni agli
stessi in ordine agli adempimenti da effettuararera la vigilanza sull'attuazione del piano stesso

La Segreteria Generale inoltre, dara attuazionRegolamento del sistema integrato dei contraiérim, approvato dal Consiglio Comunale in data
26 febbraio 2013, con particolare riferimento d@ikezione del controllo successivo di regolaritanainistrativa di cui all'art. 12 del predetto
regolamento.

Proseguira inoltre I'abituale attivita di suppodgli organi politici, con cui la Segreteria Generplesiede al regolare funzionamento del Consiglio
e della Giunta nell’esercizio dei propri compitiitiszionali. In questo contesto si inserisce ilyised aggiornamento dello Statuto comunale e dei
regolamenti ad esso collegati, in vista del qualerso forniti la necessaria consulenza giuridich fipporto organizzativo ai lavori della
competente Commissione Consiliare.

Si conferma inoltre I'attivita di semplificazionéggavviata nei rapporti con i gruppi consiliaripsattutto sul versante della comunicazione interna
della gestione telematica degli atti, in particelguelli in cui si estrinseca il potere di iniziaidei consiglieri: accesso documentale e preseniaz

di mozioni, interrogazioni, interpellanze. Andranimine approfonditi, in collaborazione con il See Sistemi Informativi e Telematici, gli
sviluppi applicativi del nuovo sistema AdWeb perdastione degli atti, allo scopo di estenderne giego dalla gestione delle determine
dirigenziali a quella delle delibere giuntali e soiari.

Servizi Demografici

Proseguira lattivita istituzionale che fa capo Srvizi Demografici che consiste nel rilascio detlertificazione d’anagrafe e stato civile,
annotazioni, trascrizioni, pratiche acquisiziondadinanza ecc., nella funzione notifiche da palee messi, nell'espletamento delle funzioni
elettorali ed attivita connesse all’'esercizio dettd di voto.

Economato e Acquisti

Si provvedera alla programmazione e al relativolginento della procedure di acquisto di servizioeniture trasversali per gli uffici e sedi
comunali (acquisto di cancelleria, carta, stampa#iteriale di consumo, materiale di pulizia, putdationi, abbonamenti a riviste/periodici/banche
dati, acquisto di beni e servizi attinenti al vast del personale, acquisto di arredi ed attrezeaper uffici, sedi comunali e sedi scolastiche,
acquisto, noleggio, manutenzione e gestione veiselvizi di traduzione, servizi di pulizia locgker uffici e sedi comunali, ....), alla gestione dell
cassa economale, del centro stampa, dell'inventiii®eni mobili e del magazzino economale.
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L'ufficio continuera a dare supporto agli altri igffdel’ Amministrazione in relazione alle procedudi acquisto ed in particolare alle procedure
gestite con modalita telematica (acquisti sul pertacquistinrete.pa” e sulla nuova piattaformanehtica del Comune di Udine di imminente
attivazione). Verra inoltre attivata una ricognimosulle procedure di acquisto che attualmentearemgestite da altri uffici dell’Amministrazione
e sulle quali si ritiene che il supporto dell’'U.Ofronomato ed Acquisti possa creare vantaggiwlatopdi vista amministrativo, economico e della
tempistica di svolgimento delle procedure stesse.

Tenuto conto dei diversi fabbisogni rispetto algads, proseguira il monitoraggio delle richiesteolte al Centro Stampa e si procedera alla
valutazione di soluzioni migliorative per la gesioe la produzione delle copie e degli stampdbiamco nero e a colori che vengono richiesti dai
diversi uffici, anche attraverso la collaborazioan enti esterni.

Servizio Entrate

Nel triennio di riferimento I'attivita di gestiongei tributi e canoni sara improntata all’allineartedelle banche dati per la creazione del fascicolo
contribuente finalizzata al controllo e recuperdi’elasione, alla sistemazione dei fascicoli refatlle imprese, alla revisione delle procedure
interne per il monitoraggio dei fallimenti, allafohézione delle dichiarazioni per gli enti non corerniali e alla riduzione dei tempi per I'emissione
degli accertamenti fiscali

Per il Recupero Creditiattivita consistera nella gestione della fasaatosiva della sperimentazione e, nell'ottica dgleramento della gestione
Equitalia, limitatamente a tributi ed entrate patniali, nel consolidamento della procedura di usgigione di nuove pratiche e nella creazione di
supporti informatici per il governo del flusso deicumenti.

Sicurezza dei luoghi di lavoro
L’attivita sara rivolta al mantenimento delle caridni di sicurezza dei luoghi di lavori al fine @dnfermare il trend di diminuzione degli incidenti
sul lavoro, specialmente connessi con le attiypEcHiche quali la polizia comunale.
Dal lato formativo nel triennio avranno luogo dergorsi di aggiornamento cosi sintetizzabili:
- nel 2015 si terra la formazione generale peri@isi dara corso alla scelta del nuovo medico etenge;
- nel 2016 invece si provvedera all’aggiornamententuale del DVR.

Onoranze funebri

Il Servizio onoranze funebri tendera a confermaisultati qualitativi e quantitativi raggiunti né@nni precedenti, assicurando la professionalita
del servizio, attraverso una delicata attenziomeové cittadino, ed un’equilibrata gestione ecoinanm

Si tendera a favorire I'incremento delle venditgdidotti ecologici, per la cremazione, che sohasso impatto ambientale.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 4
PER L'EFFICACIA ORGANIZZATIVA

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO 4.760,00 4.760,00 4.760,00|Risorse correnti: vedi leggi a
- REGIONE 119.400,00 50.000,00 50.000,00|materia relative a trasferimenti di
« PROVINCIA carattere consolidato
* UNIONE EUROPEA
e CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
ISTITUTI DI PREVIDENZA 255.000,00 626.000,00
e ALTRI INDEBITAMENTI (1)
* ALTRE ENTRATE 10.399.952,73 7.517.047,16 9.019.045,00
TOTALE (A) 10.779.112,73 8.197.807,16 9.073.805,00
PROVENTI DEI SERVIZI 1.572.320,00 1.597.320,00 1.597.320,00
TOTALE (B) 1.572.320,00 1.597.320,00 1.597.320,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 54.597.133,20 51.690.567,71 51.399.304,71
TOTALE (C) 54.597.133,20 51.690.567,71 51.399.304,71

TOTALE GENERALE (A+B+C)

66.948.565,93

61.485.694,87

62.070.429,71

Q):

Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

77




3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 4
PER L'EFFICACIA ORGANIZZATIVA

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
Spesa corrente Spesa per \.% sul Spesa corrente Spesa per \.% sul Spesa corrente Spesa per V% sul
Consolidata Di sviluppo investimento Totale totale Consolidata Di sviluppo investimento Totale totale Consolidata Di sviluppo investimento Totale totale
] . ; (at+b+c) spese ; ; ; (at+b+c) spese ; . . (at+b+c) spese
Entita % su | Entita| % su Entita % su finali Entita % su | Entita| % su Entita % su finali Entita % su |Entita| % su Entita % su finali
Titlell Titlell Titlell
(a) tot. (b) | tot. (c) tot. (a) tot. (b) | tot. (c) tot. (a) tot. (b) | tot. (c) tot.
;l'IeTICI)LO 42.309.460,20(80,37%| 0,00]0,00%|10.332.205,73|19,63%]|52.641.665,93(29,78%39.350.087,71|83,40%| 0,00(0,00%]|7.829.677,16|16,60%|47.179.764,87|29,07%39.487.364,71|81,91%| 0,00/0,00%]|8.720.470,00|18,09%|48.207.834,71(31,02%
;II—IITOLO 14.306.900,00 0,00 14.305.930,00 13.862.595,00
TOTALE|56.616.360,20 0,00 53.656.017,71 53.349.959,71
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PROGRAMMA N. 5: PER LA SALUTE
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PROGETTO 5.1: PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2014-2016

Titolo obiettivo 1: Promozione di azioni per gruppi di popolazione $&agiati.

Descrizione:
Alleanze con settori della societa civile e promoa di azioni per gruppi di popolazione piu svagiafy (anziani portatori di handicap e
disabilita).
Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione

(target)

valore obiettivo

n. interventi effettuati in esecuzione degli accord

2015

n. protocolli rivisti

>=]1
>=]1

2016

Motivazione delle scelte:

Migliorare e dettagliare il percorso di collabox@m sistematica gia avviato con le realta assweiatel territorio che si occupano dei gruppi di

popolazione piu svantaggiati, quali gli anzianitptori di handicap e disabilita.

Attivita da svolgere nel 2015:

Monitoraggio dei protocolli attuativi stipulati i@lmbito dei servizi No alla Solit'Udine e revisierdel Progetto complessivo, alla luce delle nuove
esigenze sociali che emergono dalle richiesterdizewvanzati agli sportelli di prossimita comuinal

In particolare, si andra a sviluppare una collabioree sinergica tra il Servizio sociale del Comuih@Jdine e I’Ambito Distrettuale 4.5 per la
possibile organizzazione dei servizi di No allai8dtline secondo dimensioni sovra comunali, in iaone coordinata anche con altre esperienze

simili degli altri Comuni che compongono I’Ambito.

Attivita da svolgere nel 2016:

Sviluppo di ulteriori azioni in sinergia con il pato sociale
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Le attivita sopra descritte dovranno tenere corgfodsviluppo organizzativo del Servizio Socialeé @muni che dal 1/1/2016 sara assunto
dall’'Unione Territoriale Intercomunale “Friuli Caate”, sempre pero in un’ottica di collaboraziomea ente locale e soggetti del volontariato e
Terzo Settore.

Attivita da svolgere nel 2017:

Sviluppo di ulteriori azioni in sinergia con il gato sociale

Le attivita sopra descritte dovranno tenere corgfodsviluppo organizzativo del Servizio Socialeé @muni che dal 1/1/2016 sara assunto
dall’'Unione Territoriale Intercomunale “Friuli Caate”, sempre pero in un’ottica di collaboraziomea ente locale e soggetti del volontariato e
Terzo Settore.

Titolo obiettivo 2: Creare ambienti favorevoli alla salute con il casoodi ordini professionali, enti di ricerca e fampne

Descrizione:
Creare ambienti favorevoli alla salute con il caisoodi ordini professionali, enti di ricerca e famone. Diffusione della conoscenza su tematiche
inerenti la salute e gli stili di vita sani.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
n. progetti concordati >=1 2015
n. incontri >=]1 2016

Motivazione delle scelte:

Ottimizzare la comunicazione nel campo della satudlel benessere dei cittadini, integrando risersempetenze dei diversi soggetti istituzionali,
tenendo conto che la comunicazione sociale sullaesger essere efficace, necessita di una foreeazione tra tutte le componenti nelle quali essa
si declina (profilo scientifico-divulgativo, profilmediatico ed elementi interpersonali della relagicomunicativa)

Attivita da svolgere nel 2015:

Sviluppo di nuove progettualita con Universita ddbmed

Si procedera ad una indagine dei bisogni, congiwdsaso gli studenti universitari, per valutare gsi@no le tematiche da approfondire, nell'ambito
del progetto legato alla comunicazione di stilviié sani ai giovani.
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Attivita da svolgere nel 2016:
Ampliamento delle collaborazioni con ordini profiessli, enti di ricerca e formazione

Titolo obiettivo 3: Consolidare il lavoro di rete avvicinando il citiad alla prevenzione

Descrizione:
Consolidare il lavoro in retavvicinando il cittadino alla prevenzione in coltahzione con lo sport, il decentramento e CittéeSan

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
n. incontri gruppi di lavoro trasversali >=1 2015
n. gruppi di lavoro tematici >=1 2016

Motivazione delle scelte:

Favorire, sull’intero territorio cittadino, la coseenza degli strumenti di prevenzione disponibdiceessibili; attivare una rete strutturata di bavo
permanenti di lavoro accomunati da un filo condettohe si identifica nella finalita generale debgetto “Territorio in salute”, ossia la
promozione della salute nella comunita locale.

Attivita da svolgere nel 2015:
Costituzione di gruppi di lavoro trasversali tidiversi Servizi

Attivita da svolgere nel 2016:
Costituzione di gruppi di lavoro tematici e orgaazione di uno strumento di coordinamento (pooitterale)

Titolo obiettivo 4: Potenziamento SISSU

Descrizione:
Sviluppo sinergie tra SISSU e collaborazioni coA$sociazioni a tutela delle famiglie

83



Indicatori:

- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
n. incontri “Tavolo famiglie” >=1 2015
n. nuove istruttorie gestite al SISSU >=1 2016

Motivazione delle scelte:

Offrire alla cittadinanza un punto di accesso pesfeiale alle informazioni, alle prestazioni nafiiaito dei servizi socio — assistenziali, scolastici
educativi e sportivi presenti sul territorio comlegna un momento in cui la domanda di interventmomali a sostegno delle fasce deboli della
popolazione ha subito un notevole incremento.

Attivita da svolgere nel 2015sviluppo delle collaborazioni con le Associazionutela delle famiglie

Anche su questo obiettivo si prevede una sinergi&ervizio sociale del Comune di Udine e '’AmMiistrettuale 4.5 cui spetta il coordinamento
dei progetti gestiti dalle Associazioni familiahe hanno partecipato e parteciperanno a specé#iulilregionali di settore, anche con la previsione
di momenti di confronto tra le varie progettualita.

Attivita da svolgere nel 2016:implementazione dei servizi offerti al Sissu, agmegio per la gestione delle istruttorie nei prooesiti piu
semplici.

Le attivita sopra descritte dovranno tenere corglbodsviluppo organizzativo del Servizio Sociald @omuni che dal 1/1/2016 sara assunto
dall'Unione Territoriale Intercomunale “Friuli Ceate”, sempre pero in un’ottica di collaboraziona énte locale e soggetti del volontariato e
Terzo Settore.
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PROGETTO 5.2: INTEGRAZIONE DEI SERVIZI SOCIO-SANITA RI
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2014-2016

Titolo obiettivo 1: Assistenza domiciliare integrata

Descrizione:
Regia complessiva dell’Assistenza Domiciliare Iméég (ADI) a livello distrettuale, con riferimentmche al SAD comunale. In particolare sara
promossa l'istruttoria pubblica di coprogettazigres I'affidamento del servizio inteso come sisténtagrato di interventi per la domiciliarita.

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione o
(target) valore obiettivo

Num_ero utenti fruitori dei servizi per la domiciii di 1300 2015

Ambito

Numgro utenti fruitori dei servizi per la domiciiig di 1300 2016

Ambito

Motivazione delle scelte:

La tradizionale assistenza domiciliare € ormai figente per rispondere in maniera dinamica edrappata alla complessita e mutevolezza dei
bisogni espressi dell'area della non autosufficerez delle persone assistite a casa dai loro famili& co-progettazione, che prevede il
coinvolgimento attivo del Terzo Settore nelle fasipreparazione, conduzione e sviluppo dellintgamma di interventi e servizi per la
domiciliarita, si presenta come una procedura iatiga ma attenta alla necessaria implementaziongedézi da offrire alle comunita locali.

Si punta al mantenimento della quota annuale degiti in quanto gia questo sarebbe un importaatdtaito: il trend degli ultimi anni dimostra
che e presente un calo della richiesta del trad@servizio di assistenza domiciliare a fronteigiimportante aumento dei servizi a domicilio
gestiti tramite assistente familiare (badante).cbarogettazione e i percorsi di domiciliarita inativa di competenza dellAmbito puntano ad
innovare soprattutto la qualita e opportunita aéfex cittadini.

Attivita da svolgere nel 2015:
Affidamento del servizio in co-progettazione ediawdel sistema integrato di interventi per la dali@dta
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Attivita da svolgere nel 2016:

Monitoraggio del percorso e del sistema integrato

Le attivita sopra descritte dovranno tenere corglbodsviluppo organizzativo del Servizio Sociald @omuni che dal 1/1/2016 sara assunto
dall’'Unione Territoriale Intercomunale “Friuli Ceate”, sempre pero in un’ottica di collaborazioma ente locale e soggetti del volontariato e
Terzo Settore con cui sara gestita la co-progett@zdel piano locale per la domiciliarita di Ambito

Attivita da svolgere nel 2017:

Monitoraggio del percorso e del sistema integrato

Le attivita sopra descritte dovranno tenere corglbodsviluppo organizzativo del Servizio Sociald @omuni che dal 1/1/2016 sara assunto
dall’'Unione Territoriale Intercomunale “Friuli Ceate”, sempre pero in un’ottica di collaborazioma ente locale e soggetti del volontariato e
Terzo Settore con cui sara gestita la co-progett@zdel piano locale per la domiciliarita di Ambito

Titolo obiettivo 2: Tavoli di lavoro tematici del Piano di Zona

Descrizione:

Il Piano di Zona e lo strumento individuato dalld&RL6/2006 per la pianificazione e I'organizzaziatet sistema territoriale delle politiche e dei
servizi alla persona.

Attraverso questo strumento si € avviato un pracésgostruzione delle politiche sociali territdriehe si propone di organizzare I'insieme delle
risorse disponibili del territorio a partire daldsa — dalla comunita — al fine di costruire una it servizi e interventi articolati fondati sulle
effettive esigenze del cittadino e caratterizzati @bncorso di tutti i soggetti del territorio.Riano di Zona, quindi, e lo strumento fondamentale
attraverso il quale i Comuni Associati nellAsseeddei Sindaci, con il concorso di tutti i soggattivi nella progettazione, pianificano il sistema
integrato di interventi e servizi sociali.

Il Piano di Zona avvia processi di conoscenza deldta locale, definisce obiettivi condivisi diogettualita e costruisce un welfare partecipato e
condiviso.

| cardini del modello di realizzazione del Pian&dna dell’Ambito Udinese sono i seguenti:

1) la scelta di considerare al centro del sistemiasérvizi e degli interventi sociali le famigliportatrici di bisogni sempre piu complessi ed
espressione di risorse da valorizzare;

2) la valorizzazione della dimensione comunale,eoovquella piu vicina ai cittadini, per la raccottai dati, per la lettura dei bisogni e la
restituzione informativa, per la valutazione deli®rita e la pianificazione dei servizi;

3) larealizzazione di un sistema di governancalfinalizzato ad aumentare il livello di consaplexza e di coesione della comunita;

4) l'adozione del metodo della concertazione peffdttuazione delle scelte strategiche ed operative
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Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
Numero incontri tavoli tematici del PdZ 10 2015
Numero rapporti di monitoraggio 4 2016

Motivazione delle scelte:

L’Ambito 4.5 e chiamato a realizzare compiutameateo il 2015 le azioni previste dal vigente Piaindona.

La Regione intende prorogare a tutto il 2016 ilevigg Piano di Zona, tenuto anche conto del passatgyiAmbito a Servizio dell’UTI Friuli
Centrale dal 01/01/2016 e svolgere nel corso th iUR016 I'attivita di programmazione per il P@di Zona 2017-2019.

Attivita da svolgere nel 2015:
Valutazione e monitoraggio del Piano di Zona 200352
Continuita dei tavoli di lavoro integrati con 'AA&“Friuli Centrale”.

Attivita da svolgere nel 2016:

Valutazione e monitoraggio del Piano di Zona neigu® di proroga 2016.
Continuita dei tavoli di lavoro integrati con 'AA&“Friuli Centrale”.
Promozione della programmazione del PDZ per ilqukri2017-2019.

Attivita da svolgere nel 2017:
Awvio delle progettualita del PDZ 2017-2019 corfdsi di monitoraggio e rendicontazione che saratefmite nelle linee guida elaborate nel corso
del 2016.

Titolo obiettivo 3: Servizio infermieristico e riabilitativo domiciliar

Descrizione:
Istituzione tavolo di confronto anche con il SisteBanitario Regionale, Azien&rvizi Sanitari N. Medio Friuli (Distretto Sanitariogd Azienda
OspedalierdJniversitaria’Santa Maria della Misericordia”
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Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
Utenti seguiti da SAD e ADI 150 2015
Utenti seguiti da SAD e ADI 150 2016

Motivazione delle scelte:
L’integrazione sociale e socio-sanitaria nell’amela domiciliarita trova sviluppo nell'integrazienoperativa con i servizi sociosanitari ed
infermieristici territoriali.

Attivita da svolgere nel 2015:
Integrazione con ASS 4 per percorso di coprogettezcon il Terzo Settore

Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio e valutazione con ASS del sistemadaeéomiciliarita

Titolo obiettivo 4: Integrazione tra Servizio Sociale del Comune ei8@erbanitario territoriale

Descrizione:

Rinnovare il protocollo d’intesa per gli ambulataircoscrizionali ridefinendo il ruolo degli attom campo al fine di perseguire la concreta
integrazione tra Servizio Sociale del Comune e iBenSanitario territoriale, oltre che essere iifegnto permanente per le Agenzie e le
Associazioni esistenti nel medesimo territorio

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
n. protocolli stipulati (ambulatori circoscriziomal >=1 2015
n. accessi agli ambulatori 4.700 2016
n. incontri >=1 2017
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Motivazione delle scelte:
Mantenere, pur con le necessarie revisioni orgatiaz, il servizio reso negli ambulatori circosaoizali attraverso I'azione combinata dei diversi
partner coinvolti (Distretto sanitario, CRI, Prongetute)

Attivita da svolgere nel 2015:

Rinnovare il protocollo d’'intesa, se del caso ridimionandolo, tenuto conto della difficolta deltBitto, che non pud piu garantire il supporto con
proprio personale infermieristico, e della dimirare (per ragioni di etd) del numero di infermieolontari della CRI e della Pro Senectute
disponibili a svolgere tale servizio.

Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio del funzionamento del protocollo.

Attivita da svolgere nel 2017:
Sviluppo di ulteriori forme di integrazione.
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ATTIVITA ISTITUZIONALE PROGRAMMA 5

Ambito

Nella seconda meta del 2015 I’Ambito Distrettuald d4ara impegnato in un importante ed impegnatmro di riorganizzazione giuridico-
amministrativa in previsione del passaggio dal1B14dll’'Unione Territoriale Intercomunale, ai sedsila LR 26 del 12 dicembre 2014 di riforma
delle Autonomie locali.

Anche le recenti disposizioni integrative dellaatat norma hanno confermato che il Servizio Sodi@ieComuni € uno dei pochi servizi che
obbligatoriamente transita dal sistema di gestaiheale a quello dell’'UTI, e nelle forme organizzatche queste avranno.

by

Per questo, tenuto conto dei vari aspetti procdidurevisti dalla LR 26/14, 'Ambito sara impegnato

nella partecipazione alla redazione del Regolamdell’'UT],

nella partecipazione alla redazione del Pian@aAe dell’UT],

nella previsione, redazione ed adozione di aldRegolamenti e linee di indirizzo necessari peraggire 'omogeneitd dei servizi nei
Comuni che I'UTI andranno a costituire;

nell’analisi ed adozione di quanto necessario @etarsi della propria dotazione organica, conitabifinanziaria, procedimenti
amministrativi, ecc.

Servizio Servizi Sociali del Comune

Analogamente alllAmbito, anche il Servizio Comundt®ra ripensare il suo ruolo, le sue competend®tazioni (in termini di personale, di
stanziamenti finanziari, e di lavoro), alla lucél@eostituzione dell’'UTI.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 5
PER LA SALUTE
ENTRATE

ENTRATE SPECIFICHE

« STATO

* REGIONE

« PROVINCIA

* UNIONE EUROPEA

« CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
ISTITUTI DI PREVIDENZA

e ALTRI INDEBITAMENTI (1)

* ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)
QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

Anno 2015

Anno 2016

Anno 2017

Legge di finanziamento e articolo

17.674.700,00
8.000,00

115.000,00

17.674.700,00
8.000,00

100.000,00

17.674.700,00
8.000,00

100.000,00

Risorse correnti: vedi leggi a materia
relative a trasferimenti di carattere
consolidato

17.797.700,00

17.782.700,00

17.782.700,00

762.000,00 762.000,00 762.000,00
762.000,00 762.000,00 762.000,00
7.086.472,44 2.344.300,00 2.273.450,00
7.086.472,44 2.344.300,00 2.273.450,00

25.646.172,44

20.889.000,00

20.818.150,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 5
PER LA SALUTE

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017

Spesa corrente Spesa per V% sul Spesa corrente Spesa per V% sul Spesa corrente Spesa per V% sul

Consolidata | Di sviluppo| mVestimento Totale | fotale Consolidata | Di sviluppo |"Vestmeno| o | totale Consolidata  |Di sviluppo |"Vestimento| e | totale

spese spese spese

Entita | % su [Entita% su| Entita [%su| @9 |finaii | Entita | %su |[Entity% sulEntitalse su| @P*S | finai | Entita | %su [Entita|% sulEntitaloe su| @O | finali
Titl el Title Titl el

(a) tot. | (b) | tot. (c) tot. (a) tot. (b) | tot. | (c) | tot. (a) tot. (b) | tot. | (c) | tot.

FLTI(IDLO 25.631.172,44(99,94%| 0,00 |0,00%|15.000,00(0,06%|25.646.172,44|14,51%|20.889.000,00|100,00%| 0,00 |0,00%| 0,00 [0,00%[20.889.000,00|12,87%20.818.150,00100,00%| 0,00 |0,00%)| 0,00 |0,00%|20.818.150,00|13,40%
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PROGRAMMA N. 6: PER LO SPORT, IL GIOCO E IL TEMPO L IBERO
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PROGETTO 6.1: PROMOZIONE DELLO SPORT DI CITTADINANZ A E DEL GIOCO
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Promozione del gioco e dello sporstituzione Tavoli di lavoro, organizzazione di atieludico-sportivi e incontri di
sensibilizzazione alla cultura del gioco

Descrizione:

Istituzione di Tavoli di lavoro: 1) Tavolo a Pedpkr la promozione dell’'uso della bicicletta, 2@k per la promozione dello sport, 3) Tavolo
Ludico Regionale per I'elaborazione di propostéedge regionale sul diritto al gioco, per lo spdirtittadinanza e per il coordinamento di eventi
ludici a livello locale e regionale.

Organizzazione di eventi ludico-sporti{iesta del Pi greco, Giornata Mondiale del Gioawergia in gioco, Settimana del gioco da tavolote al
minori) e di incontri di sensibilizzazione sullalttwa del gioco, inteso come fattore per il migéiorento della qualita della vita, con la presenza di
esperti (autori di giochi, esponenti del mondoaleliltura e dell’educazione, rappresentanti di amstrazioni pubbliche).

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo

N. incontri per il funzionamento del Tavolo a Pedal

. 3 2015
del Tavolo per la promozione dello Sport
Eventi 6 2015
N. incontri per il funzionamento del Tavolo a Pédal

. 3 2016
del Tavolo per la promozione dello Sport
Eventi 6 2016

Motivazione delle scelte:

Valorizzare la funzione sociale ed educativa delcgie dello sport in armonia con le politiche gialiae scolastiche dell Amministrazione
Comunale e in sinergia con le istanze e le inizatiella societa civile e dell’associazionismo.

Lo sport e il gioco vanno intesi come strumenttutila della salute, di educazione alla legalitgrdvenzione del disagio e di inclusione sociale.
La costituzione di Tavoli di lavoro con gli altroggetti (istituzioni, associazioni ecc...) interegsainsente di creare sinergie e raggiungere dli
scopi che ci si prefigge in maniera piu efficacanpleta e diffusa.
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Attivita da svolgere nel 2015:
Gestione e programmazione eventi e attivita di mzone dell’'utilizzo della bici.
Redazione e approvazione codice etico.

Attivita da svolgere nel 2016:
Gestione e programmazione eventi e attivita di mzone dell’'utilizzo della bici.

Attivita da svolgere nel 2017:
Gestione e programmazione eventi e attivita di mzone dell’'utilizzo della bici.

Titolo obiettivo 2: Rinnovo concessioni in gestione impianti sportiwrecedura di verifica delle gestioni

Descrizione:

Allo stato attuale risultano n. 20 impianti spartioncessi in gestione ed uso ad altrettante gos@ortive dilettantistiche cosi suddivisi:
* n. 13 impianti calcistici

n. 1 bocciodromo comunale

» palestra comunale “E. Cernich” ex “G. Deledda”

» palazzetto dello sport “M Benedetti”

* impianto sportivo “Polo Atletico Udinese”

» complesso rugbistico comprensivo di campo di rugbyGerli” di via Del Maglio e campo di allenamerdovia XXV Aprile

» complesso sportivo polifunzionale per la schernegnnastica di via Lodi

» complesso tennistico “C. de Braida”

In concomitanza con le scadenze delle convenzioooucessione in essere, nel triennio 2015 — 2@ta@ns0 avviate le procedure ad evidenza
pubblica per i nuovi rapporti concessori.

Nello specifico si prevede che nel triennio 2018)47 saranno attivate complessivamente n. 7 proeedu

Sia in funzione delle nuove gare, sia per i rappaytivenzionali in essere, si intende potenziaaéiVita di verifica e controllo, delle singole
gestioni con gli impegni assunti dai concessionariché con le disposizioni regolamentari vigenti.

96



Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo (target) Anno di
riferimento

Awvio della procedura ad evidenza pubblica pef la

. . : i T ON 2015
concessione in gestione ed uso di n.3 impiantitispoor
Verifica e controlli per n. 15 impianti ON 2015
Awio della procedura ad evidenza pubblica pef le

o : . ON 2016
concessioni di gestione in scadenza
Verifica e controllo dei rapporti convenzionaligssere ON 2016

Motivazione delle scelte:

L’attivita di verifica e controllo riveste una dug¢ funzione vale a dire:

- verificare I'effettivo servizio reso presso l'ingmto, sia per quanto riguarda la gestione delattsta (vigilanza, custodia, manutenzione ed
eventuali interventi di miglioria e/o nuove opem®neri a carico del concessionario), sia pegriigio volto alla popolazione che riveste oltrech
una valenza sportiva in senso stretto anche umeralaciale (vedi il coinvolgimento di bambini, studi, popolazione anziana e fasce deboli della
popolazione);

- monitorare I'andamento delle attivita di gestiategli impianti mediante processi di analisi, vieafdei conti e dei ricavi per gruppi di impianti
omogenei ovvero sulla base di indici di riferimedi@osti standard tratti dal panorama dei sesfizrtivi resi in ambito regionale e nazionale e cio
sia per incentivare e diffondere le buone pratidhgestione nel circuito sportivo cittadino sia gentribuire a una riduzione generale dei costi di
gestione degli impianti posti a carico del biland&l’'Ente, sia per valutare le azioni adottateatadcessionario per la valorizzazione dell'impianto
sia per determinare una eventuale revisione detibaito di gestione erogato dall’Ente.

Attivita da svolgere nel 2015:
Saranno attivate 3 procedure ad evidenza pubbdiclaponcessione in gestione ed uso degli impianti
Verifica e controlli rapporti concessori per n.ifdpianti in gestione.

Attivita da svolgere nel 2016:
Avvio della procedura ad evidenza pubblica perdacessioni di gestione in scadenza e proseguimegitattivita di verifica e controllo dei
rapporti convenzionali in essere.
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Attivita da svolgere nel 2017:
Awvio della procedura ad evidenza pubblica perdacessioni di gestione in scadenza e proseguimeitattivita di verifica e controllo dei
rapporti convenzionali in essere.

Titolo obiettivo 3: Impianti natatori comunali — concessione in gestidalle strutture sportive

Descrizione:

Nel corso del 2015 si dara corso alla preparazéinev’ipotesi di appalto di servizi ovvero concess di gestione per la totalita degli impianti
natatori di via Ampezzo interno (vasca 25 m) eéerest (vasca olimpionica 25 m e vaschino ludicoll’emgianto coperto di via Pradamano (20m)
e all'avvio delle relative procedure ad evidenzhlpica.

Indicatori:
Descrizione Valore obiettivo (target) Anno di
riferimento

Predisposizione di un’ipotesi di appalto/concessjon

. R . ) ON 2015
complessiva degli impianti natatori comunali
Awvio della procedura ad evidenza pubblica ON 2016
Verifica e controlli presso gli impianti ON 2017

Motivazione delle scelte:
Ottimizzare I'utilizzo degli impianti in termini diosti digestione e di fruibilita

Attivita da svolgere nel 2015:
Approvazione da parte della Giunta Comunale di aruchento recante linee di indirizzo per 'affidarteedella concessione di gestione di tutti gli
impianti natatori comunali per un periodo almenmquennale decorrente dalla stagione invernale 2016

Attivita da svolgere nel 2016:
Espletamento della procedura relativa all’affidatoedella concessione di gestione degli impiantatwat in conformita alle linee d’indirizzo
approvate nel 2015.

Attivita da svolgere nel 2017:
Verifica e controlli presso gli impianti, anche natde sopralluoghi.
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Titolo obiettivo 4: Promozione e consolidamento dei servizigdobus e Ludoteca

Descrizione:
Promozione e consolidamento dei serviziLddobus e Ludoteca, intesi quali strumenti per fagola socializzazione, lo svago, l'inclusione e

I'educazione

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
N. prestiti 25 2015
Nuova carta dei servizi ON 2015

Motivazione delle scelte:
Si intende promuovere ulteriormente tra la cittadize la conoscenza e le possibilita di fruizionesdevizi.

Attivita da svolgere nel 2015:

Sperimentazione e sviluppo del servizio prestitiogachi.

Redazione della nuova Carta dei servizi della Leckt

Approfondimento e valutazione dello studio relatatdbun sistema di servizi ludico-ricreativi educiaititegrati nel tessuto cittadino.
Affidamento servizio gestione Ludobus.

99



PROGETTO 6.2: PROMOZIONE DI SANI STILI DI VITA

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Progetti di prevenzione e promozione di sani diilita e di iniziative volte a favorire il beness@sico-fisico all'interno della
comunita

Descrizione:
Progetti di prevenzione e promozione dell'alfalmdizone alla salute, al fine di favorire nellaadiihanza I'adozione di corretti stili di vita, con

particolare riferimento a: attivita fisica, sanarentazione, contrasto dei comportamenti a risai@/i fumo, alcol, comportamenti sessuali, salute
orale, mobilita sostenibile.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo

n. percorsi progetti/iniziative di prevenzione 8 130
n. destinatari diretti 4.000 2015
n. percorsi progetti/iniziative di prevenzione 8 180
n. destinatari diretti 5.000 2016
Iniziative di promozione sani stili di vita (a cutlal

- 5 2015
servizio Infrastrutture 1)
iniziative di promozione sani stili di vita (a cudel

- 5 2016
servizio Infrastrutture 1)
n. percorsi progetti/iniziative di prevenzione 8 120
n. destinatari diretti 6.000 2017

Motivazione delle scelte:
L’attivita persegue a livello locale gli obiettidi promozione della salute e della qualita delta dei cittadini a partire dalle fasce d’eta piavgini

e per tutto I'arco della vita degli individui (Ifeourse approach), in linea con le indicazioni’@etianizzazione Mondiale della Sanita e della Rete
Europea O.M.S. “Citta Sane”. Particolare attenziaieee prestata inoltre ai gruppi piu vulnerabitileeontrasto delle diseguaglianze di salute.
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Attivita da svolgere nel 2015:

Verra data continuita ai progetti sviluppati nagtimi anni, in particolare nelle scuole, quali ‘GBnate della salute”, “Attivitd motoria nelle paies
circoscrizionali e nei parchi”, “Millepedibus”, “Guratto della Merenda” e laboratori di educaziohmentare, al movimento e all'uso dell’acqua
di rubinetto nelle scuole, “Un futuro senza fumtiucidaMente...i giovani si parlano”, “Conoscenza edlicazione sulla funzione del perineo”,
educazione alla sessualita.

Attivita da svolgere nel 2016:
Verra data continuita ai progetti e alle attiviel 2015.

Attivita da svolgere nel 2017:
Verra data continuita ai progetti e alle attiviel 2015 e 2016.

Titolo obiettivo 2: Politiche per gli anziani

Descrizione:

Verranno realizzate iniziative per la promozioneudiinvecchiamento sano e attivo, rivolte spedéioegente alla popolazione anziana in linea con
le direttive dell'Organizzazione Mondiale della 8anVerra data continuita ai progetti in esseia, & livello internazionale nelllambito del
Subnetwork Healthy Ageing dellOMS e di altre parship europee (URBACT, WORLD CAFE’ FORUM, Europdanovation Partnership on
Active & Healthy Ageing, AFE-INNOVNET, ecc.), chedale, quali “Osservatorio sull’anziano”, “Tavolo ldvoro per la programmazione di
attivita coordinate nelle circoscrizioni”, estenwodel progetto “CamminaMenti...le menti in cammiretutte le circoscrizioni, “Gruppi di
cammino”, “GAD-Ginnastica a domicilio”, “Misura tlio respiro”, ecc.

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione o
(target) valore obiettivo

n. percorsi di lavoro/iniziative di prevenzione 5 018

n. anziani coinvolti 300 2015

n. reti europee 2 2015

n. percorsi di lavoro/iniziative di prevenzione 5 018

n. anziani coinvolti 500 2016

n. reti europee 3 2016
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- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
n. percorsi di lavoro/iniziative di prevenzione 5 017
n. anziani coinvolti 500 2017
n. reti europee 3 2017

Motivazione delle scelte:
Il progetto “Invecchiamento in salute” rispondeiaxgiettivi prioritari del’O.M.S. e dell’'U.E. indrmini di sviluppo di politiche per la promozione
del benessere psico-fisico dell’anziano a livetieinazionale, nazionale e locale.

Attivita da svolgere nel 2015:

Realizzare le attivitd previste nellambito delletireuropee/partnership di cui la citta di Udinepfarte, nello specifico dell’Healthy Ageing
Subnetwork dell’Organizzazione Mondiale della Saritdel Programma URBACT II, che vede il Comun®dine capofila del Progetto Europeo
"Healthy Ageing” insieme alle municipalita di Brigin & Hove e Edinburgh (Regno Unito), Grand Po#i¢Francia), Klaipeda (Lituania). Il
progetto prevede attivita, incontri internaziorekcambi di buone pratiche tra citta europee sohtdell'invecchiamento in salute mentre I'attivita
del sub network si concentra in particolare swituppo di ambienti attenti ai bisogni dei cittadanziani e favorevoli ad un invecchiamento sano
e attivo. A livello locale si intende dare contitdguai progetti sviluppati negli ultimi anni perkienessere psico-fisico della popolazione anziana,
quali “CamminaMenti...le menti in cammino”, “Gruppi dammino”, “GAD-Ginnastica a domicilio”, “Misurd tuo respiro” e portare a regime
I'attivita dell'osservatorio sull’anziano basata guincipali indicatori che consentano il monitogag del fenomeno dell'invecchiamento attivo per
il supporto alla pianificazione di strategie e azio

Attivita da svolgere nel 2016:
Verra data continuita ai progetti e alle attivita.

Attivita da svolgere nel 2017:
Verra data continuita ai progetti e alle attivita.

102



PROGETTO 6.3: CREAZIONE DI RETI TRA VARI SOGGETTI
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2014-2016

Titolo obiettivo 1: Partecipazione a reti locali, nazionali e inteironali

Descrizione:

Partecipazione a reti locali, nazionali (ALI peroGare, GioNa, ecc.) e internazionali (Rete “Act@#ies”, circuito nazionale di citta volte a
promuovere I'attivita fisica e il movimento in @tattive sui temi del gioco, dell’animazione eldalport di cittadinanza e scambio di esperienze
con analoghe realta a livello locale, nazionaleternazionale.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione Lo
(target) valore obiettivo
Adesione a reti locali, nazionali e internazionali ON 2015
Adesione a reti locali, nazionali e internazionali ON 2016
Adesione a reti locali, nazionali e internazionali ON 2017

Motivazione delle scelte:
Promuovere lo scambio di esperienze con altrearéatali e non.

Attivita da svolgere nel 2014:
Proseguira I'adesione alle reti nazionali (ALI @docare, GioNa) e locali.

Attivita da svolgere nel 2015:
Proseguira I'adesione alle reti nazionali (ALI gdiocare, GioNa) e locali.

Attivita da svolgere nel 2016:
Proseguira I'adesione alle reti nazionali (ALI gdiocare, GioNa) e locali.
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ATTIVITA ISTITUZIONALE PROGRAMMA 6

Citta Sane

Verranno migliorate le strategie di comunicazioeelp salute nei progetti gia avviati e in quedi @vviare attraverso un maggior coinvolgimento e
coordinamento delle realta del territorio e I'@#o di punti strategici quali laboratori di parjgzione (es. Piramide salute, Circoscrizioni, eec.)
verranno trattati temi di salute specifici.

Percorsi Educativi 3-14 - Progetto SAVE — Consi@limmunale Ragazzi

Anche nel prossimo triennio verranno offerte prapa=ducative per le scuole di Udine da parte dingreme coordinato di uffici comunali. Si
provvedera alla progettazione condivisa con insetymaferenti degli Istituti comprensivi cittadiper la valorizzazione delle risorse culturali e la
sensibilizzazione a specifici temi educativi.

Verranno progettate attivita educative convenzieran soggetti esterni (UdineMercati, SoroptinA$PI....)

Si provvedera alla realizzazione diretta del primg€bnsiglio Comunale dei Ragazzi e dei percorscativi.

Progettazione Sport e Movimento

Organizzazione di eventi per la promozione dellarsfa i quali il Premio “Udine Campione”

Progetti di promozione dellattivita fisica nell#tadinanza: giornata della salute, gruppi di canoniginnastica a domicilio, attivita motoria nelle
palestre circoscrizionali e nei parchi.

Impianti sportivi

Nel triennio 2015/17 'Amministrazione Comunale geguira la realizzazione del programma di valodik@se e gestione partecipata degli
impianti sportivi.

Continuera inoltre il costante rinnovo del parctreaizature sportive in dotazione ai diversi imgianfalestre nonché nella manutenzione ed
adeguamento delle attrezzature esistenti.

Per favorire una adeguata programmazione degliisicgudegli interventi necessari a garantire iZionamento delle strutture coerentemente con
le disponibilita di bilancio, si stanno sperimerdarstrumenti di verifica e di monitoraggio dellentgistiche e delle problematiche relative alle
condizioni delle attrezzature presenti negli imgiian

Nel triennio continueranno ad essere espletatdtivgta usualmente svolte in funzione del rilasdelle concessioni d’'uso temporanee degli
impianti a gestione diretta (n. 26 palestre) a, @s$ociazioni e societa sportive, e del contiadivodico dell’osservanza dei relativi obblighi.

Si continuera a perseguire I'obiettivo di garantirgu ampio livello di fruizione degli impiantiportivi comunali e delle palestre scolastiche.
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In particolare, per quanto concerne gli impiantatari di via Ampezzo e via Pradamano, proseguderattivita ordinarie connesse all’'offerta di
spazi e servizi natatori fino all'avvio del nuovadello fondato sull'affidamento della gestione cdespiva degli stessi a un gestore unico nel
rispetto e con l'osservanza degli indirizzi di pick sportiva stabiliti dal’ Amministrazione Comuaa

Diffusione attivita sportiva

Nel prossimo triennio, accanto al panorama dellaifestazioni sportive tradizionalmente organizzide associazioni sul territorio comunale che
andranno opportunamente consolidate, promossef@zate, la Citta di Udine mirera, anche attravdesd-ederazioni e tramite contatti con i
circuiti nazionali ed internazionali, ad attrartgoi eventi, anche di notevole rilevanza compatikihte con le risorse disponibili.

Continueranno ad organizzarsi iniziative finalizzatvalorizzare la funzione sociale ed educatiVi@ dport in armonia con le politiche giovanili e
scolastiche del’Amministrazione Comunale e in gjeecon le istanze e le iniziative dalla societée e dall’associazionismo sportivo.
L’Amministrazione comunale proseguira nell’assegmae dei premi “Udine Campione” e “Allori sportivéllo scopo di premiare atleti, dirigenti,
tecnici e societa che abbiano dato lustro allotsgtindino e friulano, anche attraverso la diffus dei valori propri dello sport, della convivereza
della solidarieta. Organizzera inoltre altre impatt iniziative per la valorizzazione e promoziatedo sport in ambito locale.

Verra incentivata la promozione dello sport diletistico e la diffusione della pratica sportivaparticolare, per quanto di competenza del Servizio
Servizi Educativi e Sportivi, attraverso I'erogazeodi contributi convenzionati per la realizzaziain@rogetti pluriennali a contenuto sportivo.
Considerato che nelllambito delle iniziative voltidavorire la pratica sportiva € importante indiade soluzioni che salvaguardino la salute dei
cittadini che praticano un’attivitd sportiva nonoagstica o amatoriale, sara predisposto nel 201%iano di interventi del Comune mirato
all'applicazione del Decreto del Ministero dellala dd. 24/04/2014 (cd. Decreto Balduzzi recanteme sull’utilizzo di defibrillatori
semiautomatici esterni DAE) alla realta degli inmpiaportivi comunali.

105



3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 6
PER LO SPORT, IL GIOCO E IL TEMPO LIBERO

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
¢ STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
« REGIONE 1.597.490,00 1.548.490,00 1.302.001,00(relative a trasferimenti di carattere
* PROVINCIA 37.235,00 37.235,00 37.235,00|consolidato
¢ UNIONE EUROPEA 1.000,00
e CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
ISTITUTI DI PREVIDENZA 100.000,00 380.000,00 265.000,00
¢« ALTRI INDEBITAMENTI (1)
e ALTRE ENTRATE 5.507.188,35 1.968.006,83 217.395,00
TOTALE (A) 7.242.913,35 3.933.731,83 1.821.631,00
PROVENTI DEI SERVIZI 790.000,00 864.000,00 864.000,00
TOTALE (B) 790.000,00 864.000,00 864.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 2.620.255,87 2.339.406,87 2.508.325,00
TOTALE (C) 2.620.255,87 2.339.406,87 2.508.325,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 10.653.169,22 7.137.138,70 5.193.956,00

2):

Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 6
PER LO SPORT, IL GIOCO E IL TEMPO LIBERO

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017

Spesa corrente Spesa per \gs/f) Spesa corrente Spesa per \gs/f) Spesa corrente Spesa per \gs/lo

Consolidata | Di sviluppo| Investimento Consolidata | Di sviluppo| Investimento Consolidata | Di sviluppo| nvestimento
PP Totale |MOtale pPp Totale |fotale pp Totale |totale
Entita | % su |Entita|% su| Entita | % su | (a+b+c) Sf?ne;? Entita | % su |[Entita|% su| Entita | % su | (a+b+c) Sf?ne;? Entita | % su |Entitd)% su| Entita |% su| (a+b+c) sﬁp:as"e
(@) tot. | (b) | tot. © tot. Titl-l' el (a tot. | (b) | tot. © tot. Titl-l' el (a tot. | () |tot. | (¢) |tot. T“I-I' e
;”eT”OLO 5.153.169,87|48,37%| 0,00 |0,00%|5.499.999,35(51,63%]10.653.169,22(6,03% (4.891.526,87|68,54%| 0,00 |0,00%|2.245.611,83|31,46%|7.137.138,70(4,40%4.813.956,00(92,68%| 0,00 |0,00%|380.000,00|7,32%|5.193.956,00|3,34%
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PROGRAMMA N. 7: PER LA FORMAZIONE E | GIOVANI
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PROGETTO 7.1: POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DI ASILI N IDO

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Potenziamento servizi per la prima infanzia

Descrizione:

Potenziare la rete di collegamento tra i serviespnti in citta.

Attivare almeno un servizio integrativo da affiarecall’offerta del servizio di nido d’infanzia.
Proseguire I'attivita di razionalizzazione dei serper la prima infanzia gestiti direttamente Galmune.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Attivazione circuito permanente di collegamento ON 2015
Esternalizzazione di un nido comunale ON 2015
Ipotesi di attivazione di un servizio integrativo NO 2015

Motivazione delle scelte:
Migliorare I'offerta di servizi educativi per laipra infanzia attraverso la messa in rete degliss$a diversificazione delle tipologie di serazi
offerto.

Attivita da svolgere nel 2015:
Esternalizzazione di un asilo nido comunale

Attivita da svolgere nel 2016:

Attivazione della rete cittadina dei servizi peplana infanzia.
Nuova revisione del regolamento dei nidi.

Attivazione per I'anno educativo 2016/17 di un saovintegrativo.

Attivita da svolgere nel 2017:
Campagna di verifiche dei livelli di qualita raggta dai servizi operanti in ambito cittadino.
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PROGETTO 7.2: | SERVIZI PER LA SCUOLA PRIMARIA E SE CONDARIA
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2014-2016

Titolo obiettivo 1: Promozione dell’apprendimento

Descrizione:

Promuovere I'apprendimento incentivando i percediicativi a carattere laboratoriadel’allestimento di strutture laboratoriali, sia dente
erogazione di contributi (ad hoc o convenzionaig, mediante apporti specifici assicurati nelleeateintervento proprie dei vari Servizi comunali
afferenti ai servizi educativi, ludico — ricreatigportivi, culturali.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione Lo
(target) valore obiettivo
Intervgntl volti alla formazione nuovi laboratori ON 2015
didattici
Promozione patto territoriale ON 2016

Motivazione delle scelte:
Awvicinarsi maggiormente agli obiettivi europei paistemi di istruzione e formazione

Attivita da svolgere nel 2015:
Realizzazione dei primi interventi volti a favorieeformazione di nuovi laboratori didattici nefieuole.

Attivita da svolgere nel 2016:
Promozione di un patto territoriale per utilizz&aeitta come un grande laboratorio di apprendiment
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Titolo obiettivo 2: Supporto al successo scolastico

Descrizione:
Sviluppare attivita di supporto al successo scimasstituendo un collegamento piu stretto fra ive® post — scolastici comunali e i servizi
scolastici e promuovendo laddove possibile formautiogestione dei servizi post-scolastici con iheolgimento di famiglie e associazioni.

Indicatori:
Descrizione Valore obiettivo (target) Anno di rl'fen'mento
valore obiettivo

Strumenti di intesa e collaborazione permanente Almeno 1 in ambito primarie

- St ) ) o 2015
Comune/scuole/famiglie/associazioni Almeno 1 in ambito secondarie di I° grado
Rete tra servizi post - scolastici comunali e epost ON 2016
— scolastici autogestiti

Motivazione delle scelte:
Awvicinarsi maggiormente agli obiettivi europei paistemi di istruzione e formazione

Attivita da svolgere nel 2015:
Attivare strumenti di intesa e collaborazione parerdi

Attivita da svolgere nel 2016:
Elaborazione di un Capitolato d’appalto relativeaivizi post — scolastici particolarmente innowati

Titolo obiettivo 3: Scuola primaria sportiva

Descrizione:
Sperimentazione presso la scuola Dante di un’itivaarealizzata in collaborazione con il comitatuola Dante, la parrocchia B.V. del Carmine,
'associazione Genitori Comunita Educante, la Racali Scienze Motorie dell’Universita di Udine, @oni, il Dipartimento Prevenzione

dell’Azienda sanitaria 4 “Medio Friuli” e la Fondane Crup, che prevede che gli alunni abbiano Esidita di svolgere almeno un’ora al giorno
di attivita fisica e almeno tre volte a settimanachi di movimento o attivita di gioco sport, in@tl'insegnamento delle diverse materie sara
declinato attraverso il movimento corporeo.
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Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Accordo programmatico finalizzato a dare sostedino a 1 2015

sviluppo della scuola primaria sportiva

20% sul totale dei nuowi

Iscrizione alla scuola di alunni di famiglie itate iscritti per I'a.s. 2016/17 2016
(marzo 2016)

Motivazione delle scelte:
In linea con le direttive del’OMS, il progetto mtad avere la finalita di stimolare fin da bamhiniazione educativa e culturale della pratica

motoria dovrebbe comportare un impatto positivd’aubiente grazie ai minori spostamenti richieske damiglie per accompagnare i figli alle
diverse attivita sportive.

Attivita da svolgere nel 2015:
Predisposizione e sottoscrizione dell'accordo paognatico (prima dell’inizio dell’a.s. 2015/16) ame applicazioni delle misure ivi previste.

Attivita da svolgere nel 2016:
Attuazione piano delle misure previste nell’Accorlazioni di consolidamento della nuova realta.
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PROGETTO 7.3: | GIOVANI E IL DIVERTIMENTO SICURO
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Progetto “Overnight”

Descrizione:
Progetto “Overnight”, per un divertimento sano @usb, volto a ridurre i rischi diretti e indiretfiel consumo di alcol e sostanze psicotrope fra i
giovani della fascia d'eta 15-29 anni.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione Lo
(target) valore obiettivo
n. iniziative svolte in collaborazione 2 2015
n. progetti condivisi 1 2016

Motivazione delle scelte:

Sia dalle inchieste giornalistiche, che dalle 6ber scientifiche e dai dati dei servizi speciaissi rileva un allarmante consumo ricreazionale d
alcool e di sostanze psicoattive in generale giavani, con un preoccupante abbassamento delliaripresa dell’'uso dell’eroina e della cocaina
e la diffusione delbinge drinking (assunzione di piu bevande alcoliche in un intéovali tempo pit o meno breve). Il fenomeno della
neknomination(una sorta di gioco di bevute online) aggiungeaafireoccupazione alla questione, perché svelarla fdel meccanismo di
imitazione interno al gruppo. Dopo che con il pribg&ePLEI si e data attenzione al fenomeno negli 2010-2012, negli ultimi tempi esso non &
stato presidiato e parallelamente si € aggravatdtin

Attivita da svolgere nel 2015:

Organizzazione di alcune iniziative di musica dialovcurate dalle Officine Giovani quale primi eviemt cui porre attenzione sul divertimento
sicuro, senza eccessi nel consumo di alcool.

Convocazione della prima seduta del tavolo sulrtimento sicuro con il coinvolgimento di una rapgeetanza di locali cittadini.

Attivita da svolgere nel 2016:

Sulla base delle prime esperienze di progettaziongiunta di alcuni eventi, si intende pervenitekaborazione e all’applicazione sperimentale di
un progetto condiviso tra i soggetti partecipahtaaolo di lavoro e di coordinamento.
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Titolo obiettivo 2: Centri di aggregazione giovanile

Descrizione:

Sviluppare i centri di aggregazione giovanile sbéae delle seguenti aree di intervento:

IDEA PIG (Improvement, Development, Empowerment Aarrora + Punto Incontro Giovani): un’azione teriale focalizzata sul quartiere
Aurora, avente come destinatari i pre-adolesckntoro famiglie, gli adolescenti e i giovani;

POLIS (Piattaforma Operativa Laboratori di Innowa Sociale): un’azione di impulso alla capacitgrdippi e associazioni giovanili di progettare
azioni innovative per migliorare i legami di comtdnile relazioni sociali, la convivenza sia nelgjgae Aurora, sia negli altri quartieri della éitt
ASSET (Area Scuole Secondarie, Educazione & Tegmpun’azione educativa presso le scuole secandrsecondo grado della citta per
accompagnare gli studenti in una riflessione smii tdell’'adolescenza, della costruzione della Iatentita e, in particolare, sui temi dell’'uso
consapevole delle nuove tecnologie per contrasféeti negativi e rischi quali, ad esempio, leatise forme di cyberbullismo;

OGGI (Officine Giovani per Giovani Innovatori): w@a¥ione diretta a favorire 'aggregazione e la m#piezione per i giovani di eta 11-30 anni,
attraverso la gestione delle Officine Giovani.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione .
(target) valore obiettivo

Valutazione dello stato di avanzamento dei progetti

. . L ON 2015
aderenza ai progetti esecutivi
Nuove linee guida per il futuro dei progetti ON B01

Motivazione delle scelte:
Offrire occasioni di aggregazione e partecipazat@dolescenti e giovani.

Attivita da svolgere nel 2015:
Esecuzione servizi sulla base dei cronoprogramaei @rogetti presentati dalle ditte aggiudicataegli stessi.

Attivita da svolgere nel 2016:
Attivita di verifica e valutazione dei servizi eged elaborazione delle piattaforme progettigétive ai nuovi servizi.
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Titolo obiettivo 3: Residenzialita degli studenti universitari

Descrizione:

Favorire la residenzialita degli studenti univesitproseguendo la collaborazione con le strutwmeversitarie e i servizi rivolti ai giovani
(protocollo con ex ERDISU, sportello Infocasa, na@asa dello Studente) e valorizzando anche ibrdelle associazioni studentesche nella vita
della citta.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo

Realizzazione di iniziative in favore o in collabeione| Almeno 1 nuova 2015
con le associazioni studentesche universitarie iniziativa
Realizzazione di iniziative in favore o in collabaione o

A . o Almeno 1 iniziativa 2016
con le associazioni studentesche universitarie
Realizzazione di iniziative in favore o in collabaione o

N . o Almeno 1 iniziativa 2017
con le associazioni studentesche universitarie

Motivazione delle scelte:
Valorizzare I'associazionismo giovanile anche tu@ione del principio di sussidiarieta.

Attivita da svolgere nel 2015:
Si operera per mantenere un’elevata qualita deizer della relazione tra enti, nonché con le esszioni al fine di moltiplicare le opportunita di
partecipazione diretta alla vita socio-culturaldadeitta da parte degli studenti universitari.

Attivita da svolgere nel 2016:

Si operera per mantenere un’elevata qualita deizer della relazione tra enti, nonché con le esszioni al fine di moltiplicare le opportunita di
partecipazione diretta alla vita socio-cultural#adeitta da parte degli studenti universitari
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Attivita da svolgere nel 2017:
Si operera per mantenere un’elevata qualita deizer della relazione tra enti, nonché con le assaoni al fine di moltiplicare le opportunita di
partecipazione diretta alla vita socio-cultural#adeitta da parte degli studenti universitari

Titolo obiettivo 4: Ricerca attiva del lavoro a favore dei giovani

Descrizione:

Creare reti locali nellambito delle politiche dcerca attiva del lavoro a favore dei giovani anamecollaborazione con Associazione lter e
ItaliaLavoro.

Agevolare la realizzazione a livello locale delkoai previste da Garanzia Giovani (2014-2020prdgramma messo a punto dall’'Unione Europea
per favorire I'occupabilitd e I'avvicinamento deibgani al mercato del lavoro. Il programma preveda serie di misure, a livello nazionale e
territoriale, volte a facilitare la presa in caridei giovani tra 15 e 29 anni per offrire loro opgpaita di orientamento, ri-orientamento, formazdon
e inserimento al lavoro.

I Comune di Udine fa parte della rete Iter (ret@ohministrazioni che vede nelle politiche giovaniho strumento di sviluppo dei territori) e del
coordinamento provinciale Informagiovani.

Le attivita collegate a quest’area sono: la gestidal servizio Informagiovani e I'organizzazione egbo connessa di corsi di ricerca attiva del
lavoro e gli incontri sulle professioni, la pos§ihi di avvalersi della rete Iter per I'elaborazéodi progetti comuni a valere sui finanziamenti
ministeriali, la possibilita di consolidare il ragmpo con altri enti e servizi cittadini quali pesegnpio il CPI, il COR, il CORT.

Nell’ambito del programma / finanziamento Garar@iavani, I'iInformagiovani puo rappresentare un Emehportante per la corretta e tempestiva
informazione ai giovani under 29 anni delle oppoitéu offerte, nonché svolgere un ruolo di supppeoi piu deboli, agevolando la loro adesione
on line al programma. Garanzia Giovani produrrffdio di informare, orientare, formare e rendeite gpedibili i giovani nel mercato del lavoro,
moltiplicando la possibilita di effettuare tirociailivello locale.

Nel corso del 2015 presso il servizio Informagidvainavviera una sperimentazione di sportello infativo sul micro-credito e I'autoimpiego
mediante un progetto europeo finanziato allEnteibl@ale Microcredito. Cio accrescera le competespeifiche dello sportello e consentira di
stringere legami con la CCIAA, oltre che di guasdamuove prospettive per I'evoluzione del serviasso per il prossimo futuro.

Presso I'Informagiovani i giovani chiedono e riceednformazioni su stage, tirocini, opportunitanf@tive, work-experience in Italia e all’estero,
possono fare o aggiornare il curriculum. Si possguantificare in almeno 10 persone al giorno quelteressate da Pipol (piano regionale che
racchiude anche Garanzia Giovani).
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Indicatori:

- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Partecipazione a stand, saloni, fiere del lavoro meab 2 2015
Corso di primo orientamento sulla ricerca attivh de almeno 1 2015
lavoro inizialmente
Incontri sulle nuove professionalita almeno 2 2015

Motivazione delle scelte:
Alta percentuale di disoccupazione giovanile erdcpriato, sia tra le fasce deboli, sia tra i giovaureati.

Attivita da svolgere nel 2015:
Nelllambito dell’appalto Informagiovani sono pretdde seguenti attivita:
- partecipazione a stand, saloni, fiere del lavoro
- corso di primo orientamento sulla ricerca attiehlavoro
- 2 incontri sulle nuove professioni
- acquisto di titoli e abbonamenti legati al tenehmondo del lavoro
- attivazione di una postazione internet dedictiareerca del lavoro
- awvio della sperimentazione di sportello informmatsul microcredito e I'autoimpiego.
Entro I'anno dovranno essere definiti le linee guedl il capitolato per la nuova gara Appalto delve Informagiovani per la riattivazione in
forme nuove del servizio a decorrere dal 2016.

Titolo obiettivo 5: Servizio civile solidale

Descrizione:

Con la L.R. 23 maggio 2007 n. 11 “Promozione eupyb del servizio civile nel territorio regionalel’ Regione Friuli Venezia Giulia ha previsto
l'istituzione del Servizio Civile Solidale, ossiaaitipologia di servizio civile rivolto ai giovaranche stranieri, che abbiano compiuto sedici anni
non superato i diciassette.
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Tale progetto consente il coinvolgimento di assaoia ed enti del privato sociale che vengono pregeai giovani in servizio civile solidale (ma
anche ad altri giovani interessati) durante il peso formativo.

La selezione, la formazione ed il tutoraggio delowtari saranno effettuati mediante risorse inteonmediante la collaborazione con alcune
associazioni (es.: Caritas di Udine, CeVi, Centeovi&i Volontariato di Pordenone, Oikos) che hampnafermato la loro disponibilita per le vie
informali.

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo (target) Anno di rl_ferl_mento
valore obiettivo

N. progetti 5 2015

N. giovani inseriti 11 2015

Motivazione delle scelte:

Un’esperienza di servizio e nello stesso tempo ag@sione di crescita personale, sociale, profeakpsoprattutto in un momento storico in cui
risultano proficui il tempestivo contatto con il mdp del lavoro e la conoscenza delle opportunitsteegi e sono valorizzate sempre piu le
competenze trasversali, le abilita sociali, le gga dei percorsi individuali di formazione.

Attivita da svolgere nel 2015:
Sono stati elaborati i seguenti progetti di acargia di giovani in servizio civile solidale:
- un progetto per n. 2 giovani da impiegare prelssentro di aggregazione giovanile “Punto InconBmvani” dell’U.O. Partecipazione
Giovanile, Relazioni Internazionali del Dipartimer&ervizi alla Persona e alla Comunita (durata: @e;
- un progetto per n. 2 giovani da impiegare presscentro di aggregazione e creativita giovanileffi@ne Giovani” dell’U.O.
Partecipazione Giovanile, Relazioni Internaziodeli Dipartimento Servizi alla Persona e alla Cortau(durata: 360 ore);
- un progetto per n. 2 giovani da impiegare pré'&sfficio di progetto Citta Sane del Servizio Denrafico, Decentramento e Politiche di
genere, a supporto dei progetti di promozione dllate (durata: 240 ore);
- un progetto per n. 3 giovani da impiegare prdastobus e Ludoteca del Servizio Infrastrutture Il'amabito delle attivita annuali di
gestione di appuntamenti di gioco e della ludotislaComune di Udine (durata: 360 ore);
- un progetto per n. 2 giovani da impiegare prégsubito distrettuale di Udine nel contesto delieziative progettuali che realizzano gl
obiettivi assegnati agli Ambiti Distrettuali daldgramma immigrazione annualmente approvato daltpoRe Autonoma Friuli Venezia
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Giulia, con particolare riferimento a quelle relatia servizi territoriali e sociali (ambiti di imento informativo, socio-occupazionale e
interculturale) e/o a laboratori interculturalidbposcuola (durata: 360 ore).
In caso di approvazione di tutti i progetti da patiella Regione Autonoma FVG, i ragazzi da insesamnno 11. |l corso di formazione sara
comunque aperto anche ad altri giovani interessati.
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ATTIVITA’ ISTITUZIONALE PROGRAMMA 7

Prima infanzia

L’Amministrazione comunale &€ impegnata nel garantofferta di servizi educativi per la prima infaa utilizzando simultaneamente piu modelli
di gestione dei servizi: diretta, in appalto, imeenzione.

Oltre ai servizi erogati dai nidi comunali, sonoaitio convenzioni con strutture private per I'adoognto di minori provenienti dalle graduatorie
comunali di ammissione al servizio integrato deli mi'infanzia. Il rapporto con le strutture convamate € definito da un Patto di adesione al
servizio integrato gestito con le strutture convenate per il triennio 2014/17. E’ prevista la fiea e la successiva messa a punto dei contenluti de
Patto nel corso dell’'anno educativo 2015/16

In relazione al miglioramento degli standard ga#iNi si conferma la necessita di attivare la fona di coordinamento pedagogico (ex art. 20 L.R.
20/2005) per i nidi d’'infanzia a gestione diretta.

Si procedera come di consueto all’attivita di rdewmne della qualita dei servizi erogati, prendeimdoonsiderazione le diverse dimensioni della
qualita (educativa, organizzativa, ecc.) come getaelagli utenti.

Scuola dell'infanzia

In relazione alle 17 scuole dell'infanzia statifymministrazione Comunale si fa carico della fduma, manutenzione ordinaria e straordinaria
degli edifici e degli impianti; custodia e vigilaamzegli edifici, delle spese di funzionamento @ldamento, energia elettrica, telefono, acqua, gas)
e delle spese per I'acquisto e la manutenzionéadeltlo scolastico; eroga, altresi, un contributo la copertura parziale della spesa relativa al
materiale per la pulizia dei locali scolastici gylilauffici di direzione didattica. L’Amministrazia comunale assicura la copertura delle spese
relative al materiale di consumo per il funzionatoestegli uffici amministrativi ai sensi della Legge 23 dell’11/01/1996. Essa, inoltre, provvede
all’erogazione di un contributo alle scuole fizakto a facilitare I'accesso ad Internet per ogdesscolastica.

L’Amministrazione comunale negoziera con le Isiiu scolastiche il sistema di trasferimenti finemz Comune-scuole incentrato sul
Trasferimento Annuale Onnicomprensivo. Il Comurterwiene, inoltre, in vari modi e con diverse mesyper favorire lo sviluppo qualitativo dei
servizi educativi per l'infanzia; e prevista — atterso I'erogazione del contributo annuale allaMFIS Associazione delle Scuole Autonome
dell'Infanzia di Udine — la prosecuzione del sostefinanziario a favore delle scuole dell'infanaistonome aderenti alla stessa FISM.

Scuola primaria

Per le 21 scuole primarie statali, ’Amministrazo@omunale si fa carico della fornitura, manutemziordinaria e straordinaria degli edifici e
degli impianti, custodia e vigilanza degli edifidelle spese di funzionamento locali (riscaldameab®rgia elettrica, telefono, acqua, gas) e delle
spese per l'acquisto e la manutenzione dell’arsmastico e degli attrezzi ginnici e sostienerimariamente la copertura parziale della spesa
relativa al materiale per la pulizia dei locali kstici e degli uffici di direzione didattica, casdme previsto dall’Atto di Intesa sottoscritto don
Dirigenti scolastici.
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L’Amministrazione Comunale copre inoltre le spesiative al materiale di consumo per il funzionameshgli uffici amministrativi ai sensi della
Legge n. 23 dell’11/01/1996.

L’Amministrazione Comunale negoziera con le Isiiuz scolastiche il sistema di trasferimenti finemz Comune-scuole incentrato sul
Trasferimento Annuale Onnicomprensivo. L’Amminigiane interviene in vari modi e con diverse mispee qualificare i servizi educativi per la
propria popolazione scolastica, soddisfare i bisagtie famiglie in ambito scolastico ed offrirergei aggiuntivi, integrativi e di sostegno agli
alunni e alle scuole. In particolare, conformemeiteriteri e ai livelli minimi annualmente detemmati per I'attivazione, garantisce:

- servizi di pre e post-accoglienza e di doposcunializzati, non solo a venire incontro alle esige delle famiglie sostenendole negli impegni
educativi e di custodia dei propri figli, ma an@soprattutto ad offrire occasioni di socializzag® di sostegno al successo scolastico;

- interventi volti a facilitare I'utilizzo da partéelle scuole delle tecnologie informatiche e dnooicazione tramite I'erogazione di un contributo
finalizzato a mantenere e sviluppare I'accessmsatnet.

Verra garantito il servizio di pulizia dei localiilizzati dal servizio di doposcuola.

Scuola secondaria di primo grado

Per le scuole secondarie di primo grado stat#limhinistrazione Comunale si fa carico della forrtumanutenzione ordinaria e straordinaria
degli edifici e degli impianti, custodia e vigilaadegli edifici, delle spese di funzionamento lof@dcaldamento, energia elettrica, telefono, agqu
gas) e della fornitura e manutenzione dell’arrectastico; interviene inoltre in vari modi e covelise misure per favorire lo sviluppo qualitativo
dei servizi educativi per la propria popolazionelastica, per soddisfare i bisogni delle famigheambito scolastico ed offrire servizi aggiuntivi,
integrativi e di sostegno agli alunni. In particgeld Comune garantisce:

- interventi volti a facilitare I'utilizzo da partdelle scuole delle tecnologie informatiche e dnooicazione tramite I'erogazione di un contributo
finalizzato a mantenere e sviluppare I'accessmgtnet per tutte le scuole;

- la prosecuzione per 2 anni scolastici del seovdiidoposcuola per la scuola secondaria di prinaol@ “Ellero” per i soli bambini iscritti fino
all’'anno scolastico 2014/15 e il sostegno all'iatara autogestita sorta grazie all’associazionianailiare.

L’Amministrazione Comunale eroga un contributo fercopertura parziale della spesa relativa al ne¢eper la pulizia dei locali scolastici,
inoltre copre le spese relative al materiale disconmo per il funzionamento degli uffici amministvati sensi della Legge n. 23 dell’11/01.1996.
Anche in questo ambito sara dato avvio al negoziatole Istituzioni scolastiche per I'attivazionieud sistema di trasferimenti finanziari Comune-
Scuole incentrato sul Trasferimento Annuale Onnja@nsivo.

S.C.U.E.L.L.S.

Lo Sportello Comunale Unico Erogazioni Logisticdnéerventi per le Scuole esercita una funzioneadicordo fra I'apparato comunale e le
istituzioni scolastiche, accoglie le istanze e denanicazioni di qualunque tipo e contenuto provetnida soggetti direttamente o indirettamente
collegati al mondo scolastico, accertando che Fererivante dall’accoglimento delle richieste daanelle competenze attribuite dal legislatore al
Comune in materia di scuole dell'infanzia, istrumgrimaria e istruzione secondaria di primo gradtaverso sopralluoghi preliminari, verifiche
congiunte ed altre modalita, acquisisce ogni eleménformativo utile ai fini delle valutazioni dellesigenze che stanno a fondamento delle
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richieste le quali vengono poi indirizzate ai Serwwompetenti dando impulso ai processi decisiorfatesidia l'iter dei processi decisionali
conseguenti alle istanze delle scuole, fornendstasza ed informazioni tempestive agli organi avgrno dell’ente, alle scuole e agli stessi uffici
comunali.

Promuove le necessarie intese preventive tra lg pdreffettua il coordinamento di tutti i soggeitituzionalmente interessati nei casi di
trasferimento temporaneo programmato di scolareschgedi diverse dalla propria per lavori di adegeato/ristrutturazione degli edifici

scolastici.

S.C.U.E.L.IL.S. effettua il coordinamento generadfiedattivita inerenti all’attuazione dell’AccordQuadro tra il Comune di Udine e gli Istituti

Comprensivi del territorio comunale per la realzeae e 1o sviluppo di un sistema integrato scuetatorio nella citta di Udine.

Assistenza scolastica e diritto allo studio

L’Amministrazione continuera ad agevolare I'assolgnto dell'obbligo scolastico e ad assicurare mieriventi per il diritto allo studio anche
mediante l'utilizzo di appositi fondi destinati atterventi consistenti prevalentemente nell’erogae gratuita dei libri di testo agli alunni delle
scuole elementari, nella concessione di sussidemaro per I'acquisto dei libri di testo per ladeudell’obbligo mediante erogazione di fondi alle
scuole secondarie interessate, nell’erogazionemributi per iniziative di educazione degli ad\ftequenza dei lavoratori ai corsi “delle 150 ore”
e alle scuole serali). A decorrere dall’'anno sd@as2016/17 € prevista la gestione diretta e oaiéi del procedimento di concessione dei sussidi
per i buoni libro nelle scuole secondarie di I°dyralella citta.

Servizi diversi nel campo dell’istruzione

Nell’ambito degli interventi di promozione e sosteglell'istruzione, ’Amministrazione, continueragyarantire nei limiti delle risorse disponibili il
suo sostegno ad Enti, Istituzioni e Associaziom® cperano in campo educativo.

Si continuera a garantire la concessione d'uso ¢eameo delle aule magne delle scuole secondati&isia primo grado Tiepolo e Bellavitis
nonché degli ulteriori locali destinati ad auditon che si renderanno disponibili e concedibili.

Ristorazione scolastica
L’Amministrazione conferma il suo impegno a raffamrz e consolidare il servizio di ristorazione sstit@ che prevede la preparazione e
distribuzione dei pasti e delle merende mediante:
- la gestione del ciclo produttivo nei 4 nidi damzia (direttamente a cura del Comune stesso mki “Rantasia dei Bimbi’ e
“Sacheburache”);
- la gestione diretta dell'intero ciclo produttivo 3 scuole dell'infanzia nelle quali sono in atenvenzioni con Associazioni di Volontariato
costituite da genitori che curano I'approvvigionamwedi materie prime esclusivamente biologiche;
- la gestione esternalizzata dell'intero ciclo prtido in 13 scuole dell'infanzia; nelle cucine tdli scuole il servizio di fornitura derrate e
preparazione dei pasti € curato da una societatdrazione collettiva che mette a disposiziorgadlprio personale di cucina;
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- la fornitura di pasti veicolati in una scuolaltdlefanzia, 20 scuole primarie e 7 scuole secoreddiil® grado; nelle mense di una scuola
dell'infanzia, 13 scuole primarie e 6 scuole seesieddi 1° grado, il servizio di ristorazione s&ilea con pasti veicolati prevede una
modalita organizzativa migliorativa rispetto alldimario e cioé la cottura in loco della componesgeca dei primi piatti (pasta, riso);

- nelle mense delle altre scuole primarie e seaomdd servizio di ristorazione scolastica preveldefornitura di pasti confezionati
interamente presso il centro di produzione delia dippaltatrice, veicolato alle scuole in contaninonoporzione termosigillati.

Per la preparazione dei pasti vengono utilizzateatke alimentari di prima qualita, in gran partelbgiche. Vengono altresi utilizzati alcuni
prodotti alimentari di alta qualita provenientildaRegione Friuli Venezia Giulia.

L’erogazione dei servizi di mensa ¢€ effettuata negetto delle norme in materia di ristorazionelettiva e di igiene della produzione (con il
sistematico aggiornamento delle procedure di erifiel processo produttivo) ed in piena conforragé indirizzi, alle linee guida e ai menu
predisposti dall’Azienda per I'Assistenza Sanitamiad “Friuli Centrale”, mantenuti funzionali alksigenze dei diversi gruppi di alunni fruitori
delle mense, e variabili in funzione della staglitaalei prodotti, nonché in funzione delle speadif esigenze segnalate dagli utenti attraverso la
collaborazione della Commissione Mense.

Nel corso del 2015 si sviluppera I'applicazionel’decordo tra Amministrazione Comunale, Dirigentt@astici, societa di ristorazione collettive
affidatarie del servizio. Associazioni di Volonto, ditta appaltatrice del servizio di nido d’infda e Net S.p.A. per la realizzazione di un
Progetto mirato all’attivazione della raccolta diffnziata in tutti i punti di erogazione del seiwiz

Inoltre si procedera all’affidamento triennale (64109.2015 al 31.08.2018) del servizio di ristaae scolastica presso i nidi d’'infanzia comunali,
le scuola dell'infanzia statali, le scuole primat&scuole secondarie di primo grado e i Cenfrr&dtivi Estivi, suddivisa in n. 2 lotti di garafio

1: servizio di ristorazione mediante pasti prepaaliinterno dei plessi scolastici; lotto 2: sexid di ristorazione mediante erogazione di pasti
veicolati).

Sempre nel corso del 2015 sara attivata una proaexperta per I'affidamento pluriennale del servidi manutenzione e di assistenza tecnica di
elettrodomestici e attrezzature varie in dotazidelee mense scolastiche.

Per I'esercizio dei controlli sulla qualita com@es del servizio di ristorazione scolastica, iindme si avvale della collaborazione di un tecnologo
alimentare iscritto all’Ordine Professionale detiielogi Alimentari del FVG, a cui € stato affidat®eguito di apposita procedura comparativa un
incarico professionale di durata triennale (01/03£230/04/2018) di supporto specialistico al seoviz

Il servizio di ristorazione & completato ed arritatda iniziative di educazione alimentare orgaatezdal Comune. Il Comune partecipa altresi ad
ulteriori iniziative di educazione alimentare orgamate dalle stesse istituzioni scolastiche in rgii@eanche con I'Universita e I'Azienda per
I'Assistenza Sanitaria n. 4 “Friuli Centrale” laupsignificativa delle quali € senz’altro I'inizigd denominata “Il Contratto della Merenda” che
prevede la distribuzione della merenda del maitinitte le scuole primarie ed in una scuola sdada di primo grado, in analogia a quanto gia
avviene nelle scuole dell'infanzia.

Si procedera alla revisione del Regolamento redadiservizio di ristorazione scolastica e alla approvazione nel corso dell’a.s. 2015/16.
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Centri Ricreativi Estivi
Verra attivato il servizio dei CRE ottimizzandorfanizzazione e mantenendo gli standard qualitatierentemente con la disponibilita di risorse.
In particolare sara valutata un’ipotesi innovatildla gestione delle iscrizioni.

Giovani

Informagiovani

Verranno implementati i servizi legati all’orientanto post scolastico e alla ricerca attiva del dlava favore della fascia giovanile della
cittadinanza. Per quanto attiene I'orientamentot goslastico si conferma la partecipazione ad agmo@nti ormai fissi quali il Salone dello
Studente dell’'Universita di Udine e la Fiera “YOURgture for You” presso Udine & Gorizia Fiere, d supotrebbe aggiungere il Salone del
Lavoro di Alig.

Per quanto concerne la ricerca attiva del lavaogdoperativa che gestisce il servizio mantienpefaura dello sportello 1.O.L. (Informazione
Orientativa al Lavoro) e la disponibilita di unaspazione internet dedicata interamente alla ricdetdavoro, verranno inoltre realizzati incontri a
tema dedicati alle nuove professioni.

Centri di aggregazione giovanile

L’attivita consiste principalmente in un servizidugativo per adolescenti e pre-adolescenti conttobieli aggregazione, socializzazione,
prevenzione primaria e animazione di comunita. Comiovo appalto esso si concretizzera nella gestidi un centro di aggregazione giovanile
(PIG) rivolto principalmente alla popolazione 10-48ni, ma aperto anche al quartiere Aurora in sgbee inserito (lll circoscrizione). Vi si
terranno momenti dedicati ad attivita laboratorealnomenti di gioco libero e di confronto su temiai legate alla vita degli adolescenti insieme
agli operatori dei centri. Novita dell’appalto sém&ealizzazione di percorsi di avvicinamento kuliai mestieri artigianali con la collaborazione di
alcuni artigiani e relativa attivazione di borsedeo.

Al gestore del centro si chiede di collaborare it@ervizio sociale comunale, le parrocchie, lecdele le associazioni locali al fine di costituinea
rete di relazioni in cui inserire punti di appoggispetto alle fragilita di famiglie e giovani, ncme di mantenere costanti rapporti con i servizi
specialistici dell'azienda sanitaria, della questwon il servizio Informagiovani e il centro diemtamento.

Officine giovani

Rispetto al tema della creativita giovanile, il pudi riferimento principale € il servizio Officin@iovani. Il servizio si occupa dell'organizzazione
e realizzazione di laboratori, iniziative ed evetiticarattere creativo, che coinvolgono in paricainodo I'ambito musicale e artistico. Sono
previsti momenti liberi di socializzazione (usoisteria, giochi da tavolo, spazio libero battefrgernet point) e momenti strutturati (uso di sale
prove musicali e teatrale su prenotazione, orgagipne di laboratori, corsi, incontri tematici @ifénziati per eta).

Le novita principali del nuovo appalto sono: glietbvi di socializzazione (in quanto il serviziara rivolto ai ragazzi a partire dagli 11 anni)ie d
miglioramento dell’occupabilita per i giovani, atfivazione di cantieri creativi, ossia un set tiivda formative ed esperienziali per rispondere
meglio ad esigenze di formazione multidisciplinerembito artistico e non solo. Ogni cantiere dueasi concludera con un evento di rilevanza
cittadina.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 7
PER LA FORMAZIONE E | GIOVANI

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO 859.100,00 Risorse correnti: vedi leggi a materia
* REGIONE 819.309,00 2.449.705,00 796.705,00|relative a trasferimenti di carattere
« PROVINCIA 1.000,00 1.000,00 1.000,00|consolidato
« UNIONE EUROPEA
e CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
ISTITUTI DI PREVIDENZA 150.000,00 1.685.000,00 7.204.000,00
e ALTRI INDEBITAMENTI (1)
e ALTRE ENTRATE 3.228.911,07 1.424.389,17 340.000,00
TOTALE (A) 4.199.220,07 6.419.194,17 8.341.705,00
PROVENTI DEI SERVIZI 2.610.500,00 2.754.500,00 2.748.500,00
TOTALE (B) 2.610.500,00 2.754.500,00 2.748.500,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 10.588.504,00 10.089.023,00 9.979.498,00
TOTALE (C) 10.588.504,00 10.089.023,00 9.979.498,00

TOTALE GENERALE (A+B+C)

17.398.224,07

19.262.717,17

21.069.703,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 7
PER LA FORMAZIONE E | GIOVANI

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
V.%

Spesa corrente Spesa per <l Spesa corrente Spesa per V% sul Spesa corrente Spesa per V% sul

Consolidata Di sviluppo investimento Totale ;(r’)tii Consolidata Di sviluppo investimento Totale ;‘;t::; Consolidata Di sviluppo investimento Totale ;‘;t::;

Entita |%su [Entita|%su| Entta | %su| @O |Tnai| Entta | %su [Entita|%su| Entta | %su | @YD | finai Entita | %su [Entita| %su| Entta | %su | @O | final
Title Titlell Titlell

(a) tot. | (b) | tot. (c) tot. I (@) tot. | (b) | tot. (c) tot. (@) tot. | (b) | tot. (c) tot.

;I-LTI(IDLO 14.021.709,00(80,59%)| 0,00 |0,00%(3.376.515,07|19,41%|17.398.224,07|9,84%|13.666.228,00{70,95%| 0,00 |0,00%5.596.489,17|29,05%|19.262.717,1711,87%|13.550.703,00|64,31%| 0,00 [0,00%)|7.519.000,00|35,69%)|21.069.703,00(13,56%
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PROGRAMMA N. 8: PER LA CULTURA E LA PACE
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PROGETTO 8.1: UDINE CITTA PER LA CULTURA
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Promozione della cultura partecipata e condie@aAssociazioni ed operatori, anche stranieri

Descrizione:

Promozione di rapporti e reti con associazioni erafori attivi nel campo culturale per il rafforzamto del tessuto culturale del territorio e per
migliorare I'efficienza delle strutture. Rafforzanto dei rapporti e interazione col sistema formuaterritoriale. Caratterizzazione di Udine citta
per la cultura in senso europeo attraverso l'instaane di rapporti e relazioni internazionali eplrtecipazione della citta di Udine a progetti
culturali di natura internazionale. Sviluppare pdfie culturali di inclusione di soggetti svantaaggi

Indicatori:

Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione (target) valore obiettivo

Convenzione con Confindustria: regolamento
operativo sulle modalita di funzionamento della ON 2015
Piattaforma di coordinamento

Programma comune (Comune-Confindustria) delle

Lo . ON 2015
attivita culturali
Conven2|_one con Enaip: Piano annuale scouting e ON 2015
progettazione
Pr(_)grgmma comune (Comune-Confindustria) delle ON 2016
attivita culturali
Conven2|_one con Enaip: Piano annuale scouting e ON 2016
progettazione
Convenzione con Enaip: Piano annuale scouting e ON 2017

progettazione

Motivazione delle scelte:

Incanalare verso un progetto comune le risorseariassampo anche dalle Associazioni ed Enti présenterritorio. Caratterizzazione della citta
di Udine in senso europeo, stabilendo contattlazieni in ambito di progetti europei. Favoriratlusione sociale di soggetti svantaggiati anche
attraverso le attivita dei Musei.
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Attivita da svolgere nel 2015:

Attuazione dei progetti e dei termini delle convenzcon ENAIP e con Confindustria.

Convenzione ENAIP:

- definizione delle linee di indirizzo attorno atieali andranno costruiti i piani annuali di scagti

- definizione piano annuale di scouting 2015

- verifica dei risultati dell'attivita di progettimne e di monitoraggio della spesa che deve sagténepfinanziamento dei progetti

- allargamento della rete intervenendo in ternstituzionali verso stakeholder o soggetti terzostsgno delle proposte progettuali.
Convenzione Confindustria:

- regolamento operativo sulle modalita di funzioeato della Piattaforma di coordinamento

- Programma comune (Comune-Confindustria) delleitgttculturali 2015

Attivita da svolgere nel 2016:

Attuazione dei progetti e dei termini delle convienzcon ENAIP e con Confindustria.

Convenzione ENAIP:

- definizione piano annuale di scouting 2016

- verifica dei risultati dell'attivita di progetti@mne e di monitoraggio della spesa che deve sagténepfinanziamento dei progetti

- allargamento della rete intervenendo in ternstituzionali verso stakeholder o soggetti terzostsgno delle proposte progettuali.
Convenzione Confindustria:

- Programma comune (Comune-Confindustria) delleitculturali 2016

Attivita da svolgere nel 2017:
Convenzione ENAIP:
- definizione piano annuale di scouting 2017
- verifica dei risultati dell'attivita di progettimne e di monitoraggio della spesa che deve sagténepfinanziamento dei progetti
- allargamento della rete intervenendo in ternstituzionali verso stakeholder o soggetti terzostsgno delle proposte progettuali.
Convenzione Confindustria:
- Programma comune (Comune-Confindustria) delleitculturali 2017
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Titolo obiettivo 2: Udine da capitale della querra a citta della pRecegetto “Udine 1914-2018 Storie in corso”

Descrizione:
Programmazione di attivita culturali per divulgéaeconoscenza sugli eventi della Grande Guerrampovere una cultura della pace e
dell’Europa.

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione o
(target) valore obiettivo

Progetto su cui richiedere contributo regionale e ON 2015

nazionale

Meeting nazionale giovanile sulla Pace 1 2015

N. Mostre | Guerra Mondiale 1 2016

N. film proiettati (cine concerti) 3 2015

N. Convegni 1 2015

N. Mostre fotografiche 1 2015

N. Happening 1 2015

N. incontri divulgativi 3 2015

N. incontri divulgativi 3 2016

Mostra sul 1917 1 2017

Motivazione delle scelte:
Promozione della cultura della pace e di una conidemtita europea in modo particolare tra le giowmmerazioni, valorizzazione del patrimonio
artistico e storico cittadino; promozione di ungoro della memoria e della pace collegato allanzatazione dei siti della Grande Guerra.

Attivita da svolgere nel 2015:

Nel 2015 ricorre il centenario dell’entrata in g@emgli eventi culturali che ne seguiranno avrabegicentro regionale proprio a Udine.

Si provvedera a progettare concretamente un peradtgdino coerente con i temi emersi nelllambitelle riunioni del Comitato tecnico
scientifico, instaurando partenariati e collabavazianche con le nazioni contermini. Sara richiestal fine un contributo alla Regione Friuli
Venezia Giulia e alla Presidenza del ConsiglioMgiistri.
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Una parte significativa della programmazione sdacaramente costituita dalla proiezione di film iémkti d’epoca restaurati ai quali si
affiancheranno incontri divulgativi e mostre terohé.
Verra realizzato un progetto di valorizzazione sposizione del Fondo documentarfutusto Luxardodi proprieta del Comune

Attivita da svolgere nel 2016:

Organizzazione di una mostra finalizzata alla vafmzione del fondo “Augusto Luxardo”. L’esposizéosi articolera intorno allimmagine della
guerra cosi come veicolata dalla satira e dallpganda dell’epoca sulla stampa internazionaldle sosiddette riviste di trincea, facendo ricorso
anche ad altri materiali provenienti dai Civici Mug dalla Biblioteca Joppi. A questi documenaffianchera la visione della guerra attraverso gli
occhi degli artisti contemporanei.

Proseguira la programmazione di proiezioni di férfilmati d’epoca restaurati ai quali si affiancieno incontri divulgativi.

Attivita da svolgere nel 2017:

Coerentemente con quanto programmato nel 2015 20d6€l, anche nel 2017 si realizzeranno momentisgsgpcine concerti e divulgativi sulla
realta della Grande Guerra, con mostre e altri rmbingivulgativi con particolare riferimento allaatyedia di Caporetto e all’occupazione che ne é
seguita.

Titolo obiettivo 3: Valorizzazione della Biblioteca Civica

Descrizione:

Valorizzazione della Biblioteca Civica:

- Sistema Bibliotecario Urbano: riordino bibliotecti quartiere dal punto di vista operativo;

- Coinvolgimento dei volontari per I'affiancamerdabpersonale comunale e delle cooperative e gamolgrammazione delle attivita;
- Potenziamento del Sistema bibliotecario di Udirgell'hinterland udinese (SBHU);

- Consolidamento attivita di lettura.

Indicatori:

Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione (target) valore obiettivo

Approvazione del nuovo capitolato d’appalto per la
gestione delle biblioteche appartenenti al Sistema

o , e . : ON 2015
bibliotecario urbano e iniziale rimodulazione delle
funzioni delle biblioteche circoscrizionali

Allargamento a Campoformido, Pagnacco e Povo ON 2015
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Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione (target) valore obiettivo

di SBHU e approvazione della relativa Convenzione

Istituzione della figura del volontario addettcsarvizi

della Biblioteca ON 2016

Implementazione del catalogo on line delle ulte tier
biblioteche pubbliche facenti parte di SBHU: ON 2016
Campoformido, Pagnacco e Povoletto

Trasferimento della Sezione Musica dalla sede
provvisoria di via Martignacco al Conservatorio ON 2017
“Jacopo Tomadini”

Motivazione delle scelte:

Il riordino delle biblioteche di quartiere e funmede all’obiettivo di moltiplicare le occasioni icontro pubblico e di svago intellettuale e saxial
anche grazie alla messa in rete delle risorse ltraffici comunali, con particolare riguardo all'fifio animazione sul territorio, e le diverse
associazioni del territorio.

Il trasferimento della Sezione Musica della Bibdica Civica "Vincenzo Joppi" dall'attuale sede preenia di via Martignacco all'edificio del
Conservatorio musicale "Jacopo Tomadini" di viapp@ potra costituire non solo un primo passo pefalorizzazione del patrimonio musicale e
documentario dell'importante Sezione, ma anche qum®, forte segnale di un decentramento dei secancentrati nella Biblioteca, per offrirli
a un pubblico potenzialmente piu ampio anche grakieoordinamento che si intende realizzare coattigita e i servizi della biblioteca del
Conservatorio.

Il ricorso al volontariato in Biblioteca ha il dugé scolpo di valorizzare le competenze e la matorse dei volontari e di sopperire al periodo di
scarsita di risorse finanziarie.

Attivita da svolgere nel 2015:

Approvazione del nuovo capitolato d’appalto pegéatione delle biblioteche appartenenti al Sistbibkotecario urbano. Allargamento ai Comuni
di Campoformido, Pagnacco e Povoletto del Sisternfdiotecario di Udine e dell’hinterland udinese,ncda firma della relativa nuova
Convenzione. Iniziale rimodulazione delle funzideile biblioteche circoscrizionali, cosi come cquiteenel progetto funzionale del 2014.

Attivita da svolgere nel 2016:

Istituzione della figura del volontario addettcsarvizi della Biblioteca, sia per quanto riguaraig@tomozione della lettura, sia per quanto concerne
i servizi, in particolare quelli decentrati, atteaso la collaborazione con altre associazioni thrariato o culturali.

Implementazione dei dati bibliografici nel’Opac$IBHU delle tre nuove biblioteche pubbliche aggtegel 2015.
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Attivita da svolgere nel 2017:

Trasferimento della Sezione Musica dalla bibliotedaoscrizionale di via Martignacco al palazzo @znservatorio Tomadini di via Treppo,
presso I'ala Nord del Conservatorio stesso, ddstinaospitare la Biblioteca musicale unificata lfbteca del Conservatorio e biblioteca della
Sezione Musica della “Joppi”).

Titolo obiettivo 4: Ristrutturazione Palazzo Bartolini, sede dellaiBtbca Civica

Descrizione:
Ultimazione dei lavori del secondo lotto di PalaBautolini e organizzazione di servizi a livell@jistico presso Palazzo Andriotti

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione o
(target) valore obiettivo

Affidamento incarico di progettazione 2 lotto ON 180

Apprt_)vazmne progetto, affidamento lavori, consegng ON 2015

lavori

Fine lavori ON 2017

Progetto funzionale della nuova Sezione Manoseritt ON 2015

Rari e dell’'Ufficio Catalogazione

Progetto funzionale dei nuovi servizi aggiuntivi in ON 2016

Biblioteca

Motivazione delle scelte:
La ristrutturazione della Biblioteca Civica e voftiagarantire la piena accessibilitd della Bibliatedla citta e alle sue nuove esigenze informative,
creando un servizio radicalmente nuovo, ove sidefagiacevole reperire le informazioni necessarie

Attivita da svolgere nel 2015:
Sara completata la procedura di gara per I'affid&imédegli incarichi professionali.
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Il secondo lotto prevede gli interventi edilizi dpiantistici su Palazzo Bartolini cosi da concldi ristrutturazione del complesso bibliotecario
“Joppi”, compatibilmente con le disponibilita fingarie.

Dopo I'approvazione del progetto, si procederaralizione della gara per individuare il soggettarzaricare per I'esecuzione delle opere.
Successivamente alla sottoscrizione del contrsiti@vyviera la fase esecutiva con la consegna lavori
Sara completato un progetto funzionale definitietladrinnovata Sezione Manoscritti e Rari e delfitidb Catalogazione in Palazzo Andriotti.

Attivita da svolgere nel 2016:

Progetto funzionale definitivo dei nuovi servizigagntivi in Biblioteca, con particolare riguardajaello di digitalizzazione dei documenti anche a
richiesta del pubblico, di didattica della Bibliote(comprese le visite guidate), della promozioekadettura con attivita anche decentrate e di
caffetteria all'interno della Biblioteca Civica.

Attivita da svolgere nel 2017:
Saranno completati i lavori.
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PROGETTO 8.2: MUSEI E GALLERIE

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Udine citta per I'Arte e la Cultura

Descrizione:

Valorizzazione del sistema museale della cittd caeevizio culturale e formativo per la comunita tragtore turistico. Mantenimento e
rafforzamento dell’identita di Udine come citta dé sia attraverso il marchio Udine Citta del Tiepsia attraverso l'arte moderna e
contemporanea. Valorizzazione del ruolo di Udinemeaapoluogo della biodiversita.

Introdurre strumenti amministrativi che favoriscahooinvolgimento e la partecipazione di soggeptivati e dei cittadini nella programmazione
delle attivita culturali e dei Civici Musei

Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o

(target) valore obiettivo

Mostra Casa Cavazzini 1 2015
Mostra Castello (Museo Archeologico) 1 2015
Mostra Palazzo Morpurgo 1 2015
Mostra Palazzo Giacomelli (Museo Ethografico) 1 201
Iniziative MFSN ON 2015
Progetto espositivo nuova sede MFSN ON 2015
Mostre nel sistema museale ON 2016

Motivazione delle scelte:

Il complesso e articolato sistema museale di Ugune fornire alla citta strumenti per la crescitétunale e sociale della comunita e puo costituire
un rilevante attrattore turistico-culturale. | GivMusei svolgono la loro attivita attraverso laliezazione di mostre ed eventi culturali in gratio
migliorare la fruizione complessiva della cittaattivita del Museo Friulano di Storia Naturale sargentata principalmente alla conservazione e
valorizzazione del patrimonio, con attivita didedtidivulgative volte anche orientate alla promoeiai Udine come capoluogo della biodiversita,
alla formazione, alla sostenibilita e ad un uscsepevole delle risorse naturali.
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Occorre far fronte al calo dei finanziamenti pubbdienza compromettere I'offerta culturale in ciadendo cittadini, imprese, organizzazioni ed
enti protagonisti della vita culturale della citta.

Attivita da svolgere nel 2015:

Verra realizzata una mostra a Casa Cavazzini, nn@aistello (Museo Archeologico), una terza a Palaibrpurgo e un’ultima a Palazzo
Giacomelli (Museo Etnografico). Saranno promossadtive volte alla divulgazione sul tema uomo-mafisviluppo sostenibile, biodiversita. Sara
realizzato un progetto espositivo per la nuova skedi®IFSN.

Saranno svolte iniziative che promuoveranno I'##idi fund raisinge punteranno al coinvolgimento di privati nellgvéa dei musei.

Attivita da svolgere nel 2016:

Programma di manifestazioni legato al 150° annfoldazione dei Civici Musei e della Biblioteca @iaisoprattutto con il coinvolgimento delle
scuole cittadine e rafforzando I'offerta didattroaolta agli adulti, agli studenti e alle famiglie.

Attuazione di un piano di comunicazione triennatenpozionale per i Civici Musei (rifacimento del gitguide multimediali ecc. con i fondi
PISUS).

Realizzazione di attivita in collaborazione coniEnAssociazioni operanti sul territorio che intemgano nella progettazione e nel sostegno della
programmazione culturale dei Civici Musei anche atiivita difund raising

Realizzazione di una guida breve per Casa Cavazzini

Attivita da svolgere nel 2017:

Mostre nelle sedi museali.

Organizzazione e realizzazione di un premio péstacontemporanei dedicato a Dante Cavazzini.

Realizzazione di attivita in collaborazione coniEnAssociazioni operanti sul territorio che intemgano nella progettazione e nel sostegno della
programmazione culturale dei Civici Musei anche atiivita difund raising
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ATTIVITA ISTITUZIONALE DEL PROGRAMMA 8

Cultura

Visto il momento contingente, sara ottimizzatatikéa dell’ufficio quale servizio di supporto alifganizzazione delle attivita dei terzi riservando
tutte le risorse disponibili ai progetti degli optari culturali cittadini disimpegnando ’Amminisizione dall’organizzazione diretta.

E’ comunque confermata I'organizzazione delle rgsseannuali consolidate anche se ridimensionate.

Biblioteca Civica

Proprio in considerazione dellancora pesante psali una crisi economica che sta mutando le dibitie gli stili di vita dei cittadini, la
Biblioteca Civica, unitamente alla rete delle obdiche pubbliche sia su scala urbana sia nell’Hard, si sobbarchera il ruolo strategico di
biblioteca “sociale”, costantemente in aiuto adutampo per tutti coloro che desiderano avere foriimazione completa, obiettiva e gratuita,
nonché un approfondimento culturale sulle probléshatsociali, storiche e in genere di attualitpictie di questi tempi. Parallelamente a questa
attivita, per la quale momento di punta continueessere la Sezione Moderna della Biblioteca, as\dhdppata la memoria storica e locale della
Biblioteca Civica, attraverso lo studio, la catapigne, la valorizzazione e la digitalizzazione gkeigevoli materiali conservati che costituiscono
una delle piu ricche collezioni di documenti delfdro Friuli. La documentazione in lingua friulaeasulla sua cultura andra divulgata e
implementata, proprio puntando sul riconoscimenéoaftenuto per legge dalla Regione Friuli VeneZialia, che ha individuato nella “Joppi”
l'istituzione primaria per la sua valorizzazioneanservazione.

Civici Musei

| Civici Musei, oltre all’attivita prevista per lleealizzazione di mostre, svolgeranno il loro rushituzionale di conservazione e valorizzazione del
patrimonio culturale permanente della Citta ancheid punto di vista scientifico. Svolgeranno ireltin’attivita didattica e divulgativa mirata per

scuole, famiglie e cittadini

| Musei daranno il loro contributo ai grandi prdgedulturali proposti dallamministrazione (Centeivadella Grande Guerra) e cercheranno,
compatibilmente con le risorse di bilancio, di antaee e migliorare I'offerta culturale nelle vasedi museali.

| Musei attraverso I'attivita didattica e attrav@nvenzioni con enti e associazioni, cercheratimaggiungere e coinvolgere nelle loro attivita un
pubblico piu ampio possibile.

| Musei potranno farsi promotori di progetti e imizve in grado di coinvolgere l'interesse e lersge anche di soggetti privati.

MESN

Data l'attuale situazione logistica del Museo, a@ofiezioni e uffici dislocati in sedi diverse, Itadita dell’lstituzione nel triennio sara orientata
principalmente alla conservazione e valorizzaziglepatrimonio, compreso quello documentario, sMituppo di contributi scientifico-divulgativi
o di opere monografiche sui risultati ottenuti oasgomenti naturalistici di particolare interessa ecerche sul territorio, con il fine di acquesir
dati scientifici e di incrementare le collezioni.
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L’attivita didattico-divulgativa, che prevede I'@agizzazione di mostre, conferenze, cicli di praekzie altre attivita rivolte al pubblico, sara
incentrata su tematiche relative alla biodiversatderritorio e a temi di attualita, con partia@aiguardo a Global Change, sostenibilita e adsm
consapevole delle risorse naturali. L’attivita fgescuole sara impostata mediante I'organizzazibmpercorsi educativi dedicati ai vari aspetti dell
scienze e/o a temi di attualita che saranno swo#tdeguati locali messi a disposizione dall Amrsirazione.

Il massimo impegno sara dedicato alla ricerca disoluzione definitiva per il problema della sedeMuseo.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 8
PER LA CULTURA E LA PACE

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
* REGIONE 1.911.017,00 1.896.319,00 1.897.621,00|relative a trasferimenti di carattere
* PROVINCIA consolidato
* UNIONE EUROPEA
+ CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI
DI PREVIDENZA 200.000,00 1.250.000,00
* ALTRI INDEBITAMENTI (1)
* ALTRE ENTRATE 1.066.340,93 1.002.903,14 501.200,00
TOTALE (A) 3.177.357,93 4.149.222,14 2.398.821,00
PROVENTI DEI SERVIZI 85.000,00 100.000,00 100.000,00
TOTALE (B) 85.000,00 100.000,00 100.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 5.134.578,00 4.398.697,00 4.295.325,00
TOTALE (C) 5.134.578,00 4.398.697,00 4.295.325,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 8.396.935,93 8.647.919,14 6.794.146,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 8
PER LA CULTURA E LA PACE

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017

Spesa corrente Spesa per \gs/f) Spesa corrente Spesa per \gs/l" Spesa corrente Spesa per \gs/lo

Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento Consolidata | Di sviluppo| 'Nvestimento Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento
PP Totale |lotale pp Totale |totale pp Totale |totale
Entita | 9% su [Entitalos su| Entta |%su| (atbrc) |PooF Entita | %su [Enttal%su| Entita |%su| (atbrc) [PooF Entta | % su [Entita%su| Entita (% su| (atbc) (PoS°
a tot. | (b) |tot. | (c tot. Titlel (3 tot. | (b) | tot. c tot. Title| (4 tot. | (b) [tot. | () |tot. Title

I I I

ITLTI? LO\7 407.825,00[88,22%| 0,00 [0,0096/989.110,93]11,78%[8.396.935,93|4,75%6.635.616,0076,73%| 0,00 [0,009[2.012.303,14123,27%(8.647.919,14|5,33%6.534.146,00]96,17%| 0,00 |0,009{260.000,00{3,83%(6.794.146,00|4,37%
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PROGRAMMA N. 9: PER UNA MOBILITA' SOSTENIBILE E SIC URA
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PROGETTO 9.1: ZONA PEDONALE CENTRO STORICO

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Ampliamento zona pedonale centro storico e remesidella ZTL

Descrizione:
Identificazione dell'area pedonale mediante dissdaBsici, inibizione al transito di autoveicolillanterno dell'area pedonale. Revisione
regolamento ZTL che necessita di snellimento peratratizzare i permessi di accesso ZTL

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Realizzazione dei lavori di predisposizione deti di ON 2015

alimentazione di tre varchi

Approvazione nuovo Regolamento Z.T.L. ON 2016

Monitoraggio effetti entrata in vigore nuovo ON 2017
Regolamento Z.T.L.

Motivazione delle scelte:
Valorizzare il patrimonio storico-architettonicostaendone la fruizione da parte dei cittadini. 8reelnoltre le procedure correlate all’ottenimento
di permessi di accesso alla ZTL o permessi coirelat

Attivita da svolgere nel 2015:

Identificazione di aree e misure per consentingdravvigionamento di materiali e rifornimenti alietivita del Centro.

Approvazione del progetto denominato “Implementagigpiano centro — varchi di accesso alla zonaffctrdimitato e all’area pedonale” ed
affidamento dell’esecuzione dei lavori.

Realizzazione dei lavori di predisposizione dede di alimentazione di tre varchi (via Manin, vie&illio, vicolo Caselli).

Bozza di nuovo Regolamento per la Z.T.L. (con esohe delle aree pedonali precedentemente deteenie 2014), condivisione con dli
stakeholders.

Adozione di aree esclusivamente riservate al taffiedonale
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Attivita da svolgere nel 2016:
Approvazione del nuovo Regolamento Z.T.L.
Entrata in vigore del Nuovo Regolamento Z.T.L. enitaraggio dei suoi effetti.

Attivita da svolgere nel 2017:
Monitoraggio degli effetti dell’'entrata a regimel de@ovo Regolamento Z.T.L.
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PROGETTO 9.2: PIANO URBANO DELLA MOBILITA'’
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Politiche a supporto dell'utilizzo dei mezzi plikh della bicicletta e dei mezzi condivisi

Descrizione:
L’obiettivo verra perseguito intervenendo sia elliv di pianificazione che di operativita. Al rigam verra effettuato il monitoraggio degl
spostamenti in auto, bus e bici per il biennio 22067 finalizzato alla definizione di politiche chmglirizzino il riparto della mobilita.
Per la ciclabilita si proseguira con l'attuaziored 8iano della ciclabilita, si sviluppera e potenaiil servizio comunale di Bike sharing e verra
aumentata la rete degli itinerari ciclabili. Rea#ito nel 2014 uno studio di fattibilita per unat@isiclabile che consenta il collegamento della 5"
circoscrizione con il centro citta, si prevedonalaghi studi per il Collegamento della 6* circogmmne (triangolo via Pozzuolo, via S.Paolo e via
Lumignacco con p.le Cella ed il centro citta).
Verra realizzata la pista ciclo-pedonale di viazzemo nell’ambito del Bando “Pisus”.
Verra predisposto il servizio di car sharing eietty per una parte in condivisione con il limitraZmmune di Tavagnacco.
Verra predisposta la rete di ricarica elettricaw#gcoli alimentati con energia nella maggior pakeeparcheggi in struttura.
Nell’ambito di progetti europei, verra:

- perseguita la costruzione dell’azione di goveoeaper il “tram-treno” e proseguita la ricercaidahziamento;

- attivata la costruzione e realizzazione del “PUMSBano Urbano della Mobilita Sostenibile.
Verra completato I'intervento di ammodernamentogiteidi fermata del Trasporto Pubblico Locale.

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Studio di fattibilitd collegamento ex 6™ circosgoine ON 2015
Monitoraggi (almeno 2) ON 2016
Monitoraggi (almeno 2) ON 2017
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Motivazione delle scelte:

Attuare il PUM promuovendo uno sviluppo ecocomphgjba tutela della salute, per una mobilita cheofesca il risparmio energetico e riduca
sensibilmente l'inquinamento atmosferico. Tenddlgerazionalizzazione ed al miglioramento del sao/iTPL attuale, per creare ulteriori incentivi
all'utilizzo del mezzo pubblico. Promuovere il “PUB - Piano Urbano della Mobilita Sostenibile — alef di privilegiare — nell’ambito del
miglioramento della mobilita - le componenti di wosbilita (progettare e finanziare il sistema traeno metropolitano, favorire I'utilizzo di
veicoli elettrici con lo sviluppo delle relativetr di ricarica, potenziare lo sviluppo della retelabile e del bike-sharing, favorire I'accessiail
pedonale nel centro storico, rimodulare l'offerta sthbsta in superficie attraverso la revisione dgilditica tariffaria, aumentare le aree
pedonalizzate, etc....)

Attivita da svolgere nel 2015:
Realizzazione studi di fattibilita relativamentesaguenti temi:
- Collegamento della 6" circoscrizione (triangola Pozzuolo, via S.Paolo e via Lumignacco con @déa ed il centro citta).

- Realizzazione dei seguenti interventi previsesercizi finanziari precedenti:
- Pista ciclabile di collegamento di p.le Chiaw@n il confine con il Comune di Tavagnacco (2°do@PE 5082/B di collegamento della
scuola media Marconi con il Comune di Tavagnacco);
- Ammodernamento dei siti di fermata del Trasp&tdoblico Locale.

- Realizzazione dei seguenti interventi previstiBendo Pisus:
- aggiudicazione e realizzazione dei lavori pestBasione del sistema di bike-sharing UdineBikes{a2ioni)
- aggiudicazione, avvio e conclusione dei lavoriipmarciapiede ciclopedonale in via Grazzano
- aggiudicazione degli interventi per la realizoas del sistema di car-sharing;

- Realizzazione dei seguenti interventi previsti imanziamento ministeriale per il tramite dellagione Friuli-Venezia Giulia per la costruzione
di una rete di ricarica per veicoli elettrici:
- aggiudicazione degli interventi per la instaltag delle colonnine di ricarica, delle pensilintofmltaiche e per I'acquisto di autovetture
elettriche.

Attivita da svolgere nel 2016:

Monitoraggio flussi di traffico ciclabile; attivaane del car-sharing a veicoli elettrici.

Nell’ambito dei progetti europei verra costruitadione di governance per il “tram-treno”, proseguit ricerca di finanziamento per lo stesso ed
attivata la costruzione del “PUMS” quale strumeditoontrollo della sostenibilita nel sistema “matail.
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Attivita da svolgere nel 2017:
Monitoraggio flussi di traffico ciclabile.

Titolo obiettivo 2: Revisione Piano Urbano Traffico (PUT)

Descrizione:
Individuazione delle criticita e proposte di intemti per il biennio successivo mirati alla sicuztradale (anche con riferimento alle aree

pedonali)

Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .

(target) valore obiettivo

Individuazione criticita nell’ambito dei quartieri ON 2015
residenziale con costruzione “Zone 30 km/h”
Individuazione criticita ON 2016
Individuazione criticita ON 2017

Motivazione delle scelte:
Aggiornamento dei piani particolareggiati del tiadf perfezionando gli aspetti legati alla sicuregizadale.

Attivita da svolgere nel 2015:
Adeguamenti infrastrutturali di cui al successivogetto 9.3 Titolo 2 (annualita 2015)

Attivita da svolgere nel 2016:
Adeguamenti infrastrutturali di cui al successivogetto 9.3 Titolo 2 (annualita 2016)

Attivita da svolgere nel 2017:
Adeguamenti infrastrutturali di cui al successivogetto 9.3 Titolo 2 (annualita 2017)
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Titolo obiettivo 3: Piano comunale dei tempi e deqgli orari

Descrizione:
Introduzione del Piano Territoriale degli Oraridimiduazione ed attivazione delle strutture di gast per addivenire alla stesura di un documento
pianificatorio da sottoporre al Consiglio Comunaédi’arco del triennio 2015-2017.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione o
(target) valore obiettivo

Individuare la struttura comunale di gestione;

individuare, nell’ambito dei diversi ON 2015

enti/scuole/strutture/comitati esterni, i refergdr la

sigla di accordi

Incontri di quartiere >=3 2016

Redazione della bozza del Piano Territoriale doggiri ON 2017

Motivazione delle scelte:
Armonizzare gli orari e I'accessibilita dei servezidei pubblici esercizi con i tempi di vita e dvbro dei cittadini al fine di migliorare il sistem
della mobilita cittadina.

Attivita da svolgere nel 2015:

Individuare, nell'ambito della struttura comundkestrutture di gestione, ossia I"’Ufficio Temp# gli organismi interassessorili con tavolo tecnico
intersettoriale; individuare, nellambito dei digerenti/scuole/strutture/comitati/associazioni adihe, i referenti per la sigla di accordi
interistituzionali (accordi su progetti, inteseanstituzionali, etc...).

Attivita da svolgere nel 2016:

Ascoltare e costruire collettivamente i temi dieinvento (incontro di ascolto dell Amministrazionencla citta nei singoli quartieri, raccolta di
materiali su piani e progetti del Comune, raccaltaesperienze gia esercite da Enti/Istituzioni/Asspioni ed esame delle “best practice”,
redazione di studi, etc...).
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Attivita da svolgere nel 2017:
Sperimentazione delle attivita del Piano e redazael documento di Piano; sottoposizione dello mehdel Piano alla cittadinanza; sottoposizione
dello schema del Piano al Consiglio Comunale.

Titolo obiettivo 4: Favorire 'utilizzo dei parcheqai in strutturapetto a guelli a raso

Descrizione:
Rimodulazione delle tariffe relative alla sosta faeorire I'utilizzo dei parcheggi in struttura pistto a quelli a raso
Realizzazione di una nuova autorimessa interrafaamnza 1° Maggio da 382 posti.

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Messa in esercizio parcheggio I° Maggio ON 2015

Motivazione delle scelte:

L’incentivazione dell’'utilizzo dei parcheggi in gttura si relaziona con I'obiettivo di allargamenil’area pedonale cittadina.

Con riferimento al parcheggio di Piazza I1° Maggisua realizzazione risponde all'esigenza di inergare il numero di posti auto in prossimita
del centro storico in un’area a particolare vocagioommerciale, a ridosso della Zona a Trafficoitato e della zona pedonale ed in una zona che
intercetta i flussi provenienti dalla direttrice tidpEst ed in parte Sud. Inoltre la zona est dgfta non offre come altre zone (ad esempio inlguel
sud vi sono il parcheggio Andreuzzi e il parchegdjivia del Vascello) un’offerta di parcheggi imgtura e pertanto si rende necessario bilanciare
anche da un punto di vista territoriale I'offer& chedesimi parcheggi in struttura.

Attivita da svolgere nel 2015:
Collaudo e messa in esercizio del parcheggio I°diag

Titolo obiettivo 5: Car sharing

Descrizione:
Realizzazione di staziomar sharingecologico presso i parcheggi in struttura. Sitarali realizzare siti dedicati alla ricarica di awdlettriche
installando apposite colonne di ricarica integrate I'introduzione del servizio aiar sharing.
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| progetti sono duplici e riguardano sia il ban@sus” (in condivisione con il limitrofo Comune Bavagnacco) sia il finanziamento ministeriale
per il tramite della Regione FVG.

Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .

(target) valore obiettivo

Progettazione definitiva ed esecutiva ON 2015
Aggiudicazione lavori ON 2015
Esecuzione e chiusura dei lavori ON 2016
Attivazione del servizio ON 2017

Motivazione delle scelte:
L’obiettivo si ricollega altresi all’Azione a lungermine n. 7 “Razionalizzazione dei trasporti drigpne e merci” del Paes finalizzato a ridurre la

congestione del traffico e le conseguenti emissthniPM10 e CO2; nello specifico I'avvio del senazdi car sharing ecologico andrebbe a
contribuire nella contrazione delle emissioni ingauniti.

Attivita da svolgere nel 2015:
Approvazione dei progetti definitivo ed esecutivo.
Aggiudicazione dei lavori

Attivita da svolgere nel 2016:
Consegna ed esecuzione dei lavori. Conclusionkadaii ed attivazione del servizio di car-sharingprova sperimentale.

Attivita da svolgere nel 2017:
Rodaggio del servizio e messa in esercizio uffcial
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PROGETTO 9.3: PREVENZIONE INCIDENTI
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Promozione “zone trenta”

Descrizione:
Promuovere le Zone trentd attivandole anche in determinati quartieri, pade dalla ridefinizione della classifica stradalesensi del vigente

Codice della Strada avvenuta nel corso del 2014lla scorta della nuova perimetrazione del cenbitato approvata dall’Amministrazione
Comunale nel 2014.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Attuazione zone 30 con ordinanza in quartieri $@hsi ON 2015
Attuazione zone 30 con ordinanza in quartieri sghsi ON 2016
Attuazione zone 30 con ordinanza in quartieri sghsi ON 2017

Motivazione delle scelte:
Promuovere la sicurezza stradale, tutelare pedoiaiisti, regolamentare la sosta.

Attivita da svolgere nel 2015:

Realizzazione delle modifiche di natura infrastrdte richieste dalla norme vigenti per viale Veapamodulazione della classifica stradale del
tratto centrale del viale, predisposizione delfeaistrutture atte ad accogliere il sistema di aaldrdella velocita senza la presenza di pattuglie.
Attuazione delle “zone 30" in alcuni quartieri paolarmente sensibili (zone a sud della stazion&EF completamento attivita nei quartieri PEEP
Est e PEEP Ovest, porzioni del centro cittadinorapletamento delle “zone 30” gia attivate in pross di viale Trieste)

Attivita da svolgere nel 2016:
Attuazione delle “zone 30” in alcuni quartieri paolarmente sensibili (zone a nord ed a sud defigdsle Civile)
Adeguamenti infrastrutturali per migliorare effiadell’istituzione di “zone 30”
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Attivita da svolgere nel 2017:
Attuazione delle “zone 30”in alcuni quartieri padgiarmente sensibili.

Titolo obiettivo 2: Interventi infrastrutturali migliorativi

Descrizione:

Interventi infrastrutturali migliorativi (sicurezzaale Venezia, completamento del collegamentaaleviricesimo con via Cividina attraverso via
Biella, aggiornamento piano interventi prioritaergsicurezza stradale, completamento della rotathvia Pozzuolo nelllambito dell’Accordo di
Programma oggetto di rinegoziazione tra il Comuriddine e la Regione FVG nel corso del 2014).

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione o
(target) valore obiettivo

Realizzazione adeguamenti infrastrutturali ON 2015

Monitoraggio degli effetti ON 2016

Realizzazione adeguamenti infrastrutturali ON 2016

Monitoraggio degli effetti ON 2017

Motivazione delle scelte:
Promuovere la sicurezza stradale; rendere scogéldlusso di traffico sulla direttrice nord-est ingresso/uscita dalla Citta, eliminando le
componenti di traffico in attraversamento.

Attivita da svolgere nel 2015:

Installazione di autovelox in sede fissa in viaken€zia

Completamento della rotatoria di via Pozzuolo aefibito dell’Accordo di Programma oggetto di rineigamne tra il Comune di Udine e la
Regione FVG nel corso del 2014.

Realizzazione di adeguamenti infrastrutturali cgpaeesempio la sistemazione in sicurezza del tdttca Marsala nei pressi della fermata del bus
realizzando al riguardo le strisce pedonali e gnaketica verticale.

Realizzazione fase progettuale esecutiva ed essmuziei seguenti interventi: Interventi di sicueezztradale (Opera 6775); Interventi di
rifacimento marciapiedi, abbattimento barriere aettoniche, adeguamenti attraversamenti pedonelie seguenti strade: via Monte Rombon, via
Palestro, via Chiusaforte, via Martignacco ed seeione vie Martignacco/Cotonificio/G. Pieri; cgiéanento viario tra viale Tricesimo e via
Cividina (tratto compreso tra via Molin Nuovo e Beella).
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Progettazione esecutiva, aggiudicazione dei segusetrventi previsti dal Bando Pisus: interventi sicurezza stradale (P.zza Patriarcato),
manutenzione straordinaria marciapiedi via De Cygamimessa in sicurezza attraversamenti pedorsaiperamento barriere architettoniche (opera
6927), intervento di manutenzione straordinariandi@iciapiedi sui tratti delle vie Manzini, ParinBertaldia.

Attivita da svolgere nel 2016:

Monitoraggio degli effetti (posizionamento autoveln postazione fissa e riflessi su incidentalita).

Realizzazione adeguamenti infrastrutturali (esemeinterventi di sicurezza stradale (P.zza Pa#ttaj, intervento di manutenzione straordinaria
dei marciapiedi sui tratti delle vie Manzini, PanBertaldia)

Chiusura e collaudo dei lavori di manutenzione csttenaria marciapiedi via De Ciani per messa irurgzza attraversamenti pedonali e
superamento barriere architettoniche (opera 6927).

Attivita da svolgere nel 2017:

Monitoraggio degli effetti.

Realizzazione adeguamenti infrastrutturali

Collaudo dei lavori per interventi di sicurezzaadtile (P.zza Patriarcato) e per l'intervento di mb@nzione straordinaria dei marciapiedi sui tratti
delle vie Manzini, Parini e Bertaldia

Titolo obiettivo 3: Controlli con strumentazioni elettroniche

Descrizione:

Predisposizione di servizi di controllo del temmitocon I'utilizzo di strumentazioni elettronichai@i autovelox, telelaser, etilometralcolblow
(dispositivo di rilevazione per il controllo delleol nel respiro), telecamera per la lettura autiicaadelle targhe, tramite le pattuglie della piali
locale nelllambito dei controlli di polizia stradal

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
Numero controlli 1700 2015
Numero controlli 1800 2016
Numero controlli 1900 2017

157



Motivazione delle scelte:

L'utilizzo di strumentazioni elettroniche, ancherdcente acquisizione, consente di incrementasdaeizzare i controlli sui veicoli.

In particolare la telecamera per la lettura autecaatelle targhe consente di rilevare le auto Gssicurazione scaduta e la revisione non regolare.
La previsione di acquisto dell'autovelox consentirantensificare i controlli sulla velocita in M&Venezia anche quale deterrente per incidere su
uno dei fattori correlati al rischio di sinistrasit

Attivita da svolgere nel 2015:
Proseguimento controlli con telelaser, etilometedowblow e attivazione controlli con telecameralpdettura automatica delle targhe e autovelox.

Attivita da svolgere nel 2016:
Continuazione attivita

Attivita da svolgere nel 2017:
Continuazione attivita.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 9
PER UNA MOBILITA' SOSTENIBILE E SICURA

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
* REGIONE 828.127,00 1.520.845,00 521.800,00|relative a trasferimenti di carattere
* PROVINCIA consolidato
*  UNIONE EUROPEA
e CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
ISTITUTI DI PREVIDENZA 1.324.000,00 1.860.000,00 872.000,00
e ALTRI INDEBITAMENTI (1)
* ALTRE ENTRATE 2.827.349,48 3.817.990,65 366.974,73
TOTALE (A) 4.979.476,48 7.198.835,65 1.760.774,73
PROVENTI DEI SERVIZI 1.152.400,00 1.152.900,00 1.152.900,00
TOTALE (B) 1.152.400,00 1.152.900,00 1.152.900,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 1.005.770,00 863.315,00 849.335,00
TOTALE (C) 1.005.770,00 863.315,00 849.335,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 7.137.646,48 9.215.050,65 3.763.009,73

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 9
PER UNA MOBILITA' SOSTENIBILE E SICURA

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017

Spesa corrente Spesa per \23? Spesa corrente Spesa per \gz? Spesa corrente Spesa per \gz?

Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento
pp Totale totale pp Totale totale pp Totale totale
Entita | % su |[Entita|% su| Entita | %su | (a+b+c) Sf‘i’rf;ie Entita | % su |[Entita|% su| Entita | %su| (a+b+c) Sflior‘f;f Entita | % su [Entital% su| Entita | %su | (a+b+c) Sflior?;f
(@) tot. | (b) | tot. © tot. T“I-I' el (a tot. | (b) | tot. © tot. Titl-l' el (a tot. | (b) | tot. © tot. Titl-l' e
;I-LTI(IDLO 2.714.970,00[38,04%)| 0,00 [0,00%4.422.676,48(61,96%|7.137.646,48|4,04%(2.573.015,00[27,92%| 0,00 |0,00%|6.642.035,65(72,08%|9.215.050,65|5,68%2.559.035,00(68,01%| 0,00 [0,00%|1.203.974,73|31,99%|3.763.009,73|2,42%
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PROGRAMMA N. 10: PER LA RIQUALIFICAZIONE URBANA
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PROGETTO 10.1: GESTIONE DEL NUOVO PRGC
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Monitoraggio del nuovo PRGC

Descrizione:

L’approvazione del nuovo PRGC, avvenuta nel dicem®012 con decreto regionale di conferma dell’etbatau degli atti progettuali, e la
successiva entrata in vigore nel gennaio 2013,emd080 ora allAmministrazione comunale di dispair@ino strumento aggiornato, articolato nei
due distinti livelli di pianificazione (operativo strutturale), contenente ipotesi e proposte donatazione e ricucitura urbanistica della citta,
nonché di recupero e rinnovamento del tessutazenidisistente.

Ora il documento costituisce riferimento e indiazger gli interventi soprattutto privati di recupeg valorizzazione di quelle parti della citta
ritenute importanti per ricucire il tessuto insé¢idia e relazionale.

Anche alla luce di temi e segnalazione emersede géesame delle osservazioni, lo strumento pss&re oggetto di ulteriori approfondimenti e
verifiche, supportate anche dall’attivita di momniggio che caratterizza il percorso di Valutazianientale strategica del PRGC stesso.

Nel corso del 2013 e del 2014 sono stati comunguiat degli studi e lavori di carattere edilizid erbanistico, da un lato legati all’aggiornamento
dell'elenco e delle schede descrittive e alla \&digne delle modalita di interventi di ristruttui@ze edilizia, ampliamento e nuova costruzione sul
patrimonio delle architetture di pregio e nelleeapertinenziali, dall’altra alla valutazione di ewgali aggiornamenti e integrazioni, conseguenti
alle attivita gestionali o ad adempimenti di legge.

Il progetto del nuovo PRGC comprende inoltre ungartante fase di monitoraggio (VAS) degli effetilld scelte con lo stesso operate,
monitoraggio attualmente in corso.

Il nuovo strumento urbanistico consente inoltrentia di altre attivita pianificatorie, sostanzialne legate al PRGC, ma che per i temi trattati
possono assumere valenze e caratteri progettual@mi; al riguardo si dara continuita, in sinargbon i Comuni contermini, ai contatti fin qui
sviluppati per I'analisi, I'aggiornamento e la reane prioritariamente dell’'ambito del Parco delr€ce del Parco del Cormor, tenendo conto e
sfruttando le opportunita date anche dal percomsmegttuale attivato dalla Regione Autonoma FVG [zeredazione del Piano regionale
paesaggistico.

Inoltre si completera la rivisitazione delle schexleelativa cartografia architettura del 900 e zB@ecui seguira la relativa fase di adozione,
diffusione mediante esposizione casa citta e defenapprovazione.
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Indicatori:

- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo

g%%zmne progetto variante urbanistica per ediflei ON 2015
Linee guida o direttive progetto Piano del Parco ON 2015
Comunale del Torre
Approvazione variante al PRGC per edifici del '900 ON 2015
Adozione progetto urbanistico Parco del Torre ON 1720
Definizione accordi e aspetti progettuali di resms

) .~ ON 2017
parco del Cormor con comuni contermini
Adozione progetto urbanistico Parco del Cormor ON 0172
Approvazione progetto urbanistico Parco del Torre N O 2017
Approvazione progetto urbanistico Parco del Cormar ON 2017

Motivazione delle scelte:

Si tratta di proseguire per I'attivazione di quesgetti indicati dal nuovo PRGC come strumenti spéinsabili e complementari a dare completezza
al quadro urbanistico del territorio comunale, mitb al rafforzamento delle relazioni stabilite denamministrazioni contermini nelle varie
esperienze progettuali con queste svolte.

Attivita da svolgere nel 2015:
Esame del nuovo PAIR per le aree del Torrente Coricmn presentazione di eventuali osservazionesaitrezzature pubbliche e previsioni
urbanistiche di PRGC.
Variante al PRGC di recepimento delle indicaziantenute nel PAI per il torrente Torre e nel PAR  Cormor.
Predisposizione linee guida/direttive per il pragetel Piano del Parco Comunale del Torre.
Variante al PRGC per edifici del '900:
- adozione progetto variante urbanistica;
- mostra tematica negli spazi di Palazzo Morpurgoilfustrazione contenuti variante;
- approvazione variante.

Attivita da svolgere nel 2016:
Revisione Parco del Torre:
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- redazione di proposta di attivazione "dell’Acappkr lo svolgimento di attivita finalizzate alfibbrazione del PTR regionale" con la
Regione;

Revisione Parco del Cormor:
- attivita di analisi dei sistemi del Parco;
- verifica della perimetrazione;
- redazione di tavole sovracomunali per propostalzasione ai Comuni contermini;
- elaborazione proposta comunale con obiettivtsgie e azioni.

Attivita da svolgere nel 2017:

Adozione e approvazione progetto urbanistico Pdetd orre.

Proposta di attivazione "dell'’Accordo per lo svolgnto di attivita finalizzate all'elaborazione 84IR regionale” con la Regione;
Adozione e approvazione progetto urbanistico Pdet&€ormor.
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PROGETTO 10.2: RECUPERO FUNZIONALE AREE
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Recupero ex Caserme

Descrizione:

Recupero ex Caserma Osoppo: Completamento del eexugel complesso creando spazi per I'aggregazsmoéle e per le associazioni e
individuazione, tramite bando, di soggetti priva pubblici interessati al recupero edilizio eZiamale del compendio sulla base delle indicazioni
dettate dal piano elaborato dall Amministrazione

Recupero area ex Caserma Piave: ampliamento segmholcanitario: definizione del progetto di recupeén funzione delle nuove linee guida
dettate dalla Giunta.

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione o
(target) valore obiettivo

Assegnazione delle sedi presso ex Palazzina Comando ON 2015

Approvazione e pubblicazione del bando per le

presentazioni di proposte per il recupero della ex ON 2015

Caserma Osoppo

Motivazione delle scelte:
Limitare il consumo di suolo favorendo il riutiliazd il recupero di aree ed immobili dimesse o atibaate

Attivita da svolgere nel 2015:
Assegnazione sedi presso I'Ex Palazzina Comando

Recupero ex Caserma Osoppo:
1) Approvazione e pubblicazione del bando per és@ntazione di proposte per il recupero della esef@aa Osoppo.
2) Valutazione dei progetti presentati con verifidla compatibilitd funzionale ed edilizia.
3) Predisposizione del documento informativo pesilanta.
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Titolo obiettivo 2: Riduzione deqli affitti passivi a carico dell’anmistrazione.

Descrizione:
Trovare soluzioni che consentano di ridurre glitefbassivi a carico dellamministrazione

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
Indagine di mercato ON 2015

Motivazione delle sceltenell’ottica di riduzione delle spese si cercheraldlbattere il costo degli affitti valorizzando ewreimente edifici non
agibili di proprieta comunale

Attivita da svolgere nel 2015:

Avviare un’indagine di mercato tesa a verificaraligponibilita sul territorio comunale, nelle primsga del centro, di immobili idonei a trasferire
gli Uffici comunali secondo termini e condizioni d&finirsi e comunque con procedura di evidenzablicdy fermo restando la necessita di
garantire un complessivo risparmio degli oneriodelzione e gestionali.

Titolo obiettivo 3: Recupero Area ex-Macello

Descrizione:
Recupero Ex Frigorifero e Area ex-Macello compétilente con le disponibilita finanziarie

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione .
(target) valore obiettivo

Messa esercizio I° lotto ex Macello ON 2015

Progettazione lotto II° dell'ex Macello ON 2015

Inizio lavori II° lotto ON 2016

Conclusione lavori II° lotto ON 2017
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Motivazione delle scelte:
Limitare il consumo di suolo favorendo il riutiliazd il recupero di aree ed immobili dimesse o aibaate

Attivita da svolgere nel 2015:

Completamento lavori I° lotto Ex Macello e messasercizio

Aggiornamento della progettazione del complessdizenliEx Macello 11° lotto e progettazione del ragto e riuso Palazzina di ingresso del
complesso architettonico ex Macello e realizzazipaecheggio - alla luce della nuova destinazionssa'individuata, con individuazione,
nelllambito della progettazione di criteri di sost@lita ed efficienza energetica innovativi, anche fini di sviluppo di progetti europei
eventualmente finanziati.

Attivita da svolgere nel 2016:
Avwvio lavori II° lotto Ex Macello

Attivita da svolgere nel 2017:
Conclusione lavori II° lotto Ex Macello
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PROGETTO 10.3: PATRIMONIO IMMOBILIARE DEL COMUNE
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Stadio Friuli

Descrizione:
Ristrutturazione Stadio Friuli da parte di Udin&sp.A.: controllo della rendicontazione e adempitingincontratto

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Controlli rispetto convenzione ON 2015
Controlli rispetto convenzione ON 2016
Rendicontazione: verifica ON 2016

Motivazione delle scelte:
Riqualificare gli impianti sportivi maggiori

Attivita da svolgere nel 2015:
Si prevede la conclusione del lavoro di ristruttimae rispetto al quale verra svolta I'attivita yista dal contratto con particolare riguardo ai

controlli del rispetto del contratto da parte dslecieta concessionaria.

Attivita da svolgere nel 2016:

Verra svolta l'attivita prevista dal contratto cparticolare riguardo ai controlli del rispetto dehtratto da parte della societa concessionaria
Attivita di rendicontazione legata agli adempimemntrattuali

Titolo obiettivo 2: Alienazione beni comunali

Descrizione:
Alienazione beni comunali: proposta di venditalduai immobili di proprieta comunale, in particadaalcuni appartamenti potranno essere alienati

ai locatari nel 2015.
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Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
Individuazione beni da alienare ON 2015
Alienazione beni individuati ON 2015
Individuazione beni da alienare ON 2016
Alienazione beni individuati ON 2016

Motivazione delle scelte:
Alienazione beni immobili non necessari ai finitistionali riducendo nel contempo i costi di gesga@onnessi

Attivita da svolgere nel 2015:
Puntuale individuazione del blocco di beni da arennell’anno in corso. Determinazione del valor@ghi singolo bene con perizia di stima.

Individuazione della modalita di cessione. Evergyalbblicita.

Attivita da svolgere nel 2016:
Puntuale individuazione del blocco di beni da arennell’anno in corso. Determinazione del valor@ghi singolo bene con perizia di stima.

Individuazione della modalita di cessione. Evergyalbblicita.
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PROGETTO 10.4: COMPLETAMENTO ZONE VERDI
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2014-2016

Titolo obiettivo 1: Parco del Cormor

Descrizione:

Realizzare interventi di recupero e salvaguardiddeco del Cormor; manutenzione sistema percoril@lita, manutenzione straordinaria edifici
e strutture, ripristino argini danneggiati dagleati atmosferici e dalle esondazioni del torremeesaute nell’autunno 2014.

Valorizzazione ingresso sud (zona viale Venezia)inetallazione di segnaletica.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione Lo
(target) valore obiettivo
Progettazione interventi manutenzione Parco zona ON 2015
nord
Installazione segnaletica ingresso Parco zona sud ON 2015

Motivazione delle scelte:
Valorizzazione dell’ambiente “verde”, ampliamentlld aree verdi fruibili, miglioramento della retei percorsi nei parchi.

Attivita da svolgere nel 2015:

Progettazione relativa all’opera di completamergbRhrco Cormor (opera 6038).
Manutenzione finalizzata alla valorizzazione amtaén

Installazione segnaletica ingresso Parco zona sud.
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Titolo obiettivo 2: Orti Urbani

Descrizione:
Incremento orti urbani per la coltivazione di ogig fiori a scopi didattici, terapeutici o di sestamento quale luogo di aggregazione nei quartieri
valutando anche se e possibile inserirli all'inted®i Piani particolareggiati a livello di opereudbanizzazione.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione -
(target) valore obiettivo

Proposte di incremento orti urbani >1 2015

N. aree per nuovi orti urbani da assegnare 21 > 2016
Proposte di incremento orti urbani >1 2016

N. aree per nuovi orti urbani da assegnare 21 > 2017

Motivazione delle scelte:
Utilizzare spazi verdi per promuovere iniziativelteoalla sostenibilita ed al miglioramento dell’aette urbano e della qualita della vita,
integrando varie discipline.

Attivita da svolgere nel 2015:
Proposte di incremento di orti urbani inserendeér@gualmente in Piani particolareggiati.

Attivita da svolgere nel 2016:
Proposte di incremento di orti urbani inserendeér@gualmente in Piani particolareggiati.

Attivita da svolgere nel 2017:
Proposte di incremento di orti urbani inserendeérd@ualmente in Piani particolareggiati.
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PROGETTO 10.5: POTENZIAMENTO E RIQUALIFICAZIONE IMP IANTI SPORTIVI MINORI E SCOLASTICI
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Potenziamento e rigualificazione impianti spanthinori e scolastici

Descrizione:

Potenziamento e riqualificazione impianti sportivnori e impianti scolastici. Manutenzione straoetia impianti scolastici.

Attuazione di opere pubbliche per I'ottenimentol’dgibilita, 'adeguamento normativo e la funziomal degli impianti sportivi minori. Gl
interventi riguarderannampianto di via Pradamano e via Barcis.

Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione "

(target) valore obiettivo

Ultimazione lavori impianto sportivo via Barcis. ON 2015
Lavori impianto sportivo via Pradamano ON 2015
Ch_lu_sfu‘ra lavori impianto sportivo via Pradamano ed ON 2016
agibilita

Motivazione delle scelte:
L’adeguamento alle norme, il mantenimento del pairio comunale e il miglioramento funzionale sopoimti fondamentali che reggono gli
investimenti sugli impianti sportivi minori e scetei.

Attivita da svolgere nel 2015:

Impianto sportivo di via Pradamano:

Inizio lavori

Impianto sportivo di via Barcis

Ultimazione e collaudo lavori manutenzione straoada ed agibilita.

Attivita da svolgere nel 2016:
Impianto sportivo di via Pradamano:
Conclusione dei lavori ed agibilita impianto
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PROGETTO 10.6: RIQUALIFICAZIONE INFRASTRUTTURE FERR OVIARIE
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Riqualificazione infrastrutture ferroviarie

Descrizione:

Uno dei temi rilevanti della pianificazione territe € rappresentato dalla presenza delle infraste ferroviarie e dalla correlata necessita di
conoscere e analizzare congiuntamente agli altriemzioni e le politiche di utilizzo e valorizzane delle reti esistenti e di programmazione di
possibili nuove opere.

Le attivita di competenza del Comune hanno poratiefinire le scelte localizzative approvate conubvo PRGC (in particolare I'ampliamento

nella zona sud, dell’ambito industriale della Zdndustriale Udinese per la localizzazione di unal@derroviario a supporto dell’ambito stesso),
finalizzate a migliorare le potenzialita della Z8a costituire un’area importante per la rilocaizene delle funzioni attualmente svolte dagliiscal
ferroviari attualmente presenti nel tessuto urb&@io.consentirebbe di poter recuperare le ampie egatrali attualmente adibite a scali ferroviari
ad altri usi e funzioni insediative, ricucendo éovizzando le aree stesse e il contesto circostante

Il tema va comunque inquadrato in uno scenariocpimplesso in cui gli attori principali sono la Regge FVG, la Societa RFI (con le sue varie
articolazioni settoriali: merci, passeggeri, eeci) Consorzio ZIU, all'interno del quale il ruolti pianificazione e programmazione del Comune
deve essere necessariamente rafforzato.

Le attivita quindi che dovranno essere svilupp&jaardano la partecipazione attiva del Comune \@litali valutazione e approfondimento, da

coordinarsi con la Regione FVG e le Ferrovie d&itato, sia per il tema della riduzione degli agraamenti ferroviari cittadini (in particolare la

deviazione del traffico merci dalla tratta Stazidwdine Parco — Scalo Vat a quella interrata esjestaaper la futura dismissione degli scali urbani
con conseguente recupero e rigualificazione urblagé stessi.

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Partecipazione ai tavoli tecnici di approfondimeato
confronto con Regione FVG e Societa RFI per ON 2015

definizione indirizzi per la individuazione delleca
ferroviarie dismissibili

Partecipazione ai tavoli tecnici di approfondimeato
confronto con Regione FVG e Societa RFI per la ON 2016
definizione dei piani di recupero e riqualificazéodelle
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Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione (target) valore obiettivo

aree ferroviarie dismissibili

Motivazione delle scelte:

Necessita di svolgere il proprio ruolo di pianiigane e programmazione, nei limiti delle competerdmdle scelte operate sul proprio territorio
comunale perseguendo una complessiva razional@mazielle infrastrutture ferroviarie che tenga oodelle funzioni e delle caratteristiche
insediative e produttive, per un miglioramento @eliganizzazione della citta e conseguentemeniz sied vivibilita.

Attivita da svolgere nel 2015:
Partecipazione ai tavoli tecnici di confronto coegidne FVG e Societa RFI per la definizione dewlirizzi per la possibile dismissione di alcune

aree ferroviarie degli scali cittadini.
Attivita da svolgere nel 2016:

Partecipazione ai tavoli di confronto con RegionéGFe Societd RFI per la definizione dei piani dcupero e di riqualificazione delle aree
ferroviarie dismissibili.
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PROGETTO 10.7: ZONIZZAZIONE ACUSTICA
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2014-2016

Titolo obiettivo 1: Piano Comunale di Classificazione Acustica (PCCA)

Descrizione:

Con deliberazione di Giunta 05.03.2009, n° 463R&gione ha definito criteri e linee guida in basej@ali i comuni, tenendo conto delle
preesistenti destinazioni d’'uso del territorio, iadividuando le aree destinate a spettacolo prowwedalla redazione del Piano Comunale di
Classificazione Acustica (PCCA) che suddivideititerio comunale nelle zone previste dal DPCM 141997.

Si vuole approvare il Piano Comunale di Classificag Acustica (PCCA) definendo per ogni zona sialgiettivi di qualita sia i limiti acustici cui
riferirsi per attivita economiche e infrastruttudietrasporto. In considerazione della interdiscigtieta del progetto, le attivita saranno oggetto d
sinergica collaborazione con altre strutture cortiupaste le necessarie attivita di raccordo cdPRIGC.

Nel corso del 2013, il Servizio Pianificazione Temiale incaricato della redazione del progettoavaiato le attivita interne di progettazione e
indetto la gara per la campagna di rilevazione tezajsa conclusione di tale procedura di gara,ittabncaricata ha effettuato i rilievi a partuolal
mese di aprile 2014; i risultati dei rilievi sonmkionali agli approfondimenti tematici necess#el@aborazione conclusiva del progetto.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione "
(target) valore obiettivo

Adozione PCCA ON 2015

Approvazione Regolamento Acustico attivita pubbligi ON 2015

esercizi

Approvazione PCCA ON 2016

Monitoraggio PCCA ON 2017

Motivazione delle scelte:

La finalita & quella di dotarsi di uno piano satite funzionale all'organizzazione insediativa detditta e del sul livello di vivibilita, medianta |
conoscenza del clima acustico del territorio conteieadelle relative criticita, con la conseguemidiviiduazione di possibili ulteriori strumenti di
gestione atti a mitigare o superare tali criticita.

176



Attivita da svolgere nel 2015:

Revisione elaborati Piano comunale di classificazid\custica (PCCA) a seguito del parere ARPA regiorsul PCCA, necessario alla sua
successiva adozione da parte del Consiglio comunale

Adozione del progetto di PCCA.

Predisposizione di un documento per la regolamantazlelle attivita dei pubblici esercizi in magedel rumore.

Sviluppo di un percorso di illustrazione e di vaklzibne delle proposte progettuali con il coinvolgito dei soggetti economici e sociali della citta,
con parallelo percorso partecipativo istituzionale.

Approvazione regolamento acustico.

Attivita da svolgere nel 2016:

Attivita procedurali conseguenti all'adozione d€I®A, inerenti la pubblicazione e deposito del Pidnsettore per la presentazione di eventuali
osservazioni in merito; esame istruttorio dellesstee predisposizione delle relative controdedupienla successiva approvazione definitiva del
PCCA.

Attivita da svolgere nel 2017:
Gestione e monitoraggio del Piano.
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PROGETTO 10.8: INTEGRAZIONI CARTOGRAFICHE
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2014-2016

Titolo obiettivo 1: Integrazione di tutti i piani (PRGC, PCCA) suuwmco strumento cartografico

Descrizione:

Integrazione di tutti i piani (PRGC, PCCA) su unaanstrumento cartografico utilizzabile informaticante in linea con lo strumento PRGEvo
prodotto in collaborazione con I'Insiel, nell’amibidi un progetto congiunto con la Regione FVG.

Nel corso de 2013, sulla base della documentaziaceolta e prodotta nel progetto del nuovo PRGCaanin vigore il 10 gennaio dello stesso
anno, é stato portato a termine lo strumento di PRG presentato alla citta e contestualmente masiioera consultazione attraverso il sito
comunale nel settembre del 2013.

Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o

(target) valore obiettivo

Pubbllc_a_2|one cartografica suddivisione edifici ON 2015
scolastici
Pubblicazione cartografica suddivisione territaidéi ON 2015
guartieri
Pubblicazione cartografica reti acquedotto e fogat ON 2015
Nuovo integratore geografico ed utilizzo tramitebwe ON 2015
nell'ambito del Protocollo d’Intesa SIAL 2014-2018
Implementazione dei livelli informatici consultaibil ON 2016
Implementazione dei livelli informatici consultaibil ON 2017

Motivazione delle scelte:

Lo strumento costituisce, si affianca ed integradlacumentazione urbanistica consultabile dal siteb womunale, consentendo anche
l'interrogazione contestuale di vari livelli tematiutili alla conoscenza delle correlazioni temiddi dei caratteri insediativi, produttivi,
infrastrutturali, architettonici, ambientali e nativi.
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Attivita da svolgere nel 2015:
Localizzazione degli edifici scolastici; integrazeo dei dati catastali, degli elaborati catastatiee documenti grafici in materia di protezione e

prevenzione.

Suddivisione del territorio in 32 quartieri (ricargbile alla perimetrazione delle 32 parrocchienadi).

Aggiornamento delle banche dati territoriali rigda@nti le tre principali reti di sottoservizi (acqlatto, fognatura e gas).
Progetto congiunto con regione FVG: sviluppo dst&na Informativo Territoriale (SITer).

Attivita da svolgere nel 2016:
Aggiornamento e manutenzione costante dello strtoreartografico.

Attivita da svolgere nel 2017:
Aggiornamento e manutenzione costante dello strtoreartografico.
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ATTIVITA’ ISTITUZIONALE DEL PROGRAMMA 10

Pianificazione territoriale
Analisi del sistema idrografico e del paesaggidedelgge e dei corsi d'acqua vincolati con I'obiettli escluderli dal vincolo paesaggistico ai sens
del DGR 5/8/2011 n.1490

La Regione FVG con 'approvazione della nuova diaagione sismica del proprio territorio, ha inseil Comune di Udine nella Zona sismica 2 -
di alta sismicita, includendolo in un successiveneb, tra i comuni nei quali e prioritaria la realzione dello studio di Microzonazione sismica,
assegnando a tal fine un cofinanziamento StatodRegili euro 32.000,00; nel 2014 ¢é stato inviat@ Bikgione FVG lo studio di microzonazione
di 1° livello per il parere di competenza, nel 2&1provvedera alla sua approvazione

Redazione di uno studio di fattibilita su applica® di indicatori di sostenibilita ambientale alacarbana su un ambito urbano pilota che
contenga: verifica informazioni territoriali disgbili; valutazione applicabilita indicatori di sastibilita urbana a disposizione; piano di
monitoraggio pluriennale.

Cimiteri
Si proseguira nell’'obiettivo di limitare I'espans® dei cimiteri cittadini nel rispetto del Regolart® di Polizia Mortuaria, del piano regolatore
cimiteriale, incentivando I'attivita del ricorsolalpratica della cremazione e procedendo al recuger posti salma le cui concessioni risultino
scadute.

Per il nuovo forno crematorio si dara seguito 8tadio di Fattibilita del 2014. La procedura prezd¢dspletamento di un “Concorso di idee per il
nuovo forno crematorio”; al vincitore verra affiddtincarico per la redazione del progetto preliari@ e della documentazione tecnico-finanziaria.
La procedura proseguira conformemente agli ar.el4egg. — D. Lgs 163/2006 — Concessione di lgndoblici; il progetto preliminare approvato
sara oggetto di gara aperta, I'aggiudicatario zeala il progetto definitivo, il progetto esecutiVesecuzione dei lavori e la gestione e conduzion
dell'impianto per 30 anni.

Ediliza privata

Il ruolo svolto dalla struttura dell’Edilizia priva € prioritariamente rivolto a fornire un servizgli operatori, comprendendo in tale categoria i
cittadini, le amministrazioni e le istituzioni, ilmprese e le societda, i professionisti e I'indathe gravita attorno ai temi dell’edilizia.

Negli ultimi anni, 'Amministrazione comunale hawaato un processo di aggiornamento ed integrazaaiepropri strumenti di indirizzo e di
gestione, finalizzati a definire percorsi di mighmento della qualita del costruire, utilizzandi@eorendo I'utilizzo di buone pratiche per I'uso di
fonti energetiche rinnovabili, modalita per 'aunb@ell’efficienza energetica dei fabbricati, ecc.
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In tale ottica va ricordato I'obbligo della certiizione energetica degli edifici introdotto dall’Armistrazione Comunale nel 2009, coordinato con
il Protocollo Regionale VEA (Valutazione Energetidmbientale), cui dovranno soggiacere tutte le muowstruzioni, e di cui la certificazione
energetica rappresenta solamente una delle comjponen

In tale regime, risulta fondamentale il ruolo doodinamento del Servizio, deputato a gestire lafa@zione CasaClima, al fine di indirizzare e
supportare l'utenza nella fase applicativa.

Allo stesso modo, un costante lavoro di aggiorndmeel Regolamento Edilizio, sia alla normativgiomale che al quadro normativo introdotto
dal nuovo PRGC, ha il compito di tenere allineatorganico uno strumento operativo fondamentalearatlivita edilizia; nei vari momenti di
predisposizione ed approfondimento, sara impegh&e®izio confrontarsi con le figure professioradi imprenditoriali al fine di raggiungere un
testo finale chiaro nella lettura e condiviso nelkerpretazioni.

La recente adozione della Variante al PRGC inerent€atalogazione delle opere di architetturapiodo eclettico — storicista ai giorni nostri e
del patrimonio edilizio rurale spontaneo”, offre imeressante elemento per sviluppare ulteriorméntema dell'incentivazione della qualita
edilizia e la convivenza del patrimonio da tuteleme I'innovazione tecnologica e impiantistica.

A tal fine dovra essere quindi mantenuto e rafftrd@anpegno attualmente profuso e rivolto a faveril succitato ruolo del Servizio nei confronti
degli operatori del settore verso una crescentditgudella progettazione “sostenibile”, promuovenwomenti di confronto ed incontri con le
categorie professionali ed imprenditoriali sulleggiari novita in campo sia normativo che tecnologicon il possibile coinvolgimento delle
Amministrazioni Locali contermini, nell’ottica anehn prospettiva delle sinergie prefigurate dalifoina degli enti locali.

In relazione al potenziamento di queste sinergieSportello Unico per le attivita produttive (SUARNhe opera all'interno della struttura del
Servizio Edilizia Privata e SUAP, si trovera adlesgare un ruolo ancor piu importante e di rifeanto per gli enti convenzionati (14 comuni
contermini hanno sottoscritto infatti la convenape per quei processi che implicano lo svolgimenk® gestione di procedimenti interdisciplinari
complessi e vedono la presenza di enti ed istituZ®SL, ARPA, VV.FF., ecc.).

Verra infine proseguita I'attivita di sensibiliziame nei confronti degli studenti degli Istituti dréci di Udine, futuri attivi operatori del settore
proseguendo una collaborazione che ha fin qui toovaieresse e concreta partecipazione degli issitessi.

OPERE

Cimiteri
Nell’'annualita verranno completati i lavori di castione dei nuovi colombari nel cimitero di Paderno

Altro

Realizzazione dei seguenti interventi previstiBa&hdo Pisus:
- servizio igienico autopulente in largo Ospedaézthio (opera 6779);
- restauro latrine via Brovedan
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 10
PER LA RIQUALIFICAZIONE URBANA

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
+ REGIONE 1.379.612,00 1.262.776,00 862.776,00|relative a trasferimenti di carattere
* PROVINCIA consolidato
* UNIONE EUROPEA
¢ CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
ISTITUTI DI PREVIDENZA 615.000,00 110.000,00
e ALTRIINDEBITAMENTI (1)
 ALTRE ENTRATE 7.568.586,70 5.475.446,86 6.785.651,13
TOTALE (A) 8.948.198,70 7.353.222,86 7.758.427,13
PROVENTI DEI SERVIZI 1.409.500,00 1.429.500,00 1.429.500,00
TOTALE (B) 1.409.500,00 1.429.500,00 1.429.500,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 2.195.284,13 1.873.252,13 1.757.947,00
TOTALE (C) 2.195.284,13 1.873.252,13 1.757.947,00

TOTALE GENERALE (A+B+C)

12.552.982,83

10.655.974,99

10.945.874,13

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 10

PER LA RIQUALIFICAZIONE URBANA

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017

0, 0, 0,
Spesa corrente Spesa per \guf’ Spesa corrente Spesa per \guf’ Spesa corrente Spesa per \guf’
Consolidata Di sviluppo investimento Totale ;;fsli Consolidata Di sviluppo investimento Totale é(;t:s'Z Consolidata Di sviluppo investimento Totale ;;fsli
Entta | %su |Entita|%su| Entta | %esu| @O |THnai | Entita | %su |Entita|%esu| Entta | %su | @O Gnai | Enita | wsu [Enttalossu| Enta | wesu | @O o
Tit.le Title Tit.le

(a) tot. (b) | tot. (c) tot. I (@ tot. (b) | tot. (c) tot. i (a) tot. (b) | tot. (c) tot. I
;r'eTICI)LO 7.535.435,13|60,03%| 0,00 |0,00%|5.017.547,70(39,97%|12.552.982,83|7,10% (7.328.253,13|68,77%| 0,00 (0,00%|3.327.721,86|31,23%)|10.655.974,99(6,57%7.203.848,00|65,81%| 0,00 |0,00%|3.742.026,13|34,19%(10.945.874,13|7,04%
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PROGRAMMA N. 11: PER | QUARTIERI E L'IDENTITA’
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PROGETTO 11.1: VALORIZZARE | BORGHI ED IL CENTRO ST ORICO
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Razionalizzazione dei servizi decentrati

Descrizione:

Riorganizzare l'assetto del decentramento convigiome degli sportelli circoscrizionali a segudella ricognizione dei servizi attualmente resi al
cittadino e della verifica delle reali esigenze déadini stessi. Ottimizzazione dei servizi/maglutilizzo di spazi e sedi circoscrizionali a fterdi
un’analisi che implica il coinvolgimento anche éetliverse Associazioni presenti sul territorio

Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o

(target) valore obiettivo

Rrogettq qll rlcqnflgurazmne degli assetti ON 2015
circoscrizionali
Attivazione del “punto informativo” nelle circosgioni ON 2015
n.4en.6
g\r/(\:/lo del servizio su prenotazione carta famighai* ON 2015
Awvio sperimentale del servizio “certificati a dasiio”
nelle circoscrizioni interessate dal ri-assettacuff ON 2015

circoscrizionali

Adozione e attuazione del piano di comunicazione su

attivazione nuovi servizi, senza oneri di spesaricc ON 2015
del Comune

Avwo del servizio su prenotazmne della cartaitdia ON 2016
in tutte le circoscrizioni

Awvio d|_ un ulteriore servizio su prenotazione ih 2 ON 2016
circoscrizione

AVV'IO di un glte_rlore servizio su prenotazionduite ON 2017
le circoscrizioni

Avvio di tutti i servizi su prenotazione in 2 ON 2017
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Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione (target) valore obiettivo

circoscrizione

Motivazione delle scelte:
Razionalizzare i servizi, ridurre i costi ed ewitanefficienze

Attivita da svolgere nel 2015:

Adozione e attuazione del piano di comunicazionatBuazione nuovi servizi, senza oneri di spesareco del Comune;
awvio servizio su prenotazione carta famiglia inrcRoscrizione;

formulazione della proposta di riconfigurazione ldagsetti circoscrizionali proposta nel 2014;

attivazione del “punto informativo” nelle circoszioni n. 4 e n. 6;

avvio sperimentale del servizio “certificati a daitio” nelle circoscrizioni interessate dal ri-agseuffici circoscrizionali.

Attivita da svolgere nel 2016:

Awvio del servizio su prenotazione della cartaifglia in tutte le circoscrizioni;

avvio di un ulteriore servizio su prenotazione Acitcoscrizione;

stabilizzazione del servizio “certificati a donicf nelle circoscrizioni interessate dal ri-assatffici circoscrizionali.

Attivita da svolgere nel 2017:

Awvio di un ulteriore servizio su prenotazionetitte le circoscrizioni;

avvio di tutti i servizi su prenotazione in 2" @scrizione;

stabilizzazione del servizio “certificati a dontig? nelle circoscrizioni interessate dal ri-assatffici circoscrizionali.

Titolo obiettivo 2: Iniziative nei quartieri

Descrizione:

Programmare e coordinare le iniziative nei quarbéimizzando le sinergie con altri settori e d@associazionismo locale per una dimensione
divulgativa della cultura; articolare le iniziative calendari tematici e stagionali, impostati se&bm una logica trasversale per una ottimizzazione
della fruizione e dell’accesso. Recepire i bisadgiiquartieri intercettando tendenze e segnaliodarda poter adeguare contenuti e modalita.
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Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di ri_feri_mento
(target) valore obiettivo

N calendari tematici stagionali 6 2015

N. progetti 20 2015

Aspetti di innovazione/ottimizzazione 26 2015

pubblico 15.000 2015

N calendari tematici stagionali 6 2016

N. progetti 20 2016

Aspetti di innovazione/ottimizzazione 26 2016

pubblico 15.000 2016

Motivazione delle scelte:

Promuovere la socializzazione, inclusione e intagree nei quartieri nonché la partecipazione @ihwolgimento dei cittadini delle diverse fasce
d’eta.

Organizzare iniziative di promozione culturale cladorizzino le tradizionali e nuove identita neiagtieri, anche con il coinvolgimento delle
associazioni presenti sul territorio.

Realizzare, all'interno di un programma flessilgtbadattabile, elementi di innovazione ed ottiniEaae secondo esigenze, risorse e opportunita.

Attivita da svolgere nel 2015
Programma annuale di divulgazione culturale e dimmzione sociale articolato in calendari tematistaggionali, con progetti coordinati anche in
sinergia con altri servizi del’Amministrazione ercassociazioni e realta del territorio.

Attivita da svolgere nel 2016
Programma annuale di divulgazione culturale e dimmzione sociale articolato in calendari tematistagionali, con progetti coordinati anche in
sinergia con altri servizi del’Amministrazione ercassociazioni e realta del territorio.

Attivita da svolgere nel 2017

Programma annuale di divulgazione culturale e dimmzione sociale articolato in calendari tematistagionali, con progetti coordinati anche in
sinergia con altri servizi del’Amministrazione ercassociazioni e realta del territorio.
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PROGETTO 11.2 LABORATORI DI QUARTIERE
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Laboratori di quartiere

Descrizione:
Attivazione laboratori di quartiere rivolti anchieggovani.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione Lo
(target) valore obiettivo
N. riunioni Tavolo di lavoro 3 2015
Reporf[ eslto_questlonarlo somministrato alle ON 2015
Associazioni

Motivazione delle scelte:
Contemperare le esigenze di rinnovamento (es.simie del target Giovani), con la salvaguardiaede#iculiarita locali, delle realta ed iniziative
divenute tradizionali

Attivita da svolgere nel 2015

Somministrare alle Associazioni culturali del temio il questionario elaborato dal Tavolo di lawgper effettuare un sondaggio del mondo
associativo che gravita nei quartieri.

Elaborazione progetti di inclusione delle fascegeboli e dei minori
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PROGETTO 11.3: UDIN CAPITAL DAL FRIUL
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2014-2016

Titolo obiettivo 1: Valorizzazione della lingua friulana

Descrizione:

Potenziamento della trasversalita delle attivitaremti la valorizzazione del friulano rispetto dtdula struttura comunale realizzando anche
iniziative condivise tra i vari uffici, come la camicazione bilingue dei piu importanti documentimemali. Potenziamento della rete sul territorio
per la valorizzazione del friulano.

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Eventi pubblicizzati con modalita bilingue 5 2015
Eventi pubblicizzati con modalita bilingue 10 2016

Motivazione delle scelte:

Poiché nel territorio del Comune di Udine é rileteaa riconosciuta la presenza della comunita Istgua friulana, si ritiene importante riconoscere
la lingua friulana quale diritto e opportunita parsocieta e valorizzarla, impegnandosi a fare adonche, sempre piu, ne venga promosso 'uso
pubblico e sociale. Dovra sempre piu essere wtilizzlal Comune di Udine nei suoi rapporti con tadini e come mezzo di comunicazione e
strumento di informazione, di dialogo e di partezipne civica.

L’'impegno riguardera l'elaborazione e la traduziaidesti per la realizzazione in modalita biling(ee plurilingue) del materiale informativo
riguardante le diverse attivita, manifestazioniziative organizzate da parte dell'Ente o in call@zione con altri soggetti.

Attivita da svolgere nel 2015:

Informare, promuovere, comunicare anche in lingualaha in merito a manifestazioni ed eventi orgaati dal’Amministrazione, attivando
ulteriori sinergie, in aggiunta a quelle consoledabn la Civica Biblioteca, con altri servizi conalinquali ad es. il Servizio Decentramento,
I'Ufficio Cultura, I'Ufficio Turismo.

Attivita da svolgere nel 2016:
Incrementare le occasioni di informazione, promogi@ comunicazione anche in lingua friulana pengyveiziative culturali, turistiche e non
solo.
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ATTIVITA’ ISTITUZIONALE DEL PROGRAMMA 11

Decentramento
Presso gli sportelli della ex circoscrizioni progegnno le attivita di rilascio di certificati, gerfezionamento delle autocertificazioni, di pagatae
dei buoni mensa elettronici, di anagrafe sanitaci@, nonché di formalizzazione delle iscriziontcaiisi.

L’Animazione sul territorio, invece, sara impegnatilla progettazione e organizzazione di eventucali nei quartieri, anche in collaborazione
con le Associazioni che operano sul territorioganpromozione della partecipazione attiva deadini.

Friulano
Attivita di traduzione dei testi su richiesta dagffiici comunali.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 11

PER | QUARTIERI E L'IDENTITA'

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
* REGIONE 12.000,00 12.000,00 12.000,00|relative a trasferimenti di carattere
* PROVINCIA consolidato
*  UNIONE EUROPEA
e CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA
e ALTRI INDEBITAMENTI (1)
* ALTRE ENTRATE
TOTALE (A) 12.000,00 12.000,00 12.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI 44.200,00 10.200,00 10.200,00
TOTALE (B) 44.200,00 10.200,00 10.200,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 696.800,00 629.038,00 586.325,00
TOTALE (C) 696.800,00 629.038,00 586.325,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 753.000,00 651.238,00 608.525,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 11
PER | QUARTIERI E L'IDENTITA'

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
Spesa corrente Spesa per V-Of) Spesa corrente Spesa per V-Of) Spesa corrente Spesa per V-Of)
. . su : . su : . su
: i investimento : Lo investimento : i investimento

Consolidata Di sviluppo Totale totale Consolidata Di sviluppo Totale totale Consolidata Di sviluppo Totale totale
Entita | %su [Entital % su [Entitd] % su | (a+b+c) Sff’r?aﬁ? Entita | %su [Entitdl % su [Entitd] % su | (a+b+c) Sff’r?aﬁ? Entita | %su [Entitdl % su [Entitd] % su | (a+b+c) sf?r?;?
(@) tot. | (b) | tot. | (c) | tot. Titl-l' el (a tot. | () | tot. | (c) | tot. Titl-l' el (a tot. | () | tot. | (c) | tot. Titl-l' e
;I-LTI(IDLO 753.000,00|100,00%| 0,00 |0,00%)| 0,00 (0,00%(753.000,00|0,43%|651.238,00|100,00%/| 0,00 |0,00%| 0,00 |0,00%]|651.238,00(0,40%(608.525,00/100,00%| 0,00 [0,00%| 0,00 |0,00%|608.525,00|0,39%
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PROGRAMMA N. 12: PER LA SICUREZZA

195



196



PROGETTO 12.1: SICUREZZA
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2014-2016

Titolo obiettivo 1: Sicurezza urbana: “Udine Smart Security”

Descrizione:
Attuare il piano denominato “Udine Smart Security’tollaborazione con gli altri attori della sicaea urbana.

Indicatori:

- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o

(target) valore obiettivo

Attuazione progetto “Udine Smart Security” ON 2015
Progg_tto sicurezza condiviso: installazione attignze ON 2015
specifiche
Monitoraggio ON 2016

Motivazione delle scelte:

Udine e una citta sostanzialmente sicura, ma nale® trascurare la tutela dei cittadini e dellaleiconvivenza, la prevenzione in tal senso é
fondamentale.

Il progetto nasce al fine di portare un contrib@ttivo e pratico alla tematica della sicurezzaamd utilizzando strumenti di integrazione
informativi per gli organi di polizia.

Attivita da svolgere nel 2015:

Attuazione ed eventuali miglioramenti.

AttuazioneProgetto sicurezza condivisola cui conclusione e prevista in due anni, eventeake prorogabile di un ulteriore anno - in caso di
riscontrate difficolta nell'ottenimento delle preig@oni di legge - specificamente per l'installarodelle telecamere. Il progetto verra realizzato i
parte con finanziamenti comunali ed in parte caarfiziamento regionale e consistera in:
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- impiego di strumenti e tecnologie avanzate pegliorare I'efficienza della Polizia Locale, con amglior controllo del territorio tramite
l'acquisto e installazione di attrezzature speudjcche prevedano anche il controllo dei veicolitremsito, con la condivisione delle
informazioni ricavate con gli organi di polizia tebtato;

- sinergie operative, non solo con la condivisidhstrumentazioni fra Polizia Locale e organi dlipa dello Stato (Polizia di Stato, Arma
dei Carabinieri) ma anche con la interconnessidin@yanzata delle sale operative e la formaziomgicmta degli operatori delle stesse.

Attivita da svolgere nel 2016:

Prosecuzione Progetto sicurezza condiviso
Monitoraggio.

Titolo obiettivo 2: Sicurezza urbana: videosorveglianza

Descrizione:
Valorizzare el/o potenziare il sistema di videosghagza di concerto con il Comitato ordine pubblésicurezza anche in funzione di una migliore
gestione della sicurezza urbana.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Monitoraggio ON 2015
Mantenimento e aggiornamento ON 2016

Motivazione delle scelte:

Udine & una citta sostanzialmente sicura, ma nalew trascurare la tutela dei cittadini e dellaleiconvivenza, la prevenzione in tal senso é
fondamentale.

La Questura e i Carabinieri avranno la possibditatta di visionare e controllare le singole tal®aere attraverso il collegamento delle rispettive
Sale Operative con quella della Polizia Locale.

Attivita da svolgere nel 2015:

Monitoraggio del funzionamento del sistema e d®ipiedegli interventi tecnici (manutenzione/riparad).
Valutazione posizionamento/funzionamento impiamtiso, al fine di migliorare copertura sorvegliapeaincrementare la sicurezza urbana.
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Attivita da svolgere nel 2016:
Mantenimento e aggiornamento.

Titolo obiettivo 3: Sicurezza urbana: poliziotto di prossimita

Descrizione:
Migliorare I'efficacia del “poliziotto di prossime’

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo

Riorganizzazione del servizio ON 2015
n. servizi di impiego sui quartieri 500 2015
n. servizi di impiego sui quartieri 600 2016
n. servizi di impiego sui quartieri 700 2017

Motivazione delle scelte:

Udine €& una citta sostanzialmente sicura, ma nalewe trascurare la tutela dei cittadini e dellaleiconvivenza, la prevenzione in tal senso é
fondamentale.

Assicurare una maggiore presenza degli agenti tizi®d.ocale sul territorio comunale con il potesziento del servizio presso i “quartieri”,
nonché accrescimento dell’efficacia operativa nettee di criticita e nei luoghi di aggregazionestanattraverso I'uso della stazione mobile.

Attivita da svolgere nel 2015:
Riorganizzazione del servizio.
Monitoraggio attivita.

Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio attivita ed eventuali proposte miggitive

Attivita da svolgere nel 2017:
Monitoraggio attivita ed eventuali proposte migditive
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Titolo obiettivo 4: Sicurezza urbana: tempi di intervento

Descrizione:
Ridurre i tempi d’intervento a chiamata sulle eneaze.

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Tempi d’intervento 20 minuti 2015
Tempi d’'intervento 14 minuti 2016
Tempi d’'intervento 13 minuti 2017

Motivazione delle scelte:

Udine & una citta sostanzialmente sicura, ma nalew trascurare la tutela dei cittadini e delldleiconvivenza, la prevenzione in tal senso é
fondamentale.

La riduzione dei tempi d’intervento sulle emerge(em es. incidente stradale) tra la chiamata itteldino e 'intervento dell’'operatore sul posto al
fine di aumentare I'efficienza del Servizio di R Locale sul territorio

Attivita da svolgere nel 2015:
Miglioramento tempistiche di risposta servizi anft® segnalazioni alla Sala Operativa (richiestenitij

Attivita da svolgere nel 2016:
Riduzione dei tempi d’intervento a minuti 14.

Attivita da svolgere nel 2017:
Riduzione dei tempi d’intervento a minuti 13.
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ATTIVITA’ ISTITUZIONALE DEL PROGRAMMA 12

Polizia Locale
Introduzione di nuovi strumenti di comunicazioneafizzati alla riduzione della distanza tra istitum, forze dell’ordine e cittadini, in un contesto

dove i social media giocano un ruolo sempre piuadrgmte nella societa, si fara specialmente ricaisoanali di informazione digitale con

applicazioni per smartphone e tablet o 'uso diaawetwork.
All'interno della nuova “App Citta di Udine”, cheewra lanciata nel 2015 quale piattaforma integdataformazioni sulla citta, ci sara una sezione

coordinata dalla Polizia Locale, al suo interno page sara dedicata all’infotraffico, utile supjegper migliorare la gestione della sicurezza éadel
viabilita in un ottica smart e condivisa.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 12
PER LA SICUREZZA

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
 REGIONE 114.000,00 relative a trasferimenti di carattere
« PROVINCIA consolidato
« UNIONE EUROPEA
e CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI
DI PREVIDENZA
e ALTRI INDEBITAMENTI (1)
e« ALTRE ENTRATE 466.988,95 342.750,00 272.750,00
TOTALE (A) 580.988,95 342.750,00 272.750,00
PROVENTI DEI SERVIZI 1.830.700,00 1.830.700,00 1.830.700,00
TOTALE (B) 1.830.700,00 1.830.700,00 1.830.700,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 2.198.275,00 2.075.876,00 2.075.876,00
TOTALE (C) 2.198.275,00 2.075.876,00 2.075.876,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 4.609.963,95 4.249.326,00 4.179.326,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR

PER LA SICUREZZA

AMMA 12

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
Spesa corrente Spesa per V."f) Spesa corrente Spesa per V."fa Spesa corrente Spesa per V.Of)
. . su . . su . . su

Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento Consolidata | Di sviluppo| 'Nvestimento Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento
PP Totale |lOtale pp Totale |totale pp Totale|totale
Entita | %su |Entitalo6 su| Entita % su| (avbrc) [SP°S€ Entita |9 su [Entital% su| Entita |%sul (a+brc) (P°0F  Entita | %su |[Entita% su| Entita |%su| (a+bec) [SP°S8
@ tot. | () [tot. | (c) | tot. Titl-l' e () tot. | (b) [tot. | (c) |tot. T“I-I' e () tot. | (b) |tot. | (c) |tot. Titl-l' e
?—LTI(IDLO 4.154.975,00(90,13%| 0,00 |0,0096|454.988,95(9,87%|4.609.963,95|2,61% |4.028.576,00(94,81%| 0,00 [0,00%[220.750,00|5,19%|4.249.326,00|2,62%|4.028.576,00(96,39%| 0,00 [0,00%|150.750,00(0,00%|4.179.326,00|2,69%
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PROGRAMMA N. 13: UDINE CITTA’ SOLIDALE
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PROGETTO 13.1: CONTRASTO ALLA POVERTA' E ALL'ESCLUS IONE SOCIALE
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Contributieconomici erogati per bisogni essenziali

Descrizione:

Consolidamento delle azioni a sostegno dei cittatlinsituazioni di disagio economico attraverso tctwiti economici erogati per bisogni
essenziali.

| contributi di assistenza economica sono destiaatuclei familiari che si trovino in situazione mliecarieta o difficolta economica tali da non
garantire il soddisfacimento dei bisogni primasi suddividono in quattro categorie:

a) contributi economici continuativi atti a garaetil raggiungimento del minimo vitale;

b) contributi economici continuativi a sostegnasigenze primarie e a fronte di situazioni di ddfta temporanee;

c) contributi economici straordinari a sostegnesigenze primarie (una tantum);

d) contributi finalizzati.

Tutti gli interventi contributivi di assistenza ewmica sono disposti a seguito di valutazione $igacdella situazione sociale, economica e
familiare del richiedente e del suo nucleo famdiaffettuata dalla competente assistente sociale.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
Rev_|5|one sistema (_1| concessione dei contributi di ON 2015
assistenza economica

Motivazione delle scelte:

Prevenzione del disagio e della marginalita soclatidove I'insufficienza del reddito delle famgglo dei singoli determini condizioni economiche
tali da non garantire il soddisfacimento dei bisqgmmari, in una prospettiva — ove possibile feltupero, reintegrazione sociale e raggiungimento
dell’autonomia personale.

Attivita da svolgere nel 2015:

Rivedere il sistema di concessione dei contributiassistenza economica, di concerto con I’Ambiter pendere piu snella la procedura,
valorizzando nel contempo la professionalita edidlo delle assistenti sociali chiamate a effettdarvalutazioni concrete, nonché il ruolo degli
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uffici amministrativi del Servizio sociale, compete alle verifiche sulla sussistenza dei requigitevisti dalla legge e dai regolamenti, e

responsabili della correttezza amministrativa ealoite del procedimento. La revisione punta adrotizare il sistema di contribuzione, garantendo
omogeneita di trattamento e celerita nella rispastattadini.

La revisione e dovuta partire, necessariamentiinttaduzione dell'lISEE anche in questa tipolodigprocedimento, stante il disposto legislativo,

che prevedeva l'obbligo di richiesta di detta &tdaene per l'erogazione di qualunque prestaziog@le agevolata. Ulteriore cambiamento sara
guello della gestione di detto contributo a livelloAmbito, come da indicazioni dellAssemblea 8&idaci. Infine, anche su questo contributo
comunale si dovra valutare I'impatto causato dall'U

Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio sul’andamento del sistema di contzibue alla luce delle revisioni effettuate

Attivita da svolgere nel 2017:

Sviluppo di ulteriori sinergie con il servizio sat® professionale per migliorare la procedura disarin carico dell'utente ed erogazione dei
contributi
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PROGETTO 13.2: PROGETTO FAMIGLIA
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Auto e Mutuo aiuto tra famiglie

Descrizione:

Realizzare una retmtegratadi sostegno alla famigliave i nodi sono le famiglie stessel altrerealta esistenti sul territorio (associazioni di
volontariato, sportive, culturali, parrocchie, si@)oll concetto di famiglia deve includere le fgi® mono-nucleari, autoctone e non, mono-
genitoriali e le convivenze etero e omosessuali.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione Lo
(target) valore obiettivo
redazione studio di fattibilita ON 2015
approvazione progetto ON 2016

Motivazione delle scelte:
Prevenire il disagio e la disgregazione

Attivita da svolgere nel 2015:
Elaborazione di un progetto di rete integrata

Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio del progetto

Titolo obiettivo 2: ISEE Udine

Descrizione:
Riconsiderare l'offerta dei servizi alla luce dalovo ISEE Udine per assicurare una piu efficacéridizione dei benefici e una maggiore
proporzionalita delle condizioni di accesso allegpazioni
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Indicatori:

. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
Regolamento organico ISEE servizi sociali ON 2015
Controlli su ISEE ON 2015
n. servizi diversi coinvolti da ISEE Udine >=2 2016

Motivazione delle scelte:
Rendere al tempo stesso piu giuste ed efficacoliighe equitative in un periodo di scarsa disppdia di risorse e quindi di necessita di una
corretta individuazione della situazione di bisoggonomico delle famiglie

Attivita da svolgere nel 2015:

Valutare I'applicabilita dell'indicatore “ISEE Ud&i in rapporto alla nuova configurazione dell’ISEE.

Individuare il pacchetto di benefici, prestazions@rvizi che nel corso del prossimo biennio potoarssere interessati dall’applicazione dello
strumento correttivo dellISEE nazionale.

Coordinare e razionalizzare I'applicazione dell'ESBEei diversi ambiti di intervento del Comune, oggcessivamente diversificata tra le varie
prestazioni e i vari servizi, raggruppando i tamtieri utilizzati in gruppi omogenei di criteriasstdard per aree di intervento e coordinandoli con i
diversi ISEE nati con il DPCM di riforma dell'ISE&azionale.

Sviluppare un modello organizzativo integrato amuliova banca dati in corso di completamento.

Elaborare e sottoporre all’approvazione degli orgiugoverno lo schema del documento recante leda per la gestione dei controlli secondo
guanto previsto dal nuovo Regolamento ISEE.

Attivita da svolgere nel 2015:
Monitoraggio dell'applicazione del nuovo ISEE, aadila luce dei controlli effettuati sulle priméestazioni disponibili.

Attivita da svolgere nel 2016:
Coinvolgimento di ulteriori settori del Comune ragtiplicazione dell'ISEE
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PROGETTO 13.3: | DIRITTI DEI CITTADINI CON DISABILI TA’
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Fruibilita dei luoghi pubblici

Descrizione:
Fruibilita dei luoghi pubblici tramite interventd#izi a favore di persone con disabilita come psr lo sviluppo dell’accessibilita delle fermate

della rete del TPL

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Attivazione della fermata v. Vittorio Veneto ON %))
Progetti accessibilita fermate TPL diverse dallaea 1 ON 2016
Progetti accessibilita fermate TPL diverse dallaea 1 ON 2017

Motivazione delle scelte:
Garantire I'accessibilita e la fruibilita dei luagtubblici alle persone diversamente abili

Attivita da svolgere nel 2015:
Completare gli interventi di accessibilita dellenfiate della Linea 1 del TPL (attivazione della fatandi via Vittorio Veneto)

Attivita da svolgere nel 2016:
Attivare interventi di progettazione accessibilitee fermate del TPL sulla altre linee urbane dieadalla Linea 1

Attivita da svolgere nel 2017:
Attivare interventi di progettazione accessibitite fermate del TPL sulla altre linee urbane dieedalla Linea 1
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Titolo obiettivo 2: Inserimenti lavorativi categorie protette presssttattura comunale

Descrizione:

Potenziare gli inserimenti lavorativi categorietette presso la struttura comunale: copertura deitda d’obbligo riservata alle categorie protette
attraverso I'assunzioni a tempo indeterminato nailsura di 3 assunzioni al’'anno secondo quantgrammato con la convenzione con il Centro
per I'impiego.

Gestione bilanciata delle categorie protette pentereere i rapporti di legge anche nella costituemdava Unione Territoriale Infracomunale
“Friuli Centrale”.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo

N. assunzioni personale appartenente alle categorie

3 2015
protette
N. assunzioni personale appartenente alle categorie

3 2016
protette
N. assunzioni personale appartenente alle categorie

2 2017
protette

Motivazione delle scelte:
Garantire possibilita occupazionali a categorieitiadini in aree di fragilita, favorendo I'equisaciale.

Attivita da svolgere nel 2015:
Attivazione procedure selettive per l'individuazéodei soggetti da assumere e relativa assunzione.

Attivita da svolgere nel 2016:
Attivazione procedure selettive per l'individuazeéodei soggetti da assumere e relativa assunzione.

Attivita da svolgere nel 2017:
Attivazione procedure selettive per l'individuazéodei soggetti da assumere e relativa assunzione.
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Titolo obiettivo 3: Tutela delle persone diversamente abili

Descrizione:

Casa domoticaconsolidamento e potenziamento delle politicheasibi al fine di favorire la residenzialita dei alisli.

Interventi di sostegno socio educativo a favore m@iori/ragazzi con disabilita sensoriali ed intwalare dei ragazzi ipovedenti e ragazzi
audiolesi.

Potenziare i servizi domiciliari e semi-residenzaasostegno della famiglia anche individuando ifsetrvizi di pronto soccorso sociale mirati.
Potenziamento degli interventi a favore della mtbiattraverso buoni taxi e degli interventi destirai soggetti impossibilitati all’'utilizzo dei
mezzi pubblici (per es. contributi per acquistordizzi speciali).

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
n. incontri su casa domotica >=1 2015
elaborazione progetto pronto soccorso sociale 1 6201

Motivazione delle scelte:
Promuovere l'integrazione sociale del disabileaatrso la sensibilizzazione sui temi della donzoéaella mobilita

Attivita da svolgere nel 2015:
Diffusione del modello e della cultura della casandtica, attraverso gli appartamenti gia realizzatne prototipo dal Comune insieme a partner
di eccellenza

Attivita da svolgere nel 2016:
Elaborazione di un progetto di pronto soccorsoaeanirato

213



PROGETTO 13.4 TESTAMENTO BIOLOGICO
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Tutelare i cittadini nelle cure di fine vita

Descrizione:

Il servizio, avviato il 7 novembre del 2011 e foutdella collaborazione tra Comune di Udine e Cdiusigotarile dei Distretti riuniti di Udine e
Tolmezzo, prevede per i cittadini la possibilitada@ipositare, davanti ad un notaio, le proprie vidlaispetto alle cure sanitarie anche in caso di
perdita della capacita di intendere e volere.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Mantenimento registro dichiarazioni di volonta ON 013
Mantenimento registro dichiarazioni di volonta ON 018
Mantenimento registro dichiarazioni di volonta ON 017

Motivazione delle scelte:
Dare valore alla liberta di scegliere contribueatla crescita delle liberta individuali nel rispettei doveri verso se stessi e verso gli altri.

Attivita da svolgere nel 2015:
Mantenimento del registro per la raccolta delld@itazioni anticipate di volonta dei trattamentndiura medica

Attivita da svolgere nel 2016:
Mantenimento del registro per la raccolta delld@iazioni anticipate di volonta dei trattamentndiura medica

Attivita da svolgere nel 2017:
Mantenimento del registro per la raccolta delld@itazioni anticipate di volonta dei trattamentndiura medica
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ATTIVITA’ ISTITUZIONALE DEL PROGRAMMA 13

Servizi sociali

Con riferimento all’Area degli anziani, 'azione ldgervizio € volta a mantenere gli standard quabgitativi degli interventi di sostegno alle
persone anziane in particolare non autosufficienti.

E’ prevista una nuova convenzione per garantiredatinuita al progetto “Salotto d’Argento” finaliaio a contribuire alla socializzazione
dell'anziano favorendo l'uso creativo del tempoeli, l'aggiornamento e I'accrescimento culturaleevenendo cosi I'emarginazione e
coinvolgendo le associazioni che sul territoriogupano degli anziani.

Per quanto riguarda gli interventi a favore deati, I'azione del Servizio € volta a garantiré @tuali standard quali-quantitativi di erogaziatie
interventi e servizi a favore delle persone padath handicap.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 13
UDINE CITTA' SOLIDALE

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
* REGIONE 1.703.596,00 1.752.504,00 1.771.392,00|relative a trasferimenti di carattere
* PROVINCIA consolidato
* UNIONE EUROPEA
+ CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
ISTITUTI DI PREVIDENZA
* ALTRI INDEBITAMENTI (1)
* ALTRE ENTRATE 3.862.702,72 2.578.178,00 2.578.363,00
TOTALE (A) 5.566.298,72 4.330.682,00 4.349.755,00
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 1.683.506,83 2.880.060,00 2.724.901,00
TOTALE (C) 1.683.506,83 2.880.060,00 2.724.901,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 7.249.805,55 7.210.742,00 7.074.656,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 13
UDINE CITTA' SOLIDALE

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
Spesa corrente Spesa per V‘Of) Spesa corrente Spesa per V-O/IO Spesa corrente Spesa per V-"T)
; : su . R su . g su

Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento Consolidata | Di sviluppo| 'nvestimento Consolidata | Di sviluppo| 'Nvestimento
pp: Totale |totale pp Totale |fotale pp Totale |totale
Entith | % su [Entitd % su| Entitd |% su| (a+b+c) sﬁp:as"e Entita | % su [Entita| % su| Entitd |% su| (a+b+c) Sf?ne;? Entith | % su |Entitd|% su| Entitd [% su| (a+b+c) sﬁp:as"e
(@) tot. | (b) |tot. | (©) | tot. T“I-I' el (a tot. | (b) | tot. | (c) | tot. Titl-l' el  (a tot. | (b) | tot. | (¢) | tot. T“I-I' e
;rIeTIIOLO 7.178.895,83|99,02%| 0,00 |0,00%|70.909,72|0,98%|7.249.805,55|4,10% (7.200.742,00(99,86%| 0,00 (0,00%|10.000,00|0,14%|7.210.742,00(4,44%7.064.656,00(99,86%| 0,00 |0,00%|10.000,00|0,14%|7.074.656,00|4,55%
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PROGRAMMA N. 14: PER L'ACCOGLIENZA E L'INTEGRAZIONE
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PROGETTO 14.1: INTEGRAZIONE CITTADINI DI ALTRI PAES |
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Misure di accoglienza e di emergenza sul territorio

Descrizione:
Convenzione con prefettura e Azienda Sanitaria (AYJRotenziamento delle misure di accoglienza emiergenza sul territorio (es. Efraim,
Sprar)

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione Lo
(target) valore obiettivo
n. protocolli >=1 2015

Motivazione delle scelte:

La realizzazione di un progetto congiunto con Rrefa e Azienda Sanitaria permette di definire noeljter procedurale dei casi, individuando e
condividendo criteri e modalita di intervento dagiuno soprattutto nei casi piu complessi e praditieirche richiedono I'apporto ed il concorso di
una molteplicita di competenze e di risorse diverse

Attivita da svolgere nel 2015:
Redigere e stipulare il protocollo

Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio sull’applicazione del protocollo
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Titolo obiettivo 2: Contro le discriminaziore Diritti di cittadinanza

Descrizione:

Ricerca di finanziamento per progetti antidiscriazione.

Sinergia stato civile e centro servizi stranierafariale informativo unico, istruttorie uniche).

Sostenere iniziative legislative a livello nazianetlative all’acquisizione della cittadinanza plernasce, cresce e studia in Italia.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
n. depliant informativi >=1 2015
n. progetti antidiscriminazione >=1 2016

Motivazione delle scelte:
Diffondere la cultura dei diritti di cittadinanzdalotta alle discriminazioni.

Attivita da svolgere nel 2015:
Elaborazione di materiale informativo unico damlstire sia presso gli uffici dello stato civileelpresso gli uffici operanti in area sociale.

Attivita da svolgere nel 2016
Ricerca di finanziamenti , anche europei, per pitogatidiscriminazione.
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ATTIVITA ISTITUZIONALE DEL PROGRAMMA 14

Immigrazione e diritti di cittadinanza.

Si continueranno a garantire i progetti co-finatizial Ministero degli Interni a favore dei richedti asilo, rifugiati e protetti umanitari, si gataa
inoltre il servizio di accoglienza a favore dei minstranieri nono accompagnati presenti sulttmio e ogni altra necessita di accoglienza degli
stranieri.

Si dovra tener conto delle eventuali scelte letistaregionali, che sembrano andare nel senso aipatitica di area vasta anche per quel che

riguarda l'assistenza e accoglienza degli straraegeia vasta ora incardinata sul’Ambito sociosassriale, ferme restando le ulteriori modifiche
che potrebbero derivare dalle U.T.I.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 14
PER L'ACCOGLIENZA E L'INTEGRAZIONE

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
* REGIONE 947.360,00 932.360,00 932.360,00|relative a trasferimenti di carattere
* PROVINCIA consolidato
* UNIONE EUROPEA
+ CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI
DI PREVIDENZA
* ALTRI INDEBITAMENTI (1)
* ALTRE ENTRATE 1.823.988,00 1.778.988,00 1.778.988,00
TOTALE (A) 2.771.348,00 2.711.348,00 2.711.348,00
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B) 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 2.443.312,00 2.098.961,00 2.098.961,00
TOTALE (C) 2.443.312,00 2.098.961,00 2.098.961,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 5.214.660,00 4.810.309,00 4.810.309,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 14
PER L'ACCOGLIENZA E L'INTEGRAZIONE

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017

Spesa corrente Spesa per \g:f’ Spesa corrente Spesa per \g:f’ Spesa corrente Spesa per \g:?

Consolidata | Di sviluppo [nVestimento Consolidata | Di sviluppo [nVestimento Consolidata | Di sviluppo [nVestimento
pp Totale totale pp Totale totale pp Totale totale
Entita | % su |[Entita% su|Entita|% su| (a+b+c) Sf?:;f’ Entita | % su |Entita% su|Entita| % su| (a+b+c) Sf?:;f’ Entita | % su |Entita% su|Entita|% su| (a+b+c) Sff’rf’;f
@) tot. | (b) | tot. | (c) | tot. Titl-l' el (a) tot. | () |tot. | (c) | tot. Titl-l' el (a tot. | () |tot. | (c) | tot. T“I-I' e
;I-LTI(IDLO 5.214.660,00[100,00%| 0,00 [0,00%| 0,00 |0,00%5.214.660,00|2,95%|4.810.309,00[100,00%| 0,00 [0,00%| 0,00 |0,00% |4.810.309,00|2,96% |4.810.309,00[100,00%| 0,00 [0,00%| 0,00 |0,00% 4.810.309,00|3,10%
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PROGRAMMA N. 15: PER LA CASA E L'ABITARE SOCIALE
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PROGETTO 15.1: ACCESSO ALLA CASA
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Politiche a favore del diritto alla casa

Descrizione:

Incentivazione di Social Housing e di Edilizia dorf@unita di iniziativa pubblica, privata o mista,lleearee dismesse e/o in altre aree idonee.
Costituzione Commissione Casa. Protocollo d’Int@senune, Ambito, Ater, Associazioni e Parrocchie ipeividuare case da mettere al servizio
della comunita e modalita di accesso. Fondo Affiitivuole creare un fondo co-finanziato per aganel'ingresso negli alloggi del libero mercato.
Ufficio Unico casa.

Indicatori:
- Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Approvazione regolamento della commissione casa ON 2015
n. protocolli di intesa >=1 2015

Motivazione delle scelte:
Sostenere il diritto all’abitare.

Attivita da svolgere nel 2015:

Ricostituire la Commissione casa, con I'apporto sllvizio sociale professionale, e regolamentaitévita definendo criteri e modalita per
I'attribuzione degli alloggi sociali.

Giungere alla sottoscrizione di &rotocollo d’'Intesa Comune, Ambito, Ater, Assoctaie Parrocchie per individuare case da metteseraizio
della comunita e modalita di accesso.

Istituzione fondo co-finanziato per agevolare liiegso negli alloggi del libero mercato e dell’UiiidJnico Casa.

Proposta di incentivazione di Social Housing e diliEda di Comunita di iniziativa pubblica, privatamista, nelle aree dismesse e/o in altre aree
idonee.

Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio del Protocollo.
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PROGETTO 15.2: CONTRASTO ALL'EMERGENZA ABITATIVA
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Pronta accoglienza

Descrizione:

Strutture per pronta accoglien@nvenzioni).

Nel 2014 il sistema complessivo delle accoglienzel'emergenza abitativa (dalla prima emergenza stutture protette e residenziali) € passato
alla gestione di Ambito, per creare un continuum lepattivita gestite da quest’ultimo per gli acqmagnamenti educativi a favore delle persone a
forte rischio di marginalita.

Lo sviluppo dell’'obiettivo € di definire ora i rapgi intercorrenti tra ’Ambito e le varie strutirdi accoglienza anche in un sistema di co-
progettazione a valere per il 2015 ed anni seguenti

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione o
(target) valore obiettivo

n. convenzioni riviste >=1 2015

n. incontri con soggetti privato sociale convenatbn >=1 2016

n. incontri con soggetti privato sociale convenatbn >=1 2017

n. incontri con soggetti privato sociale potenziafre - 2017

convenzionabili

Motivazione delle scelte:
Rivedere il sistema delle convenzioni per la pramtaoglienza, di concerto con I’Ambito, nell’'ottich lavorare su progetti assistenziali a tutto
campo.

Attivita da svolgere nel 2015:

Rivedere le convenzioni con i soggetti del privetbaiale, per costituire un sistema di pronta aéengé che comprenda anche 'accompagnamento
educativo dei soggetti presi in carico, in linea gli indirizzi del’Assemblea dei Sindaci per &azione del piano locale per l'inclusione sodaiale
Ambito.
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Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio del nuovo sistema di pronta accogleenz

Attivita da svolgere nel 2017:
Sviluppo di nuove sinergie.

Titolo obiettivo 2: Allogqgi a protezione sociale

Descrizione:
Alloggi a protezione social@nche con misure di accompagnamento (al lavomf@linazione), messa a disposizione di 16-18 allogigpunali per
nuclei familiari in disagio abitativo.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
n. alloggi arredati >=16 2015
n. alloggi assegnati >=16 2015
n. alloggi assegnati >=16 2016

Motivazione delle scelte:

In sinergia con I’Ambito e col servizio sociale fassionale, nonché con gli altri uffici comunaliroelti (economato, patrimonio, manutenzioni),
approntare gli alloggi del patrimonio comunale dsstthare a nuclei familiari in disagio educativopgedendo poi alla loro assegnazione
unitamente alle misure di accompagnamento piu ielone

Attivita da svolgere nel 2015:
Arredo degli alloggi individuati nel 2014, ma namcara utilizzabili, manutenzione del parco alloggi suo complesso e assegnazione di concerto
con le assistenti sociali, sulla base di progettividuali.

Attivita da svolgere nel 2016:
Monitoraggio sull’assegnazione degli alloggi.
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Attivita da svolgere nel 2017:
Monitoraggio sull’assegnazione degli alloggi edbelazione di eventuali proposte migliorative nejkstione del patrimonio comunale ad uso
abitativo sociale.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 15
PER LA CASA E L'ABITARE SOCIALE

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
¢ STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
« REGIONE relative a trasferimenti di carattere
* PROVINCIA consolidato
* UNIONE EUROPEA
e« CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
ISTITUTI DI PREVIDENZA
e ALTRI INDEBITAMENTI (1)
*« ALTRE ENTRATE 4.000,00 4.000,00 4.000,00
TOTALE (A) 4.000,00 4.000,00 4.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 1.067.400,00 1.066.000,00 1.072.000,00
TOTALE (C) 1.067.400,00 1.066.000,00 1.072.000,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 1.071.400,00 1.070.000,00 1.076.000,00

(1):  Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 15
PER LA CASA E L'ABITARE SOCIALE

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
Spesa corrente Spesa per \23? Spesa corrente Spesa per \23? Spesa corrente Spesa per \gs/f)
Consolidata | Di sviluppo|investimento Totale |totale|  Consolidata | Di sviluppo investimento Totale |totale]  Consolidata | Di sviluppo investimento Totale |totale
Entita | % su [Entita% su|Entita|% su| (a+b+c) Sff’r?aﬁ? Entita | % su |Entita% su|Entita| % su| (a+b+c) Sff’r?aﬁ? Entita | % su |Entita|% su|Entita| % su| (a+b+c) Sf?ne;?
(@) tot. | (b) | tot. | (c) | tot. T“I-I' el (a) tot. | (b) |tot. | (c) | tot. T“I-I' el (a tot. | (b) |tot. | (c) | tot. Titl-l' e
;I-LTI(IDLO 1.071.400,00[100,00%| 0,00 [0,00%| 0,00 |0,00%|1.071.400,00|0,61%|1.070.000,00[100,00%)| 0,00 [0,00%| 0,00 |0,00% |1.070.000,00|0,66% |1.076.000,00{100,00%| 0,00 [0,00%| 0,00 |0,00%|1.076.000,00|0,69%
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PROGRAMMA N. 16: PER LE PARI OPPORTUNITA’
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PROGETTO 16.1: CONTRASTO AL MALTRATTAMENTO ED ALLA VIOLENZA SULLE DONNE

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017

Titolo obiettivo 1: Sostenere la legge contro il femminicidio attrawessrvizio Zero Tolerance e iniziative di prevematfiormazione alle donne

Descrizione:

Sostenere la legge contro il femminicidio attragessrvizio “Zero Tolerance”.

Attuazione del Protocollo comune con istituzionil&ssociazioni che a vari livelli entrano in cdiecon situazioni di disagio

Realizzare iniziative formative e solidaristichend®rdine degli Avvocati, implementando le formiecdllaborazione prevedendo la tematica della
violenza, dei maltrattamenti e stalking contro lenie (oltre che le problematiche dei minori), edésdone la partecipazione alle Forze
dell'Ordine.

Progetti di contrasto al maltrattamento delle doraadlaborazione integrata con I'A.S.S. n. 4 “Medhiauli” in relazione alle problematiche del
maltrattamento delle donne e collocamento prod&oo Tolerance” presso il Distretto Sanitario diible.

Istituzione Osservatorio per monitorare zone demtfogire a rischio e le risorse, anche europee,meydurre progetti di contrasto a partire dalla
formazione scolastica.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione .
(target) valore obiettivo
n. protocolli nuovi stipulati >=1 2015
n. incontri formativi >=]1 2015
n. Osservatori >=]1 2016

Motivazione delle scelte

Avviare un percorso di collaborazione organicastesnatica con i vari soggetti istituzionali intesais e le realta associative del territorio che si
occupano di tematiche di genere al fine di preweaidi contrastare la diffusione di comportamentialenza di genere e di migliorare la capacita
di identificazione e segnalazione precoce delleagibni di violenza, di maltrattamento e stalking.

Attivita da svolgere nel 2015:
Istituire, all'interno dell’Osservatorio Penale,aunaccolta dati da effettuarsi con la collaboragidkella Magistratura, sia essa Procura sia essa

Tribunale, in ordine ai reati di maltrattamentoplgnze sessuali e stalking, con il fine di poteeravcopia delle sentenze e/o dei provvedimenti
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anche di natura cautelare, onde poter effettuamestatistica che possa meglio orientare il senofierto dal Progetto “Zero Tolerance” alle donne
che si trovano in tali complesse situazioni.

Consolidare e formalizzare le collaborazioni caentri antiviolenza regionali e con centri antieiota appartenenti alla rete nazionale.
Trasformazione dell'attuale progetto “Zero Tolerghm un centro antiviolenza quale primo servizigoplico della Regione F.V.G. preposto ad
attuare gli interventi di prevenzione, mediazioa¢rattamento in riferimento al fenomeno dellalemza e del maltrattamento di genere.
Proseguire nellimportante azione di formazionetsuiitorio nella fondamentale ottica della previene

Vista l'attivazione della proficua collaborazioneirergia col Comune di Tavagnacco, si intendeqgoise a collaborare in ottica di area vasta,
partendo da una specifica e capillare formaziongueste tematiche, rivolta a tutte le assistemiadicdell'’Ambito.

Attivita da svolgere nel 2016:
Istituzione dell’Osservatorio per il monitoraggiellé zone demografiche a rischio
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PROGETTO 16.2: PARI OPPORTUNITA’ E POLITICHE DI GEN ERE
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2015-2017
Titolo obiettivo 1: Bilancio di Genere

Descrizione

Potenziamento del Bilancio di Genere quale strumdngiovernance a supporto delle politiche di gener

Verifica di fattibilita e formulazione di proposper soddisfare le esigenze delle donne che emengeltiambito dei focus realizzati in diverse
zone della citta.

Applicazione di indicatori di genere sulle scel&l’dmministrazione

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo Anno di riferimento
(target) valore obiettivo

Pubblicazione del volume e sua presentazione ériidl2 ON 2015

Scelte dell Amministrazione su cui viene speriméanta 1 2015

I'applicazione di alcuni degli “indicatori di impatdi genere”

n. questionari sensibilizzazione giovani >80 2015

n. scuole coinvolte nella fase di divulgazione’ssito

- . L . . , >2 2015
dell'indagine sulla sensibilizzazione giovani
Pubblicazione del volume e sua presentazione érgfigl2 ON 2016
n.questionari sensibilizzazione bambini e famiglie >50 2016
Pubblicazione del volume e sua presentazione érgfigl2 ON 2017
Scelte dellAmministrazione su cui viene speriméanta 2 2017

I'applicazione di alcuni degli “indicatori di impatdi genere”

Motivazione delle scelte
Disporre di elementi per orientare le decisioncta) in un ottica di genere.
Contribuire al diffondersi di una cultura che prawe la parita dei generi, riconosce e valorizzdifierenze fra i generi.
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Attivita da svolgere nel 2015:

Questionario condiviso per la sensibilizzazione glevani sulle differenze di genere, pubblicaziale dati emersi e divulgazione nelle scuole
sull’esito dell'indagine conoscitiva.

Verificare la possibilita di implementare la colkabzione con I’Azienda Sanitaria con riferimentia aéalizzazione, nell’ex sede circoscrizionale n.
4 di via Pradamano, di corsi pre e post parto,arebito delle politiche a supporto delle donne amdizioni di fragilita.

Attivita da svolgere nel 2016:
Realizzazione di un nuovo questionario rivolto,sjaesolta, ai bambini e alle loro famiglie, in laddorazione con le scuole.

Attivita da svolgere nel 2017:
Sperimentare l'applicazione di alcuni degli “indima di impatto di genere” su almeno due delle tecadffettuate delllAmministrazione e
monitorarne gli effetti.

Titolo obiettivo 2: La casa delle donne

Descrizione:

Attivazione e apertura anche al pubblico della Gidbe Donne quale luogo di incontri e di progatiae (per gli uffici comunali, le associazioni
femminili del territorio, i movimenti di donne, irgppi informali e anche per singole donne). Svolgite programmato di incontri del Tavolo di
Coordinamento, formulazione di "Linee di gestioqer un uso regolamentato delle 4 stanze a disposizper incontri, piccole conferenze,
riunioni, per consultazione, esposizioni artistiobec.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione o
(target) valore obiettivo

Nume_ro_ ore dl_apertura al pubbllcc_J, numero 10/2/8 2015

esposizioni artistiche, numero corsi attivati

Numerq org dl'apertura al pubbllcq, ngmgro 10/2/8 2016

esposizioni artistiche, numero corsi attivati

Nume_ro_ ore dl_apertura al pubbllcc_J, numero 10/2/8 2017

esposizioni artistiche, numero corsi attivati
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Motivazione delle scelte:

Mettere a disposizione spazi che possano rappegsenper enti, associazioni, gruppi e altre éed#l territorio che si occupano di questioni di
genere e della condizione delle donne - un puntdatimento e incontro, un luogo per progettareiative, per promuovere indagini, ricerche ed
analisi.

Attivita da svolgere nel 2015:

Incontri mensili del Tavolo di Coordinamento castid da associazioni e comitati locali e da unaprapentanza della Commissione Pari
Opportunita per definire la programmazione delkévitd e degli eventi. Stesura e divulgazione daiendari mensili che comprendono eventi
singoli e cicli di incontri o di laboratori. Attizaone di corsi di informatica per donne over 55cdisi finalizzati all’autodifesa oltre a incontri
incentrati su aspetti di benessere psico-fisicdteTqueste attivita, per una migliore riuscita,ve@dono la partecipazione di un numero massimo di
donne e sono gratuite. La Casa, inoltre, & apegtiangontri interni delle associazioni e dei coatitche costituiscono il Tavolo e che qui trovano
uno spazio per programmare le proprie attivitareupeefficace scambio di esperienze tra i sogghtigravitano attorno alla Casa.

Attivita da svolgere nel 2016:

Incontri mensili del Tavolo di Coordinamento castid da associazioni e comitati locali e da ungragentanza della Commissione Pari
Opportunita per definire la programmazione delteviéd e degli eventi. Stesura e divulgazione ddéndari mensili che comprendono eventi
singoli e cicli di incontri o di laboratori con fiacipazione a numero chiuso e gratuite. La Cas#rén € aperta agli incontri interni delle
associazioni e dei comitati che costituiscono fdla e che qui trovano uno spazio per programnepeadprie attivitd e per un efficace scambio di
esperienze tra i soggetti che gravitano attorreo@iisa.

Attivita da svolgere nel 2017:

Incontri mensili del Tavolo di Coordinamento castid da associazioni e comitati locali e da ungragentanza della Commissione Pari
Opportunita per definire la programmazione deltevigd e degli eventi. Stesura e divulgazione dgéndari mensili che comprendono eventi
singoli e cicli di incontri o di laboratori con gacipazione a numero chiuso e gratuite. La Casétrén € aperta agli incontri interni delle
associazioni e dei comitati che costituiscono Wdla e che qui trovano uno spazio per programnepgdprie attivita e per un efficace scambio di
esperienze tra i soggetti che gravitano attorreo@ésa.
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Titolo obiettivo 3: Commissione Pari Opportunita

Descrizione:
Utilizzera la Casa delle Donne per le sedute plereaper gli incontri dei gruppi ristretti di lawoattivati sui temi della cultura, lavoro, innovaize
e violenza.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Sedute plenarie della Commissione 10 2015
Incontri dei gruppi di lavoro 20 2015
Sedute plenarie della Commissione 10 2016
Incontri dei gruppi di lavoro 20 2016
Sedute plenarie della Commissione 10 2017
Incontri dei gruppi di lavoro 20 2017

Motivazione delle scelte:

La Casa delle Donne, maggiormente della sede cdmuain@alazzo D’Aronco, risponde alle esigenzeededtmmissarie: non vi sono vincoli di

orario per l'utilizzo della sede, che ben si prestaunioni anche serali. Queste ultime, infattis@no rivelate indispensabili a favorire la massim

partecipazione ai lavori non sole delle componeffiettive, ma anche di persone, associazioni, @mé@ventualmente invitati a presentare
testimonianze e e/o proposte di collaborazione.

Attivita da svolgere nel 2015:

Attivita istituzionale della Commissione e attivitgalendarizzata dei gruppi ristretti. Attraverso partecipazione della Presidente della
Commissione e delle componenti del gruppo cultlrda&olo di Coordinamento della Casa delle Donrengigarantita I'informazione costante
sulle attivita della Casa e la condivisione dalligiative.

Attivita da svolgere nel 2016:

Attivita istituzionale della Commissione e attivitgalendarizzata dei gruppi ristretti. Attraverso partecipazione della Presidente della
Commissione e delle componenti del gruppo cultlirfaaolo di Coordinamento della Casa delle Donrengi garantita I'informazione costante
sulle attivita della Casa e la condivisione dadtiziative.
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Attivita da svolgere nel 2017:

Attivita istituzionale della Commissione e attivitgalendarizzata dei gruppi ristretti. Attraverso partecipazione della Presidente della

Commissione e delle componenti del gruppo cultlirfaaolo di Coordinamento della Casa delle Donrengi garantita I'informazione costante
sulle attivita della Casa e la condivisione detigiative.
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ATTIVITA’ ISTITUZIONALE DEL PROGRAMMA 16

Zero Tolerance
Si garantira il mantenimento del servizio gia imsworelativo all’accoglienza e all’eventuale pr@s&arico di donne maltrattate presso gli alloggi
protetti a cio dedicati.
Gli interventi continueranno ad essere sviluppéinterno delle seguenti aree tematiche:
- Area prevenzione, info/formazione, documentazieneerca che prevede percorsi di prevenzione qoene&sempio la partecipazione alla
realizzazione del progetto comunale “Con rispettdgmdo”, progetto educativo triennale;
- Area della mediazione — Sportello InformativoieAdcoglienza che prevede attivita di contatto ealisulenza legale extragiudiziaria e di
informazione giuridica offerto dall’Ordine degli &gcati di Udine;
- Area del trattamento — Case di Accoglienza/Ridughe prevede il Servizio di Reperibilita delle @gci in funzione della Pronta
Accoglienza Residenziale d’Emergenza su richiesia @Questura di Udine.

Verra garantito I'impegno nel rispetto del Protéea’Intesa stipulato tra il Comune di Udine e dr@3iglio dell’Ordine degli Psicologi.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 16
PER LE PARI OPPORTUNITA'
ENTRATE

Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo

ENTRATE SPECIFICHE

e STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
+ REGIONE relative a trasferimenti di carattere
* PROVINCIA consolidato

* UNIONE EUROPEA

« CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI
DI PREVIDENZA

* ALTRI INDEBITAMENTI (1)

» ALTRE ENTRATE

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI 5.825,00 5.000,00 5.000,00

TOTALE (C) 5.825,00 5.000,00 5.000,00

TOTALE GENERALE (A+B+C) 5.825,00 5.000,00 5.000,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 16
PER LE PARI OPPORTUNITA'

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017

Spesa corrente Spesa per \gs/lo Spesa corrente Spesa per \gs/f Spesa corrente Spesa per \gs/f

Consolidata | Di sviluppo |investimento Consolidata | Di sviluppo | investimento Consolidata | Di sviluppo |investimento
! I svilupp Totale |totale ! I'svilupp Totale |fotale ! I'svilupp Totale |totale
Entita | %su |Entita| % su |Entita| % su | (a+b+c) Sff’r?aﬁf Entita | %su |Entita| % su |Entita| % su | (a+b+c) Sf?ne;? Entita | %su |Entita| % su |Entita| % su | (a+b+c) Sf?ne;?
@) tot. | (o) | tot. | (¢) | tot. T“I-I' el (a) tot. | (b) | tot. | (c) | tot. T“I-I' el (a tot. | (b) | tot. | (c) | tot. T“I-I' e
;I'IeTI(I)LO 5.825,00{100,00%| 0,00 (0,00%| 0,00 |0,00%|5.825,00|0,00%|5.000,00(100,00%| 0,00 |0,00%)| 0,00 |0,00%|5.000,00|0,00%|5.000,00|100,00%| 0,00 (0,00%| 0,00 (0,00%|5.000,00|0,00%
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PROGRAMMA N. 17: PER LA PROTEZIONE DEGLI ANIMALI
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PROGETTO 17.1: TUTELARE GLI ANIMALI
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2014-2016

Titolo obiettivo 1: Tutela e benessere deqgli animali

Descrizione:

Adottare un regolamento comunale per la tutelal éénessere degli animali, al fine di regolamentarenigliore convivenza tra esseri umani e
animali.

Incentivare le adozioni dei cani ospiti pressoahite convenzionato; rafforzare il controllo detlelonie feline tramite piano di sterilizzazione e
predisporre nuove aree per la “sgambatura dei aagii"quartieri; favorire la biodiversita anche aalennelle aree dei parchi urbani (Torre e
Cormor).

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento

Descrizione o
(target) valore obiettivo

n. aree “sgambatura dei cani” disponibili 8 2015

n. aree “sgambatura dei cani” disponibili 10 2016

n. corsi di aggiorn./formaz. per propietari e vaéon 2 2015

n. corsi di aggiorn./formaz. per propietari e vaéon 2 2016

Motivazione delle scelte
Rafforzare il rapporto positivo fra la citta e ios@nimali domestici e non

Attivita da svolgere nel 2015:

Verifica possibilita di aumento del numero delleeverdi disponibili per la “sgambatura cani”; ségintate, portandole da due a tre, sia non
recintate in numero di cinque (fase sperimentale).

Incentivazione delle adozioni evidenziando soptiitucani anziani da accasare, tramite campagngoadmiglioramento dell’assistenza ai cani
ricoverati presso i canili convenzionati.

Ricerca di strutture atte al ricovero dei caniapli gruppi, ovvero organizzate diversamente dailcattualmente affiliati.

Ricerca finalizzata al reclutamento volontari.

Organizzazioni attivita per i cittadini con i propani e corsi di educazione per i volontari.
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Programmazione dell'attivita di sterilizzazione ldatolonie feline tramite convenzioni con veterirldyero professionisti e approvvigionamento

del mangime per le colonie stesse.
Inserimento in banca dati delle colonie feline efelni di proprieta (art. 22 LR 20/2012).
Predisposizione di un Regolamento per la tuteld degnali d’affezione o di ordinanze specifichelaat.

Attivita da svolgere nel 2016:
Ampliamento delle iniziative e approfondimento dedltivita gia elencate per il 2015, varie ed evalit
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 17
PER LA PROTEZIONE DEGLI ANIMALI

ENTRATE
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO Risorse correnti: vedi leggi a
* REGIONE materia relative a trasferimenti di
* PROVINCIA carattere consolidato
* UNIONE EUROPEA
* CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
ISTITUTI DI PREVIDENZA
* ALTRI INDEBITAMENTI (1)
* ALTRE ENTRATE
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 225.426,77 220.850,00 220.850,00
TOTALE (C) 225.426,77 220.850,00 220.850,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 225.426,77 220.850,00 220.850,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA 17
PER LA PROTEZIONE DEGLI ANIMALI

IMPIEGHI
ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
Spesa corrente Spesa per V."f) Spesa corrente Spesa per V."f) Spesa corrente Spesa per V.Of)
. . su . . Su . . su
C lidat Di svil investimento C lidat Di svil investimento c lidat Di svil investimento

onsolidata 1 Sviluppo Totale totale onsolidata 1 Sviluppo Totale totale onsolidata 1 sviluppo Totale totale

Entita | %su [Entital % su [Entital % su| (a+brc) [SP°7°| Entita | %su [Entital % su [Entital % su | (a+b+c) |SP°SF| Entita | 9%su [Entita) % su [Entita % su | (a+brc) |SPoSF

@) tot. | (b) | tot. | (c) | tot. T“I-I' el (a tot. | (o) | tot. | (c) | tot. T“I-I' el (a tot. | (b) | tot. | (c) | tot. Titl-l' e
ITLTI‘IDLO 225.426,77(100,00%| 0,00(0,00%| 0,00(0,00%[225.426,77|0,13%(220.850,00(100,00%| 0,00/0,00%| 0,00/0,00%[220.850,00/0,14%(220.850,00|100,00%| 0,00/0,00%| 0,00|0,00%(220.850,00{0,14%
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RIEPILOGO PROGRAMMI PER FONTI DI FINANZIAMENTO
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RIEPILOGO PROGRAMMI

PER FONTI DI

FINANZIAMENTO

Legge di finanziamento e

Previsione pluriennale di spesa regolamento UE (estremi) FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione plu riennale)
DENOMINAZIONE DEL PROGRAMMA (1) Ouote risorse - - Dgal-js;a+ Al -
Anno 2015 | Anno 2016 | Anno 2017 generali Stato Regione Provincia UE CR.S.P. + Ist. mdebztza)mentl Altre entrate
Prev.

Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

1 - Per il commercio, il turismo, il rilancio del centro e dei borghi| 2.480.620,00 1.104.847,00, 974.312,00|di carattere consolidato 1.657.762,80 1.841.516,20 1.060.500,00
Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

2 - Per l'innovazione e il lavoro 3.608.141,37| 3.382.705,00( 3.344.845,00(di carattere consolidato 9.744.022,00| 14.400,00 150.000,00 157.800,00 269.469,37|
Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

3 - Per 'ambiente, I'energia e la sostenibilita 17.119.553,51(16.588.151,00|16.314.723,00|di carattere consolidato 12.272.893,38 56.906,00| 43.159,00, 655.000,00| 36.994.469,13
Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

4 - Per I'efficacia organizzativa 66.948.565,93|61.485.694,87(62.070.429,71/(di carattere consolidato 157.687.005,62| 14.280,00 219.400,00 881.000,00 31.703.004,89
Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

5 - Per la salute 25.646.172,44/20.889.000,00{20.818.150,00|di carattere consolidato 11.704.222,44 53.024.100,00( 24.000,00 2.601.000,00)
Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

6 - Per lo sport, il gioco e il tempo libero 10.653.169,22| 7.137.138,70| 5.193.956,00|di carattere consolidato 7.467.987,74 4.447.981,00|111.705,00| 1.000,00[ 745.000,00 10.210.590,18
Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

7 - Per la formazione e i giovani 17.398.224,07(19.262.717,17|21.069.703,00|di carattere consolidato 30.657.025,00[859.100,00] 4.065.719,00{ 3.000,00 9.039.000,00 13.106.800,24
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DENOMINAZIONE DEL PROGRAMMA (1)

Previsione pluriennale di spesa

Legge di finanziamento e
regolamento UE (estremi)

FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione plu

riennale)

Anno 2015

Anno 2016

Anno 2017

Quote risorse
generali

Stato

Regione

Provincia

UE

DD.PP. +
CR.SP. + Ist.
Prev.

Altri
indebitamenti

@

Altre entrate

8 - Per la cultura e la pace

9 - Per una mobilita sostenibile e sicura

10 - Per la riqualificazione urbana

11 - Per i quartieri e l'identita

12 - Per la sicurezza

13 - Udine citta solidale

14 - Per l'accoglienza e l'integrazione

15 - Per la casa e I'abitare sociale

8.396.935,93

7.137.646,48

12.552.982,83

753.000,00|

4.609.963,95

7.249.805,55

5.214.660,00)

1.071.400,00

8.647.919,14

9.215.050,65

10.655.974,99

651.238,00

4.249.326,00

7.210.742,00

4.810.309,00

1.070.000,00

6.794.146,00

3.763.009,73

10.945.874,13]

608.525,00

4.179.326,00

7.074.656,00

4.810.309,00

1.076.000,00

Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

di carattere consolidato

Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

di carattere consolidato

Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

di carattere consolidato

Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

di carattere consolidato

Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

di carattere consolidato

Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

di carattere consolidato

Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

di carattere consolidato

Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti

di carattere consolidato

13.828.600,00

2.718.420,00

5.826.483,26

1.912.163,00

6.350.027,00

7.288.467,83

6.641.234,00

3.205.400,00

5.704.957,00]

2.870.772,00]

3.505.164,00

36.000,00

114.000,00,

5.227.492,00

2.812.080,00

1.450.000,00

4.056.000,00

725.000,00,

2.855.444,07

10.470.514,86

24.098.184,69

64.600,00

6.574.588,95]

9.019.243,72

5.381.964,00)

12.000,00|
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Legge di finanziamento e

Previsione pluriennale di spesa regolamento UE (estremi) FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione plu riennale)
DENOMINAZIONE DEL PROGRAMMA (1) ) Cassa Altri
Anno 2015 | Anno 2016 | Anno 2017 Qu;:ra];s;irse Stato Regione Provincia UE Cl[?)[;PPP+ I+st. indebitamenti| Altre entrate
Prev. @
Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti
16 - Per le pari opportunita 5.825,00 5.000,00 5.000,00(di carattere consolidato 15.825,00
Risorse correnti: vedi le leggi a
materia relative a trasferimenti
17 - Per la protezione degli animali 225.426,77| 220.850,00, 220.850,00|di carattere consolidato 667.126,77,

(1) il nr del Programma deve essere quello indicato al punto 3.4

(2) prestiti da istituti privati, credito ordinario, presti obbligazionari e simili
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QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA
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QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

2015 2016 2017
PEHOHNAEIONE BEr PriosrAv Consii:safocor::\lliluppo in?/gzzﬁqx{o TOTALE Consiizs:ocor[r)?::/iluppo in?/gzzﬁwgﬁ[o TOTALE ConsSoFI)i:saTocor[r)T:\I/iluppo in?/gzzﬁwgﬁ[o TOTALE
1 - Per il commercio, il turismo, il rilancio del centro e dei borghi| 2.480.620,00 0,00 0,00 2.480.620,00| 1.104.847,00 0,00 0,00 1.104.847,00 974.312,00 0,00 0,00 974.312,00
2 - Per I'innovazione e il lavoro 3.349.672,00 0,00 258.469,37( 3.608.141,37 3.350.705,00 0,00 32.000,00{ 3.382.705,00| 3.324.845,00 0,00 20.000,00| 3.344.845,00
3 - Per 'ambiente, I'energia e la sostenibilita 16.326.081,38 0,00 793.472,13| 17.119.553,51| 16.225.151,00 0,00 363.000,00| 16.588.151,00| 16.147.920,00| 0,00 166.803,00| 16.314.723,00|
4 - Per I'efficacia organizzativa 56.616.360,20 0,00(10.332.205,73| 66.948.565,93| 53.656.017,71 0,00| 7.829.677,16| 61.485.694,87| 53.349.959,71 0,00| 8.720.470,00| 62.070.429,71
5 - Per la salute 25.631.172,44 0,00 15.000,00| 25.646.172,44| 20.889.000,00 0,00 0,00 20.889.000,00| 20.818.150,00| 0,00 0,00| 20.818.150,00)
6 - Per lo sport, il gioco e il tempo libero 5.153.169,87| 0,00( 5.499.999,35| 10.653.169,22| 4.891.526,87 0,00| 2.245.611,83| 7.137.138,70| 4.813.956,00| 0,00, 380.000,00| 5.193.956,00|
7 - Per la formazione e i giovani 14.021.709,00 0,00| 3.376.515,07| 17.398.224,07| 13.666.228,00 0,00| 5.596.489,17| 19.262.717,17| 13.550.703,00| 0,00| 7.519.000,00| 21.069.703,00|
8 - Per la cultura e la pace 7.407.825,00, 0,00 989.110,93| 8.396.935,93| 6.635.616,00 0,00| 2.012.303,14| 8.647.919,14| 6.534.146,00| 0,00, 260.000,00| 6.794.146,00|
9 - Per una mobilita sostenibile e sicura 2.714.970,00 0,00| 4.422.676,48| 7.137.646,48| 2.573.015,00 0,00| 6.642.035,65 9.215.050,65| 2.559.035,00| 0,00| 1.203.974,73| 3.763.009,73
10 - Per la riqualificazione urbana 7.535.435,13 0,00( 5.017.547,70[ 12.552.982,83| 7.328.253,13 0,00| 3.327.721,86| 10.655.974,99| 7.203.848,00| 0,00| 3.742.026,13| 10.945.874,13
11 - Per i quartieri e l'identita 753.000,00 0,00 0,00 753.000,00 651.238,00 0,00 0,00 651.238,00 608.525,00) 0,00 0,00 608.525,00)
12 - Per la sicurezza 4.154.975,00 0,00 454.988,95| 4.609.963,95 4.028.576,00 0,00 220.750,00| 4.249.326,00] 4.028.576,00| 0,00, 150.750,00| 4.179.326,00|
13 - Udine citta solidale 7.178.895,83 0,00 70.909,72| 7.249.805,55| 7.200.742,00 0,00 10.000,00{ 7.210.742,00[ 7.064.656,00 0,00 10.000,00{ 7.074.656,00
14 - Per l'accoglienza e l'integrazione 5.214.660,00, 0,00 0,00 5.214.660,00; 4.810.309,00 0,00 0,00 4.810.309,00| 4.810.309,00 0,00 0,00, 4.810.309,00|
15 - Per la casa e |'abitare sociale 1.071.400,00 0,00 0,00 1.071.400,00| 1.070.000,00 0,00 0,00 1.070.000,00{ 1.076.000,00| 0,00 0,00| 1.076.000,00)
16 - Per le pari opportunita 5.825,00 0,00 0,00 5.825,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
17 - Per la protezione degli animali 225.426,77 0,00 0,00 225.426,77 220.850,00 0,00 0,00 220.850,00 220.850,00 0,00 0,00 220.850,00
TOTALE 159.841.197,62 0,00|31.230.895,43|191.072.093,05|148.307.074,71, 0,00|28.279.588,81|176.586.663,52|147.090.790,71 0,00|22.173.023,86|169.263.814,57
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