
 

 

 
 

Comune di Udine 
 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
__________ 

 
N. 372/2026 DEL 07/07/2026 

 
__________________________________________________________________________________ 
 
OGGETTO: Approvazione del nuovo Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro 
autonomo del Comune di Udine 
__________________________________________________________________________________ 
 
STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Organizzazione e Gestione Risorse Umane 
__________________________________________________________________________________ 
 
L’anno 2026 il giorno 07 del mese di luglio alle ore 00:00 si è riunita la Giunta comunale.    
 
Sono presenti ed assenti i sigg: 

 
COGNOME E NOME   
De Toni Alberto Felice Sindaco Presente 
Venanzi Alessandro Vice Sindaco Presente 
Arcella Gea Assessora Presente 
Dazzan Chiara Assessora Presente 
Facchini Arianna Assessora Presente on line 
Giacomello Carlo Assessore Presente 
Marchiol Ivano Assessore Presente 
Meloni Eleonora Assessora Presente 
Pirone Federico Angelo Assessore Presente 
Toffano Rosi Assessora Assente 
Zini Andrea Assessore Presente 

 
Presenti: 10 Assenti: 1 

 
e con l’assistenza del Segretario Generale del Comune Francesca Finco, che attesta le presenze con le 
modalità come sopra indicate. 

 
Il Presidente Alberto Felice De Toni constata la presenza del numero legale della seduta. 
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LA GIUNTA COMUNALE 

VISTI 

- i commi da 5 bis a 6 quinquies del’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001, che disciplinano i presupposti, i 

divieti, i criteri e le modalità di affidamento di incarichi di lavoro autonomo a soggetti esterni 

all’Amministrazione;  

- il comma 56 dell’art. 3 della L. n. 244/2007 (legge finanziaria per il 2008) che ha previsto che con il 

regolamento di cui all’art. 89 del D. Lgs. n. 267/2000 gli enti locali disciplinano limiti, modalità e 

criteri per l’affidamento di incarichi di collaborazione autonoma; 

- il comma 57 dell’art. 3 della L. n. 244/2007 (legge finanziaria per il 2008) in ossequio del quale le 

disposizioni regolamentari di cui al succitato comma 56 devono essere trasmesse alla Sezione 

regionale di controllo della Corte dei Conti entro trenta giorni dalla loro adozione; 

- Il comma 3 dell’art. 48 del D. Lgs. n. 267/2000 che disciplina le competenze della Giunta comunale; 

PREMESSO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 96 del 4 marzo 2008 è stato approvato il 

Regolamento in oggetto; 

RICHIAMATO il PIAO 2026-2028 sezione 2 Sottosezione 2.2 “Performance” Allegato 1, 

approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 183 del 24 marzo 2026 dove, nell’ambito dell’obiettivo 

assegnato al Servizio Organizzazione e gestione Risorse Umane di ottimizzazione degli strumenti di 

organizzazione del personale, si prevede la proposizione alla Giunta comunale del nuovo Regolamento per 

il conferimento di incarichi esterni; 

VISTA l’allegata proposta di “Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro 

autonomo del Comune di Udine” che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

DATO ATTO che: 

- con comunicazione e-mail del 05.06.2026 l’allegata proposta di Regolamento è stata sottoposta 

all’attenzione dei Dirigenti dell’Ente al fine di acquisire eventuali osservazioni; 

- con comunicazioni e-mail del 08.06.2026 l’allegata proposta di Regolamento è stata sottoposta 

all’attenzione dell’OIV e del DPO del Comune di Udine al fine di acquisire eventuali osservazioni 

nelle materie di propria competenza; 

RILEVATO che, al termine fissato per il recepimento delle osservazioni, sono pervenute al Servizio 

organizzazione e Gestione Risorse Umane puntualizzazioni da parte del personale Dirigente, integrate a 

seguito di opportuna valutazione nella presente proposta di Regolamento; 
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CONSIDERATO che, in base alle posizioni emerse, l’Amministrazione Comunale  ha definito il 

testo di Regolamento allegato al presente atto; 

VISTI: 

– il D.Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”; 

– il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta aspetti contabili; 

D E L I B E R A  

1. di approvare il “Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo del 

Comune di Udine” che allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale;                    

2. di dare pubblicazione del presente Regolamento sul sito istituzionale nella sezione 

“Amministrazione Trasparente”; 

3. di trasmettere il Regolamento allegato al presente atto alla Corte dei Conti, Sezione regionale di 

controllo Friuli - Venezia Giulia. 

La proposta di deliberazione di cui sopra viene approvata dalla Giunta ad unanimità di voti 

espressi per alzata di mano. Con separata votazione unanime e con le medesime modalità, la stessa è 

dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi della L.R. 21/2003 e successive modificazioni. 

 

 
PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 
 
 Ai sensi dell'art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., si esprime parere 
favorevole alla regolarità tecnica della proposta di deliberazione. 
 
Udine, 26 giugno    2026 Responsabile 
 Francesca Contin 
 

 
Letto, firmato e sottoscritto. 
 

Il Sindaco  Il Segretario Generale 

 Alberto Felice De Toni   Francesca Finco 

La presente deliberazione è dichiarata immediatamente eseguibile (art.1, comma 19 della L.R. 
11/12/2003 n. 21 come modificato dall’art.17 della L.R. 24/05/2004 n. 17). 
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ATTESTAZIONE DI INIZIO PUBBLICAZIONE 
 

Si attesta che la presente deliberazione oggi 13/07/2026 viene affissa all’Albo pretorio, ove vi rimarrà a 
tutto il 27/07/2026, ai sensi della L.R. 11/12/2003 n.21 e successive modificazioni. 
 
Udine, 13/07/2026 
 

Responsabile della Pubblicazione 
 Susanna Fachin 

 
 


