ALLEGATO 4 AL PTPCT 2021-2023
TABELLA SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione

Denominazione del

Struttura

Aggiornamento

sotto-sezione 2 (.. . . Contenuti responsabile )
. i Riferimento singolo . . . . previsto dal d.lgs.
Sezione livello . : . dell'obbligo/dati |della Responsabile
. . normativo obbligo/dati da ; . 33/2013 (o altra
(Tipologie di ubblicare da pubblicare pubblicazione fonte)
dati) p dei dati
Piano triennale Pi : 1 lal; Responsabile
di revenzione | Art. 10, c. 8, lett 1ano triennale per la link alla sotto- della
P ’ T |prevenzione della sezione Altri prevenzione )
della corruzione [a), d.Igs. n. R . . i Francesca Finco Annuale
e della 332013 corruzione e della F:ontenutl/Antlcorruz della corruzione
trasparenza ) ) trasparenza (PTPCT) [lone della
trasparenza
e . . LMK a1c norme ar
Riferimenti A . .
i legge statale oo |Tutti i dirigent Tempestivo
normativi su . Tutti gli uffici )
organizzazione ¢ pubblicate nella per materia comp_etentl per (ex art. 8, d.1gs. n.
N banca dati materia 33/2013)
attivita N s
DireE: EiroohiT,
programmi,
istruzioni e ogni Tutt i dis . Tempestivo
Art. 12,c. 1, Atti amministrativi  |atto che dispone in |Tutti gli uffici utti i |r|g_ent| P
d.lgs. n. 332013 |oeperai enerale sulla per materia competenti per | (ex art. 8, d.Igs. n.
g & 4 : materia 33/2013)
organizzazione,
sulle funzioni, sugli
ahipm‘n‘ c'n&_
Documenti di ocumentt 1 . Tempestivo
. L . programmazione, |Segreteria :
Disposizioni . . programmazione S . Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
X Atti generali . . obiettivi strategici [Generale
generali strategico-gestionale |. L 33/2013)
in materia di
Estremi € s
ufficiali aggiornati Tutti i diri . Tempestivo
Art. 12,¢.2,  [Statuti e leggi degli Statuti e delle [Tutti gli uffici | Ut | dirigent P
d.lgs. n. 33/2013 |regionali norme dilegge  |per materia  |cOmPetentiper - (exart. 8, d.lgs. n.
S & e c1iees materia 33/2013)
regionali, che
'(4801186 afsmplmare,
Art. 55, ¢. 2, recante
dles. n l'indicazione delle |Servizio
-85 1. Codice disciplinare e |infrazioni del Organizzazione ) .
165/2001 A o . Francesca Finco Tempestivo
Art 12, ¢ 1 codice di condotta  |codice disciplinare |e Gestione
dl .s n’ 3%/&01% e relative sanzioni |Risorse Umane
~88- 1. 5 ) (pubblicazione on
HfdAb s
Oneri date di efficacia dei Tutt i diri .
informativi per [Art. 12, c. 1-bis, [Scadenzario obblighi |nuovi obblighi Tutti gli uffici utti | Irlggntl .
e e .. .. .. . B competenti per Tempestivo
cittadini e d.lgs. n. 33/2013 [amministrativi amministrativi a per materia materia
imprese carico di cittadini e
1 intradatts
g .. Urgdlll Al INAIriZZo
O di ind .. . .
Art. 13, c. 1, lett. rg.a.m ! H.l 1nzzo politico e di . Tempestivo
politico e di .. . Segreteria )
a), d.Igs. n. amministrazione e amministrazione e Generale Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 R gestione, con 33/2013)
gestione e "
'ATIO dI IlUIIllI’fEO ar
Art. 14, c. 1, lett. proclamazione, con i Tempestivo
. Segreteria )
a), d.lgs. n. I'indicazione della Generale Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 durata dell'incarico 33/2013)
dal dat.
Art. 14, c. 1, lett. Seareteri Tempestivo
b), d.lgs. n. Curriculum vitae |20 orona Francesca Finco | (ex art. 8, d.lgs. n.
Generale
33/2013 33/2013)
LUII[PCI{M - . Tempestivo
qualsiasi natura Segreteria )
. Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, lett. connessi Generale 33/2013
c),d.lgs.n RS - 3)
» d.Igs. n. THIports di Viaggtar Tempestivo
33/2013 servizio e missioni |Segreteria )
i con fondi Generale Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs. n.
paga 33/2013)

nubhlic:




Art. 14, c. 1, lett.
d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
e), d.1gs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, punto 1, 1. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.

Titolari di incarichi

politici di cui all'art.

14, co. 1, del dlgs n.
33/2013

(da pubblicare in
tabelle)

Dati relativi

finanza pubblica e

) . . . Tempestivo
all'assunzione di Segreteria )
K Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs. n.
altre cariche, presso [Generale
. .. 33/2013)
enti pubblici o
Altri eventuali .
. L. . . Tempestivo
incarichi con oneri |Segreteria ’
a carico della Generale Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

1) dichiarazione
concernente diritti
reali su beni
immobili e su beni
mobili iscritti in
pubblici registri,
titolarita di imprese,
azioni di societa,
quote di
partecipazione a
societa, esercizio di
funzioni di
amministratore o di

Segreteria
Generale

Francesca Finco

Entro 3 mesi da
elezione, nomina o
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato

i i societa
copia dell'ultima
dichiarazione dei

redditi soggetti
all'imposta sui

Entro 3 mesi da

D, d.lgs.n. redditi delle S teri elezione, nomina o
33/2013 Art. 2, c. persone fisiche [Per egreteria Francesca Finco .
! X Generale conferimento
1, punto 2, 1. n. il soggetto, il dellincarico
441/1982 coniuge non
separato e i parenti
entro il secondo
orado_ave oli stessi
3) dichiarazione
concernente le
spese sostenute e le
obbligazioni
Art. 14, c. 1, lett. aii“’:eaﬁzzla
f), d.Igs. n. pl tIt) gl S teri Tempestivo
33/2013 Art. 2, c. cletiorale ovvero | segreteria Francesca Finco | (ex art. 8, d.lgs. n.
attestazione di Generale
1, punto 3, L. n. . i 33/2013)
441/1982 esser51. avvalsi .
esclusivamente di
materiali e di mezzi
propagandistici
predisposti e messi
%Fj%%xl?iﬂnne dal
attestazione
concernente le
Art. 14, c. 1, lett. :ﬁﬂ:ﬁggg defla
f), d.Igs. n. . . Segreteria )
Francesca Finco
33/2013 Art. 3, 1. f’;:irv“;’l‘f:e Generale ' Annuale
n. 441/1982 .
nell'anno
precedente e copia
della dichiarazione
ATIO a1 NOMIMa O ar
Art. 14, c. 1, lett. proclamazione, con i Tempestivo
. Segreteria )
a), d.lgs. n. I'indicazione della Generale Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 durata dell'incarico 33/2013)
dal dat.
Art. 14, c. 1, lett. s teri Tempestivo
b), d.lgs. n. Curriculum vitae egreteria Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
Generale
33/2013 33/2013)
Compensit dt R
.. . Tempestivo
qualsiasi natura Segreteria "
connessi Generale Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
A)rt;jll4, c. 1, lett. ! ) 33/2013)
c), d.Igs. n. .fﬂ.awn&d&ﬂg
33/2013 sr;rl\)/(i)zi(l) ell\rlllizfiinil S i Tempestivo
egreteria )
R . Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
pagati con fondi Generale
.. 33/2013)
%uw
Art. 14, c. 1, lett. all'assunzione di . Tempestivo
. Segreteria )
d), d.Igs. n. altre cariche, presso Generale Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 enti pubblici o 33/2013)

nrivati o ralotivg




Organizzazio
ne

Titolari di
incarichi politici,
di
amministrazione
, di direzione o
di governo

Art. 14, c. 1, lett.
e), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, punto 1, 1. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.

Titolari di incarichi
di amministrazione,
di direzione o di
governo di cui all'art.
14, co. 1-bis, del dlgs
n. 33/2013

ZATUT SVETTTIAIT
incarichi con oneri
a carico della
finanza pubblica e

Segreteria
Generale

Francesca Finco

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

ind M dai

1) dichiarazione
concernente diritti
reali su beni
immobili e su beni
mobili iscritti in
pubblici registri,
titolarita di imprese,
azioni di societa,
quote di
partecipazione a
societa, esercizio di
funzioni di
amministratore o di

Segreteria
Generale

Francesca Finco

Entro 3 mesi da
elezione, nomina o
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato

i i socjeta
copia dell'ultima
dichiarazione dei

redditi soggetti
all'imposta sui

Entro 3 mesi da

D, d.lgs.n. redditi delle Segreteri elezione, nomina o
33/2013 Art. 2, c. persone fisiche [Per egreteria Francesca Finco ’.
! X Generale conferimento
1, punto 2, 1. n. il soggetto, il dellincarico
441/1982 coniuge non
separato e i parenti
entro il secondo
orado_ove oli stessi
3) dichiarazione
concernente le
spese sostenute e le
obbligazioni
Art. 14, c. 1, lett. ai(s)“‘:eaﬁzzla
D, d lgs. n. le)letlfo;gale ovvero  |Segreteri Tempestivo
33/2013 Art. 2, c. & ovve egreteria Francesca Finco | (ex art. 8, d.lgs. n.
attestazione di Generale
1, punto 3, 1. n. essersi avvalsi 33/2013)
441/1982 . .
esclusivamente di
materiali e di mezzi
propagandistici
predisposti e messi
isposizione dal
attestazione
concernente le
Art. 14, c. 1, lett. :iru‘:zzl‘g;’; della
d.lgs. n. . . i )
?3 1’ 0‘(’;; 211. 31 ﬁi:fvr;ﬁ::e gee?]r:rt;ga Francesca Finco Annuale
n. 441/1982 :
nell'anno
precedente e copia
della dichiarazione
Art. 14, c. 1, lett. Atto di nomina, con Seareteri
a), d.Igs. n. lindicazione della |22 oona Francesca Finco Nessuno
R . Generale
33/2013 durata dell'incarico
Art. 14, c. 1, lett. Seareteri
b), d.Igs. n. Curriculum vitae Geg eteria Francesca Finco Nessuno
enerale
33/2013
bUlllPCubl Ul Se retena
Art. 14, c. 1, lett. qualsiasi natura g Francesca Finco Nessuno
). dl . Generale
C), d.Igs. n. IHpottrar vraggrar -
33/2013 servizio e missioni (S;greterla Francesca Finco Nessuno
. . enerale
Art. 14, c. 1, lett. DR et~ _
all'assunzione di Segreteria )
d), d.Igs. n. . Francesca Finco Nessuno
altre cariche, presso |Generale
33/2013 IR TI
Art. 14, c. 1, lett. AT EVEIE . .
incarichi con oneri |Segreteria )
e), d.1gs. n. . Francesca Finco Nessuno
332013 a carico della Generale

£ 1NN M




Art. 14, c. 1, lett.
f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, punto 2, 1. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, punto 3, 1. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.

Cessati dall'incarico

1) copie delle
dichiarazioni dei
redditi riferiti al
periodo
dell'incarico;

2) copia della
dichiarazione dei
redditi successiva al
termine
dell'incarico o
carica, entro un
mese dalla scadenza
del termine di legge
per la presentazione
della dichiarazione

Segreteria
Generale

Francesca Finco

Nessuno

ichiarazione
concernente le
spese sostenute e le
obbligazioni
assunte per la
propaganda
elettorale ovvero
attestazione di
essersi avvalsi
esclusivamente di
materiali e di mezzi
propagandistici

Segreteria
Generale

Francesca Finco

Nessuno

isposti e messi

ichiarazione
concernente le
variazioni della

Entro 3 mesi dalla

D, dlgs. n. situazione Segreteria Francesca Finco cessazione dell'
33/2013 Art. 4, 1 patrimoniale Generale incarico
n. 441/1982 intervenute dopo
l'ultima attestazione
[Per il cnogetta il
Provvedimenti
Sanzioni per mancata|sanzionatori a
o incompleta carico del ]
. comunicazione dei  |responsabile della |Responsabile
Sanzioni per . . ella .
dati da parte dei mancata o ) Tempestivo
mancata Art. 47,c. 1, . S P B prevenzione )
- titolari di incarichi  |incompleta ; Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs. n.
comunicazione |d.Igs. n. 33/2013 I . . |della corruzione
dei dati politici, di comunicazione dei della 33/2013)
amministrazione, di [dati di cui trasparenza
direzione o di all'articolo 14,
governo concernenti la
situazione.
INAaIicazionc acic
Art. 13, ¢c. 1, lett. i i i dirigenti T ti
3. L 1ot |y icolazione degli |COMPetene di Tutti gl uffici | Ul i dirigenti cImpestivo
b), d.lgs. n. . ciascun ufficio, ) competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
uffici L. per materia )
33/2013 anche di livello materia 33/2013)
Organigramma fittiseazioe 1™
forma semplificata, L
. . Art. 13, c. 1, lett. |(da pubblicare sotto |ai fini della piena Serwz!o . Tempestivo
Articolazione N o eres Organizzazione .
degli uffici c), d.1gs. n. forma di accessibilita e e Gestione Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 organigramma, in COITlprensibilité dei Risorse Umane 33/2013)
modo tale che a dati,
CiaSCun uffiCiO Sia dell'arganizzazione
Art. 13, c. 1, lett. [assegnato un link ad |Nomi dei dirigenti gerwz!o . Tempestivo
b), d.Igs. n. una pagina responsabili dei e g:gtli)z::lone Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 .contenenFe lflﬁe 1'3. singoli uffici Risorse Umane 33/2013)
informazioni previste
Elenco completo
dei numeri di
Art. 13, ¢c. 1, lett. telefi dell o . T ti
Telefono e posta . ¢ | Telefono e posta elerono ? ee Tutti gli uffici Antonio cmpestivo
elettronica d), d.Igs. n. elettronica caselle di posta per materia Scaramuzzi (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 elettronica 33/2013)

istituzionali e delle

acolle di nacta




Estremi degli atfr dr
conferimento di
incarichi di

llaborazi di i i diri i T ti
Art. 15, ¢. 2, coflaborazione o di [ . i uffic Tutti i dirigenti empestivo
dles. n. 332013 consulenza a per materia competenti per (ex art. 8, d.1gs.
“8s- I soggetti esterni a materia 33/2013)
qualsiasi titolo
(compresi quelli
affidati con
T CIadTUIT
. S . T "
Art. 15, c. 1, lett. redato in Tutti gli uffici | U0 T dirigenti CHpEsavo
b), d.lgs. n conformita al per materia competenti per (ex art. 8, d.1gs.
> et i materia
332013 vigente modello 33/2013)
2 @Rt Teratvramo
Art. 15, c. 1, lett. svolgimento di o . Tempestivo
Titolari di o), d.lgs. n. incarichi oalla  |Tutti gli uffici |/ “tH 1 dirigenti P
.. L . . . . competenti per (ex art. 8, d.1gs.
Consulenti e [incarichi di 33/2013 Consulenti e titolarita di cariche |per materia :
. . . . C o e materia 33/2013)
collaboratori |collaborazione o collaboratori in enti di diritto
consulenza '3’5‘%"6‘&13‘?6&'““ a
comunque
Art. 15, c. 1, lett. denominati, relativi Tutt i diri . Tempestivo
d), d.lgs. n. al rapporto di Tutti gli uffici || Ut ! dirigentl b
332013 ) @i per materia competenti per (ex art. 8, d.lgs.
avoro, @ materia 33/2013)
consulenza o di
collaborazione
SRR At o
Art. 15, ¢.2, elenchi dei
d.Igs. n. 33/2013 consulenti con s teri Tempestivo
Art. 53, c. 14, consuientt cor egreteria Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs.
indicazione di Generale
d.lgs. n. ooetto. durata 33/2013)
165/2001 seeme. 4
ATICSTAZIONT
Art. 53, c. 14, . - -
¢ dell'avvenuta Tutti gli uffici Tuttii dlrlg_entl .
d.lgs. n. verifica per materia competenti per Tempestivo
165/2001 e - = materia
T'Crcrascurr
L Ao
Art. 14, c. 1, lett. Atto\ d% Serviz?o X Tempestivo
. conferimento, con |Organizzazione X
a) e c. 1-bis, B X Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs.
l'indicazione della |e Gestione

d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett.

b) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett.

c) ec. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett.

d) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett.

e) ec. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

. ; 3/2013

durata dell'incarico |Risorse Umane 33/2013)

redatto in gfrv'ﬁ:gz Jion Tempestivo

conformita al ga . azione Francesca Finco | (ex art. 8, d.lgs.
e Gestione

vigente modello Risorse Umane 33/2013)
CUlllpCllbl [e3)

ualsiasi natura izi .
q . SerV|z!o i Tempestivo
connessi Organizzazione )

, . . Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs.
all'assunzione e Gestione 3312013)
dell'incarico (con  |Risorse Umane
cnacifica avidanza
Importi di viaggi di izi .

P .. . gg . Serwz!o ) Tempestivo
servizio e missioni [Organizzazione )

) . . Francesca Finco | (ex art. 8, d.lgs.
pagati con fondi e Gestione 332013
pubblici Risorse Umane )
(DAt TETatvT —
all'assunzione di SerV|z!o . Tempestivo

. Organizzazione )
altre cariche, presso } Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs.
. o e Gestione 32013
entt p‘_‘bbh“ o Risorse Umane 33/2013)
At tveritaf —
incarichi con oneri Serwz!o : Tempestivo

. Organizzazione )

a carico della . Francesca Finco | (ex art. 8, d.lgs.
e Gestione

finanza pubblica e

indicazinna dai

Risorse Umane

33/2013)




Titolari di
incarichi
dirigenziali
amministrativi di
vertice

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto
1,1.n.441/1982

Art. 14, c. 1, lett.

Incarichi
amministrativi di
vertice

1) dichiarazione
concernente diritti
reali su beni
immobili e su beni
mobili iscritti in
pubblici registri,
titolarita di imprese,
azioni di societa,
quote di
partecipazione a
societa, esercizio di
funzioni di
amministratore o di

Servizio
Organizzazione
e Gestione
Risorse Umane

Francesca Finco

Entro 3 mesi da
elezione, nomina o
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato

i i societa
copia dell'ultima
dichiarazione dei

redditi soggetti
all'imposta sui

. .. izi Ent id
f) e c. 1-bis, redditi delle gerwz!o . nrr)(z)riir::aeil a
d.lgs. n. 33/2013 persone fisiche [Per e g:gtl;z:ezlone Francesca Finco conferimento
Art. 2, c. 1, punto il sc?ggetto, il Risorse Umane dellincarico
2,1.n.441/1982 coniuge non
separato e i parenti
entro il secondo
orado _ove oli stessi
3) attestazione
concernente le
Art. 14, c. 1, lett. variazioni della .
f) e c. 1-bis, situazione gerwz!o .
d.Igs. n. 33/2013 patrimoniale e g:gtl;z:ezlone Francesca Finco Annuale
Art. 3, 1. n. intervenute Risorse Umane
441/1982 nell'anno
precedente e copia
1a dichiarazione.
NIaraZionc Sulla Servizio
insussistenza di una Tempestivo
Art. 20, c. 3, . i i )
d;gs n 39/2013 delle cause di Sré:j:;l;z:ezlone Francesca Finco | (art. 20, c. 1, d.Igs.
inconferibilita Risorse Umane n. 39/2013)
dall's 3
Dichiarazione sulla .
Art. 20, ¢. 3 insussistenza di una gfrv'ﬁ:gz Jion Annuale
e 1 3059013 delle cause di . é’:stio:e "€ |Francesca Finco | (art. 20, c. 2, d.Igs.
S8s- 1 incompatibilitd al  |gicoreo Umane n. 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter. oA iZi
o complessivo degli Servizio
secondo periodo, emolumenti Organizzazione Francesca Finco Annuale
d.Igs. n. 33/2013 . . e Gestione
perce[zltl acarico  |Risorse Umane
ilblll LtMJLMIl
Art. 14, c. 1, lett. Atto\ d% Serviz?o X Tempestivo
. conferimento, con |Organizzazione )
a) e c. 1-bis, lindicazione della | Gestione Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 . ; 201
gs. n. 332013 durata dell'incarico |Risorse Umane 3372013)
Art. 14, c. 1, lett. Curr1cu}um vitae, SerV|z!o . Tempestivo
. redatto in Organizzazione )
b) e c. 1-bis, conformita al e Gestione Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/2013 vigente modello Risorse Umane 33/2013)
tgmmm a1
qualsmgl natura Serviz!o . Tempestivo
connessi Organizzazione )
all'assunzione e Gestione Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
. . ; 33/2013
Art. 14, C', 1, lett. dell'incarico (con Risorse Umane )
¢) ec. 1-bis, cnecifica avidenza
d.Igs. n. 33/2013 Importi di viaggi di |Servizio Tempestivo
servizio e missioni |Organizzazione )
. . . Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs. n.
pagati con fondi e Gestione 332013
pubblici Risorse Umane )
[Datr TCTatvT .
Art. 14, c. 1, lett. all'assunzione di gfrv'ﬁ:gz Jion Tempestivo
d)ec. 1-bis, altre cariche, presso | é’:stio:e "€ |Francesca Finco | (ex art. 8, d.lgs. n.
d.Igs. n. 33/2013 en'ti pgbbliciq ' Risorse Umane 33/2013)
GauiRc g —
Art. 14, c. 1, lett. incarichi con oneri g‘:r\gi!o azione Tempestivo
e) ec. 1-bis, a carico della e Cgestli)znem Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs. n.
d.Igs. n. 33/2013 33/2013)

finanza pubblica e

A H dai

Risorse Umane




Personale

Titolari di
incarichi
dirigenziali
(dirigenti non
generali)

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto
1,1.n.441/1982

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis,

Incarichi dirigenziali,
a qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti
discrezionalmente
dall'organo di
indirizzo politico
senza procedure
pubbliche di
selezione e titolari di
posizione
organizzativa con
funzioni dirigenziali
(distinti in: dirigenti,
dirigenti individuati
discrezionalmente,
titolari di posizione
organizzativa con
funzioni dirigenziali)

1) dichiarazione
concernente diritti
reali su beni
immobili e su beni
mobili iscritti in
pubblici registri,
titolarita di imprese,
azioni di societa,
quote di
partecipazione a
societa, esercizio di
funzioni di
amministratore o di

Servizio
Organizzazione
e Gestione
Risorse Umane

Francesca Finco

Entro 3 mesi da
elezione, nomina o
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato

Mﬁwiﬁﬁ
copia dell'ultima
dichiarazione dei
redditi soggetti
all'imposta sui
redditi delle

Servizio

Entro 3 mesi da

d.lgs. n. 33/2013 persone fisiche [Per Organl_zzazmne Francesca Finco nomina o
Art 2 e 1 il 1 e Gestione conferimento
t. 2, c. 1, punto 1 sc?ggetto, 1 Risorse Umane dellincarico
2,1.n.441/1982 coniuge non
separato e i parenti
entro il secondo
orado _ove oli stessi
3) attestazione
concernente le
Art. 14, c. 1, lett. variazioni della .
f) e c. 1-bis, situazione gerwz!o .
d.Igs. n. 33/2013 patrimoniale r9anizzazione e\ o ncesca Finco Annuale
. e Gestione
Art. 3, 1. n. intervenute Risorse Umane
441/1982 nell'anno
precedente e copia
la dichiarazione
NIaraZionc Sulla .
Art. 20, ¢. 3. insussistenza‘ di una gfgz/alﬁ:gzazione . Tempestivo
delle cause di . Francesca Finco | (art. 20, c. 1, d.Igs.
d.Igs. n. 39/2013 . N e Gestione
inconferibilita Risorse Umane n. 39/2013)
it e suma —
insussistenza di una SerV|z!o . Annuale
Art. 20, c. 3, . Organizzazione )
delle cause di } Francesca Finco | (art. 20, c. 2, d.Igs.
d.Igs. n. 39/2013 ) B e Gestione
incompatibilita al Risorse Umane n. 39/2013)
A [ 14’ ] l—t ] t\llllllUlch.llC ] L.
) ¢ . e complessivo degli Serwz!o :
secondo periodo, emolumenti Organizzazione Francesca Finco Annuale
d.Igs. n. 33/2013 .. . e Gestione
percepiti a carico | Risorse Umane
dallo £
At 19,c. Ibis, | Numero e tipologia |Servizio
Posti di funzione dei posti di Organizzazione ) .
d.lgs. n. . o . . Gesti Francesca Finco Tempestivo
165/2001 disponibili funzione che si e estione
X:nd(zjno diqrmnihigli Rlsofs'e Umane
Art. 14, c. 1, lett. to i nomina o ¢1 |Servizio
proclamazione, con |Organizzazione )
a), d.lgs. n. . . Francesca Finco Nessuno
332013 l'indicazione della |e Gestione
durata dell'incarico |Risorse Umane
Art. 14, c. 1, lett. gf”"ﬁ:gz Jon
b), d.Igs. n. Curriculum vitae 9anizzaziong | ¢, cesca Finco Nessuno
e Gestione
332013 Risorse Umane
Compensi di Servizio
qua151as.1 natura Organl;za2|one Francesca Finco Nessuno
Art. 14,c. 1, lett. connessi e Gestione
o), dlgs. n J i Risorse Umane
o “lg - hport f 528 - [Servizio
33/2013 servizio e missioni [Organizzazione )
R . . Francesca Finco Nessuno
pagati con fondi e Gestione
pubplici Risorse Umane
Art. 14, c. 1, lett. Datirelativi = = [Servizio
all'assunzione di Organizzazione )
d), d.Igs. n. . . Francesca Finco Nessuno
332013 altre cariche, presso |e Gestione
enti pubblici @ Risorse Umane
Art. 14, c. 1, lett. Alteventuall —lServizio
incarichi con oneri |Organizzazione )
e), d.1gs. n. . . Francesca Finco Nessuno
332013 a carico della e Gestione

Dirigenti cessati dal

finanza pubblica e

Risorse Umane




Dirigenti cessati

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, punto 2, 1. n.
441/1982

. .

rapporto di lavoro

1) copie delle
dichiarazioni dei
redditi riferiti al
periodo
dell'incarico;

2) copia della
dichiarazione dei
redditi successiva al
termine
dell'incarico o
carica, entro un
mese dalla scadenza
del termine di legge
per la presentazione

Servizio
Organizzazione
e Gestione
Risorse Umane

Francesca Finco

Nessuno

della dichiarazione
ichiarazione

concernente le

Art. 14, c. 1, lett. iazioni dell: iz .
V?I 1az'1 ont defla Serwz!o : Entro 3 mesi dalla
f), d.Igs. n. situazione Organizzazione Francesca Finco cessazione
33/2013 Art. 4, 1. patrimoniale @ Gestions dell'incarico
n. 441/1982 intervenute dopo  [Risorse Umane
l'ultima attestazione
[Per il cnogetta il
Provvediment1
sanzionatori a
Sanzioni per mancata |carico del Responsabile
Sanzioni per o incompleta responsabile della .
zontp ' . P . . P ! della . Tempestivo
mancata Art. 47,c. 1, comunicazione dei |mancata o prevenzione )
- . . . : Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
comunicazione |d.Igs. n. 33/2013 |dati da parte dei incompleta della corruzione
R . L . . - |della 33/2013)
dei dati titolari di incarichi ~ [comunicazione dei |9€
dirigenziali dati di cui trasparenza
all'articolo 14,
MR e o ——
L Art. 14, ¢c. 1- - di posizioni Serwz!o . Tempestivo
Posizioni . Posizioni . . Organizzazione .
N quinquies., d.lgs. N organizzative } Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
organizzative organizzative .. e Gestione
n. 33/2013 redatti in Risorse Umane 33/2013)
farmith a]
Conto annuale del
personale e relative
spese sostenute,
nell'ambito del Servizi
ale s ervizio Annual
Art.16,c.1,  |Contoannualedel  [1"*€%°"  |organizzazione . nnuate
rappresentati i dati . Francesca Finco | (art. 16, c. 1, d.Igs.
d.Igs. n. 33/2013 [personale .. e Gestione
relativi alla Risorse Umane n. 33/2013)
. dotazione organica
Dotazione
X e al personale
organica effettivamente in
servizio e al relativo
COSTO complessIivo
del personale a Servizi
ervizio
[t Annuale
Art. 16, c. 2, Costo personale ‘empo . . Organizzazione ) u
L . indeterminato in . Francesca Finco | (art. 16, c. 2, d.lgs.
d.Igs. n. 33/2013 [tempo indeterminato .. . e Gestione
servizio, articolato Risorse Umane n. 33/2013)
per aree
PraoTiRretmee=
rapporto di lavoro Serviz?o . Annuale
Art. 17, c. 1, Personale non a non a tempo Organizzazione )
. . . K L. . Francesca Finco | (art. 17, c. 1, d.lgs.
d.lgs. n. 33/2013 |tempo indeterminato |indeterminato, ivi |e Gestione 33/2013
compreso il Risorse Umane n. )
Personale non a . s
tempo BT CBTRINS
indeterminato del personale con Servizio .
Costo del personale |rapporto di lavoro . : Trimestrale
Art. 17, c. 2, Organizzazione )
dlgs. n. 33/2013 non a tempo non a tempo e Gestione Francesca Finco | (art. 17, c. 2, d.Igs.
indeterminato 1nde}erm1nato, con [Risorse Umane n. 33/2013)
particolare riguardo
al nercnnale
Tassi di del iz .
o ass1 di ass;n?a' (S Serv|z!o . Trimestrale
L Art. 16, c. 3, Tassi di assenza personale distinti Organizzazione X
Tassi di assenza . . o e e e . Francesca Finco | (art. 16, c. 3, d.lgs.
d.Igs. n. 33/2013 |trimestrali per uffici di livello |e Gestione n.33/2013)

dirigenziale

Risorse Umane




[TNcaricni

EICNCOo aegin

. Art. 18, d.Igs. n. L. N . . o,
conferiti e 3312013 Incarichi conferiti e [incarichi conferiti o [Servizio Tempestivo
autorizzati ai Art. 53. . 14 autorizzati ai autorizzati a Organizzazione Francesca Finco | (ex art g dles. n
dipendenti d lg?s n’ "7 7 |dipendenti (dirigenti |ciascun dipendente |€ Gestione 33' /261'3)g“ ’
(dirigentienon |2 e non dirigenti) (dirigente e non Risorse Umane
diriconti) 165/2001 diriconta) n
Al‘[ 21 c 1 Kirerimenti
d.Igs n’ 33/&013 necessari per la Servizio Tempestivo
Contrattazione |, = " Contrattazione consultazione dei ~ [Organizzazione )
R Art. 47, c¢. 8, . R . . Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
collettiva collettiva contratti e accordi  |e Gestione
d.Igs. n. . - |Ri U 33/2013)
165/2001 collettivi nazionali Isorse Umane
ad oy 1
Conttath thtegrativi
stipulati, con la
A2l o2 :flazm.ne.tecmco— Serviz?o . Tempestivo
.21,c¢. 2, L. . . |finanziaria e quella [Organizzazione )
Contratti integrativi |, . . Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/2013 illustrativa, e Gestione 3312013)
c . certificate dagli Risorse Umane
X ontratt‘azwne organi di controllo
Integrativa (collagia dai
AI‘[ 21 c 2 Dpt‘&lll(,[lt:
dlgs. n. 332013 informazioni sui |Servizio Annuale
Costi contratti ti dell izzazi )
Art. 55, c. . ostt cqn.ra ! costt de ? Organl;zazmne Francesca Finco | (art. 55, c. 4, d.lgs.
integrativi contrattazione e Gestione
4,d.]gs. n. . . Risorse Umane n. 150/2009)
150/2009 integrativa,
artificata dagli
Art. 10, c. 8, lett. s teri Tempestivo
c), d.Igs. n. Nominativi Gee?]fr;:;a Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 10, c. 8, lett. Seareteri Tempestivo
oIV o), d.lgs. n. o Curricula G‘Z?]:r;ea Francesca Finco | (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
. T ti
Par. 14.2, delib. Compensi Segreteria Francesca Finco | (ex ain gez 11‘; n
i . Generale A
CiVIT n. 12/2013 33/2013)
Bandi di CONncorso
per il reclutamento, |Servizio .
L . T t
Bandi di Art. 19, d.Igs. n. L. a qualsiasi titolo, di |Organizzazione ) empestivo
Bandi di concorso . Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
€oncorso 33/2013 personale presso e Gestione 33/2013)
l'amministrazione |Risorse Umane
wonche' 1 oritars A3
Sistema di . Sistema di »)1.5[emd.ul
misurazione e Par. 1, delib. misurazione e fisurazione € Segreteria
valutazione della CiVIT n. v aiutazione della valutazione della Ge%eralei Francesca Finco Tempestivo
Perf 104/2010 Perf. Performance (art. 7,
erformance erformance et S00000)
F1ano dcl
Piano della Piano della Performance (art. Seareteri Tempestivo
Performance Art. 10, ¢. 8. lett Performance/Piano |10, d.1gs. 150/2009) G(ae%:r;ea Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
b) d ) » 77T [esecutivo di gestione |Piano esecutivo di 33/2013)
> gS. n. actinna (nar oli
33/2013 Relazi 11 T ti
Relazione sulla Relazione sulla clazione sutd Segreteria ) cImpestivo
Performance Performance Performance (art. Generale Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
10, d.1gs. 150/2009) 33/2013)
ATNIMONTarc L
complessivo dei SerV|z!o . Tempestivo
. . Organizzazione )
premi collegati alla e Gestione Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
Ammontare Art. 20, c. 1 Ammontare performance Risorse Umane 33/2013)
Perf complessivo dei dl.ﬂ n’ 3'3/5013 complessivo dei tonzint _
erformance | . -lgs. n. premi Amm‘onta.re dei Servizio Tempestivo
premi Organizzazione )
. . Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
effettivamente e Gestione 332013
distribuiti Risorse Umane )
CTTUETT QeI et .
sistemi di Serwz!o : Tempestivo
. . Organizzazione )
misurazione e . Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
X e Gestione
Vall{taz10ne della Risorse Umane 33/2013)
PRSI RGRe d —
Dati relativiai  |Art. 20, c. 2, . ... |rattamento Ofg;'ﬁ;izazione Tempestivo
R Dati relativi ai premi |accessorio, in forma ) Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs. n.
premi d.Igs. n. 33/2013 . . |e Gestione
aggregata, al fine di 33/2013)

dax. nto daol

Risorse Umane




[GTadqo ar

differenziazione SerV|z!o . Tempestivo
dell'utilizzo della Orgam_zzazmne Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
CL . |e Gestione
premialita sia per i Risorse Umane 33/2013)
fehes Geiren
pubblici, comunque
Art. 22, c. 1, lett. denominat, istituiti,|
2), d.les. . vigilati e 'ﬁpanz1§t1 SeI’VI.ZI.O . Annuale
332013 dall'amministrazion Amm|Q|strat|vo Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
e ovvero per i quali |Appalti n. 33/2013)
I'amministrazione
abbia il potere di
ey e
Servizio Annuale
1) ragione sociale |Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
Appalti n. 33/2013)
) TIISUra
dell'eventuale Servizio Annuale
partecipazione Amministrativo |Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
dell'amministrazion |Appalti n. 33/2013)
3) durata Servi_ziq ) Annuale
dellimpegno AmmlmstrathO Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
Appalti n. 33/2013)
4) Oncere
complessivo a Servizio Annuale
Art. 22, ¢. 2, qualsiasi titolo Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
. . d.Igs. n. 33/2013 gravante per l'anno |Appalti n. 33/2013)
Enti pubblici Enti pubblici vigilati fs'rhiktass
v1gllat1 J) Numero Gel‘
fi?l)ll')ﬁ;r;rilslgazion Servi_zig . Annuale
 negli organi di AmmlmstrathO Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
Appalti n. 33/2013)
governo €
trattamaonta
6) risultati di
bilancio degli ultimi Servi'zig ) Annuale
tre esercizi Amm|r}|strat|vo Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
L Appalti n. 33/2013)
finanziari
/) MCAricir dr
amministratore Servizio Annuale
dell'ente e relativo |Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
trattamento Appalti n. 33/2013)
L)l(,[lldr(;. TONC SUIla
Art. 20, ¢. 3, insussistenza. di una Servi'zi(') ' Tempestivo
dlgs. n. 39/2013 delle cause di Amm|r}|strat|vo Rodolfo Londero | (art. 20, c. 1, d.lgs.
inconferibilita Appalti n. 39/2013)
AUI‘(]‘[‘IICL[ d[:lUll{;',l .bL{lld]
Art. 20, ¢. 3. insussistenza‘ di una SerVi.Zi9 . Annuale
dlgs. n. 39/2013 delle cause di Amm|Q|strat|vo Rodolfo Londero | (art. 20, c. 2, d.Igs.
incompatibilita al ~ |Appalti n. 39/2013)
nfar: 1,
Collegamento con i
Art. 22, c. 3, siti istgituzionali Servi'zig ) Annuale
dlgs. n. 33/2013 degli enti pubblici Amm|r}|strat|vo Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
N Appalti n. 33/2013)
vigilati
Elenco delle societa
di cui
l'amministrazione
detiene
direttamente quote
Art. 22, c. 1, lett. di partecipazione Servizio Annuale
b), d.Igs. n. anche minoritaria, |Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013 con l'indicazione  |Appalti n. 33/2013)

dell'entita, delle
funzioni attribuite e
delle attivita svolte
in favore

dell'amministrazion




Enti
controllati

Societa
partecipate

Per ciascuna delle

Annuale
(art. 22, c. 1, d.1gs.

socteta. n. 33/2013)
Servizio Annuale
1) ragione sociale |Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
Appalti n. 33/2013)
) TIISUra
dell'eventuale Servizio Annuale
partecipazione Amministrativo |Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
dell'amministrazion |Appalti n. 33/2013)
3) durata Servi_ziq . Annuale
dellimpegno AmmlmstrathO Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
L Appalti n. 33/2013)
Dati societa
partecipate il onere.
Art. 22, c. 2 complessivo a Servizio Annuale
o qualsiasi titolo Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
d.lgs. n. 33/2013 .
gravante per l'anno |Appalti n. 33/2013)
3)11"1‘1];1]116“.) act
rappresentanti Servizio Annuale
dell'amministrazion |Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
e negli organi di ~ |Appalti n. 33/2013)
6) risultati di
bilancio degli ultimi Servi'zig ) Annuale
tre esercizi Amm|r}|strat|vo Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
L Appalti n. 33/2013)
finanziari
/) MCAriCir dr
amministratore Servizio Annuale
della societa e Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
relativo trattamento |Appalti n. 33/2013)
L)l(,[lldr(;. TONC SUIIa
Art. 20, ¢. 3, insussistenza. di una Servi'zi(') ' Tempestivo
dlgs. n. 39/2013 delle cause di Amm|r}|strat|vo Rodolfo Londero | (art. 20, c. 1, d.lgs.
inconferibilita Appalti n. 39/2013)
AUI‘(]‘[‘IICL[ d[:lUIl{;',l .bL{lld]
Art. 20, ¢. 3. insussistenza‘ di una SerVi.Zi9 . Annuale
dlgs. n. 39/2014 delle cause di Amm|Q|strat|vo Rodolfo Londero | (art. 20, c. 2, d.Igs.
incompatibilita al ~ |Appalti n. 39/2013)
nfar: 1,
Ar22.c.3 i R Annvile
dles. n’. 33/5013 delle societa Ammir}istrativo Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
) Appalti n. 33/2013)
partecipate
Provvedimenti in
materia di
costituzione di
societa a
Art. 22, c. 1. lett. par;f)lc'lpazwne' Servizio Tempestivo
d-bis, d.Igs. n. g? fat Acquisto | x o ministrativo |Rodolfo Londero | (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 patecipaziont 1 Appat 33/2013)
societa gla
costituite, gestione
delle partecipazioni
pubbliche,
Provvedimenti alienazione di
Frovvediment: con
cuile . .
amministrazioni SerV|.z|9 . Tempestivo
pubbliche socie AmmlmstrathO Rodolfo Londero | (ex art. 8, d.Igs. n.
. o Appalti 33/2013)
Art. 19, c¢. 7, fissano obiettivi
d.lgs. n. PRSI THERHdhR
175/2016 cui le societa a . .
controllo pubblico SerV|'Z|(') . Tempestivo
garantiscono il Amm|r}|strat|vo Rodolfo Londero | (ex art. 8, d.1gs. n.
Appalti 33/2013)

concreto

vimanta daali




ETenco degli ent a1
diritto privato,

Art. 22, c. 1, lett. comunque Servizio Annuale
c), d.Igs. n. denominati, in Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013 controllo Appalti n. 33/2013)
dell'amministrazion
T L aLa e ety
Servizio Annuale
1) ragione sociale |Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
Appalti n. 33/2013)
) TIISUra
dell'eventuale Servizio Annuale
partecipazione Amministrativo |Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
dell'amministrazion |Appalti n. 33/2013)
3) durata Servizio Annuale
dellimpeeno Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
peg Appalti n. 33/2013)
4) Oncre
Art. 22, ¢. 2. comp.les.siyo a Servi'zi(') ' Annuale
qualsiasi titolo Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
d.lgs. n. 33/2013 . .
o gravante per l'anno |Appalti n. 33/2013)
Enti di diritto C g e . 1 hilases
privato Enti di diritto privato S} mimerser
controllati controllati raPPresentf}mi - [servizio Annuale
dell'amministrazion |Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
e negli organi di ~ |Appalti n. 33/2013)
6) risultati di .
bilancio degli ultimi |>¢"V1Zi0 Annuale
tre esercizi Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
L Appalti n. 33/2013)
finanziari
/) MCAricir dr
amministratore Servizio Annuale
dell'ente e relativo |Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
trattamento Appalti n. 33/2013)
L)l(,[lldr(;. TONC SUITa
Art. 20, ¢. 3 insussistenza di una |Servizio Tempestivo
dl 'g n’ 3'9/5013 delle cause di Amministrativo |Rodolfo Londero | (art. 20, c. 1, d.Igs.
85 inconferibilita Appalti n. 39/2013)
dall's 3 (il 1
DICNIAraZionce Sulla
Art. 20, ¢. 3 insussistenza di una [Servizio Annuale
dl 'S n’ 3'9&013 delle cause di Amministrativo |Rodolfo Londero | (art. 20, c. 2, d.lgs.
-8 1. incompatibilita al ~ |Appalti n. 39/2013)
nfar: 1,
Collegamento con i
Art. 22,¢.3 siti is%ituzionali Servizio Annuale
dles n’ 33/5013 decli enti di diritto Amministrativo |Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.Igs.
85 & | Appatti n. 33/2013)
privato controllati
Una O p1u
Rappresentazion Art. 22, ¢. 1, lett. Rappresentazione riigﬁ:;zﬁ‘;mm Servizlo Annuale
. ‘r’fﬁca d), dlgs. n. ra‘g’c ) fvi e Amministrativo |Rodolfo Londero | (art. 22, c. 1, d.lgs.
& 33/2013 & ; Appalti n. 33/2013)
rapporti tra
Feppinichpione
i, UfEVE Ué's CITZI0IC
Art. 35, c. 1, lett. del procedimento e Tutti i dirigenti Tempestivo
P . |Tutti gli uffici )
a), d.lgs. n. con indicazione di per materia competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 tutti i riferimenti materia 33/2013)
tivza aatals
Art. 35, c. 1, lett. 2) un.1 ta . L e s Tutti i dirigenti Tempestivo
organizzative Tutti gli uffici )
b), d.Igs. n. responsabili per materia competenti per (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 p . materia 33/2013)
dell'istruttoria
5 ) TUITICTIO act
Art. 35, c. 1, lett. procedimento, e Tutti i dirigenti Tempestivo
. . Tutti gli uffici )
c), d.Igs. n. unitamente ai per materia competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 recapiti telefonici e materia 33/2013)

11 Ila di noct.




Attivita e
procedimenti

ZJ Ove AIVerso,
l'ufficio competente

Art. 35, c. 1, lett. all'adozione del R Tutti i dirigenti Tempestivo
. Tutti gli uffici )
c), d.Igs. n. provvedimento . competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
. per materia )
33/2013 finale, con materia 33/2013)
l'indicazione del
3T comTe
Art. 35, c. 1, lett. quali gli interessati Tutti ali uffici Tutti i dirigenti Tempestivo
e), d.gs. n. possono ottenere le pgr Imgalt:ri;m competenti per (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 informazioni materia 33/2013)
By e Tssao
sede di disciplina N . .
Art. 35, c. 1, lett. . L e Tutti i dirigenti Tempestivo
normativa del Tutti gli uffici )
f), d.Igs. n. di . la |per materia competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 procedumento per i materia 33/2013)
conclusione con
sttt per
i li il .
Art. 35, c. 1, lett. ! quatt 1, o Tutti i dirigenti Tempestivo
provvedimento Tutti gli uffici )
g), d.Igs. n. dell'amministrazion |per materia competenti per (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 N materia 33/2013)
e pud essere
eactitnitn da 1ina
3) strumentr di
tutela
amministrativa e
Tipologie di Art. 35, c. 1, lett. [Tipologie di giurisdizionale, .. |Tuttii dirigenti Tempestivo
X . . . Tutti gli uffici )
procedimento  |h), d.Igs. n. procedimento riconosciuti dalla per materia competenti per (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 legge in favore materia 33/2013)
dell'interessato, nel
corso del
Art. 35, c. 1, lett. al servizio on line, R Tutti i dirigenti Tempestivo
. N Tutti gli uffici )
1), d.Igs. n. ove sia gia per materia competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 disponibile in rete, materia 33/2013)
105 modalita per
l'effettuazione dei
pagamenti
eventualmente
necessari, con i
Art. 35, c. 1, lett. .COdlC.l I BA.N oo |Tuttii dirigenti Tempestivo
identificativi del Tutti gli uffici )
1), d.Igs. n. to di o, | per materia competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 conto ci pagamento, materia 33/2013)
ovvero di
imputazione del
versamento in
Tesoreria, tramite i
quali i soggetti
¥%5538%} possono
soggetto a cui ¢ o . .
Art. 35, c. 1, lett. T t
Sclle attribuito, in caso di |Tutti gli uffici Tuttii dlnggntl CHpEsavo
m), d.Igs. n. . i il pot per materia competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 {nerzia, i potere materia 33/2013)
sostitutivo, nonché
;“bl"l”;j;’}ll‘:‘b&"ﬂb”tl
I)Jd:lll [S] UO(,JL.IIHCHll
Art. 35, c. 1, lett. da all o ; T G
I c e ava egare Tutti gli uffici Tutti i dmg_entl empestivo
d), d.Igs. n. all'istanza e . competenti per (ex art. 8, d.1gs. n.
o per materia -
33/2013 modulistica materia 33/2013)
AT
Art. 35, c. 1, lett. rivolgersi per N . .
. o . . e |Tuttii dirigent Tempestivo
d), d.Igs. n. informazioni, orari |Tutti gli uffici )
cn s B competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 e Art. 1, e modalita di per materia -
materia 33/2013)
c. 29, 1. 190/2012 accesso con
indicaziana doali
Kecap?fl telefonici e
casella di posta
elettronica
Dichiarazioni istituzionale o . Tempestivo
sostitutive e Art. 35, ¢. 3, Recapiti dell'ufficio |dell'ufficio Tutti gli uffici Tuttii dlrlggntl P
L . . . competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
acquisizione d.Igs. n. 33/2013 [responsabile responsabile per le |per materia ;
e TN materia 33/2013)
d'ufficio dei dati attivita volte a

gestire, garantire e
verificare la

frasmissione dei




Elenco der
provvedimenti, con

Art. 23,c. 1, Provvedimenti organi fiéll:?rlicnolfrfo ai
Provvedimenti  |d.Igs. n. 33/2013 |, . 1org . . .. |Tuttii dirigenti Semestrale
A indirizzo politico provvedimenti Tutti gli uffici )
organi indirizzo [/Art. 1, co. 16 s . . competenti per (art. 23, c. 1, d.Igs.
s finali dei per materia )
politico della L. n. . . materia n. 33/2013)
190/2012 procedimenti di:
scelta del contraente
. per l'affidamento di
Provvedimen lavari faornitnre e
ti Elenco der
provvedimenti, con
Art. 23,c. 1, Provvedimenti ﬁ??:;ﬁi:fo ai
Provvedimenti [d.lgs. n. 33/2013 |dirigenti . . R Tutti i dirigenti Semestrale
.. . .. .. provvedimenti Tutti gli uffici )
dirigenti /Art. 1, co. 16 amministrativi s . . competenti per (art. 23, c. 1, d.1gs.
.. .. finali dei per materia )
amministrativi  |della L. n. . s materia n. 33/2013)
190/2012 procedimenti di:
scelta del contraente
per l'affidamento di
lavaori fornitnre e
Art. 4 delib. Codice e Tutti i dirigenti
. . Tutti gli uffici ) .
Anac n. 39/2016 Identificativo Gara . competenti per Tempestivo
per materia .
(CIG) materia
Struttura
Art. 1, c. 32, 1. n. |Dati pr.ev1st1 proponente,
190/2012 Art. 37,|dallarticolo 1, Oggetto del bando,
c. 1, lett. a) d.lgs. |comma 32, della Procedura di scelta Tutti ofi uffici | Tutti i dirigenti
n.33/2013 Art. 4|legge 6 novembre 4o contraente, giul competenti per Tempestivo
delib. Anacn.  |2012,n. 190 Elenco degli per materia materia
39/2016 h_lforfiﬂalioni;u“e operatori invitati a
singole procedure presentare
Informazioni (da pubblicare offerte/Numera di
sulle singole secondo le Tabelle riassuntive
procedure in "Specifiche tecniche |rese liberamente
formato tabellare per la pubblicazione |scaricabili in un
Art. 1. c. 32 1. n, |dei dati ai sensi formato digitale
190/2012 Art. 37 dell'art. 1, comma 32, standard apeno con
¢ 1, lett. a) d.lgs. [della Legge . informazioni sui o |Tuttii dirigenti Annuale
n.332013 Ar, 4|190/2012", adottate |contrattirelative - Tutli ol uffich oo poroniper | (art. 1, ¢.32,1.n
delib. Anacn.  [secondo quanto  [allanno precedente |permatenia i, 1902012)
392016 |indicato nella delib. |(nello specifico:
Anac 39/2016) Codice
Identificativo Gara
(CIG), struttura
proponente, oggetto
del bando
Programma SErVIZIo
Art. 37, c. 1, lett. Atti relativi alla biennale degli Amministrativo
b) d.Igs. n. . . |acquistidibenie [Appalti Rodolfo Londero
programmazione di L . .
33/2013 Artt. 21, lavori. opere. servizi servizi, programma |(Delibera G.C. Tempestivo
c.7,e29,c. 1, . forn’itulr) . ’ triennale dei lavori |n. 47 del 16
d.Igs. n. 50/2016 pubblici e relativi  |febbraio 2021)
PR
o
Art. 37, c. 1, lett. Awstdl
preinformazione -
b) dlgs. n. Avvisi di Segreteria
33/2013 e art. 29, vvster 2 Francesca Finco |  Tempestivo
e 1,dlgs. n preinformazione Generale
Co rem (art. 70,c. 1,2 e 3,
50/2016 Adlac n SO/MDNO1AN
Art. 37, c. 1, lett. Delibera a
b) d.1gs. n. contrarre o atto Tutti g uffici Tutti i dirigenti
33/2013 e art. 29, equivalente (per per mgateria competenti per Tempestivo
c. 1,dlgs. n. tutte le procedure) materia

50/2016




Bandi di
gara e
contratti

Atti delle
amministrazioni
aggiudicatrici e
degli enti
aggiudicatori
distintamente
per ogni
procedura

Art. 37, c. 1, lett.
b) d.lgs. n.
33/2013 e art. 29,
c. 1, dlgs. n.
50/2016

Art. 37, c. 1, lett.
b) d.1gs. n.
33/2013 e art. 29,
c. 1,dlgs. n.
50/2016

Art. 37, c. 1, lett.
b) d.1gs. n.
33/2013 e art. 29,
c. 1,dlgs. n.
50/2016

Art. 37, c. 1, lett.
b) d.1gs. n.
33/2013 e art. 29,
c. 1,dlgs. n.
50/2016

Art. 37, c. 1, lett.
b) d.1gs. n.
33/2013 e art. 29,
c. 1,dlgs. n.
50/2016

Atti relativi alle
procedure per
I’affidamento di
appalti pubblici di
servizi, forniture,
lavori e opere, di
concorsi pubblici di
progettazione, di
concorsi di idee e di
concessioni.
Compresi quelli tra
enti nell'ambito del
settore pubblico di
cui all'art. 5 del dlgs
n. 50/2016

Avvisi e bandi -
Avviso (art. 19, c.
1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di indagini
di mercato (art. 36,
c.7, dlgs n.
50/2016 e Linee
guida ANAC);
Avviso di
formazione elenco
operatori economici
e pubblicazione
elenco (art. 36, c. 7,
dlgs n. 50/2016 e
Linee guida
ANAC);

Bandi ed avvisi (art.
36,c. 9, dlgs n.
50/2016);

Bandi ed avvisi
(art. 73,c¢c. 1, e 4,
dlgs n. 50/2016);
Bandi ed avvisi (art.
127, c. 1, dlgs n.
50/2016); Avviso
periodico indicativo
(art. 127, c. 2, dlgs
n. 50/2016);

Tutti gli uffici
per materia

Tutti i dirigenti
competenti per
materia

Tempestivo

%yylsg relativo
vviso sui risultati

della procedura di
affidamento -
Avviso sui risultati
della procedura di
affidamento con
indicazione dei
soggetti invitati (art.
36, c. 2, dlgs n.
50/2016); Bando di
€ONCorso e avviso

..  del
%vvnsn sm%ema di

Tutti gli uffici
per materia

Tutti i dirigenti
competenti per
materia

Tempestivo

qualificazione -
Avviso
sull’esistenza di un
sistema di
qualificazione, di
cui all’ Allegato
XIV, parte II, lettera

H: Randi avvico

Tutti gli uffici
per materia

Tutti i dirigenti
competenti per
materia

Tempestivo

Affidamenti

Gli atti relativi agli
affidamenti diretti
di lavori, servizi e
forniture di somma
urgenza e di
protezione civile,
con specifica
dell'affidatario,
delle modalita della
scelta e delle
motivazioni che
pop hannq,

Tutti gli uffici
per materia

Tutti i dirigenti
competenti per
materia

Tempestivo

Informazioni
ulteriori -
Contributi e
resoconti degli
incontri con
portatori di interessi
unitamente ai
progetti di fattibilita
di grandi opere e ai
documenti

nredisnosti dalla

Tutti gli uffici
per materia

Tutti i dirigenti
competenti per
materia

Tempestivo




Art. 37, c. 1, lett.

Provvedimento che
determina le
esclusioni dalla
procedura di

Provvedimenti di

b) d.Igs. n. affidamento e le esclusione e di Tutti g uffici Tutti i dirigenti
33/2013 e art. 29, [ammissioni all'esito [ammissione (entro ptLaJr Ir'r?alt;i;m competenti per Tempestivo
c. 1,dlgs. n. delle valutazioni dei |2 giorni dalla loro materia
50/2016 requisiti soggettivi, |adozione)
economico-finanziari
e tecnico-
professionali.
Art. 37, c. 1, lett. [Composizione della |Composizione della
b) d.Igs. n. commissione commissione Tutti gl uffici Tutti i dirigenti
33/2013 e art. 29, |giudicatrice e i giudicatrice e i ptlajr Irngalt:rizlaCl competenti per Tempestivo
c. 1, dlgs. n. curricula dei suoi curricula dei suoi materia
50/2016 componenti. componenti.
AR
208/2015 . . L . .
. .. acquisto di beni e di e Tutti i dirigenti
disposizione . A Tutti gli uffici ) .
. . Contratti servizi di importo . competenti per Tempestivo
speciale rispetto o per materia :
) unitario stimato materia
allart. 21 del superiore a 1
d.lgs. 50/2016) mﬁl:l);nﬂp di enrain
Art. 37, c. 1, lett. |Resoconti della Resoconti della
b) d.1gs. n. gestione finanziaria |gestione finanziaria Tutti ali uffici Tutti i dirigenti
33/2013 e art. 29, |dei contratti al dei contratti al ptlajr Irngalt:rizlaCl competenti per Tempestivo
c. 1,dlgs. n. termine della loro termine della loro materia
50/2016 esecuzione esecuzione
AT con 1 quall
sono determinati i
criteri e le modalita o . Tempestivo
Criteri e Art. 26, c. 1, . Ly cui le Tutti gli uffici Tuttii dlrlg_entl P
modalita dles. n. 332013 Criteri e modalita amministrazion per materia competenti per (ex art. 8, d.1gs. n.
Jgs. n. ' materia 33/2013)
devono attenersi per
la concessione di
S G S essTone
di sovvenzioni,
Art. 26, ¢. 2. COn[riffu.[i,. suss'%di. Tutt gl uffici Tutti i dirigenti Tempestivo
dles. 0. 33/2013 ed ausili finanziari per materia competenti per (art. 26, c. 3, d.1gs.
85 alle imprese e materia n. 33/2013)
comunque di
vantagai aconamici
Per ciascun atto:
TJ TIOTE
Art. 27, c. 1, lett. dell'impresa o R Tutti i dirigenti Tempestivo
, . Tutti gli uffici )
a), d.Igs. n. dell'ente e i per materia competenti per (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 rispettivi dati fiscali materia n. 33/2013)
il mama ds alte
2) importo del N . .
ﬁrtﬁl ¢ 1 1ett- | Ati di concessione  |vantaggio Tutti gli uffici |V ‘:'”gf”t' mT;;npeS;“g’l
Sovvenzioni, ), d.Igs. n. (creando un economico per materia ;o;?;ieaen I per (art. 26, c. 3, d Igs.
contributi, 33/2013 collegamento con la |corrisposto n. 33/2013)
sussidi, pagina nella quale
vantaggi Art. 27, c. 1, lett. fsono riportati i dati ~ |3) norma o titolo a Tutti g uffici Tutti i dirigenti Tempestivo
economici c), d.1gs. n. dei relativi base per mgateria competenti per (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 provvedimenti finali) |dell'attribuzione materia n. 33/2013)
(NB: ¢ fatto divieto  [FyuITITIO €
At di Art. 27, c. 1, lett. |di dif.fuéione d% d.ati ﬁ.m.zionario ) Tutt gl uffici Tutti i diriggnti Tempestivo
. d), d.Igs. n. da cui sia possibile |dirigente . competenti per (art. 26, c. 3, d.1gs.
concessione . . .. . per materia -
33/2013 ricavare informazioni [responsabile del materia n. 33/2013)
relative allo stato di  |=aloti
Art. 27, ¢. 1, lett. sglute.e alla. ~ |5 modalita seguita Tutt! ali ufficl Tutti i dirigenti Tempestivo
e), d.Igs. n. situazione di disagio |per Jindividuazione ps ] mgat;Jri ac competenti per | (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 economico-sociale | e beneficiario materia n. 33/2013)
degli interessati,
come previsto A . :
Art. 27, c. 1, lett. . o T t
¢ © dall'art. 26, c. 4, del |6) link al progetto |Tuitti gli uffici Tt dmg?ntl SIpestivo
f), d.Igs. n. dl 332013 selezionato per materia competenti per (art. 26, c. 3, d.1gs.
33/2013 g8 ) materia n. 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. 7) link al L e Tutti i dirigenti Tempestivo
. . Tutti gli uffici )
f), d.Igs. n. curriculum vitae del per materia competenti per (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 soggetto incaricato materia n. 33/2013)




Elenco (in formato
tabellare aperto) dei
soggetti beneficiari

Tutti i dirigenti

Annuale

Art. 27, ¢. 2 i atti di i gli uffici
dles n’ C33 /501 3 degli att.l di di ;g:%g;;::i?:' competenti per | (art. 27, c. 2, d.Igs.
Ags. n. concessione di materia n. 33/2013)
sovvenzioni,
contributi, sussidi
st
Art. 29, c. 1
D allegati del bilanci iZi .
d.Igs. n. 33/2013 egal‘ © 1zmc1f) S_erV|Z|_0 ) . Tempestivo
preventivo, nonché |Finanziario, Marina Del
Art. 5,c¢. 1, . L . - (ex art. 8, d.1gs. n.
. dati relativi al Programmazion |Giudice
d.p.c.m. 26 aprile bilancio di e e Controllo 33/2013)
2011 Bilancio preventivo s
- A etV are
Art. 29, c. 1-bis, Servizio .
entrate e alla ) o . Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 ... . |Finanziario, Marina Del
spesa dei bilanci P ion |Giudi (ex art. 8, d.Igs. n.
Bilancio |° 4P-¢:m- 29 preventivi in rogrammaizion | iudice 33/2013)
tlanc aprile 2016 b e e Controllo
preventivo e A 29 o1 D5eer e
consuntivo CE D allegati del bilanci i )
d.Igs. n. 33/2013 ceall . © 1zmc1(,) S_erV|Z|_0 ) . Tempestivo
consuntivo, nonché |Finanziario, Marina Del
Art. 5,c¢. 1, . L . - (ex art. 8, d.1gs. n.
. dati relativi al Programmazion |Giudice
d.p.c.m. 26 aprile o . bilancio consuntivo |€ € Controllo 33/2013)
2011 Bilancio consuntivo |,. . .
. . - it v aftd
Bilanci Art. 29, c. 1-bis, Servizio .
entrate e alla ) o . Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 ... . |Finanziario, Marina Del
spesa dei bilanci . - (ex art. 8, d.Igs. n.
ed.p.c.m. 29 consuntivi in Programmazion |Giudice 3312013)
aprile 2016 c mu* :’kl ' |eeGontrollo
Piano degh
indicatori e risultati
attesi di bilancio,
Art. 29, c. 2, con I'integrazione
Piano degli d.lgs. n. 33/2013 -{Piano degli indicatori |delle risultanze Servizio .
. : . .. . o . A o . Tempestivo
indicatori e dei |Art. 19 e 22 del |e dei risultati attesi di|osservate in termini |Finanziario, Marina Del
. . . . . . . . - (ex art. 8, d.Igs. n.
risultati attesi di |dlgs n. 91/2011 - |bilancio di raggiungimento [Programmazion |Giudice 332013)
bilancio Art. 18-bis del dei risultati attesi ¢ [€ € Controllo
dlgs n.118/2011 le motivazioni degli
eventuali
scostamenti e gli
acoiornamenti in
Informazioni Servizio .
. . . . . I . T t
Patrimonio Art. 30, d.Igs. n. [Patrimonio identificative degli |Interventi di ) ) ermpestivo
. . . . . . - P Damiano Scapin | (ex art. 8, d.1gs. n.
Beni immobiliare 33/2013 immobiliare immobili posseduti |Riqualificazione
. . . Urbana 33/2013)
immobili e e detenuti
gestione L A . Servizio :
. . d . C di I T t
patrimonio |C2nOn di Art. 30, d.Igs. n. |Canoni di locazione o| ~ o O OCEIONE e venti di . . empesivo
locazione o o di affitto versati o | 5. P Damiano Scapin | (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 affitto . Riqualificazione
affitto percepiti Urbana 33/2013)
Attestazione Responsabile
dell'OIV o di altra |della Annuale e in
struttura analoga prevenzione Francesca Finco [relazione a delibere
Organismi nell'assolvimento  |della corruzione AN.AC.
indipendenti di Atti degli Organismi el ohblichi di edela
valutazione, indipendenti di dell'O1V di Segreteria . .
nuclei di valutazione, nuclei di |validazione della  |Generale Francesca Finco Tempestivo
val‘utazmr?e 0' Valuta‘zwr‘)e o altri Reesinyons gH
altri organismi organismi con organismi
Controlli e con funzioni funzioni analoghe indipendenti di Segreteria Tempestivo
rilievi analoghe Art. 31, d.Igs. n. valutazione , nuclei [Generale Francesca Finco | (ex art. 8, d.Igs. n.
sull'amminist 33/2013 di valutazione o 33/2013)
razione altri organismi con
fanziani analache
. . - REFABHT G —
Orgf,a.m di Relaz%on.l degl% organi di revisione S_e rvizio ) Tempestivo
revisione organi di revisione .. . Finanziario, Marina Del
.. . .. . amministrativa e . - (ex art. 8, d.1gs. n.
amministrativa e amministrativa e contabile al bilancio Programmazion |Giudice 332013)
contabile contabile I - e e Controllo
ToR IR Gema
' ‘ Rilievi Corte dei Corte de\l conti Segreteria ' Tempestivo
Corte dei conti R ancorché non Generale Francesca Finco | (ex art. 8, d.1gs. n.
conti e .
recepiti riguardanti 33/2013)
S RO AU VARY
Carta dei .. . - d " S T "
arta det ser.vm Art. 32, c. 1, Carta dei servizi e ocumento . Tutti gli uffici Tutt i dmggnh cmpestivo
e standard di dles. n. 332013 |standard di qualita contenente gli per materia competenti per (ex art. 8, d.1gs. n.
qualita “8s- 1 d standard di qualita materia 33/2013)

dai carvizi nuhhling




Art. 32, c. 2, lett.

TOST CONapINZZan
dei servizi erogati

Costi a), d.lgs. n. i utenti. sia finali |S teri Annuale
o 33n013 Costi contabilizzati |5 Mtentl- sia linali)Segreteria Francesca Finco | (art. 10, c. 5, d.lgs.
contabilizzati che intermedi e il  |Generale
. Art. 10, c. 5, relativo andamento n. 33/2013)
Servizi dlgs. n. 332013 reativo
erogati - ] Risultatt detle
Risultati delle . Lo
indagini sulla rilevazioni sulla
Art. 7 co. 3 d.Igs. g - soddisfazione da
soddisfazione da . .
82/2005 arte degli utenti parte degli utenti S teri
Servizi inrete  |modificato p g ... |rispetto alla qualita egreteria Francesca Finco Tempestivo
K rispetto alla qualita . .. Generale
dall’art. 8 co. 1 dei servizi in rete e dei servizi in rete
del d.Igs. 179/16 .. L. resi all’utente,
statistiche di utilizzo . ..
. s anche in termini
dei servizi in rete PR
(‘L)ﬁ fruihilita
T SUI proprT
pagamenti in Servizio Trimestrale
Dati sui Art. 4-bis, c. 2, L. . |relazione alla Finanziario, Marina Del (in fase di prima
. Dati sui pagamenti . .. . - .
pagamenti dlgs n. 33/2013 tipologia di spesa  |Programmazion | Giudice attuazione
sostenuta, all'ambito|€ € Controllo semestrale)
temnarale di
TRACatore atrrempr
mle C? di pigamemi E.e”’iZi.o . Marina Del Annuale
relativi agli acquisti Finanziario, arina De (art. 33, c. 1, d.lgs.
. . di beni, servizi, Programmazion |Giudice
Indicatore di prestazioni e e Controllo n. 33/2013)
tempestivita dei facciamal
Indicatore di agamenti i .
ndicatore di |\ 33, dlgs.n. |78 Indicatore Servizio . Trimestrale
tempestivita dei trimestrale di Finanziario, Marina Del
. (3372013 . . - (art. 33, c. 1, d.Igs.
pagamenti tempestivita dei Programmazion |Giudice 33/2013
pagamenti e e Controllo n. )
Pagamenti ZTTITIONTare .
dell' Amminis Ammontare complessivo dei ?ervmp ) Marina Del Annuale
trazione complessivo dei debiti e il numero inanziario, . _arlr_la e (art. 33, c. 1, d.1gs.
o . Programmazion |Giudice
debiti dellﬁ 1rpprese e e Controllo n. 33/2013)
Nelle richieste di
pagamento: i codici
IBAN identificativi
del conto di
pagamento, ovvero
Art. 36, d.Igs. n. - ) iZi .
IBAN e 36, d.Igs. n . di imputazione del Sgrvmp X X Tempestivo
. 33/2013 IBAN e pagamenti . Finanziario, Marina Del
pagamenti . .. versamento in . - (ex art. 8, d.Igs. n.
inf o Art. 5, c. 1, d.Igs. |informatici T ; .. |Programmazion |Giudice 332013
intormatici 1. 82/2005 esgrerla, tramite 1 e e Controllo )
quali i soggetti
versanti possono
effettuare i
pagamenti mediante
I’A(%lt’lllglc() bancario o
Art. 38,c.2¢2 programmazione
o bis d.Igs. n.
Atti d . dell .
YA 1330013 Atti di e opete Servizio Tempestivo
programmazione . pubbliche (link alla . .
delle opere Art. 21 co.7 programmazione sotto-sezione "bandi Amministrativo [Rodolfo Londero [(art.8, c. 1, d.1gs. n.
P d.Igs. n. 50/2016 |delle opere pubbliche | . . |APpAlti 33/2013)
pubbliche di gara e contratti").
Art. 29 d.1gs. n. A titolo
>0/2016 esamnlificativa:
Informazioni
Tempi, costi unitari e [relative ai tempi e - .
Art.38,c.2, lindicatori di agli indicatori di | 2€"ViZi0 Tempestivo
Opere d 1' ’ 3‘3/&013 . . i ione dell Amministrativo [Rodolfo Londero | (art. 38, c. 1, d.Igs.
pubbliche Jdgs. n. reallzzazwnf: del%e rea 1zzaz10n'e e 'e Appalti n. 33/2013)
. . opere pubbliche in  |opere pubbliche in
Tempi costi e
o - corso o completate. |corso o comnletate
indicatori di
realizzazione (sulla base dello
schema tipo redatto ~ {Informazioni
delle opere dal Ministero relative ai costi . .
pubbliche A 38 ¢.2 \ - unitari di Servizio Tempestivo
D dell'economia e della o Amministrativo |Rodolfo Londero | (art. 38, c. 1, d.Igs.
d.lgs. n. 33/2013 |finanza d'intesa con |r€alizzazione delle :
T |Appalti n. 33/2013)
I'Autorita nazionale |opere pubbliche in
anticorruzione ) corso o completate
AT T gOVerno ael
territori ali, tr .
Art. 39, c. 1, lett. el?allfrrilo (i];nil’ a Servizio Edilizia Tempestivo
a), d.Igs. n. tge rritor{all)i g |Privatae Eddi Dalla Betta | (art. 39, c. 1, d.Igs.
33/2013 P Urbanistica n. 33/2013)

coordinamento,

niani naacictiod




Pianificazion
e e governo
del territorio

Pianificazione e
governo del territorio

Documentazione
relativa a ciascun
procedimento di
presentazione e
approvazione delle
proposte di
trasformazione

rm : . e T "
Art. 39, c. 2, urbanistica di Sng|Z|0 Edilizia ) empestivo
dal 332013 .. . Privata e Eddi Dalla Betta | (ex art. 8, d.Igs. n.
gs. n. 1mzlat'1va‘prlvaFa O |Urbanistica 33/2013)
pubblica in variante
allo strumento
urbanistico generale
comunque
denominato vigente
nonché delle
proposte di
INTOITAZ10NI .
. ambientali che le Servizio o Tempestivo
Informazioni L. .. Interventi di . .
ambientali amministrazioni Riqualificazione Damiano Scapin | (ex art. 8, d.Igs. n.
detengono ai fini Urbana 33/2013)
B FIOR S —
elementi
dell'ambiente, quali L
l'aria, 1'atmosfera, i?r\:\l/mzti gi Tempestivo
Stato dell'ambiente  |l'acqua, il suolo, il RicTua(Iaificazione Damiano Scapin | (ex art. 8, d.1gs. n.
territorio, i siti Urbana 33/2013)
naturali, compresi
¢li igrotopi, le zone
costiere ¢ marine la
) Fattort qu ITr'Ie
sostanze, l'energia, |Servizio Tempestivo
L . il rumore, le Interventi di . . P
Fattori inquinanti L . - Damiano Scapin | (ex art. 8, d.1gs. n.
radiazioni od i Riqualificazione 332013)
rifiuti, anche quelli |Urbana
3')AMfgﬁfé, 1nche
amministrative,
quali le politiche, le
Informazioni Art. 40, c. 2, Mils'urebl'nmtdentl ?ISP?Sizlon% L. IS?rViZiot_ di Tempestivo
ambientali d.Igs. n. 33/2013 su z}m 1en 6_: ? X cglsia lve"l pl'am, ! n_ erveﬁ ! '. Damiano Scapin | (ex art. 8, d.lgs. n.
relative analisi di programmi, gli Riqualificazione 3312013)
impatto accordi ambientali e|Urbana
ogni altro atto,
anche di natura
Misure a protezione at}ﬁmmﬂumd iZi
, .p finalizzate a Servizio o Tempestivo
dell'ambiente e . Interventi di . .
relative analisi di proteggere i Riqualificazione Damiano Scapin | (ex art. 8, d.Igs. n.
. suddetti elementi ed 33/2013)
impatto o Urbana
- 5) Relazioni iz .
Relazioni ) 'e a219n1 SerVIZlo. . Tempestivo
) . sull'attuazione della (Interventi di . "
sull'attuazione della legislazione Riqualificazione Damiano Scapin | (ex art. 8, d.Igs. n.
legislazione ambientale Urbana 33/2013)
©) Stato della salute
e della sicurezza
umana, compresa la .
Stato della salute e contaminazione IS?rV'ZIOt_ i Tempestivo
della sicurezza della catena F;]isl:r\;ﬁz(:azlione Damiano Scapin | (ex art. 8, d.Igs. n.
umana alimentare, le Urbana 33/2013)
condizioni della vita
umana, il
PRGvAeditent
adottati concernenti
gli interventi
Art. 42, c. 1, lett. straordinari e di Tutti ali uffici Tutti i dirigenti Tempestivo
a), d.lgs. n. emergenza che per mgateria competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 comportano materia 33/2013)
. deroghe alla
Interventi legislazione
straordinari Interventi straordinari| ;o . +n ~on
edi e di emergenza Tefifir tethporam .
emergenza Art. 42, c. 1, lett. eventualmente Tutti ali uffici Tutti i dirigenti Tempestivo
b), d.lgs. n. fissati per er mgateria competenti per | (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 l'esercizio dei poteri materia 33/2013)

di ad H dai




COSTO Previsto acgin

Art. 42, c. 1, lett. interventi e costo e Tutti i dirigenti Tempestivo
. Tutti gli uffici )
c), d.Igs. n. effettivo sostenuto per materia competenti per (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 dall'amministrazion materia 33/2013)
Prano tiennale per ]
Piano triennale per la la prevenzione della Pesponsablle
Art. 10, c. 8, lett. R P corruzione e della della .
prevenzione della . |prevenzione )
a), d.gs. n. . trasparenza e suoi ; Francesca Finco Annuale
corruzione e della . . della corruzione
33/2013 allegati, le misure dell
trasparenza . o € della
integrative di trasparenza
Zione della
Art. 1,c. 8,1.n. [Responsabile della |Responsabile della Re"sponsablle
190/2012, Art.  |prevenzione della prevenzione della eta ) .
43 e 1. dl . dell . dell prevenzione Francesca Finco Tempestivo
,c. 1,d.lgs. n. |corruzione e della corruzione e della [y oo oione
33/2013 trasparenza trasparenza e della
. Relazione del Remzione o Responsabile
. Prevenzione R responsabile della  [della
Altri responsabile della K . Annuale
. della Art. 1,c. 14, 1. n. . prevenzione della  |prevenzione )
contenuti . prevenzione della . . . Francesca Finco | (ex art. 1, c. 14, L.
Corruzione (190/2012 . corruzione recante i |della corruzione
corruzione e della . K s e dell n. 190/2012)
risultati dell’attivita |€ della
trasparenza sxinlia (onieo i 15 |trasparenza
Provvedimenti :;(0):/[\;(1 He (I;%e"sponsablle
. , 1 ella
adottati dall'A.N.AC. .
Art. 1,c.3,L n. o dall'A.N.AC. ed atti [prevenzione ) .
ed atti di . : Francesca Finco Tempestivo
190/2012 . |di adeguamento a  |della corruzione
adeguamento a tali . . . dell
. . tali provvedimenti |€ della
provvedimenti s trasparenza
Attrdi Responsabile
Art. 18, c. 5, Atti di accertamento af:cert?mf.:nto delle |della . . .
dles. n. 39/2013 |delle violazioni violazioni delle prevenzione Francesca Finco Tempestivo
e disposizioni di cui |della corruzione
aldloc n 302013 |e della
Nome del
Responsabile della
prevenzione della
Accesso civico corruzione e della Responsabile
Art. 5, c. 1, d.Igs. ["semplice"concernen [trasparenza cui ¢  |della
n. 33/2013 / Art. (te dati, documenti e |presentata la prevenzione ) .
. . .. N . ; Francesca Finco Tempestivo
2, c. 9-bis, L. informazioni soggetti [richiesta di accesso |della corruzione
Altei 241/90 a pubblicazione civico, nonché e della
tri .| Accesso civico obbligatoria modalita per trasparenza
contenuti , L.
l'esercizio di tale
diritto, con
jndicaziope dei
Nomf Ut
Accesso civico competenti cui &
Art. 5, c. 2, d.1gs. |"generalizzato" presentata la Segreteria ) .
Francesca Finco T t
n. 33/2013 concernente dati e |richiesta di accesso [Generale etmpestivo
documenti ulteriori |civico, nonché
madalitd nor
Lataloéo de1 dati,
dei metadati
Art 3, . Lbis rlaie banche dat
d.Igs. 82/2005 Catalogo dei dati, . Sistemi .

. . in possesso delle . Antonio .
modificato metadati e delle amministrazioni. da Informativi e Scaramuzzi Tempestivo
dall’art. 43 del  |banche dati . > 7 | Telematici
dles. 179/16 pubblicare anche

88 tramite link al
Repertorio
Accessibilita e nazionale dei dati
Altri Catalogo dei Obiettivi di
contenuti | dati, metadati e Obiettivi di accessibilita dei
banche dati [Ar 9 ¢ 7 dln accessibilita soggetti disabili agli
.9,¢c.7,d.Ln. . i
179/2012 ‘ Samentt
. (da pubblicare informatici per . .

convertito con , Sistemi X Annuale

. secondo le l'anno corrente - Antonio
modificazioni indicazioni contenute |(entro il 31 marzo Informativi e Scaramuzzi (ex art. 9, c. 7,
dallaL. 17 Telematici D.L. n. 179/2012)

dicembre 2012,
n. 221

nella circolare

dell'Agenzia per
ITtalia digitale n.
1/2016 e s.m.i.)

di ogni anno) e lo
stato di attuazione
del "piano per
l'utilizzo del
telelavoro" nella




Altri
contenuti

Dati ulteriori

Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, ¢. 9, lett.
f), 1. n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di
pubblicazione di dati
non previsti da
norme di legge si
deve procedere alla
anonimizzazione dei
dati personali
eventualmente
presenti, in virtu di
quanto disposto
dall'art. 4, c. 3, del
d.Igs. n. 33/2013)

Dati, informazioni e
documenti ulteriori
che le pubbliche
amministrazioni
non hanno l'obbligo
di pubblicare ai
sensi della
normativa vigente e
che non sono
riconducibili alle
sottosezioni
indicate

Tutti gli uffici
per materia

Tutti i dirigenti
competenti per
materia

I dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 ¢ opportuno rimangano pubblicati

sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)




