CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO A N. 3
POSTI FUNZIONARIO TECNICO (CATEGORIA D1), DA ASSEGNARE RISPETTIVAMENTE N.1 AL
SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E N. 2 AL SERVIZIO OPERE
PUBBLICHE

CRITERI PROVE

Ai sensi di quanto previsto dall'art. 12 del D.P.R. 487/1994 di seguito i criteri di valutazione della

prova scritta e della prova orale, sulla base dei quali saranno attribuiti i punteggi:

Prove scritte:
e competenza tecnica e appropriatezza del linguaggio;
e chiarezza logica ed espositiva;
e completezza della risposta e focalizzazione rispetto alla traccia.
Prova orale:
e competenza tecnica e appropriatezza del linguaggio;
e capacita di sviluppare lI'eventuale caso seguendo una logica interdisciplinare e coerente
con le normative di settore;
e capacita di sintesi.
La valutazione di tutte le prove d'esame sara espressa con un punteggio numerico complessivo
senza necessita di ulteriore motivazione.
La prova si intende superata con un punteggio pari o superiore a 21/30 come previsto dal Bando
di concorso.
Il punteggio finale attribuito a ciascun candidato e dato dalla somma del voto conseguito nella
prova scritta e della votazione conseguita nella prova orale.

Ai sensi dell'art. 11 del DPR 487/1994, il termine del procedimento é stabilito al 11/01/2027.




