
 

 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A UN POSTO DI 

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE CON PREVALENTI 

MANSIONI DI AREA CONTABILE (CAT. D1) 

 

CRITERI PROVE 

 

 Ai sensi di quanto previsto dall’art. 12 del D.P.R. 487/1994 di seguito i criteri di valutazione della 

prova scritta e della prova orale, sulla base dei quali saranno attribuiti i punteggi: 

Prove scritte: 

 completezza della risposta e focalizzazione rispetto alla traccia; 

 capacità logica, chiarezza espositiva e appropriatezza del linguaggio; 

 capacità di sintesi. 

Prova orale: 

 completezza della risposta e focalizzazione rispetto alla domanda; 

 capacità logica, chiarezza espositiva e appropriatezza del linguaggio; 

 capacità di sintesi. 

La valutazione di tutte le prove d’esame sarà espressa con un punteggio numerico complessivo senza 

necessità di ulteriore motivazione. 

La Commissione dà atto che ogni prova si intende superata con un punteggio pari o superiore a 21/30, 

come previsto dal Bando di concorso. 

Il punteggio finale attribuito a ciascun candidato è dato dalla somma del voto conseguito nella prova 

scritta e della votazione conseguita nella prova orale. 

Ai sensi dell’art. 11 del DPR 487/1994, il termine del procedimento è stabilito al 24/11/2026. 

 


