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SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, Al
SENSI DELL’ART. 110 C. 1 D.LGS. 267/2000, PER LA POSIZIONE
DIRIGENZIALE DI COMANDANTE DELLA POLIZIA LOCALE DEL
COMUNE DI UDINE

COLLOQUIO DEL 29 E 30 MAGGIO 2025

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO:

Estratto dal verbale della commissione giudicatrice del 26.05.2025

Vengono definiti infine i criteri di valutazione della prova orale come
riportato di seguito:

e competenze tecniche e manageriali unite alla capacita di analisi del
caso prospettato e di individuazione di soluzioni alternative;

e chiarezza logica ed espositiva;

e capacita relazionale;

e competenze e capacita organizzative e gestionali con particolare
riferimento alle attitudini rispetto al ruolo dirigenziale.

Termine di conclusione del procedimento: 31/10/2025



