
 
 
 

 

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A UN POSTO DI
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE AL SERVIZIO
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE - PROVA

SECONDA PROVA SCRITTA - BUSTA 3

1) Il candidato, nelle vesti di dirigente del Servizio Risorse Umane, rediga una relazione da presentare al
Sindaco neoeletto che illustri contenuti e finalità del PIAO e ipotizzi soluzioni organizzative atte a perseguire
gli obiettivi di integrazione rispetto alla priorità della digitalizzazione
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