CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A CINQUE POSTI DI FUNZIONARIO
AMMINISTRATIVO CONTABILE (CAT. D1)

CRITERI PROVE

Modalita di svolgimento della prova scritta, a carattere teorico-pratico, che consistera in:
- n. 8 domande a risposta multipla e predefinita per le seguenti materie: Diritto di accesso e
trasparenza, Tutela della riservatezza (Regolamento U.E. 679/2016), Codice dell’amministrazione digitale

(D.Lgs. n. 82/2005) e Nozioni di reati contro la Pubblica amministrazione (Libro Il, Titolo Il del Codice penale);
- quattro quesiti a risposta aperta, nelle restanti materie previste dal bando;

- n. 1 domanda a risposta multipla e predefinita di comprensione di un breve testo in lingua
inglese;

- n.1domanda a risposta multipla e predefinita per informatica.

La durata della prova viene stabilita in 150 minuti.

Criteri di valutazione della prova scritta e della prova orale, sulla base dei quali saranno attribuiti i

punteggi:

Prove scritte:
e completezza della risposta e focalizzazione rispetto alla traccia
e capacita logica, chiarezza espositiva e appropriatezza del linguaggio;
e capacita di sintesi.

Prova orale:
e completezza della risposta e focalizzazione rispetto alla domanda;
e capacita logica, chiarezza espositiva e appropriatezza del linguaggio;
e capacita di sintesi.

La valutazione della prova scritta, in particolare, sara espressa come di seguito specificato:



- 1 punto per ciascuna domanda a risposta multipla e predefinita in caso di risposta esatta e un
punteggio pari a 0 in caso di domanda errata o non data;
- 20 punti saranno complessivamente attribuiti alle restanti domande.
La Commissione da atto che ogni prova si intende superata con un punteggio pari o superiore a 21/30
come previsto dal Bando di concorso.
Pertanto nel caso in cui tutte le domande a risposta multipla risultino errate non si procedera alla
correzione delle domande aperte.

Il termine del procedimento é stabilito alla data del 28/04/2025.



