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Riccardo Rizza

Sesso Maschile | Data di nascits 09/05/1992 | Nazionalita ltaliana

Responsabile

Patronato ENCAL-INPAL

Piazza Medaglie D'Oro n. 10, 33100 Udine (ltalia)
hitp:/fencal-inpal.org

10/01/2017—zlla data athuale

conseguimento di prestazioni in materia previdenziale,

Fit S 13V0I0 & maiatio proiessi)

Socio e responsabile del personale
Cierre System SRLS
Piazza Medaglie D'oro n. 10, 33100 Udine (italia)

La CIERRE SYSTEM sris - convenzionata con il CAF CISAL di Roma — offre assistenza fiscale per lo
svolgimento di pratiche riguardanti FAGENZIA DELLE ENTRATE e F'INPS. Il CAF CISAL & un centro

di assistenza fiscale per lavoratori dipendenti e pensionati, costituito dalla Cisal — Confedeiazione

ltafiana. Sindacali Autonomi Lavoratori - nel 1992 e autorizzato a svolgere laltivita con Decreto del
Ministero delle Finanze del 31_ marzo 1993. '

In particolare, la sua altivitd .'principale & quella di preétare consulenza e assistenza af lavoratori
dipendenti e pensionati per le pratiche relative &: '

- Modello 7303

- Modello Unico persone fisiche:

- Isee - Calcolo Indicatore situazione economica equivalente

- Adempimenti per assunzione e gestione contratto Colf, Badanti ¢ Baby Sitter;.

- Dichiarazione di Successione;

- Presentazione istanze Bonus Luce e Gas (per i residenti nel Comune di Udine);
- Calcolo imu'e Tast; '

127i1&

Al

05/2016-alla data aftuale

~ Modello RED,.INVCHV, ICRIC;

Consigliere Nazionale

Fondazione Prof. Massimo D'Antona (Onlus)
Via Quintino Sella n. 23, 00187 Roma

hitp/mww fondazionedantona.it

La “Fondazione Prof. Massimo D'Antona (Onlus)” ¢ stata costituita:nel 2001 dalle Organizzazioni
sindacali del lavoratori dipendenti dal Ministero del Lavoro. La Fondazione ha lo scopo di attuare
quanto previsto dall'art. 10 del Decreto Legistativo 4 dicembre 1997, n. 460. In particolare: svolge
assistenza sociele e socio-sanitaria; tutela i dirithi civili della categoria dei soch svolge assistenza diretta
ai soci-che si trovino in particolare condizione di svantaggio; destina borse di studio ai dipendenti del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, ai soci in genere, nonché ai rispettivi figli, per le migliori tesi
dilaurea in diritto del lavoro; attua ogni altra attivita utile per il raggiungimento delle finalita di solidarieta
sociale dell'ente. .
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12/2016-alladata atiuale  Presidente del collegio sindacale

ARTU Friuli Venezia Giulia (APS)

http:/iwww ariu-fva it
Vigilare sulfosservanza della legge e delio statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione
ed in parficolare sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato
dall'associazione e sul suo concrefo funzionamento.

1512/2014-08/01/2017  Consulente |
CAF CISAL SRL, Roma (ltalia)
hitps/iwww.cisal.org .

Esperto nells gestione del rapporto dei collaboratoti domestici e nella compllazione della dichiarazione
sostititiva unica (DSU) per il rilascio dei atlestazione ISEE da parte dell’ INPS.

04/12/2012-04/12/2013  Volontario
Ministero della Difesa
hitpdrwww esercito. difesa jt

Volontario in ferma prefissata presso la caserma Spaccamela della Brigata Alpina Jufia

. ISTRUZIONE E FORMAZIONE .

09/2015-alla data attuale  Laurea triennale in Diritto per le imprese e le istituzioni
' Universita degli Studi di Udine, Udine

It Corso di laurea ha Pohieftivo di fomire una preparazione giuridico economica, assicurando da subito
un livello culturale adeguato a consentire al laureato 'esercizio di molteplici funzioni giuridico
amministrative, giuridico-economiche e legali sia nel mondo delle imprese e delle organizzazioni
private, sia nel sistema delle istituzioni pubbliche.

Neltambito di setton affini e integrativi verra riservala una particolare attenzione alle variabili di
contesto in cui if corso di laurea dovra operare, differenziando gli obietiivi formativi.

082006072011 Diploma di tecnico della gestione aziendale - indirizzo linguistico
' | 1.8.1.S. Bonaldo Stringher, Udine

COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre  italiano

Competenze professional Capactta di-lavorare in situazioni di stress, legate soprattutio al rapporto con it pubblico.

AUTOVALUTAZIONE

Competenze digiali

Elaborazione i
defle - i
informazioni

1 Creszned i . Risohzione i
Comunicazione Cortenc Sicurezza problemi

i
1

T

Utente autonomo % Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomy | Utente autonomo
i . , :

1) BLSD (BASIC LIFE SUPPORT - DEFIBRILLATION): tecnica di primo soccorso che comprende
la rianimazione cardiopeimonare {RCP)e una sequenza di azioni di supporto di base alle funzioni
vitali. La definizione BLS/D si riferisce al protocollo BLS con Faggiunia della procedura di

defibrillazione.

2) Tecniche amministrazione di condominio e intermediazione immobiliare,
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" Curriculum vitae

Patente di guida
ULTERIOR! INFORMAZION!

Pubblicazioni

1) itpotere d:sc:p!mare nellambito de! rapporto.di lavoro subordinato - Rivista on-l:ne della Fondazione
Prof Massimo D'Antona. Numero 19-20. |

2)APE Suciale, approvato it DPCM atiuativo - Rivista ondine della Fondazione me Massimo
D'Antona. Numero 1. _

3} La pensione ai lavoratori precoc - Rivista ondine della Fondazsone Prof. Massnmo D'Antona.
Numero 22.

4) Breve storia della previdenza ltsfiana - Rivista on-line della Fondaznone Prof Massimo D'Antona.
Numero 24-25.

o Lga 1962003 6 alfart, 13 dea Regolanmto UE 2016/679 refativo afa protemm delle persone fisichs

0% /o 5 /zot%s'

con riguardo 4l trattamento dei dati personall. -

f.to Riccardo Saliratore Rizza
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