)
PROGRESSIONE VERTICALE A 2 POSTI
DI ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE (CAT. C1)

PRESSO IL SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

PROVA ORALE

TRACCIA 1

e Le competenze del dirigente
e Le modalita di assunzione del personale nel Comune

e Le fasi del procedimento amministrativo

ESTRATTA

firma candidato




&

PROGRESSIONE VERTICALE A 2 POSTI
DI ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE (CAT. C1)
PRESSO IL SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

PROVA ORALE

TRACCIA N. 2

e | termini di conclusione del procedimento amministrativo.
e Lagiunta comunale: modalita di nomina e competenze
e Lavalutazione del dipendente

ESTRATTA

firma candidato




PROGRESSIONE VERTICALE A 2 POSTI
DI ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE (CAT. C1)

PRESSO IL SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

PROVA ORALE

TRACCIAN. 3

e Letipologie di accesso
e | doveri del dipendente pubblico
e | soggetti coinvolti nel procedimento di approvazione del bilancio.

NON ESTRATTA

firma candidato




