COMUNE DI UDINE

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
DESTINAZIONE FONDO PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA ANNO 2010.

Premesso che:

e indata 17 dicembre 2010, tra la delegazione di parte pubblica e le 00.SS., & stata sottoscritta
I'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo annuale per la destinazione del Fondo per la
contrattazione per I'anno 2010;

e (in data 21 dicembre 2010 il Collegio dei Revisori, ha effettuato il controllo di competenza, ai sensi
del comma 5 dell'art. 6 del CCRL 7.12.2006, sulla compatibilita dei costi della contrattazione con i
vincoli di bilancio che prevede un Fondo pari ad € 2.498.690,02 (di cui parte consolidata €
1.782.336,94 e parte variabile € 716.353,08);

e |a Giunta Comunale con deliberazione n. 478 d'ord. del 28 dicembre 2010, preso atto del parere del
Collegio dei Revisori del Conto del 21 dicembre 2010, ha autorizzato la Delegazione trattante di
parte pubblica, ai sensi del disposto di cui all'art. 6 del CCRL 7.12.2006, alla sottoscrizione definitiva
dell'accordo decentrato integrativo;
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Il giorno 30 dicembre 2010, presso la sede del Servizio Personale ha avuto luogo la sottoscrizione
del CCDI annuale per la destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa del personale per I'anno
2010 tra le parti sotto indicate:

per la Delegazione Trattante di parte pubblica

dott. Filippo Toscano — Presidente F.to Filippo Toscano

avv. Carmine Cipriano — Vice Presidente F.to Carmine Cipriano

dott.ssa Maria Pia Zampa — Componente F.to Maria Pia Zampa



Avv. Giangiacomo Martinuzzi — Componente F.to Giangiacomo Martinuzzi

CISAL-EELL

CG/L—FP
uGL
CSA
CiSL —FPS

UIL-FPL

CISAL
CGIL-FP
UGL
CSA
CISL-FPS

UIL-FPL

per le Organizzazioni Sindacali Territoriali

Firmato

Firmato

Firmato

Firmato

per le Rappresentanze Sindacali Unitarie del Comune di Udine

Firmato
Firmato

Firmato

Firmato



COMUNE DI UDINE

UTILIZZO FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2010

TOTALE FONDO 2010

UTILIZZI STABILI DEL FONDO 2010

Fondo lavoro straordinario: Fondo 2010 € 353.825,65 -
residui 2009 € 17.665,54 = € 336.160,11

budget attribuito € 252.300,00 + proposta ulteriore
budget € 35.000,00 = € 287.300,00

Art. 21 c.2 lett. b) del CCRL 1.8.02 - Art. 27 del CCRL 04 -
Fondo Progressioni economiche.

Art.21 c. 3 del CCRL 1.8.02 - Indennita di direzione € 774,68
ex art. 37 ¢.4 CCNL 6.7.95 (ex 8°)

Art. 26 del CCRL 26.11.04 - Salario aggiuntivo a fondo

Art. 25 del CCRL 26.11.04 - Indennita € 64,56 di cui all'art.4
c.3del CCNL 95 (ex 3 e 4 qf.)

Art. 79 del CCRL 1.8.2002 - Incremento indennita al
personale educativo

Art. 72 c.7 del CCRL 1.8.2002 - Indennita al personale
educativo asili nido (anno scolast.10 mesi)

Art. 30, comma 1, CCRL 26.11.2004 Indennita specifiche
responsabilita Cat. PLA/PLB/PLC e profilo cuochi asili nido

TOTALE UTILIZZI STABILI

Art. 21 c.2 lett. ¢) indennita di turno, reperibilita, maneggio
valori e rischio

Art. 30, comma 1, CCRL 26.11.2004 specifiche responsabilita

Art. 30 comma 2, CCRL 26.11.2004 Indennita

Art.20 comma 1 lett. d) - (servizi in appl. Art.43 Legge
449/1997)

Art.20 comma 1 lett. k) (recupero evasione ICI ecc)

2.498.690,02

336.160,11

723.674,00

30.000,00

526.000,00

16.000,00

16.000,00

26.000,00

108.267,58

1.782.101,69

332.400,00
0,00
10.000,00
15.000,00

51.645,69



Art. 30, comma 1, CCRL 26.11.2004 specifiche responsabilita

L . o X 18.200,00
vigilanza notturna immobili comunali - anno 2010
Produlttivita 289.342,64
TOTALE RIPARTO FONDO 2.498.690,02

Tra le parti si conviene quanto segue:

Preso atto della destinazione del Fondo anno 2010 si conviene di integrare l'importo di € 723.674,00 di cui
all'art. 21, c. 2 leti b) del CCRL 1.8.2002 e art. 27 del CCRL 2004 - Fondo progressioni economiche - di un

importo pari alle "Economie" derivanti dall'eventuale mancato utilizzo dell'incremento di € 35.000,00 del

budget destinato allo straordinario per I'anno 2010.



