COMUNE DI UDINE

Oggetto: Certificazione sulla Costituzione del fondo della retribuzione di posizione e di
risultato del personale dirigente del Comune di Udine - anno 2024 di cui alla Determinazione
dell’Unita Organizzativa Gestione Risorse Umane n. 2024/4102/54 cron. 767 del 07.06.2024.

Il Collegio dei Revisori dei Conti, dott.ssa Valentina Bruni, dott.ssa Nadia Brieda e dott. Luca
Pacella,

RICHIAMATO

1. l'art. 40 del D.Lgs 165/2001 come modificato dal D.Lgs 150/2009 che prevede che gl
enti locali possono destinare risorse aggiuntive alla contrattazione integrativa nei limiti stabiliti
dalla contrattazione nazionale e nei limiti dei parametri fissati per la spesa di personale dalle
vigenti disposizioni, in ogni caso nel rispetto dei vincoli di bilancio e delle norme di
contenimento della spesa pubblica;

2. I'art 40 bis del D.Lgs 165/2001 come modificato dal D.Lgs 150/2009 che prevede che
il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti

accessori, € effettuato dall’organo di controllo;

3. il CCRL di comparto del personale dirigente triennio normativo ed economico 2016-
2018 sottoscritto in data 22.05.2024 ed in particolare I'art. 7 comma 4;

4, la L.R. 18/2015, come modificata dalla L.R. 6 novembre 2020 n. 20 che regola e riordina
la materia ed, in particolare, i vincoli finora previsti dalla legge statale e non ricompresi nelle
leggi regionali non si applicano agli enti locali della Regione, ivi compresi quelli in materia di

contenimento della spesa comunque denominati;
VISTA

- La determinazione in oggetto, con la quale é stato costituito il fondo della retribuzione
di posizione e di risultato del personale dirigente per 'anno 2024 per un importo
complessivo di € 792.965,11;




- la“Relazione tecnico - finanziaria e illustrativa sulla costituzione e riparto del Fondo per
la retribuzione accessoria del personale dirigente del Comune di Udine per I'annualita
2024 - Richiesta certificazione” sottoposta allo scrivente Collegio per I'acquisizione

della certificazione;
CERTIFICA

la compatibilitd dei costi relativi alle risorse destinate alla contrattazione collettiva decentrata
integrativa con i vincoli di bilancio come da determinazione dell’'Unita Organizzativa Gestione
Risorse Umane n. 2024/4102/54 cron. 767 del 07.06.2024.

Udine, 14 giugno 2024
Il Collegio dei Revisori Dei Conti

Dott.ssa Valentina Bruni
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