
 
COMUNE DI UDINE 

 
 

PARERE EX ART. 40 BIS DEL D. LGS. 165/2001 SULLA COMPATIBILITA’ DEI COSTI DELLA CONTRATTAZIONE 
COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA 2024-2025 
 
I sottoscritti dott.ssa Valentina Bruni, dott.ssa Nadia Brieda e dott. Luca Pacella, revisori dei conti del 
Comune di Udine, 
 

PREMESSO 
 
1. Che l’art. 40 del D.Lgs 165/2001 come modificato dal D.Lgs 150/2009 prevede che gli enti locali possono 
destinare risorse aggiuntive alla contrattazione integrativa nei limiti stabiliti dalla contrattazione nazionale e 
nei limiti dei parametri fissati per la spesa di personale dalle vigenti disposizioni, in ogni caso nel rispetto dei 
vincoli di bilancio e delle norme di contenimento della spesa pubblica; 
2. Che all’art 40 bis del D.Lgs 165/2001 come modificato dal D.Lgs 150/2009 prevede che il controllo sulla 
compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti 
dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono 
sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, è effettuato dall’organo di controllo; 
3. che con determinazione N. det. 2024/4102/26 - N. cron. 287 del 01/03/2024 del Responsabile dell’Unità 
Organizzativa Gestione Risorse Umane del 01.03.2024 è stato costituito il per la contrattazione collettiva 
decentrata integrativa - anno 2024; 
4. che con la variazione di Consiglio Comunale n.52 del 30.09.2024 è stato variato il bilancio di previsione 
2024-2026 prevedendo per il triennio l’importo annuo di € 350.000,00 da destinare a welfare aziendale; 
 

VISTI 
 

- la pre-intesa sottoscritta in data 13/12/2024; 
- la relazione illustrativa tecnico finanziaria sottoscritta dalla dott.ssa Francesca Finco in data 

17.12.2024; 
SI SEGNALA CHE 

 
all’art. 13 della preintesa risultano presenti refusi in relazione a commi citati di rinvio che si raccomanda di 
correggere nella stesura del CCDIA; 

 
ATTESTA 

 
ai sensi dell’art 40 bis del D.Lgs 165/2001, la compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa 
con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento 
alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori. 
 
Udine, 18 dicembre 2024 
 

Il Collegio dei Revisori Dei Conti 
 

Dott.ssa Valentina Bruni_______________________________ 
 
 

Dott.ssa Nadia Brieda_________________________________ 
 
 

Dott. Luca Pacella_____________________________________ 
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