
Un laboratorio di scelta formativa e professionale che si svolge nelle giornate
successive al Recruitment Day con l’obiettivo di: 

fare una sessione di Debriefing collettivo
condividere le esperienze individuali per evidenziare sia gli aspetti positivi
che le sfide incontrate
identificazione delle sfide comuni per analizzare le difficoltà ricorrenti e
trovare soluzioni collettive e strategie alternative
esaminare eventuali feedback avuti dai reclutatori per comprendere meglio
le aspettative dei datori di lavoro
riconoscere le aree di miglioramento per identificare le competenze o le
conoscenze che necessitano di ulteriore sviluppo

Job Club
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ATTIVAGIOVANI

Informagiovani di Udine

Giovedì 5 DICEMBRE 2024
dalle 15.00 alle 19.00

Viale Ungheria, 39

PER INFORMAZIONI:
Michele Carta - m.carta@enaip.fvg.it
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